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ИНФОРМАЦИОННЫЙ 
БЮЛЛЕТЕНЬ

  города Енисейска Красноярского края
П Е Ч АТ Н О Е  С Р Е Д С Т В О  М А С С О В О Й  И Н Ф О Р М А Ц И И  Г О Р О Д С К О Г О 

О К Р У ГА  Г О Р О Д  Е Н И С Е Й С К  К РА С Н О Я Р С К О Г О  К РА Я

ГЛАВА ГОРОДА ЕНИСЕЙСКА
Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«20» 09  2024г.                      г. Енисейск                               № 11-пг

О присвоении почётного звания 
«Заслуженный педагог города Енисейска»

В соответствии с подпунктом 22 пункта 1 статьи 39 Устава города 
Енисейска, постановлением главы  города Енисейска от 17.03.2020 № 4 - пг 
«Об утверждении Положения о присвоении почётного звания «Заслуженный 
педагог города Енисейска», на основании решения комиссии по согласованию 
присвоения звания «Заслуженный педагог города Енисейска» и присуждения 
премии главы города Енисейска «Лучший работник муниципальной системы 
образования» (протокол №1 от 19.09.2024 г.) за многолетний труд, педагоги-
ческое мастерство в создании образовательной среды, способствующей ин-
теллектуальному и нравственному развитию обучающихся, и большой вклад 
в развитие системы общего образования города Енисейска ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Присвоить почётное звание «Заслуженный педагог города Енисейска» 
Козмерчук Светлане Федоровне, учителю начальных классов муниципаль-
ного автономного общеобразовательного учреждения «Средняя школа №1 
имени И.П. Кытманова» г. Енисейска.  

2. Вручить Козмерчук Светлане Федоровне, нагрудный знак «Заслужен-
ный педагог города Енисейска» и премию в размере 6 780 (шесть тысяч семь-
сот восемьдесят) рублей в торжественной обстановке накануне Дня учителя.

3. Финансовые расходы по присвоению почётного звания «Заслуженный 
педагог города Енисейска» произвести со сметы администрации города.

4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя 
главы города по социальным и общим вопросам Ю.В. Переверзеву.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания  
и подлежит размещению на официальном интернет-портале органов 
местного самоуправления города Енисейска eniseysk.gosuslugi.ru.

Глава города                                                                  В.В. Никольский

ГЛАВА ГОРОДА ЕНИСЕЙСКА
Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«20»  09  2024г.                 г. Енисейск                        № 12-пг

О присуждении премии главы города
Енисейска «Лучший работник                   

муниципальной системы образования»

В соответствии с подпунктом 22 пункта 1 статьи 39 Устава города 
Енисейска, постановлением главы  города Енисейска от 17.03.2020 № 5 - пг 
«Об утверждении Положения о присуждении премии главы города Енисейска 
«Лучший работник муниципальной системы образования», на основании 
решения комиссии по согласованию присвоения звания «Заслуженный 
педагог города Енисейска» и присуждения премии главы города Енисейска 
«Лучший работник муниципальной системы образования» (протокол №1 от 
19.09.2024 г.), ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Присудить премию главы города Енисейска «Лучший работник 
муниципальной системы образования», за достижение высоких результатов 
в образовательном процессе:

Непомнящей Анне Васильевне, учителю русского языка и литературы 
муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 
школа № 9»;

Дранишниковой Светлане Владимировне, учителю истории и 
обществознания муниципального автономного общеобразовательного 
учреждения «Средняя школа № 9»;

Паршину Евгению Владимировичу, учителю технологии муниципального 
автономного общеобразовательного учреждения «Средняя школа № 9».

2. Премию в размере 5 650 (пять тысяч шестьсот пятьдесят) рублей 
каждому вручить в торжественной обстановке накануне Дня учителя.

3. Финансовые расходы по награждению премией «Лучший работник 
муниципальной системы образования» в сумме 16950 (шестнадцать тысяч 
девятьсот пятьдесят) рублей произвести со сметы администрации города.

4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя 
главы города по социальным и общим вопросам Ю.В. Переверзеву.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания и 
подлежит размещению на официальном интернет-портале органов местного 
самоуправления города Енисейска eniseysk.gosuslugi.ru.

Глава города                                                                   В.В. Никольский

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЕНИСЕЙСКА
Красноярского края

  РАСПОРЯЖЕНИЕ

«19»  09   2024 г.                       г. Енисейск                              № 1101-р

О внесении изменений в распоряжение администрации города 
Енисейска от 14.01.2022 № 20-р «О создании Наблюдательного 

совета Муниципального автономного учреждения «Центр развития 
физической культуры и спорта» города Енисейска»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации», федеральным законом от 03.11.2006 № 174-ФЗ «Об автономных 
учреждениях», Уставом МАУ «ЦРФКиС» города Енисейска, в связи с 
кадровыми изменениями, на основании статей 8, 43, 44 Устава города 
Енисейска:

1. Внести изменения в распоряжение администрации города Енисейска 
от 14.01.2022 № 20-р «О создании Наблюдательного совета Муниципального 
автономного учреждения «Центр развития физической культуры и спорта» 
города Енисейска», изложив приложение к распоряжению в редакции 
согласно приложению к настоящему распоряжению.

2. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить 
на заместителя главы города по социальным и общим вопросам (Ю.В. 
Переверзеву).

3. Настоящее распоряжение вступает в силу  со  дня его опубликования 
в   печатном средстве массовой информации «Информационный бюллетень 
города Енисейска Красноярского края» и подлежит размещению на 
официальном интернет - портале органов местного самоуправления  города 
Енисейска eniseysk.gosuslugi.ru, а также на сайте www.bus.gov.ru.

     Глава города                                                              В.В. Никольский                  

 Приложение 
                                                      к распоряжению

                                                                           администрации г. Енисейска 
                                                                             от «19» 09. 2024 № 1101-р

СОСТАВ
наблюдательного совета 

Муниципального автономного учреждения «Центр развития 
физической культуры и спорта» города Енисейска

Переверзева Юлия 
Валерьевна

- заместитель главы города Енисейска 
по социальным и общим вопросам, 
председатель комиссии;

Масягина Ольга Михайловна - временно исполняющий обязанности 
руководителя МКУ «Управление 
муниципальным имуществом города 
Енисейска», заместитель председателя 
комиссии;

Ефимов Вадим Федорович - директор МБУ ДО «Спортивная школа» 
г.Енисейска им. Г.П.Федотова;

Фёдоров Борис Михайлович - председатель спортивной 
общественности города Енисейска, 
ветеран спорта;

Аникьева Полина Вадимовна - старший инструктор-методист 
физкультурно-спортивных организаций 
МАУ «ЦРФКиС» города Енисейска, 
секретарь комиссии.



И Н Ф О Р М А Ц И О Н Н Ы Й Б ЮЛ Л Е Т Е Н Ь Г О Р О Д А Е Н И С Е Й С К А К РАС Н О Я РС К О Г О К РА Я
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЕНИСЕЙСКА 
Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

« 18 »  09  2024  г.                        г. Енисейск                                   № 260-п

О внесении изменений в постановление от 19.04.2024 № 139–п 
«О реорганизации муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения «Детский сад №1 «Золотой ключик» 
путем присоединения муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения «Детский сад № 9 «Звездочка»»

В целях оптимизации сети образовательных организаций, подведомственных 
МКУ «Управление образования г. Енисейска», в соответствии с Федеральным 
законом от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Рос-
сийской Федерации», Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образо-
вании в Российской Федерации», Гражданским кодексом Российской Федерации, 
Федеральным законом от 12.01.1996 №7-ФЗ «О некоммерческих организациях», 
Федеральным законом от 08.08.2001 №129-ФЗ «О государственной регистра-
ции юридических лиц и индивидуальных предпринимателей», Федеральным 
законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации», постановлением администрации 
города от 30.10.2015 № 196-п «Об утверждении порядка создания, реорганизации, 
изменения типа и ликвидации муниципальных учреждений города Енисейска», ру-
ководствуясь ст. 5, 8, 43,46 Устава города Енисейска постановляю:

1. Внести изменения в постановление от 19.04.2024 № 139–п «О реоргани-
зации муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 
«Детский сад №1 «Золотой ключик» путем присоединения муниципального 
бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 9 
«Звездочка»» (далее- постановление):

-в пункте 1 постановления слова «с 16.09.2024» заменить на слова «не позднее 
01.10.2024»;

- в приложение к постановлению:
в строке 13 дату «до 15.09.2024» заменить датой «до 01.10.2024»;
в строке 14 дату «до 15.09.2024» заменить датой «до 01.10.2024»;
в строке 21 слова «не позднее 01.09.2024» заменить слова «не позднее 

01.10.2024».
2. Контроль исполнения постановления возложить на заместителя главы 

города по социальным и общим вопросам Переверзеву Ю.В.
3. Настоящее постановление вступает со дня его опубликования в печатном 

средстве массовой информации «Информационный бюллетень города Енисейска 
Красноярского края» и подлежит размещению на официальном интернет-портале 
органов местного самоуправления города Енисейска eniseysk.gosuslugi.ru.

Глава города                                                                              В.В. Никольский

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЕНИСЕЙСКА
Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
                                                   

«  18  »   09    2024 г.                  г. Енисейск                                  № 262-п
  

Об изменении статуса  
специализированного жилого помещения

В соответствии с разделом IV Жилищного кодекса Российской Федерации, 
Постановлением Правительства Российской Федерации от 26.01.2006 № 42 
«Об утверждении Правил отнесения жилого помещения к специализированному 
жилищному фонду и типовых договоров специализированных жилых помещений», 
Решением Енисейского городского Совета депутатов Красноярского края от 
04.09.2015 № 80–491 «Об утверждении положения о порядке предоставления 
жилых помещений по договорам найма специализированных жилых помещений, 
договорам безвозмездного пользования специализированными жилыми 
помещениями муниципального специализированного жилищного фонда города 
Енисейска», на основании заключения комиссии № 13 от 10.10.2023 по выявлению 
обстоятельств, свидетельствующих о необходимости оказания детям – сиротам 
и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из числа детей – сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, содействия в преодолении трудной 
жизненной ситуации, при которых договор найма специализированного жилого 
помещения может быть заключен на новый пятилетний срок, принятию решения 
о заключении договора найма специализированного жилого помещения на новый 
пятилетний срок, статьями 5, 44, 46 Устава города Енисейска, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Исключить из специализированного жилищного фонда  и снять статус 
жилого помещения специализированного жилищного фонда для детей – сирот 
и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей – сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, присвоенный жилому помещению, 
расположенному по адресу: г. Енисейск, ул. Ленина, д. 25/13, кв. 6.  

2. МКУ «Управление муниципальным имуществом города Енисейска»  
внести изменения в реестр муниципальной собственности – Муниципальная казна 
г. Енисейска и направить настоящее постановление в Межмуниципальный 
Лесосибирский отдел Управления  Реестра по Красноярскому краю.

3. Контроль над выполнением настоящего постановления оставляю за собой
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания и распространяет 

свое действие на правоотношения, возникшие с 13.11.2023.

Глава города                                                                               В.В. Никольский

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЕНИСЕЙСКА
Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

« 19» 09 2024 г.                          г. Енисейск                                   № 265-п

О внесении изменений в Постановление от 19.11.2018 № 253-п «О 
создании  межведомственной комиссии по вопросам демографии, семьи и 

детства при администрации г. Енисейска» 

	 В целях реализации приоритетных задач, определенных Указом 
Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О национальных це-
лях и стратегических задачах развития Российский Федерации на период до 2024 
года», а также в целях реализации  мероприятий по снижению  смертности детей 
от внешних причин, устранение обстоятельств, им способствующих, руководству-
ясь ст.  8, 39,  44, 46, Устава города Енисейска,   ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Считать утратившим силу пункт 1 Постановления  от 19.11.2018 № 253-п «О 
создании  межведомственной комиссии по вопросам демографии, семьи и детства 
при  администрации г. Енисейска».

2. Считать утратившим силу Приложение №1 к Постановлению от 19.11.2018 
№ 253 -п «О создании  межведомственной комиссии по вопросам демографии, 
семьи и детства при  администрации г. Енисейска».

3. Считать утратившим силу Постановление администрации города 
Енисейска от 31.01.2023 № 17-п «О внесении изменений в приложение №1 к 
Постановлению от 19.11.2018  № 253-п «О создании  межведомственной комиссии 
по вопросам демографии, семьи и детства при  администрации г. Енисейска».

4.Опубликовать Постановление в печатном средстве массовой информации  
«Информационный бюллетень города Енисейска Красноярского края» и 
разместить на официальном интернет – портале органов местного самоуправления 
муниципального образования – город Енисейск: eniseysk.gosuslugi.ru. 

5. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального 
опубликования.

Глава города                	                                                 В.В. Никольский

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЕНИСЕЙСКА
Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«  19  »  09   2024 г.                      г. Енисейск                                 №  263-п

Об утверждении Положения о межведомственной комиссии по 
противодействию коррупции в городе Енисейске

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 
Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-Ф3 «О противодействии коррупции», 
законом Красноярского края от 07.07.2009 № 8-3610 «О противодействии коррупции 
в Красноярском крае», Решением Енисейского городского Совета депутатов от 
17.02.2016 № 5-51 «О Положении о противодействии и профилактике коррупции 
в городе Енисейске», в целях устранения причин и условий, порождающих 
коррупцию, искоренения злоупотреблений и предупреждения преступлений 
с использованием должностного положения, обеспечения соблюдения 
служебной этики муниципальными служащими, руководителями и работниками 
муниципальных учреждений и предприятий города Енисейска, руководствуясь 
ст.ст. 5, 39, 43, 44, 46 Устава города Енисейска, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Положение о межведомственной комиссии по противодействию 
коррупции в городе Енисейске

2. Признать утратившими силу:
- постановление администрации города Енисейска от  02.12.2015г. № 226-п 

«Об утверждении Положения и состава межведомственной комиссии по противо-
действию коррупции в городе Енисейске»;

- постановление администрации города Енисейска от 23.06.2016г. № 133-п 
«О внесении изменений в постановление администрации города Енисейска от 
02.12.2015 года № 226-п «Об утверждении Положения и состава межведомствен-
ной комиссии по противодействию коррупции в городе Енисейске»;

- постановление администрации города Енисейска от 03.04.2016 № 80-п «Об 
утверждении состава межведомственной комиссии по противодействию корруп-
ции в городе Енисейске»;

- постановление администрации города Енисейска от 29.11.2019 № 271-п 
«Об утверждении состава межведомственной комиссии по противодействию 
коррупции в городе Енисейске»;

- постановление администрации города Енисейска от 27.03.2020г. № 87-п 
«О внесении изменений в состав межведомственной комиссии по противодей-
ствию коррупции в городе Енисейске, утвержденной постановлением админист-
рации города Енисейска от 29.11.2019 года № 271-п «Об утверждении состава 
межведомственной комиссии по противодействию коррупции в городе Енисейске»;

- постановление администрации города Енисейска от 19.04.2021г. № 82-п «Об 
утверждении состава межведомственной комиссии по противодействию корруп-
ции в городе Енисейске»;

- постановление администрации города Енисейска от 08.04.2022г. № 125-п «Об 
утверждении состава межведомственной комиссии по противодействию корруп-
ции в городе Енисейске»;

- постановление администрации города Енисейска от 31.05.2023г. № 203-п «Об 
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утверждении состава межведомственной комиссии по противодействию корруп-
ции в городе Енисейске».

3. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования 
в Информационном бюллетене города Енисейска Красноярского края и 
подлежит размещению на официальном интернет-портале органов местного 
самоуправления г.Енисейска eniseysk.gosuslugi.ru. 

4. Контроль над исполнением данного постановления возложить на 
заместителя главы города по общественно-политической работе О.Ю.Тихонову.

Глава города                                                                              В.В. Никольский

Приложение к постановлению
администрации города Енисейска

от  «19 »   09  2024 №  263-п

ПОЛОЖЕНИЕ
о межведомственной комиссии по противодействию коррупции

в городе Енисейске

I. Общие положения

1.1 Межведомственная комиссия по противодействию коррупции в городе 
Енисейске (далее - Комиссия) является коллегиальным совещательным органом, 
созданным в целях осуществления в пределах своих полномочий деятельности, 
направленной на противодействие коррупции в органах местного самоуправления, 
муниципальных учреждениях и на муниципальных предприятиях города 
Енисейска, обеспечения защиты прав и законных интересов граждан, общества 
от угроз, связанных с коррупцией, создания системы противодействия коррупции 
в деятельности органов местного самоуправления, муниципальных учреждений 
и муниципальных предприятий города Енисейска, повышения эффективности 
функционирования органов местного самоуправления муниципального 
образования город Енисейск за счет снижения рисков проявления коррупции.

1.2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской 
Федерации, федеральным и региональным законодательством, нормативными 
правовыми актами органов местного самоуправления муниципального 
образования город Енисейск, настоящим Положением.

1.3. Положение о Комиссии и ее персональный состав утверждаются 
распоряжением администрации города Енисейска.

1.4. Персональный состав Комиссии формируется главой города из числа 
депутатов Енисейского городского Совета, представителей органов местного 
самоуправления, представителей правоохранительных органов.

1.5. Персональный состав Комиссии может быть изменен постановлением 
администрации города.

II. Основные задачи и функции Комиссии

2.1. Основными задачами Комиссии являются:
2.1.1. выработка предложений органам местного самоуправления, 

муниципальным учреждениям и предприятиям по вопросам:
- совершенствования системы мер по предупреждению и пресечению 

коррупции и злоупотреблений иного вида в деятельности органов местного 
самоуправления, муниципальных учреждений;

- совершенствования правовых, экономических и организационных механизмов 
функционирования органов местного самоуправления, муниципальных 
учреждений в целях устранения причин и условий, способствующих возникновению 
и распространению коррупции;

2.1.2. выявление и устранение причин и условий, способствующих 
возникновению коррупции;

2.1.3. организация взаимодействия федеральных органов исполнительной 
власти, органов государственной власти Красноярского края, органов местного 
самоуправления, муниципальных учреждений, общественных организаций по 
вопросам противодействия коррупции.

2.2. Комиссия при выполнении своих задач:
- проводит анализ эффективности работы органов местного самоуправления, 

муниципальных учреждений по противодействию коррупции, а также выявлению 
причин и условий, способствующих ее проявлению;

 вырабатывает предложения по совершенствованию правовых актов города 
Енисейска в целях устранения положений, способствующих возникновению 
коррупции;

- вырабатывает  рекомендации по организации мероприятий в области 
просвещения и агитации населения, муниципальных служащих органов местного 
самоуправления, работников муниципальных учреждений в целях формирования 
у них навыков антикоррупционного поведения;

осуществляет оценку эффективности реализации принятых решений по 
вопросам противодействия коррупции;

- изучает и анализирует практику организации работы в области противодейст-
вия коррупции в других муниципальных образованиях.

III. Организация работы Комиссии

3.1. Основной формой работы Комиссии являются заседания, которые 
проводятся не реже одного раза в квартал в соответствии с планом работы, 
утверждаемым ежегодно на заседании Комиссии.

3.2. Заседание Комиссии ведет председатель комиссии. На время отсутствия 
председателя его обязанности исполняет заместитель председателя Комиссии.

3.3. Заседание Комиссии правомочно, если на нем присутствует более 
половины от общего числа членов Комиссии.

3.4. Члены Комиссии участвуют в ее заседаниях лично и не вправе 
делегировать свои полномочия другим лицам. О невозможности присутствовать на 
заседаниях Комиссии по уважительной причине член Комиссии заблаговременно 
информирует председателя Комиссии. В случае отсутствия члена Комиссии 
на заседании Комиссии он вправе изложить свое мнение по рассматриваемым 
вопросам в письменном виде, которое доводится до участников заседания и 
отражается в протоколе.

3.5. Решение Комиссии по каждому рассматриваемому вопросу принимается 
большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии. В случае 
равенства голосов, поданных за решение или против него, право решающего 
голоса принадлежит председательствующему на заседании Комиссии.

3.6. Решения Комиссии оформляются протоколом, который подписывается 
председательствующим на заседании Комиссии. В случае несогласия с принятым 
решением, член Комиссии вправе изложить в письменном виде свое мнение, 
которое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания Комиссии.

3.7. Повестка дня и дата очередного заседания Комиссии определяются 
коллегиально членами Комиссии в соответствии с планом работы комиссии.

3.8 Документы и материалы, подлежащие рассмотрению на заседаниях 
Комиссии, готовятся членами Комиссии с основным докладчиком и представляются 
председателю не позднее 5 рабочих дней до заседания Комиссии.

3.9. Комиссия в соответствии с возложенными на нее задачами может создавать 
из числа своих членов, а также из числа приглашенных лиц, не входящих в состав 
Комиссии, постоянные и временные рабочие группы. Руководство деятельностью 
рабочих групп осуществляет член Комиссии, назначенный председателем 
Комиссии.

3.10. Комиссия не рассматривает сообщения о преступлениях и 
правонарушениях, не проводит проверки по фактам нарушения служебной 
дисциплины, но может инициировать данные проверки.

3.11. Для осуществления своих функций Комиссия имеет право:
- приглашать на свои заседания представителей структурных подразделений 

органов местного самоуправления, организаций, расположенных на территории 
муниципального образования город Енисейск;

- запрашивать и получать в установленном порядке необходимые материалы 
и информацию от организаций и должностных лиц по вопросам, входящим в ее 
компетенцию;

- взаимодействовать в установленном порядке с органами местного самоу-
правления, правоохранительными органами, а также с организациями и должност-
ными лицами по вопросам, входящим в ее компетенцию;

- определять повестку дня заседаний Комиссии и составлять списки лиц, при-
глашаемых на них;

- использовать государственные системы связи и коммуникации, пользоваться 
в установленном порядке базами данных органов государственной власти.

3.12. На заседания Комиссии могут приглашаться с правом совещательного 
голоса представители структурных подразделений органов местного 
самоуправления и организаций, касающихся повестки дня заседания Комиссии.

3.13. Члены Комиссии обладают равными правами при обсуждении 
рассматриваемых на заседании вопросов.

3.14. На заседании Комиссии регламент выступлений устанавливается 
председательствующим по согласованию с членами Комиссии. Как правило, для 
докладов отводится до 10 минут, для содокладов и выступлений в прениях - до 7 
минут.

3.15 На секретаря Комиссии возлагается ответственность за организацию 
проведения заседания Комиссии.

3.16 Секретарь Комиссии организует:
- подготовку проведения заседания, контроль за своевременным представле-

нием материалов и документов для рассмотрения на заседаниях Комиссии;
- обобщение, доработку (при необходимости) представленных материалов;
- подготовку аналитических справок и проектов решений Комиссии, представ-

ление их председателю Комиссии;
- подготовку списка участников заседания Комиссии;
- подачу заявок на подготовку места заседания;
- протоколирование хода заседаний Комиссии;
- направление решений Комиссии на рассмотрение руководителям органов 

местного самоуправления муниципального образования город Енисейск, другим 
организациям, касающимся исполнения решений Комиссии;

IV. Документы, принимаемые на заседании Комиссии

4.1. По итогам проведения заседания Комиссии принимается решение 
Комиссии.

4.2. Решения Комиссии, принятые в пределах ее компетенции, затрагивающие 
интересы органов местного самоуправления муниципального образования город 
Енисейск, муниципальных учреждений и предприятий, направляются им для 
информации и подлежат обязательному рассмотрению.

4.3. О результатах рассмотрения, принятых мерах органы местного 
самоуправления муниципального образования город Енисейск, муниципальные 
учреждения и предприятия сообщают в Комиссию не позднее, чем в месячный 
срок, либо в иной срок, установленный Комиссией.

4.4. По результатам рассмотрения вопросов на заседаниях Комиссии, 
Комиссия вправе вносить в органы местного самоуправления города Енисейска 
предложения по совершенствованию нормативно правовых актов органов 
местного самоуправления муниципального образования город Енисейск в области 
противодействия коррупции.

4.5. Отдел кадровой и организационной работы администрации города 
оказывает помощь в материально-техническом обеспечении деятельности 
Комиссии.
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЕНИСЕЙСКА
Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ                             
                                                   

« 20 »  09   2024  г.                       г. Енисейск                            № 266-п

О внесении изменений в постановление администрации города 
от 11.04.2024г. № 128-п «Об утверждении Положения о комиссии по 
соблюдению требований к служебному поведению муниципальных 
служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации 

города Енисейска»

В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О 
муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 
25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Законом Красноярского 
края от 24.04.2008 № 5-1565 «Об особенностях правового регулирования 
муниципальной службы в Красноярском крае», руководствуясь статьями 39, 
43, 44, 46 Устава города Енисейска, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Пункт 3.21.3 Приложения 1 к постановлению изложить в следующей 
редакции: 

3.21.3. По итогам рассмотрения информации, указанной в абзаце пятом 
подпункта «б» пункта 3.1 настоящего раздела, комиссия принимает одно из 
следующих решений:

а) признать наличие причинно-следственной связи между возникновением 
не зависящих от муниципального служащего обстоятельств и невозможностью 
соблюдения им требований к служебному поведению и (или) требований об 
урегулировании конфликта интересов. В этом случае комиссия рекомендует 
главе муниципального образования освободить муниципального служащего 
от установленной ответственности за несоблюдение ограничений и запретов, 
требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов 
и неисполнение обязанностей, предусмотренных законодательством в целях 
противодействия коррупции;

б) признать отсутствие причинно-следственной связи между 
возникновением не зависящих от муниципального служащего обстоятельств 
и невозможностью соблюдения им требований  к служебному поведению и 
(или) требований об урегулировании конфликта интересов. В этом случае 
комиссия рекомендует главе муниципального образования применить 
к муниципальному служащему, конкретную меру дисциплинарной 
ответственности, за несоблюдение ограничений и запретов, требований о 
предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение 
обязанностей, установленной законодательством в целях противодействия 
коррупции.

2. Контроль над исполнением настоящего постановления возложить 
на заместителя главы города по общественно-политической работе О.Ю. 
Тихонову. 

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его опубликования 
в печатном средстве массовой информации «Информационный бюллетень 
города Енисейска Красноярского края» и подлежит размещению на 
официальном интернет-портале органов местного самоуправления города 
Енисейска eniseysk.gosuslugi.ru.

Глава города                	                                           В.В. Никольский

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЕНИСЕЙСКА
Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

« 23  »   09   2024 г.                        г. Енисейск                         №  269 -п

О внесении изменений в постановлении администрации города от 
30.08.2023 года №333-п «Об утверждении муниципальной программы 
«Формирование современной городской среды на территории города 

Енисейска, 2024-2026 годы» (в редакции от 20.02.2024 гда № 76-п).

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федера-
ции, Постановлением администрации города Енисейска от 30.05.2022 №203-
п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных 
программ города Енисейска, их формировании и реализации», руководству-
ясь статьями 5,8,39,46 Устава города Енисейска, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации города Енисейска от 
30.08.2023 года №333-п «Об утверждении муниципальной программы «Фор-
мирование современной городской среды на территории города Енисейска, 
2024-2026 годы» ( в редакции от 20.02.2024 г. № 76-п) следующие измене-
ния: 

В паспорте муниципальной программы строку «Объемы бюджетных 
ассигнований муниципальной программы» изложить в новой редакции:

«

Объемы бюджетных 
ассигнований                   
муниципальной  
программы

Финансирование программы за счет всех 
источников – 155 134 120,55 руб., в том числе:
2024год -  153 179 217,05 руб.
2025 год -  977 451,75 руб.

2026 год -  977 451,75 руб.
в том числе за счет средств:
федеральных источников – 83 793 186,62 
руб., в том числе:
2024 год – 83 793 186,62 руб.;
2025 год -  0,00 руб.
2026 год – 0,00  руб.
краевого бюджета – 68 478 398, 27 руб., в том 
числе:
2024 год – 66 611 494,77 руб.;
2025 год -  933 451, 75 руб.
2026 год – 933 451, 75 руб.
местного бюджета – 2 862 535,66 руб., в том 
числе:
2024 год 2 774 535,66 руб.;
2025 год – 44 000,00 руб.
2026 год – 44 000,00 руб.
средства заинтересованных лиц – 00,00 руб., 
в том числе:
2024 год – 00,00 руб.;
2025 год – 00,00 руб.
2026 год -  00,00 руб.

                                                                                                                                                      
                     »

В паспорте муниципальной подпрограммы строку «Объемы бюджетных 
ассигнований муниципальной программы» изложить в новой редакции:

«

Объемы и источники 
финансирования 
подпрограммы на период 
действия подпрограммы 
с указанием на источники 
финансирования по 
годам реализации 
подпрограммы

Финансирование программы за счет всех 
источников – 155 134 120,55 руб., в том 
числе:
2024год -  153 179 217,05 руб.
2025 год -  977 451,75 руб.
2026 год -  977 451,75 руб.
в том числе за счет средств:
федеральных источников – 83 793 186,62 
руб., в том числе:
2024 год – 83 793 186,62 руб.;
2025 год -  0,00 руб.
2026 год – 0,00  руб.
краевого бюджета – 68 478 398, 27 руб., в 
том числе:
2024 год – 66 611 494,77 руб.;
2025 год -  933 451, 75 руб.
2026 год – 933 451, 75 руб.
местного бюджета – 2 862 535,66 руб., в том 
числе:
2024 год 2 774 535,66 руб.;
2025 год – 44 000,00 руб.
2026 год – 44 000,00 руб.
средства заинтересованных лиц – 00,00 руб., 
в том числе:
2024 год – 00,00 руб.;
2025 год – 00,00 руб.
2026 год -  00,00 руб.

                                                                                                                                                      
                       »

Пункт 4.2. раздела  4. «Ресурсное обеспечение муниципальной 
Программы за счет средств бюджета города  вышестоящих бюджетов и 
внебюджетных источников», изложить в новой редакции»:

«4.2. Объем бюджетных ассигнований Подпрограммы на 2024 – 2026 
годы составит             

155 134 120,55 руб., а именно: 
2024год -  153 179 217,05 руб.
2025 год -  977 451,75 руб.
2026 год -  977 451,75 руб.

Приложение 4 и 5 к Муниципальной программе «Формирование совре-
менной городской среды на территории города Енисейска, 2024-2026 годы»

изложить в редакции согласно приложению 1 к настоящему постановле-
нию.

2. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания и 
подлежит опубликованию в Информационном бюллетене города Енисейска 
Красноярского края и размещению на официальном интернет-портале орга-
нов местного самоуправления г. Енисейска Опубликовать настоящее поста-
новление в Информационном бюллетене города Енисейска Красноярского 
края и разместить на официальном интернет – портале органов местного 
самоуправления муниципального образования – город Енисейск eniseysk.
gosuslugi.ru. 

3. Контроль за исполнением данного постановления оставляю за собой.

Исполняющий полномочия
главы города                                                                       С.В. Козулина
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Приложение №1 к постановлению
администрации города  Енисейска

Приложение № 4
к муниципальной программе 

«Формирование современной городской среды на 
территории города   Енисейска, 2024-2026 годы»

Распределение планируемых расходов по подпрограммам и мероприятиям муниципальной программы

Наименование  программы, 
подпрограммы ГРБС Источник 

финансирования

Код бюджетной классификации Ожидаемый результат от реализации подпрограммного 
мероприятия (в натуральном выражении)

ГРБС РзПр ЦСР ВР 2024 год 2025 год 2026 год Итого на 
период

Муниципальная программа 
«Формирование 
современной городской 
среды на территории   
города Енисейска, 2024-
2026 годы»

Администрация 
города Енисейска х х х 1300000000 х 153 179 217,05 977 451,75 977 451,75 155 134 120,55

Муниципальная программа 
«Формирование 
современной городской 
среды на территории    
города Енисейска, 2024-
2026 годы»

Администрация 
города Енисейска х х х 1310000000 х 153 179 217,05 977 451,75 977 451,75 155 134 120,55

Мероприятие
Благоустройство дворовых 
территорий.

Администрация 
города Енисейска

Федеральный бюджет 017 0503 131F255550 810 4 092 415,69 0,00 0,00 4 092 415,69

Краевой бюджет 017 0503 131F255550 810 215 390,20 280 031,75 280 031,75 775 453, 70

Местный бюджет 017 0503 131F255550 810 323 220, 00 13 200, 00 13 200, 00 349 620,00

Иные источники 
финансирования 

(финансовое участие 
граждан)

ИТОГО по мероприятию: 4 631 025,89 293 231, 75 293 231, 75 5 217 489,39

Мероприятие 
Благоустройство 
общественных территорий.

МКУ 
«Архитектурно-
производственная 
группа»

Федеральный бюджет 017 0503 131F255550 240 13 896 975, 63 0,00 0,00 13 896 975, 63

Краевой бюджет 017 0503 131F255550 240 731 419, 77 653 420,  00 653 420,  00 2 038 259, 77

Местный бюджет 017 0503 131F255550 240 754 180, 00     30 800,00     30 800,00 815 780, 00

Иные источники 
финансирования 

(финансовое участие 
граждан)

ИТОГО по мероприятию 15 382 575, 40 684 220, 00 684 220, 00 16 751 015, 40

Мероприятие 
Обустройство мест 
массового отдыха 
населения (городских 
парков).

Администрация 
города Енисейска

Федеральный бюджет

Краевой бюджет

Местный бюджет 017 0503 1310055700 240 40 570,00 0,00 0,00 40 570,00

Иные источники 
финансирования 

(финансовое участие 
граждан)

ИТОГО по мероприятию 40 570,00 0,00 0,00 40 570,00

Мероприятие 
Обустройство мест 
массового отдыха 
населения (городских 
парков).

МКУ 
«Архитектурно-
производственная 
группа»

Федеральный бюджет 017 0503 131F254240 244 6 218 291, 51 0,00 0,00 6 218 291, 51

Краевой бюджет 017 0503 131F254240 244 62 811, 03 0,00 0,00 62 811, 03

Местный бюджет 017 0503 131F254240 244 94 497, 46 0,00 0,00 40 570,00

Иные источники 
финансирования 

(финансовое участие 
граждан)

ИТОГО по мероприятию 6 375 600, 00 0,00 0,00 6 375 600, 00

Мероприятие 
Обустройство мест 
массового отдыха 
населения (городских 
парков).

МБУ«Культурный 
центр» г. Ени-
сейска

Федеральный бюджет 017 0503 131F254240 612 59 585 503, 79 0,00 0,00 59 585 503, 79

Краевой бюджет 017 0503 131F254240 612 601 873, 77 0,00 0,00 601 873, 77

Местный бюджет 017 0503 131F254240 612 905 502, 54 0,00 0,00 905 502, 54

Иные источники 
финансирования 

(финансовое участие 
граждан)

ИТОГО по мероприятию 61 092 880, 10 0,00 0,00 61 092 880, 10

Мероприятие 
Обустройство мест 
массового отдыха 
населения (городских 
парков).

МКУ 
«Архитектурно-
производственная 
группа»

Федеральный бюджет 017 0503 131F274510 244 0,00 0,00 0,00 0,00

Краевой бюджет 017 0503 131F274510 244 50 000 000, 00 0,00 0,00 50 000 000, 00

Местный бюджет 017 0503 131F274510 244 505 050, 51 0,00 0,00 505 050, 51
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Иные источники 
финансирования 

(финансовое участие 
граждан)

ИТОГО по мероприятию 50 505 050, 51 0,00 0,00 50 505 050, 51

Мероприятие 
Обустройство мест 
массового отдыха 
населения (городских 
парков).

МКУ 
«Архитектурно-
производственная 
группа»

Федеральный бюджет 017 0503 131F278440 244 0,00 0,00 0,00 0,00

Краевой бюджет 017 0503 131F278440 244 15 000 000,00 0,00 0,00 15 000 000,00

Местный бюджет 017 0503 131F278440 244 151 515, 15 0,00 0,00 151 515, 15

Иные источники 
финансирования 

(финансовое участие 
граждан)

ИТОГО по мероприятию 15 151 515, 15 0,00 0,00 15 151 515, 15

Приложение 5 к муниципальной программе
 «Формирование современной городской среды на 

территории города Енисейска, 2024-2026 годы»
Распределение

планируемых объемов финансирования муниципальной программы
по источникам финансирования

№ Источники финансирования

Объем финансирования:

Всего

в том числе по годам

первый год планового 
периода  2023

второй год 
планового периода 

2024

второй год 
планового периода 

2025

1 2 3 5 6 6

1 Всего по Программе 155 134 120,55 153 179 217,05 977451,75 977451,75

2 По источникам финансирования:

3  Бюджет города 2 862 535,66 2 774 535,66 44 000, 00 44 000, 00

4 Краевой бюджет 68 478 398, 27 66 611 494,77 933 451, 75 933 451, 75

5 Федеральный бюджет 83 793 186,62 83 793 186,62 0, 00 0,00

Подпрограмма 1 «Формирование современной городской среды на территории города 
Енисейска, 2024-2026 годы»

155 134 120,55 153 179 217,05 977451,75 977451,75

По источникам финансирования:

Бюджет города 2 862 535,66 2 774 535,66 44 000, 00 44 000, 00

Краевой бюджет 68 478 398, 27 66 611 494,77 933 451, 75 933 451, 75

Федеральный бюджет 83 793 186,62 83 793 186,62 0, 00 0,00

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЕНИСЕЙСКА
Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

« 18 »  09  2024г.                       г. Енисейск                                № 261- п

О внесении изменений в постановление администрации города  от 30.08.2023 
№332-п  «Об утверждении муниципальной программы  «Создание  условий  для 

обеспечения  доступным и комфортным  жильем граждан  города Енисейска, 2024-
2026 годы» 

       
В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Решения 

Енисейского городского Совета депутатов от 13.12.2023 №38-377 «О бюджете города 
Енисейска на 2024 год и плановый период 2025-2026 годов», постановления администрации 
города от 30.05.2022 №203-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке 
муниципальных программ города Енисейска, их формировании и реализации», 
руководствуясь статьями 5, 8, 39, 46 Устава города Енисейска, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.Приложение к постановлению администрации города 30.08.2023 № 332-п «Об 
утверждении муниципальной программы «Создание условий для обеспечения доступным 
и комфортным жильем граждан города Енисейска, 2024-2026 годы» (в ред. постановления 
администрации города от 09.04.2024 №126-п «О внесении изменений в постановление 
администрации города  от 30.08.2023 №332-п  «Об утверждении муниципальной 
программы  «Создание  условий  для обеспечения  доступным и комфортным  жильем 
граждан  города Енисейска, 2024-2026 годы») изложить в новой редакции согласно Прило-
жению, к настоящему постановлению.

2.Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.
3.Опубликовать настоящее постановление в Информационном бюллетене города 

Енисейска Красноярского края и разместить на официальном интернет – портале органов 
местного самоуправления муниципального образования – город Енисейск eniseysk.gosu-
slugi.ru. 

4. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

     Глава города                                                                                 В.В. Никольский

Приложение 
к постановлению администрации

 города Енисейска от 18.09.2024 № 261-п 

Муниципальная программа
«Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем

граждан города Енисейска, 2024-2026 годы»

Паспорт
муниципальной программы

Наименование муниципальной 
программы

Создание условий для обеспечения доступным и 
комфортным жильем граждан города Енисейска, 
2024-2026 годы»(далее - Программа)

Администратор муниципальной 
программы

Заместитель главы города Енисейска по вопросам 
жизнеобеспечения

Ответственный исполнитель 
муниципальной программы

МКУ «Архитектурно-производственная группа»

Связь с государственной 
программой Красноярского края

Государственная программа Красноярского края 
«Создание условий для обеспечения доступным 
и комфортным жильем граждан», утвержденная 
постановлением Правительства края 
от 30.09.2013№ 514-п.
Региональная адресная программа «Переселение 
граждан из аварийного жилищного фонда 
в Красноярском крае», утвержденная 
постановлением Правительства края от 29.03.2019 
№ 144-п.
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Цель муниципальной 
программы

1. Создание благоприятных условий для развития 
градостроительной деятельности на территории 
города Енисейска
2. Создание условий для повышения доступности 
жилья и улучшения жилищных условий граждан, 
проживающих на территории города Енисейска

Задачи муниципальной 
программы

1. Обеспечение деятельности МКУ «Архитектурно-
производственная группа» (далее МКУ «АПГ») 
по осуществлению функций единого заказчика по 
строительству, реконструкции, благоустройству 
муниципальных объектов.
2. Улучшение жилищных условий отдельных кате-
горий граждан.

Перечень подпрограмм Подпрограмма 1. Территориальное планирование, 
градостроительное зонирование и документация по 
планировке территории города Енисейска;
Подпрограмма 2. Переселение граждан из 
аварийного жилищного фонда в городе Енисейске;
Подпрограмма 3. Обеспечение реализации 
муниципальной программы и прочие мероприятия;
Подпрограмма 4. Развитие инженерной и 
транспортной инфраструктуры города Енисейска в 
новых микрорайонах;
Подпрограмма 5. Обеспечение жильем молодых 
семей.

Срок реализации 
муниципальной программы

2024 год и плановый период 2025 - 2026 годов

Целевые индикаторы и 
показатели результативности 
с указанием планируемых 
к достижению значений 
в результате реализации 
муниципальной программы

Приведены в приложении №3 к муниципальной 
программе

Объемы бюджетных 
ассигнований муниципальной 
программы

Объем бюджетных ассигнований Программы 
составит  53 338 501,99рублей, в том числе:
2024 год – 29 658 108,79рублей;
2025 год –15 693 479,81 рублей;
2026 год – 7 986 913,39 рублей.

1. Общая характеристика текущего состояния в области строительства в 
городе Енисейске. Основные цели, задачи и сроки реализации Программы.

Градостроительство является базовой отраслью, обеспечивающей устойчивое 
социально-экономическое развитие территорий.

Развитие города, включая жилищно-гражданское строительство, осуществляется в 
соответствии со Стратегией социально-экономического развития г. Енисейска до 2030 
года, утвержденной Решением Енисейского городского Совета депутатов от18.03.2019 
№ 41-330, цели и задачи настоящей Программы увязаны с целями и задачами 
Стратегии.

Принципиальные вопросы размещения жилищного строительства в городе 
на перспективу решены в генеральном плане города. Предлагаемые решения по 
размещению жилищного строительства разработаны с учетом всей наработанной 
по городу градостроительной документации. Проведенный анализ территориальных 
резервов города позволяет сделать ряд предложений по перспективному размещению 
жилищно-гражданского строительства, срокам освоения отдельных площадок, а 
именно: основной объем жилищного строительства на 2024-2030 гг. (78%) предполага-
ется на площадках в Восточной части города.

Жилищный фонд города составляет 543 тыс. кв. м общей площади, в 
неудовлетворительном техническом состоянии находится 8,9% жилфонда города по 
общей площади и 7,9% по количеству строений. В рамках реализации Стратегии к 2030 
году при максимальном варианте развития города необходимо будет дополнительно 
построить 172,1 тыс. м2 жилья, из них 46,2 тыс. м2 составит жилищный фонд для 
переселенцев из ветхого сносимого фонда (1790 чел.), 125,9 тыс. м2 – жилищный 
фонд на улучшение качества жилищных условий (увеличение нормы обеспеченности) 
и рост численности населения. Основные показатели результативности Стратегии - 
повышение обеспеченности населения жильем к 2030 году составит – до 32 кв. м на 1 
человека. На решение данных задач направлены мероприятия настоящей программы.

В городе Енисейске разработаны и утверждены документы территориального 
планирования и градостроительного зонирования: Генеральный план города Енисейска, 
План реализации генерального плана г. Енисейска, Правила землепользования и 
застройки муниципального образования г. Енисейск, разработано шесть проектов 
планировки и межевания территорий микрорайонов города: «Спортивный центр», 
«Северо-Восточный», «Центральной исторической части г. Енисейска с описанием 
объектов культурного наследия», «Южный-2», «Восточный-1», «Юго-Восточный. Всего 
на общую площадь 251,2 га. Планом реализации Генерального плана г. Енисейска 
обозначена необходимость разработки девяти новых проектов планировки и межевания 
на общую территорию города в 596,7 га.

Разработка проектов планировки и межевания территории города позволит не только 
упорядочить и упростить деятельность, связанную с подготовкой земельных участков к 
строительству, но и даст возможность принимать взвешенные и эффективные решения 
по привязке и размещению объектов, улучшающих условия проживания населения, и 
позволит планировать этапность их реализации.

Территориальное планирование развития городских территорий направлено на 
определение в документах территориального планирования назначения территорий 
исходя из совокупности социальных, экономических, экологических и иных факторов 
в целях обеспечения устойчивого развития территорий, развития инженерной, 
транспортной и социальной инфраструктур, обеспечения учета интересов граждан и их 
объединений на территории муниципального образования.

Устойчивость и перспективы развития территорий города Енисейска, определяются 
уровнем обеспеченности их объектами социальной, инженерной, промышленной и 
транспортной инфраструктур. Процессы взаимодействия факторов, формирующих 
среду обитания и качество жизнеобеспечения, носят пространственный характер 
и их изменение, в том числе развитие комплексно рассматривается только при 

градостроительном подходе в планировании развития территорий и их застройке с 
учетом муниципальных, общественных и частных интересов.

Отсутствие в г. Енисейске обновленных документов территориального 
планирования, проектов планировки и другой градостроительной документации 
приводит в реальных условиях к необходимости принятия решений на материалах, 
не соответствующих современным социально-экономическим и правовым условиям. 
Отсутствие разработанных проектов планировки и межевания территорий, в свою 
очередь затрудняет предоставление муниципальным образованием земельных 
участков под жилищное строительство, в том числе многодетным семьям. 

Документы территориального планирования являются важнейшим элементом при 
разработке инвестиционных программ, формировании перечня инвестиционных про-
ектов, схем и проектов развития инженерной транспортной и социальной инфраструк-
тур, территориальных комплексных схем природопользования, защиты территорий от 
чрезвычайных ситуаций. Документы территориального планирования нуждаются в еже-
годной корректировке с учетом изменения действующего законодательства и текущей 
хозяйственной деятельности, в том числе по формированию и предоставлению земель-
ных участков населению.

Для города актуальна задача формирования и предоставления земельных участ-
ков для строительства жилья, в том числе многодетным гражданам, увеличение объе-
мов ввода в эксплуатацию объектов жилья в соответствии с показателями эффектив-
ности органов местного самоуправления.

Жилищный фонд города Енисейска площадью более 40 тыс. кв. м. – это жилые 
дома, отнесенные к категории ветхого и аварийного жилья. Жилые дома имеют низкий 
уровень благоустройства жилья, в частности обеспечения центральной канализацией, 
отоплением, горячим водоснабжением. Планировка квартир, площадь не отвечают 
современным и нормативным требованиям, инженерные сети и ограждающие 
конструкции не соответствуют современным технологиям.

В г. Енисейске строительство нового жилья за счет местного бюджета не ведется, 
учитывая высокую степень дотационности бюджета. Сегодня нет возможности создания 
достаточного резервного или обменного жилищного фонда за счет средств местного 
бюджета.

 В настоящее время общая площадь многоквартирных жилых домов города 
Енисейска, признанных в установленном порядке аварийными подлежащими сносу 
или реконструкции составляет более 20 тысяч кв. метров. В 2024-2025 годах требуется 
разработка проектно-сметной документации на строительство многоквартирных домов 
и дальнейшее участие города в программах по переселению граждан из аварийного 
жилищного фонда. 

Аварийные жилые помещения представляют угрозу для жизни, проживающих в 
нем граждан. Это подтверждает необходимость выполнения мероприятий по созданию 
безопасных условий проживания гражданам, в том числе путем их переселения из 
аварийного жилищного фонда в новое жилье. Для увеличения объемов жилищного 
фонда, обеспечения доступным и комфортным жильем населения, необходимо 
строительство на территории города жилья эконом класса. Реализация перспективных 
задач развития города потребует значительного сноса жилищного фонда, признанного 
аварийным.

В рамках реализации региональной адресной программы «Переселение граждан 
из аварийного жилищного фонда в Красноярском крае» с 2001 года в г. Енисейске 
построено семь 60-квартирных жилых домов общей площадью 19 217 кв.м. (по ул. 
Промышленная, 20; ул.Промышленная,20/8; ул.Ленина,6; ул. Пролетарская, д.59; 
ул. Ленина, д.4, ул. Ленина, 4А, ул. Ленина, 6А корп.1), два 14-кв. жилых дома по ул. 
Доброва, 49 Б, 49 В (1342,4 кв.м), 90-кв. дом по ул. Ленина, 6А корпус 2. В новые дома 
переселено более 920 человек из 80 аварийных жилых домов.

Для г. Енисейска остается актуальной проблема строительства объектов 
социальной, коммунальной, транспортной инфраструктуры, особенно для районов 
новой застройки, в частности микрорайона Северо-Восточный где основное 
строительство – это индивидуальное жилье. Микрорайоны: «Северо-Восточный» и 
«Южный -2» предусмотрены под индивидуальное жилищное строительство, в том 
числе для обеспечения земельными участками граждан, имеющих трех и более детей. 
Индивидуальное жилье наиболее привлекательно для населения как с точки зрения 
наличия приусадебного участка, так и комфортных условий проживания. Территория, 
предназначенная для перспективного индивидуального жилищного строительства, 
в настоящее время интенсивно осваивается гражданами города, в том числе 
многодетными семьями.

В соответствии с Генеральным планом развитие города предусмотрено в 
восточном и южном направлении. В этих районах планируется строительство 
объектов социальной сферы (школа, детские сады, магазины и т.д.), обеспечение 
коммуникациями, подъездными путями. Предусмотрены площадки для строительства 
домов средней этажности (до 5-ти этажей) в новом микрорайоне Восточный, и 
строительство 1,2-х этажных домов усадебного типа, индивидуальных домов – в ми-
крорайонах Спортивный Центр, Южный-2, Юго-Восточный. Однако большинство пла-
нируемых к предоставлению земельных участков под строительство индивидуального 
жилья не обеспечены коммунальной и транспортной инфраструктурой, что затрудняет 
возможность их предоставления, в том числе многодетным семьям. Отсутствие объектов 
инженерной и транспортной инфраструктуры в районах планируемых под застройку 
создает социальную напряженность среди граждан, особенно среди семей, имеющих 
трех и более детей, которые в приоритетном порядке получают земельные участки 
в соответствии с  Законом Красноярского края от 04 декабря 2008 года N 7-2542 
«О регулировании земельных отношений в Красноярском крае» и при этом относятся к 
категории малообеспеченных семей.

В соответствии со статьей 14 Федерального закона от  6 октября  2003 года N 
131-ФЗ «Об общих принципах  организации местного самоуправления  в Российской 
Федерации» организация в границах поселения электро-, тепло-, газо - и  водо-
снабжения  населения, водоотведения, снабжения населения топливом в пределах 
полномочий, установленных  законодательством Российской Федерации, относится к 
вопросам местного значения. 

Поддержание молодых семей при решении жилищной проблемы является основой 
стабильных условий жизни для этой наиболее активной части населения и повлияет 
на улучшение демографической ситуации в городе. Возможность решения жилищной 
проблемы, в том числе с предоставлением социальных выплат для улучшения жилищ-
ных условий, обеспечение жильем с привлечением средств федерального бюджета, 
создаст для молодежи стимул к повышению качества трудовой деятельности и уровня 
квалификации в целях роста заработной платы. Решение жилищной проблемы моло-
дых граждан города позволит сформировать экономически активный слой населения.

Актуально стоит вопрос строительства (приобретения жилья для работников бюд-
жетных учреждений различных отраслей бюджетной сферы (образования, культуры, 
здравоохранения и других). Также необходимо решать вопросы строительства (при-
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обретения) жилья для детей-сирот, детей оставшихся без попечения родителей, не 
имеющих своего жилья.

Совершенствование жилищного строительства г. Енисейска будет осуществляться 
через следующие виды деятельности: поэтапное расселение и перепрофилирование 
существующего жилищного фонда, своевременная разработка документации по плани-
ровке территорий на районы нового строительства и реновацию существующих, обеспе-
чение районов нового строительства объектами социальной инфраструктуры (детскими 
дошкольными учреждениями, школами, поликлиниками); определение границ террито-
рии исторического поселения город Енисейск и его требований к градостроительным 
регламентам, необходимых для установления режима «особого регулирования», фор-
мирование и утверждение соответствующих регламентов для сохранения ценности го-
родской среды исторического центра, развитие коммунальной и транспортной инфра-
структуры в новых микрорайонах.

Также необходимо обеспечить доступность общественных и культурных 
городских объектов и мобильность горожан и гостей города (доступность внутри 
исторического центра для горожан перевод в пешеходную зону улиц, связанность 
различных микрорайонов города), обеспечить развитие дорожно-транспортной 
инфраструктуры города, организовать комплексную застройку новых кварталов города, 
провести реновацию кварталов с ветхими зданиями, учитывать единство стиля при 
благоустройстве общественных пространств, обеспечить устойчивое сокращение 
аварийного и ветхого жилищного фонда, 

Для достижения целей Программы необходимо: 
-обеспечить своевременное внесение изменений в документы территориального 

планирования, разработку проектов планировок и межевания городских территорий для 
жилищного строительства, в том числе внесение изменений в них; обеспечить разра-
ботку, внесение изменений в правила землепользования и застройки;

-обеспечить опережающее создание инфраструктуры в целях комплексного разви-
тия города, обеспечить жилищное строительство города земельными участками, об-
устроенными коммунальной и транспортной инфраструктурой;

-создать условия для развития массового жилищного строительства, в том числе 
стандартного жилья с применением новых технологий и материалов, обеспечить разви-
тие энергосберегающих технологий в жилищном строительстве;

- оказать содействие в формировании на базе разработанных документов террито-
риального планирования инвестиционных комплексных проектов по градостроительно-
му развитию новых районов и их реализации;

- оказать содействие по обеспечению жильем и улучшению жилищных условий от-
дельных категорий граждан, включая семей, имеющих троих и более детей; 

-обеспечить переселение граждан из непригодного для проживания жилищного 
фонда, ликвидацию и устойчивое сокращение аварийного жилищного фонда города;

- обеспечить улучшение жилищных условий, предоставление молодым семьям со-
циальных выплат на приобретение жилья или строительство индивидуального жилья;

- создать условия для реализации инвестиционных проектов по подготовке комму-
нальной и транспортной инфраструктуры земельных участков, предоставленных для 
жилищного строительства.

2. Перечень подпрограмм, отдельных мероприятий и механизм 
реализации муниципальной программы

Для достижения заявленной цели и решения поставленных задач в рамках 
настоящей Программы предусмотрено:

2.1 Подпрограмма 1. Территориальное планирование, градостроительное 
зонирование и документации по планировке территории города Енисейска.

Задача: Создание предпосылок для застройки, благоустройства, рационального 
и эффективного использования и определения перспектив развития городских 
территорий на основе документов территориального планирования и программ 
развития инфраструктуры г. Енисейска.

Мероприятия: Субсидии на подготовку документов территориального планирования 
и градостроительного зонирования (внесение в них изменений), на разработку 
документации по планировке территории, описание местоположения границ населенных 
пунктов и территориальных зон.

2.2. Подпрограмма 2. Переселение граждан из аварийного жилищного фонда в 
городе Енисейске.

Задача: Строительство (приобретение) жилья для переселения граждан, 
проживающих в жилых домах, признанных в установленном порядке аварийными и 
подлежащими сносу.

Мероприятия: 
- Разработка проектно-сметной и рабочей документации на строительство многок-

вартирных домов;
- Строительство многоквартирных жилых домов, приобретение жилых помещений, 

выплата субсидии, выплата возмещения собственникам за изымаемое жилое помеще-
ние в аварийных домах;

- Расходы по техническому присоединению к электроснабжению многоквартирных 
домов;

- Субсидии на оплату разницы между предельной стоимостью квадратного метра и 
фактической стоимостью квадратного метра в соответствии с заключенными муници-
пальными контрактами на строительство жилых домов, приобретение жилых помеще-
ний у застройщиков.

- Мероприятия по сносу аварийных домов

2.3. Подпрограмма 3. Обеспечение реализации муниципальной программы и 
прочие мероприятия. 

Задача: Обеспечение деятельности МКУ «Архитектурно-производственная группа» 
по осуществлению функций единого заказчика по строительству, реконструкции, 
благоустройству муниципальных объектов.

Мероприятие: Обеспечение реализации муниципальной программы, осуществление 
функции заказчика, осуществления строительного контроля и технического надзора 
за строительством многоквартирных домов, участие в выполнении муниципальных, 
региональных программ в объеме предоставляемого финансирования.

2.4. Подпрограмма 4. Развитие инженерной и транспортной инфраструктуры 
города Енисейска в новых микрорайонах.

Задача: Строительство (обустройство) объектов инженерной и транспортной 
инфраструктуры города Енисейска в новых микрорайонах.

Мероприятия: Субсидии бюджетам муниципальных образований на строительство 

(проектирование) муниципальных объектов коммунальной и транспортной 
инфраструктуры города Енисейска в новых микрорайонах.

2.5. Подпрограмма 5. Обеспечение жильем молодых семей. 
Задача: Улучшение жилищных условий отдельных категорий граждан.
Мероприятие: Предоставление молодым семьям – участникам программы 

социальных выплат на приобретение или строительство жилья.

2.6. Реализация вышеуказанных мероприятий осуществляется путем предоставле-
ния субсидий за счет средств краевого, федерального и местного бюджетов на основа-
нии соглашений, заключенных между администрацией города Енисейска и Министерст-
вом строительства Красноярского края.

2.7.Финансирование мероприятий по переселению из аварийного жилищного фон-
да: мероприятий по строительству многоквартирных домов на территории г. Енисейска, 
приобретению у застройщиков жилых помещений и приобретению жилых помещений у 
лиц, не являющихся застройщиками, для последующего предоставления жилых поме-
щений гражданам, переселяемым из аварийного жилищного фонда, выплате возмеще-
ния, предоставления субсидии собственникам осуществляется за счет средств Фонда 
содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства РФ, средств краевого 
бюджета и средств бюджета города Енисейска.

2.8. Порядок расходования субсидии на реализацию мероприятий утверждается 
постановлением администрации города Енисейска и размещается в Информацион-
ном бюллетене города ЕнисейскаКрасноярского края и подлежит размещению на 
официальном интернет-портале органов местного самоуправления г. Енисейска в сети 
интернет www/eniseysk.com/

2.9. Главным распорядителем бюджетных средств является администрация города 
Енисейска. Финансирование мероприятий   осуществляется финансовым управлением 
администрации города Енисейска в соответствии со сводной бюджетной росписью и в 
пределах лимитов бюджетных обязательств. 

2.10. Закупка товаров, выполнение работ, оказание услуг в рамках реализации под-
программных мероприятий осуществляется муниципальным заказчиком в соответствии 
с Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере заку-
пок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

2.11. Администрация города, исполнители программы перечисляют средства по 
факту выполненных работ подрядным организациям, осуществляющим выполнение 
работ по мероприятиям Программы в соответствии с заключенными муниципальными 
контрактами по акту приемки выполненных работ.

3.Перечень нормативных правовых актов, которые необходимы
 для реализации программы

3.1. Перечень нормативных правовых актов администрации города, которые необхо-
димы для реализации мероприятий Программы:

3.2. Постановление администрации города о подготовке документов территориаль-
ного планирования и градостроительного зонирования (внесение в них изменений), о 
разработке документации по планировке территории и иной градостроительной доку-
ментации города.

3.3. Постановление администрации города о порядке расходования субсидии на ме-
роприятия по переселению граждан из аварийного жилищного фонда города Енисейска.

3.4. Постановление администрации города об осуществлении муниципальных за-
купок.

3.5. Постановление администрации города об организации и проведении публич-
ных слушаний по документам территориального планирования и градостроительного 
зонирования (внесение в них изменений), по документации по планировке территории.

3.6. Постановление администрации города об утверждении разработанного проекта 
планировки и межевания городской территории.

4. Перечень целевых индикаторов и показателей результативности Програм-
мы

4.1. Целевой индикатор и показатель результативности Программы: Общая пло-
щадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя на территории 
города, в том числе введенная в действие за год – установлен в соответствии с Указом 
Президента РФ от 28.04.2008 № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов 
местного самоуправления городских округов и муниципальных районов. Источником ин-
формации являются данные органов государственной статистики.

4.2. Целевые индикаторы и показатели результативности Программы увязаны с 
краевой программой и достигаются по муниципальному образованию с учетом плани-
руемых значений при утверждении краевой программы на соответствующий период с 
учетом корректировки. Источником информации являются данные отдела строительст-
ва и архитектуры администрации г. Енисейска, МКУ «Архитектурно-производственная 
группа» (далее - МКУ «АПГ»), МКУ «Управление муниципальным имуществом города 
Енисейска», МКУ «Управление городского хозяйства г. Енисейска» (далее - МКУ «УГХ»).

4.3. Информация о значениях целевых индикаторов и показателей результативно-
сти предоставлена в приложении 3 к настоящей Программе.

4.4.Программой с целью переселения граждан, проживающих в многоквартирных 
домах города Енисейска, признанных после 01.01.2017 г. в установленном порядке 
аварийными, при условии формирования краевой программы по переселению граждан 
из аварийного жилищного фонда, планируется: проектирование и строительство 
многоквартирных домов, выплата возмещения (выкупной цены) собственникам 
аварийных домов за изымаемое жилое помещение, приобретение жилых помещений  у 
застройщиков и приобретение жилых помещений у лиц, не являющихся застройщиками, 
для последующего предоставления жилых помещений гражданам, переселяемым 
из аварийного жилищного фонда, предоставление субсидии на приобретение 
(строительство) жилых помещений собственникам аварийных домов, не имеющим 
иного пригодного для проживания жилого помещения, находящегося в собственности 
или занимаемого на условиях социального найма.

4.5.Программой предусматривается содержание аппарата, реализация целей и за-
дач муниципального казенного учреждения «Архитектурно-производственная группа» 
(МКУ «АПГ»), таких как: осуществление технического контроля за качеством и срока-
ми строительства многоквартирных домов, участие в реализации муниципальных, 
региональных программ в объеме предоставляемого финансирования, проведение 
конкурсных процедур, проверка актов выполненных работ, осуществления расчета за 
выполненные работы с подрядчиком, составление отчетов в министерство строительст-
ва, разработка проектно-сметной документации.

4.6. Реализация программы позволит получить многосторонний социально-эконо-
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мический эффект и будет иметь позитивные последствия во многих сферах жизни:
- в создании условий для устойчивого развития г. Енисейска, развития жилищного 

строительства;
- в рациональном и эффективном использовании территории города, создании ус-

ловий для комплексной застройки и благоустройства городских территорий, 
- развития инженерной, транспортной и социальной инфраструктуры, сохранения и 

восстановления объектов историко-культурного наследия,
- в рациональном привлечении инвестиций и инвесторов в строительство объектов 

недвижимости, объектов инженерной, транспортной и социальной инфраструктур;
- в повышении объема поступающих в бюджет платежей за пользование объекта-

ми недвижимости, инфраструктурой за счет обоснования ставок, устанавливаемых с 
учетом градостроительной ценности территории.

5. Ресурсное обеспечение Программы за счет средств бюджета города, выше-
стоящих бюджетов и внебюджетных источников

5.1 Реализация муниципальной программы осуществляется с применением про-
граммно-целевого метода, обеспечивающего поэтапное достижение поставленной 
цели, увязку бюджетных финансовых ресурсов с максимальной управляемостью и 
контролем результативности мероприятий.

5.2 Финансовая поддержка из краевого бюджета на мероприятия данной програм-
мы планируется осуществляться посредством реализации государственной программы 
Красноярского края «Создание условий для обеспечения доступным и комфортным 
жильем граждан Красноярского края», утвержденной постановлением Правительства 
Красноярского края от 30.09.2013 г № 514-п и региональной адресной программы «Пере-
селение граждан из аварийного жилищного фонда в Красноярском крае», утвержденной 
постановлением Правительства края от 29.03.2019 № 144-п,формируемой на 2024 и 
последующие годы.

5.3 Исполнителем мероприятий программы является администрация города 
Енисейска.

5.4 Условием предоставления субсидий бюджетам муниципальных образований 
Красноярского края является выполнение обязательств по долевому финансированию 
муниципальными образованиями Красноярского края мероприятий программы.

5.5 Ресурсное обеспечение настоящей Программы осуществляется за счет средств 
краевого бюджета, федерального бюджета, средств бюджета города Енисейска, при фи-
нансовой поддержки Фонда содействия развитию жилищно-коммунального хозяйства 
РФ.

5.6 Объем бюджетных ассигнований Программы на 2024-2026 годы составит: 
53 338 501,99 рублей, в том числе:

2024 год – 29 658 108,79рублей;
2025 год – 15 693 479,81рублей;
2026 год – 7 986 913,39рублей.
5.7Информация о расходах на реализацию Программы указана в приложении 5 к 

Программе. 
5.8 Распределение планируемых объемов финансирования Программы по источни-

кам и направлениям расходования средств представлено в приложении 8 к Программе.

6. Подпрограммы, реализуемые в рамках муниципальной программы

6.1. Подпрограмма 1. Территориальное планирование, градостроительное 
зонирование и документации по планировке территории города Енисейска.

6.1.1 Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы Территориальное планирование, градостроительное 
зонирование и документации по планировке 
территории города Енисейска

Ответственные исполнители 
мероприятий подпрограммы

Отдел строительства и архитектуры администрации 
города Енисейска

Задачи подпрограммы Создание условий для увеличения объемов ввода 
жилья, в том числе стандартного жилья

Объемы бюджетных 
ассигнований подпрограммы

Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы 
указаны в приложении 5 
к муниципальной программе

6.1.2 Мероприятия подпрограммы.
Задача: Создание условий для увеличения объемов ввода жилья, в том числе 

стандартного жилья.
Мероприятие: Субсидии на подготовку документов территориального планирования 

и градостроительного зонирования (внесение в них изменений), на разработку 
документации по планировке территории, описание местоположения границ населенных 
пунктов и территориальных зон.

6.1.3 Механизм реализации подпрограммы:
Главным распорядителем бюджетных средств подпрограммы за счет местного бюд-

жета является администрация города Енисейска. Главным распорядителем средств за 
счет краевого бюджета является Министерство строительства Красноярского края

Постановлением Правительства Красноярского края от 30.09.2013 г № 514-п 
утверждена государственная программа Красноярского края «Создание условий 
для обеспечения доступным и комфортным жильем граждан Красноярского края», в 
рамках которой предусматриваются субсидии бюджетам муниципальных образований, 
в том числе на подготовку и внесение изменений в документы территориального 
планирования и градостроительного зонирования, на разработку проектов планировки 
и межевания территорий, на описание местоположения границ населенных пунктов и 
территориальных зон.

Финансовая поддержка из краевого бюджета планируется осуществляться 
посредством реализации вышеуказанной краевой программы, и настоящей 
муниципальной программы с применением программно-целевого метода. Для 
получения субсидии бюджету города Енисейска выделяются средства из краевого 
бюджета при условии софинансированиярасходов в размере не менее 10% от 
стоимости проектных работ.

Средства краевого бюджета на финансирование мероприятий подпрограммы пере-
числяются получателям бюджетных средств главным распорядителем – Министерством 
строительства Красноярского края по итогам проведенного отбора муниципальных обра-

зований, после проверки представленных муниципальным образованием документов.
Министерство строительства Красноярского края и администрация г. Енисейска за-

ключают соглашение о предоставлении краевой субсидии бюджетам муниципальных 
образований.

Выбор проектных организаций для разработки документов территориального пла-
нирования осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 г. № 
44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных и муниципальных нужд».

Распорядителем средств, предусмотренных в бюджете города на реализацию меро-
приятий подпрограммы, является ФУ администрации города Енисейска. Исполнителями 
мероприятий Программы являются: администрация города Енисейска, отдел строитель-
ства и архитектуры администрации города Енисейска.

Средства краевого бюджета поступают в Финансовое управление администрации г. 
Енисейска. Финансовое управление администрации г. Енисейска направляет средства, 
предусмотренные подпрограммой, исполнителям программы на лицевые счета, специ-
ально открытые в УФК по Красноярскому краю.

Администрация города перечисляет средства по факту выполненных работ испол-
нителю, осуществляющему выполнение работ по мероприятиям данной подпрограммы 
в соответствии с заключенными муниципальными контрактами по акту приемки выпол-
ненных работ.

6.1.4 Управление подпрограммой и контроль за исполнением подпрограммы.
Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется в пределах 

утверждаемого бюджета города Енисейска на соответствующий финансовый год 
с привлечением средств краевого бюджета в рамках краевой программы. Текущее 
управление краевой программой осуществляется Министерством строительства 
Красноярского края. 

Отдел строительства и архитектуры администрации города Енисейска уточняет це-
левые показатели и затраты по мероприятиям подпрограммы с учетом выделяемых на 
ее реализацию средств краевого и местного бюджета, осуществляют выполнение меро-
приятий подпрограммы, организуют систему непрерывного мониторинга, предоставля-
ют отчеты о расходовании субсидии за счет средств краевого бюджета в соответствии с 
заключенным соглашением.

Контроль за расходованием средств местного бюджета осуществляется   админис-
трацией города, Финансовым управлением администрации г. Енисейска, отделом крае-
вого казначейства по г. Енисейску и Енисейскому району. 

6.2. Подпрограмма 2. Переселение граждан из аварийного жилищного фонда в 
городе Енисейске

6.2.1 Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы Переселение граждан из аварийного жилищного 
фонда в городе Енисейске

Ответственные исполнители 
мероприятий подпрограммы

Отдел строительства и архитектуры администрации 
города Енисейска, МКУ «АПГ»,   МКУ «УГХ»

Задачи подпрограммы Строительство (приобретение) жилья для 
переселения граждан, проживающих в жилых домах, 
признанных в установленном порядке аварийными и 
подлежащими сносу.

Объемы бюджетных 
ассигнований подпрограммы

Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы 
указаны в приложении 5
 к муниципальной программе

6.2.2 Мероприятия подпрограммы
Задача: Строительство (приобретение) жилья для переселения граждан, 

проживающих в жилых домах, признанных в установленном порядке аварийными и 
подлежащими сносу.

Мероприятия:
- Разработка проектно-сметной и рабочей документации на строительство многок-

вартирных домов;
- Строительство многоквартирных жилых домов, приобретение жилых помещений, 

выплата субсидии, выплата возмещения собственникам за изымаемое жилое помеще-
ние в аварийных домах;

- Расходы по техническому присоединению к электроснабжению многоквартирных 
домов;

- Субсидии на оплату разницы между предельной стоимостью квадратного метра и 
фактической стоимостью квадратного метра в соответствии с заключенными муници-
пальными контрактами на строительство жилых домов, приобретение жилых помеще-
ний у застройщиков.

- Мероприятия по сносу аварийных домов
6.2.3Механизм реализации подпрограммы.
Финансирование мероприятий по строительству многоквартирных жилых домов, 

приобретению жилых помещений, выплаты субсидии, выплаты возмещения для 
переселения граждан, проживающих в многоквартирных домах города Енисейска, 
признанных в установленном порядке аварийными (далее – мероприятия 
подпрограммы), будет выполняться:

- в рамках региональной адресной программы по переселению граждан из аварий-
ного жилищного фонда в Красноярском крае, сформированной на 2024 и последующие 
годы,

- в соответствии с мероприятием 4 подпрограммы 2государственной программы 
Красноярского края «Создание условий для обеспечения доступным и комфортным 
жильем граждан Красноярского края», утвержденной постановлением Правительства 
Красноярского края от 30.09.2013 г № 514-п;

Финансирование расходов на оплату разницы в стоимости жилого помещения 
осуществляется только за счет средств краевого бюджета.

При участии муниципальных образований Красноярского края в строительстве 
многоквартирных домов средства субсидии Фонда содействия реформированию 
жилищно-коммунального хозяйства РФ краевому бюджету и средства местного 
бюджета направляются на оплату части стоимости жилого помещения. Объем средств, 
предусмотренных программой с разбивкой по годам принимается в соответствии с 
бюджетной заявкой.

Показателями результативности краевой программы является количество 
граждан, переселенных из жилых домов муниципальных образований Красноярского 
края, признанных в установленном порядке аварийными и подлежащими сносу или 
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реконструкции и площадь расселенных аварийных домов.
Главным распорядителем субсидий, предусмотренных на реализацию мероприятий 

краевой программы, является Министерство строительства Красноярского края. 
Министерство строительства края и администрация г. Енисейска заключают соглашение 
о предоставлении субсидий бюджетам муниципальных образований края.

Главным распорядителем средств, предусмотренных в бюджете города на 
реализацию мероприятий подпрограммы, является администрация города Енисейска 
(Финансовое управление администрации города Енисейска).

Исполнителями мероприятий подпрограммы является: отдел строительства и 
архитектуры администрации города Енисейска, МКУ «АПГ», МКУ «УГХ».

Механизм предоставления финансовой поддержки за счет средств краевого 
бюджета бюджету города Енисейска на переселение граждан из аварийного жилищного 
фонда, реализация мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного 
фонда и система контроля устанавливаются Правительством Красноярского края.

Министерство осуществляет перечисление субсидий бюджетам муниципальных 
образований Красноярского края в соответствии со сводной бюджетной росписью 
краевого бюджета в пределах лимитов бюджетных обязательств, предусмотренных 
министерству.

Средства краевого бюджета поступают в Финансовое управление (далее-ФУ) 
администрации г. Енисейска Красноярского края. ФУ администрации г. Енисейска 
направляет средства, предусмотренные подпрограммой, исполнителю подпрограммы 
МКУ «АПГ» на лицевые счета, специально открытые в УФК по Красноярскому краю 
(Финансовое управление администрации г. Енисейска Красноярского края).

Перечисление субсидии бюджету города на осуществление долевого 
финансирования мероприятий по участию в строительстве многоквартирных домов 
осуществляется по мере строительства многоквартирного дома пропорционально 
общей стоимости строительной готовности многоквартирного дома.

МКУ «АПГ» проводит торги в форме открытого аукциона по строительству 
многоквартирных жилых домов и по результатам торгов заключает муниципальный 
контракт, осуществляет контроль и технический надзор за выполнением работ.  МКУ 
«АПГ» перечисляет средства по факту выполненных работ подрядной организации, 
осуществляющей выполнение работ по мероприятиям данной подпрограммы 
в соответствии с заключенными муниципальными контрактами после проверки 
представленных документов.

МКУ «АПГ» совместно с отделом строительства и архитектуры администрации 
города Енисейска, МКУ «ЦБ ОМС г. Енисейска» представляет в министерство отчет 
о расходовании средств субсидии. МКУ «АПГ» совместно с отделом строительства 
и архитектуры и МКУ «ЦБ ОМС г. Енисейска» обеспечивает представление в 
Министерство строительства отчеты по финансовому исполнению подпрограммы в 
соответствии с заключенным Соглашением о предоставлении субсидии, с приложением 
копий платежных документов и реестра платежных документов, подтверждающих 
оплату муниципального образования г. Енисейска.

Средства в рамках подпрограммы направляются на финансирование мероприятий 
по переселению граждан из многоквартирных домов, признанных в установленном 
порядке после 1 января 2017 года аварийными и подлежащими сносу или реконструкции.

6.2.4 Управление подпрограммой и контроль за исполнением подпрограммы.
Администрация города Енисейска осуществляет руководство и контроль за ходом 

выполнения мероприятий подпрограммы, реализуемых за счет средств краевого, 
местного бюджетов, организует систему непрерывного мониторинга.

Контроль за расходованием субсидий осуществляется службой финансово-
экономического контроля Красноярского края, Счетной палатой Красноярского края, 
Министерством строительства Красноярского края.

Контроль за расходованием средств местного бюджета осуществляется   
администрацией города, Финансовым управлением администрации города Енисейска, 
отделом краевого казначейства по г. Енисейску и Енисейскому району. 

6.3. Подпрограмма 3. Обеспечение реализации муниципальной программы и 
прочие мероприятия. 

6.3.1 Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы Обеспечение реализации муниципальной программы 
и прочие мероприятия.

Ответственные исполнители 
мероприятий подпрограммы

Администрация города Енисейска; МКУ «АПГ»

Задачи подпрограммы Обеспечение деятельности МКУ «АПГ» по 
осуществлению функций единого заказчика по 
строительству, реконструкции, благоустройству 
муниципальных объектов.

Объемы бюджетных 
ассигнований подпрограммы

Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы 
указаны в приложении 5
 к муниципальной программе

6.3.2 Мероприятия подпрограммы.
Задача: Обеспечение деятельности МКУ «АПГ» по осуществлению функций 

единого заказчика по строительству, реконструкции, благоустройству муниципальных 
объектов. 

Мероприятие: Обеспечение реализации муниципальной программы, осуществление 
функции заказчика, осуществления строительного контроля и технического надзора 
за строительством многоквартирных домов, участие в выполнении муниципальных, 
региональных программ в объеме предоставляемого финансирования.

6.3.3Механизм реализации подпрограммы.
Финансирование мероприятий подпрограммы, реализуемой в рамках реализации 

муниципальной программы города Енисейска может осуществляться за счет средств 
муниципального бюджета и субсидий, предоставляемых муниципальному бюджету из 
средств краевого (федерального) бюджетов.

Средства, направленные на реализацию мероприятий подпрограммы, 
распределяются и расходуются в порядке и на условиях, установленных настоящей 
подпрограммой.

Заказчиком муниципальной подпрограммы является Администрация города 
Енисейска, являющаяся главным распорядителем бюджетных средств, с участием 
Финансового управления администрации города и контрольно-счетной палатой города 
Енисейска, обеспечивающих контроль за ходом реализации подпрограммы на предмет 

соблюдения сроков, целевого и эффективного использования бюджетных средств, 
достижения результатов подпрограммы.

6.3.4Управление подпрограммой и контроль за исполнением подпрограммы.
Организация управления подпрограммой и контроль над ходом ее выполнения 

осуществляет муниципальное казенное учреждение «АПГ».
В рамках реализации данной подпрограммы МКУ «АПГ» города Енисейска 

осуществляет следующие функции:
- подготовка документации на проведение торгов на электронной площадке;
- заключение муниципальных контрактов на выполнение работ по строительству и 

благоустройству; 
- контроль за выполнением условий муниципальных контрактов;
- ежегодное уточнение целевых показателей и затрат по мероприятиям настоящей 

подпрограммы, а также состава исполнителей;
- актуализация настоящей подпрограммы с учетом изменений внешней среды и нор-

мативно-правовой базы;
- осуществление текущего контроля над ходом реализации настоящей подпрограм-

мы, использованием бюджетных средств, выделяемых на выполнение мероприятий;
- подготовка отчетов о ходе и результатах выполнения мероприятий настоящей под-

программы.

6.4. Подпрограмма 4. Развитие инженерной и транспортной инфраструктуры 
города Енисейска в новых микрорайонах.

6.4.1 Паспорт подпрограммы

Наименование 
подпрограммы

Развитие инженерной и транспортной 
инфраструктуры города Енисейска в новых 
микрорайонах.

Ответственные исполнители 
мероприятий подпрограммы

Отдел строительства и архитектуры администрации 
города Енисейска

Задачи подпрограммы Строительство (обустройство) объектов инженерной 
и транспортной инфраструктуры города Енисейска в 
новых микрорайонах.

Объемы бюджетных 
ассигнований подпрограммы

Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы 
указаны в приложении 5
 к муниципальной программе

6.4.2 Мероприятия подпрограммы.
Задача: Строительство (обустройство) объектов инженерной и транспортной 

инфраструктуры города Енисейска в новых микрорайонах.
Мероприятия: 
- Субсидии бюджетам муниципальных образований на строительство 

(проектирование) муниципальных объектов коммунальной и транспортной 
инфраструктуры города Енисейска в новых микрорайонах;

- Проведение инженерных изысканий в новых микрорайонах для строительства 
объектов коммунальной и транспортной инфраструктуры с получением положительного 
заключения экспертизы.

6.4.3Механизм реализации подпрограммы.
Реализация мероприятий подпрограммы осуществляется отделом строительства 

и архитектуры администрации города Енисейска. Источником финансирования 
подпрограммы являются средства краевого и местного бюджетов. Главным 
распорядителем бюджетных средств является администрация города Енисейска. 
Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется финансовым 
управлением администрации города Енисейска в соответствии со сводной бюджетной 
росписью и в пределах лимитов бюджетных обязательств.

 Закупка товаров, выполнение работ, оказание услуг в рамках реализации 
подпрограммных мероприятий осуществляется муниципальным заказчиком в 
соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной 
системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 
муниципальных нужд».

Механизм получения субсидии определен мероприятием 1 «Субсидии бюджетам 
муниципальных образований на строительство муниципальных объектов коммунальной 
и транспортной инфраструктуры» (на земельных участках, предоставленных 
(предоставляемых) для семей имеющих троих и более детей) подпрограммы 
«Стимулирование жилищного строительства» государственной программы 
Красноярского края «Создание условий для обеспечения доступным и комфортным 
жильем граждан» постановлением Правительства Красноярского края от 30.09.2013 
года N 514-п.

Для выполнения задач подпрограммы планируется в 2024 годупроведение 
инженерных изысканий за счет местного бюджета.Также в этом году планируется 
разработка проектной документации в рамках вышеуказанной краевой программы 
за счет средств краевого бюджета и доли софинансирования из бюджета города 
Енисейска в размере не менее 5 % от краевой субсидии (при условии включения города 
Енисейска в программу). В 2024-2025 годах планируется участие в краевой программе 
и соответственно строительство дорог и строительство инженерных сетей за счет 
средств краевого и местного бюджетов. 

Порядок расходования субсидии на реализацию мероприятий подпрограммы 
утверждается постановлением администрации города Енисейска.

6.4.4 Управление подпрограммой и контроль за исполнением подпрограммы.
Администрация города Енисейска осуществляет руководство и контроль за ходом 

выполнения мероприятий подпрограммы, реализуемых за счет средств краевого, 
местного бюджетов, организует систему непрерывного мониторинга.

Контроль за расходованием субсидий осуществляется службой финансово-
экономического контроля Красноярского края, Счетной палатой Красноярского края, 
Министерством строительства и Красноярского края.

Контроль за расходованием средств местного бюджета осуществляется   
администрацией города, Финансовым управлением администрации города Енисейска, 
отделом краевого казначейства по г.Енисейску и Енисейскому району. 

6.5. Подпрограмма 5. Обеспечение жильем молодых семей

6.5.1 Паспорт подпрограммы
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Наименование подпрограммы Обеспечение жильем молодых семей

Ответственные исполнители 
мероприятий подпрограммы

МКУ «Управление муниципальным имуществом 
города Енисейска»

Задачи подпрограммы Улучшение жилищных условий отдельных категорий 
граждан

Объемы бюджетных 
ассигнований подпрограммы

Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы 
указаны в приложении 5
 к муниципальной программе

6.5.2 Мероприятия подпрограммы.
Задача: Улучшение жилищных условий отдельных категорий граждан.
Мероприятие: Предоставление молодым семьям – участникам программы 

социальных выплат на приобретение или строительство жилья.
6.5.3 Механизм реализации подпрограммы.
Главный распорядитель бюджетных средств: администрация города Енисейска 
Исполнителем данного мероприятия является администрация города Енисейска, 

МКУ «Управление муниципальным имуществом г. Енисейска». 
Механизм реализации подпрограммы предполагает оказание государственной 

поддержки молодым семьям - участникам подпрограммы, нуждающимся в жилых 
помещениях, путем предоставления им социальных выплат. Участие в подпрограмме 
является добровольным.

Право на улучшение жилищных условий с использованием социальной выплаты 
за счет средств федерального и краевого бюджетов предоставляется молодой семье 
только один раз.

Социальная выплата может быть использована:
на оплату цены договора купли-продажи жилого помещения (за исключением 

средств, когда оплата цены договора купли-продажи предусматривается в составе цены 
договора с уполномоченной организацией на приобретение жилого помещения эконом-
класса на первичном рынке жилья);

на осуществление последнего платежа в счет уплаты паевого взноса в полном раз-
мере в случае, если молодая семья или один из супругов в молодой семье является 
членом жилищного, жилищно-строительного, жилищного накопительного кооператива 
(далее - кооператив), после чего жилое помещение, приобретенное кооперативом для 
молодой семьи, переходит в собственность данной молодой семьи;

на уплату первоначального взноса при получении жилищного кредита, в том числе 
ипотечного, или жилищного займа на приобретение жилого помещения или строитель-
ство индивидуального жилого дома;

на оплату договора с уполномоченной организацией на приобретение в интересах 
молодой семьи жилого помещения экономкласса на первичном рынке жилья, в том чи-
сле на оплату цены договора купли-продажи жилого помещения (в случаях, когда это 
предусмотрено договором) и (или) оплату услуг указанной организации;

для оплаты цены договора строительного подряда на строительство индивидуаль-
ного жилого дома;

на погашение основной суммы долга и уплату процентов по жилищным кредитам, 
в том числе ипотечным, или жилищным займам, предоставленным для приобретения 
жилья или строительства индивидуального жилого дома, полученным до 1 января 2011 
года, за исключением иных процентов, штрафов, комиссий, пеней за просрочку испол-
нения обязательств по этим кредитам или займам;

для уплаты цены договора участия в долевом строительстве, который предусма-
тривает в качестве объекта долевого строительства жилое помещение, путем внесения 
соответствующих средств.

В случае приобретения индивидуального жилого дома договор купли-продажи 
может предусматривать приобретение земельного участка, занятого приобретаемым 
индивидуальным жилым домом и необходимого для его использования.

Право использовать социальную выплату на погашение основной суммы долга и 
уплату процентов по кредитам или займам на приобретение жилья или строительство 
индивидуального жилого дома, в том числе по ипотечным жилищным кредитам, предо-
ставляется молодым семьям - участникам подпрограммы, признанным нуждающимися 
в улучшении жилищных условий в соответствии с требованиями подпрограммы на мо-
мент заключения соответствующего кредитного договора (договора займа). При этом 
размер предоставляемой социальной выплаты ограничивается суммой остатка основ-
ного долга и остатка задолженности по выплате процентов за пользование ипотечным 
жилищным кредитом или займом, за исключением иных процентов, штрафов, комиссий 
и пеней за просрочку исполнения обязательств по этим кредитам или займам.

Социальная выплата не может быть использована на приобретение жилого поме-
щения у близких родственников (супруга (супруги), дедушки (бабушки), внуков, роди-
телей (в том числе усыновителей), детей (в том числе усыновленных), полнородных и 
неполнородных братьев и сестер).

Участником подпрограммы может быть молодая семья, в том числе неполная моло-
дая семья, состоящая из одного молодого родителя и одного и более детей, все члены 
которой являются гражданами Российской Федерации, соответствующая следующим 
условиям.

Критерии, которым должна соответствовать молодая семья для участия в реали-
зации подпрограммы, устанавливаются нормативными правовыми актами Российской 
Федерации. Порядок реализации подпрограммы устанавливается нормативными пра-
вовыми актами Российской Федерации, Красноярского края.

Участником подпрограммы может быть молодая семья, в том числе молодая семья, 
имеющая одного и более детей, где один из супругов не является гражданином Рос-
сийской Федерации, а также неполная молодая семья, состоящая из одного молодого 
родителя, являющегося гражданином Российской Федерации, и одного и более детей, 
соответствующая следующим условиям:

-молодая семья имеет доходы либо иные денежные средства, достаточные для 
оплаты расчетной (средней) стоимости жилья в части, превышающей размер предо-
ставляемой муниципальной социальной выплаты (далее - достаточные доходы или 
средства для участия в подпрограмме);

-молодая семья принята на учет в качестве нуждающейся в улучшении жилищных 
условий до 1 марта 2005 года или принята на учет с 1 марта 2005 года в качестве нужда-
ющейся в жилых помещениях в соответствии со статьями 51, 52 Жилищного кодекса 
Российской Федерации.

Администрация города Енисейска включает в списки молодых семей - участников 
подпрограммы молодые семьи в следующем порядке:

-в первую очередь молодые семьи, поставленные на учет в качестве нуждающихся 
в улучшении жилищных условий до 1 марта 2005 года, - по дате такой постановки, а так-

же молодые семьи, имеющие 3 и более детей, - по дате принятия решения о признании 
молодой семьи нуждающейся в жилых помещениях;

-во вторую очередь молодые семьи, признанные после 1 марта 2005 года нуждаю-
щимися в жилых помещениях, - по дате принятия решения о признании молодой семьи 
нуждающейся в жилых помещениях.

Молодые семьи, поставленные на учет в качестве нуждающихся в улучшении жи-
лищных условий в один и тот же день или признанные в один и тот же день нуждаю-
щимися в жилых помещениях, включаются в данные списки по старшинству одного из 
супругов (одного родителя в неполной семье).

Расчет размера социальной выплаты для молодой семьи, в которой один из супру-
гов не является гражданином Российской Федерации, производится исходя из размера 
общей площади жилого помещения, установленного для семей разной численности с 
учетом членов семьи, являющихся гражданами Российской Федерации.

Для участия в подпрограмме один из совершеннолетних членов молодой семьи, 
отвечающей требованиям, установленным подпрограммой, подает в администрацию 
города Енисейска заявление установленной формы.

Заявление подписывается членами молодой семьи в возрасте старше четырнад-
цати лет. В случае подписания заявления несовершеннолетним от четырнадцати до 
восемнадцати лет должно быть письменное согласие его законных представителей на 
совершение им указанной сделки. От имени недееспособного гражданина заявление 
подписывает его законный представитель.

К заявлению на участие в подпрограмме прилагаются следующие документы:
а) копии документов, удостоверяющих личность заявителя и членов молодой семьи;
б) копии документов, подтверждающих родственные отношения между членами мо-

лодой семьи (свидетельство о браке, свидетельство о рождении ребенка, документы, 
подтверждающие усыновление ребенка, либо судебный акт);

в) выписка из домовой книги и (или) копия финансово-лицевого счета;
г) копии документов о наличии или отсутствии у членов молодой семьи в собствен-

ности жилых помещений, выданных органом, осуществляющим государственную реги-
страцию прав на недвижимое имущество и сделок с ним, организациями технической 
инвентаризации (в случае перемены членом молодой семьи фамилии, имени и (или) 
отчества также представляются документы на прежние фамилию, имя и (или) отчество);

д) распоряжение администрации города Енисейска о признании молодой семьи 
участником подпрограммы и постановке их на учет на участие в подпрограмме;

е) распоряжение администрации города Енисейска о принятии на учет в качестве 
нуждающейся в улучшении жилищных условий;

ж) распоряжение администрации города Енисейска о признании молодой семьи 
имеющей достаточные доходы и документы, подтверждающие признание молодой 
семьи, имеющей достаточные доходы либо иные денежные средства для оплаты 
расчетной (средней) стоимости жилья в части, превышающей размер предоставляемой 
социальной выплаты.

3) копии страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования каждого 
совершеннолетнего члена семьи. Копии документов должны быть заверены нотариаль-
но. При предъявлении оригиналов документов их копии заверяются уполномоченным 
должностным лицом администрации города Енисейска.

Расчет размера социальной выплаты на приобретение или строительство жи-
лья участнику программы производится исходя из нормы общей площади жилого 
помещения, количества членов семьи и нормы стоимости 1 кв. метра общей площа-
ди жилья в городе Енисейске. Норма стоимости 1 кв. метра общей площади жилья в 
городе Енисейске устанавливается администрацией города, но эта норма не должна 
превышать среднюю рыночную стоимость 1 кв. метра общей площади жилья в 
Красноярском крае, определяемую уполномоченным Правительством Российской 
Федерации федеральным органом исполнительной власти. 

Норма общей площади жилья, с учетом которой определяется размер социальной 
выплаты на приобретение или строительство жилья, предоставляемой участнику про-
граммы:

-для семьи, состоящей из 2 человек, - 42 кв. метра;
-для семьи, состоящей из 3 и более человек, - 18 кв. метров на каждого члена семьи.
Средняя стоимость жилья, применяемая при расчете размера социальной выпла-

ты на приобретение или строительство жилья, предоставляемой участнику программы, 
определяется по формуле

СтЖ = Н x РЖ, где:
СтЖ - средняя стоимость жилья, применяемая при расчете размера социальной 

выплаты;
Н - норма стоимости 1 кв. метра общей площади жилья в городе Енисейске, опреде-

ляемая в соответствии с требованиями программы;
РЖ - норма общей площади жилья, определяемая в соответствии с требованиями 

программы.
Распределение субсидий бюджетам муниципальных образований края, отобранных 

для участия в мероприятии 8 на основании конкурсного отбора и обеспечившими уро-
вень софинансирования за счет средств местного бюджета в размере не менее 7 про-
центов расчетной (средней) стоимости жилья, используемой при расчете размера соци-
альной выплаты в предоставляемых молодым семьям социальных выплатах. Начиная 
с конкурсного отбора муниципальных образований на 2017 год, субсидия предоставля-
ется при соблюдении условия софинансирования мероприятий из местного бюджета, 
установленного с учетом уровня расчетной бюджетной обеспеченности муниципальных 
образований после выравнивания (далее –РБО) в следующем размере:

Для муниципальных образований с уровнем РБО менее 1,2- не менее 7%;
Для муниципальных образований с уровнем РБО свыше 1,2 – не менее 10%.
Порядок и условия признания молодой семьи, имеющей достаточные доходы либо 

иные денежные средства для оплаты расчетной (средней) стоимости жилья в части, не 
превышающей размер предоставляемой социальной выплаты, устанавливаются орга-
ном государственной власти субъекта Российской Федерации.

Возраст каждого из супругов либо одного родителя в неполной семье на дату ут-
верждения Министерством строительства и архитектуры сводного списка участников 
программы на получение социальной выплаты в планируемом году не превышает 35 
лет (включительно).

6.5.4 Управление подпрограммой и контроль за исполнением подпрограммы.
Администрация города Енисейска осуществляет руководство и контроль за ходом 

выполнения мероприятий подпрограммы, реализуемых за счет средств краевого, 
местного бюджетов, организует систему непрерывного мониторинга.

Контроль за расходованием выполнения мероприятий подпрограммы 
осуществляется Министерством строительства Красноярского края.

Контроль за расходованием средств местного бюджета осуществляется   
администрацией города, Финансовым управлением администрации города Енисейска, 
отделом краевого казначейства.
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Приложение 1
 к муниципальной программе 

«Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем граждан города Енисейска, 2024-2026 годы»

Перечень мероприятий подпрограмм и отдельных мероприятий муниципальной программы

№ 
п/п Наименование мероприятия

Ответственный 
исполнитель 
мероприятия

Срок
Ожидаемый результат 

(краткое описание)

Связь с показателями 
муниципальной программы 

(подпрограммы)
начала 

реализации
окончания 

реализации

1 2 3 4 5 6 7

Муниципальная программа «Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем граждан города Енисейска. 2024-2026 годы»

1 Подпрограмма 1. Территориальное планирование, градостроительное зонирование и документации по планировке территории города Енисейска

Задача:Создание предпосылок для застройки, благоустройства, рационального и эффективного использования и определения перспектив развития городских территорий на 
основе документов территориального планирования и программ развития инфраструктуры г. Енисейска.

1.1 Субсидии на подготовку документов 
территориального планирования и 
градостроительного зонирования (внесение в 
них изменений), на разработку документации 
по планировке территории, описание 
местоположения границ населенных пунктов и 
территориальных зон.

Администрация 
города 
Енисейска; отдел 
строительства и 
архитектуры

2024 2026 стимулирование развития 
городских территорий, 
рациональное и 
эффективное использование 
территории города

доля актуализированных документов 
территориального планирования 
и иной градостроительной 
документации

2 Подпрограмма 2. Переселение граждан из аварийного жилищного фонда в городе Енисейске.

Задача: Строительство (приобретение) жилья для переселения граждан, проживающих в жилых домах, признанных в установленном порядке аварийными и подлежащими 
сносу

2.1 Разработка проектно-сметной и рабочей 
документации на строительство многоквартирных 
домов

Администрация 
города Енисейска;
МКУ «АПГ»

2024 2026 развитие жилищного 
строительства

общая площадь жилых помещений, 
приходящаяся в среднем на одного 
жителя, в том числе введенная в 
действие за год

2.2 Строительство многоквартирных жилых домов, 
приобретение жилых помещений, выплата 
субсидии, выплата возмещения собственникам за 
изымаемое жилое помещение в аварийных домах

Администрация 
города Енисейска;
МКУ «АПГ»

2024 2026 увеличение объемов 
жилищного строительства и 
качества предоставляемого 
жилья, обеспечение 
безопасных условий 
проживания

объем общей площади жилья 
построенного
в целях переселения граждан из 
аварийного жилищного фонда,
количество переселенных жителей 
из аварийного жилищного фонда,
доля расселенного жилого фонда 
в общем объеме аварийного 
жилфонда

2.3 Расходы по техническому присоединению к 
электроснабжению многоквартирных домов

Администрация 
города Енисейска;
МКУ «АПГ»

2024 2026 развитие жилищного 
строительства

общая площадь жилых помещений, 
приходящаяся в среднем на одного 
жителя, в том числе введенная в 
действие за год

2.4 Субсидии на оплату разницы между предельной 
стоимостью квадратного метра и фактической 
стоимостью квадратного метра в соответствии с 
заключенными муниципальными контрактами на 
строительство жилых домов, приобретение жилых 
помещений у застройщиков

Администрация 
города Енисейска;
МКУ «АПГ»

2024 2026 развитие жилищного 
строительства

общая площадь жилых помещений, 
приходящаяся в среднем на одного 
жителя, в том числе введенная в 
действие за год

2.5 Мероприятия по сносу аварийных домов Администрация 
города Енисейска;
МКУ «УГХ»

2024 2026 эффективное использование 
территории города, 
обеспечение безопасных 
условий проживания

количество переселенных жителей 
из аварийного жилищного фонда,
доля расселенного жилого фонда 
в общем объеме аварийного 
жилфонда

3 Подпрограмма 3. Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия

Обеспечение деятельности МКУ «Архитектурно-производственная группа» по осуществлению функций единого заказчика по строительству, реконструкции, благоустройству 
муниципальных объектов

3.1 Обеспечение реализации муниципальной 
программы, осуществление функции заказчика, 
осуществления строительного контроля и 
технического надзора за строительством 
многоквартирных домов, участие в выполнении 
муниципальных, региональных программ в объеме 
предоставляемого финансирования

Администрация 
города Енисейска; 
МКУ «АПГ»

2024 2026 увеличение объемов 
жилищного строительства и 
качества предоставляемого 
жилья

объем общей площади жилья 
построенного
в целях переселения граждан из 
аварийного жилищного фонда, 
создание условий для увеличения 
объемов ввода жилья, в том числе 
стандартного жилья.

4 Подпрограмма 4. Развитие инженерной и транспортной инфраструктуры города Енисейска в новых микрорайонах

Строительство (обустройство) объектов инженерной и транспортной инфраструктуры города Енисейска в новых микрорайонах

4.1 Субсидии бюджетам муниципальных 
образований на строительство (проектирование) 
муниципальных объектов коммунальной и 
транспортной инфраструктуры г. Енисейска в 
новых микрорайонах

Администрация 
города 
Енисейска; отдел 
строительства и 
архитектуры

2024 2026 обеспеченность жилья 
инженерными системами

Создание условий для увеличения 
объемов ввода жилья, в том числе 
стандартного жилья

- Проведение инженерных изысканий в новых 
микрорайонах для строительства объектов комму-
нальной и транспортной инфраструктуры с получе-
нием положительного заключения экспертизы.

Администрация 
города 
Енисейска; отдел 
строительства и 
архитектуры

2024 2025 возможность проектирования 
и строительства объектов 
инженерной и транспортной 
инфраструктуры

Создание условий для увеличения 
объемов ввода жилья, в том числе 
стандартного жилья

5 Подпрограмма 5. Обеспечение жильем молодых семей

Задача: Улучшение жилищных условий отдельных категорий граждан

5.1 Предоставление молодым семьям участникам 
программы социальных выплат на приобретение 
или строительство жилья.

Администрация 
города Енисейска; 
МКУ «Управление 
муниципальным 
имуществом города 
Енисейска»

2024 2026 Осуществление жилищного 
строительства

общая площадь жилых помещений, 
приходящаяся в среднем на одного 
жителя, в том числе введенная в 
действие за год
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Приложение 2
к муниципальной программе 

«Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем граждан города Енисейска, 2024-2026 годы»

Перечень нормативных правовых актов администрации города,
которые необходимо принять в целях реализации мероприятий программы

№
п/п Наименование нормативного правового акта Предмет регулирования, 

основное содержание
Ответственный исполнитель и 

соисполнители
Ожидаемые сроки принятия  

(год, квартал)

1 2 3 4 5

1 Постановление администрации города о подготовке документов 
территориального планирования и градостроительного 
зонирования (внесение в них изменений), о разработке 
документации по планировке территории и иной 
градостроительной документации города.

разработка проектов Отдел строительства и 
архитектуры администрации 
города Енисейска

нормативными актами 
администрации города (1-2 квартал 
2024 г.)

2 Постановление администрации города о порядке расходования 
субсидии на мероприятия по переселению граждан из 
аварийного жилищного фонда города Енисейска.

разработка порядка 
расходования субсидии, 
порядка мероприятий по 
переселению из аварийного

Отдел строительства и 
архитектуры администрации 
города Енисейска

нормативными актами 
администрации города (3 квартал 
2024 г.)

3 Постановление администрации города об осуществлении 
муниципальных закупок.

проведение конкурсных 
процедур

Отдел экономического 
развития, предпринимательской 
деятельности и торговли,
МКУ «Архитектурно-
производственная группа»

нормативно-правовыми актами 
администрацией города (2-3 квартал 
2024 г.)

4 Постановление администрации города об организации 
и проведении публичных слушаний по документам 
территориального планирования и градостроительного 
зонирования (внесение в них изменений), по документации по 
планировке территории.

проведение и организация 
публичных слушаний

Отдел строительства и 
архитектуры администрации 
города Енисейска

нормативно-правовыми актами 
администрацией города (3-4 квартал 
2024 г.)

5 Постановление администрации города об утверждении 
разработанного проекта планировки и межевания городской 
территории.

публичные слушания Отдел строительства и 
архитектуры администрации 
города Енисейска

нормативно-правовыми актами 
администрацией города (1-2 квартал 
2025 г.)

Приложение 3
к муниципальной программе

«Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем граждан города Енисейска, 2024-2026 годы»

Сведения о целевых индикаторах муниципальной программы, и их значениях

№ 
п/п Наименование показателя Тип 

показателя
Базовое значение ПЕРИОД, годы

2023 2024 2025 2026Значение Дата

1 доля актуализированных документов территориального планирования и иной 
градостроительной документации, %

основной 42 01.01.2023 42 48 54 56

2 общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя, 
в том числе введенная в действие за год на одного жителя, кв.м/кв.м.

основной 30,7/0,24 01.01.2023 30,62/0,20 30,67/0,21 30,73/0,37 30,78/0,47

3 объем общей площади жилья построенного
в целях переселения граждан из аварийного жилищного фонда,тыс.м.кв.

основной 0 01.01.2023 0 0 2,7 2,7

4 доля расселенного жилого фонда в общем объеме аварийного жилфонда, % основной 0 01.01.2023 0 0 9,7 17,8

5 количество жилых помещений, собственникам которых осуществлена выплата 
возмещения, субсидия, ед.

основной 0 01.01.2023 0 0 10 15

6 количество переселенных жителей из аварийного жилищного фонда, чел. основной 0 01.01.2023 0 0 120 190

7 обеспечение деятельности МКУ «АПГ» % основной 100% 01.01.2023 100% 100% 100% 100%

8  мероприятия по осуществлению функций технического и строительного 
контроля по строительству, реконструкции, ремонту, благоустройству 
муниципальных объектов.ед.

основной 9 01.01.2023 9 10 11 12

9 мероприятия по подготовке технической документации для работ  по 
строительству, реконструкции, ремонту, благоустройству муниципальных 
объектов.ед.

основной 12 01.01.2023 12 13 14 15

10 доля земельных участков, обеспеченных инженерной и транспортной 
инфраструктурой в новых микрорайонах(количество разработанных проектов), %  
(проект,изыскания)

основной 0 01.01.2023 0 10 (1) 30 70

11 доля молодых семей, получивших социальную поддержку в виде сертификата, % основной 7,0 01.01.2023 7,0 7,0 7,0 7,0

Приложение 3.1
к муниципальной программе

«Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем граждан города Енисейска, 2024-2026 годы»

Результаты муниципальной программы

№ п/п Наименование задачи, результата Срок Характеристика результата

1.1 Увеличение доли актуализированных документов к 2026 году до 56 % 2024 года – 2026 год Обеспечение города актуализированной 
градостроительной документацией

1.2 Увеличение общей площади жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного 
жителя, в том числе введенная в действие за год на одного жителя к 2026 году до 
30,78/0,47кв.м/кв.м.

2024 года – 2026 год Показатель эффективности по № 607 Указу

1.3 Достижение объема общей площади жилья построенного
в целях переселения граждан из аварийного жилищного фонда, к 2026 году до 4,5тыс.м.кв.

2024 года – 2026 год В рамках федеральной программы.

1.4 Увеличение доли расселенного жилого фонда в общем объеме аварийного жилфонда к 
2026году до 17,8 %

2024 года – 2026 год В рамках федеральной программы.
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1.5 Увеличение количества жилых помещений, собственникам которых осуществлена выплата 
возмещения, субсидия, к 2026 году до 15 ед.

2024 года – 2026 год В рамках краевой программы.

1.6 Увеличение количества переселенных жителей из аварийного жилищного фонда,  к 2026 
году до 190 чел.

2024 года – 2026 год В рамках краевой программы.

1.7 Выполнение сметы расходов на обеспечение деятельности МКУ «АПГ» 100% 2024 года – 2026 год Отчет МКУ «Архитектурно-производственная группа»

1.8 Увеличение мероприятий по осуществлению функций технического и строительного 
контроля к 2026 году до 12 ед.

2024 года – 2026 год В рамках федеральных, краевых  программ. Отчет 
МКУ «АПГ»

1.9 Увеличение мероприятий по подготовке технической документации к 2026 году до 15 ед. 2024 года – 2026 год Обеспечение участие города в федеральных, краевых 
программахОтчет МКУ «АПГ»

1.10 Увеличение доли земельных участков, обеспеченных инженерной и транспортной 
инфраструктурой в новых микрорайонах- 1 проект, изысканий к 2026 году до 70%

2024 года – 2026 год В рамках краевой программы.

1.11  Увеличение доля молодых семей, получивших социальную поддержку в виде сертификата 
к 2026 году до 7%

2024 года – 2026 год В рамках федеральной программы.

Приложение 5
к муниципальной программе

«Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем граждан города Енисейска, 2024-2026 годы»

Распределение планируемых расходов по подпрограммам и по мероприятиям муниципальной  программы
рублей

N 
п/п Статус

Наименование муниципальной 
программы, подпрограммы, 

мероприятий

Ответственный 
исполнитель, 

соисполнители

Код бюджетной классификации <1> Расходы, годы. Руб.

ГРБС РзПр ЦСР ВР 2024 2025 2026 итого                                 
на 2024-2026

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1 Муниципальная 
программа

«Создание условий для 
обеспечения доступным и 
комфортным жильем граждан 
города Енисейска, 2023-2025 
годы»

Администрация 
города 
Енисейска; 
отдел 
строительства 
и архитектуры, 
МКУ «АПГ» МКУ 
«УГХ»
МКУ 
«Управление 
муниципальным 
имуществом 
города 
Енисейска»

017 0500000000 29658108,79 15693479,81 7986913,39 53 338 501,99

2 Подпрограмма 1

Территориальное 
планирование, 
градостроительное 
зонирование и документации 
по планировке территории 
города Енисейска

Администрация 
города 
Енисейска; 
отдел 
строительства и 
архитектуры

017 0510000000 10 894 300,00 0,00 0,00 10 894 300,00

2.1 Мероприятие 
1.1.

Мероприятия по территори-
альному планированию, гра-
достроительного зонированию 
(внесение в них изменений), и 
планировке территории 

отдел стро-
ительства и 
архитектуры

017 0412 0510088050 240 598 150,00 0,00 0,00 598 150,00

2.2 Мероприятие 
1.2.

Субсидии на подготовку доку-
ментов территориального пла-
нирования и градостроитель-
ного зонирования (внесение в 
них изменений), на разработку 
документации по планировке 
территории

отдел стро-
ительства и 
архитектуры

017 0412 05100S4660 240 10 296 150,00 0,00 0,00 10 296 150,00

3 Подпрограмма 2
Переселение граждан из 
аварийного жилищного фонда 
в городе Енисейске

Администрация 
города 
Енисейска; 
отдел 
строительства 
и архитектуры, 
МКУ «АПГ», МКУ 
«УГХ»

017 0520000000 5007900,00 4200000,00 0,00 9207900,00

Мероприятие 
2.1

Переселение граждан из 
аварийного жилищного фонда 
в городе Енисейске (снос 
аварийного жилья)

Администрация 
города 
Енисейска; 
отдел 
строительства 
и архитектуры, 
МКУ «АПГ», МКУ 
«УГХ»

017 0501 0520089170 240 5007900,00 4200000,00 0,00 9207900,00

4 Подпрограмма 3
Обеспечение реализации 
муниципальной программы и 
прочие мероприятия

МКУ «АПГ» 017 0530000000 9 960 639,13 7 786 600,0 4 354 
000,00 22 101 239,13
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5 Мероприятие 
3.1.

Обеспечение реализации 
муниципальной программы, 
осуществление функции 
заказчика, осуществления 
строительного контроля 
и технического надзора 
за строительством 
многоквартирных домов, 
участие в выполнении 
муниципальных, 
региональных программ в 
объеме предоставляемого 
финансирования

МКУ «АПГ» 017 0113 0530089100

110 4 780 034,34 5 786600,00 4 
354 000,00 14 920 634,34

240 3 836 400,00 2 000000,00 0,00 5 836 400,00

850 84 704,79 0,00 0,00 84 704,79

Дотации бюджетам муниц. 
образований края на частичную 
компенсацию расходов на 
повышение размеров оплаты 
труда работникам

МКУ «АПГ» 017 0113 0530027240 110 253 100,00 0,00 0,00 253 100,00

6 Мероприятие 
3.2.

Расходы по налоговому 
потенциалу за счет средств 
краевого бюджета

МКУ «АПГ» 017 0113 0530077450 240 1 006 400,00 0,00 0,00 1 006 400,00

7 Подпрограмма 4

Развитие инженерной и 
транспортной инфраструктуры 
города Енисейска в новых 
микрорайонах

Администрация 
города 
Енисейска; 
отдел 
строительства 
и архитектуры, 
МКУ «АПГ»

017 0540000000 0,00 0,00 0,00 0,00

8 Подпрограмма 5 Обеспечение жильем молодых 
семей

Администрация 
города 
Енисейска; МКУ 
«Управление 
муниципальным 
имуществом 
города 
Енисейска»

017 0550000000 3 795 269,66 3706 879,81 3632 913,39 11 135 062,86

9 Мероприятие 
5.1

Предоставление молодым 
семьям – участникам 
программы социальных 
выплат на приобретение или 
строительство жилья

МКУ 
«Управление 
муниципальным 
имуществом 
города 
Енисейска»

017 1003 05500L4970
322

3 795 269,66 3706 879,81 3632 913,39 11 135 062,86

Приложение 6
к муниципальной программе 

«Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем граждан города Енисейска, 2024-2026 годы»

Перечень объектов капитального строительства на текущий финансовый год
(за счет всех источников финансирования)

рублей

N 
п/п Наименование объекта

Объем капитальных вложений на текущий финансовый год

всего
в том числе:

бюджет города краевой бюджет федеральный бюджет внебюджетные источники

1 2 3 4 5 6 7

1 Итого: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2 Главный распорядитель 1 -
Министерство строительства Красноярского края

3 Главный распорядитель 2 –
Администрация города Енисейска

4

...

Приложение 7
к муниципальной программе

«Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем граждан города Енисейска, 2024-2026 годы»

Перечень объектов капитального строительства на плановый период
(за счет всех источников финансирования)

рублей

N 
п/п Наименование объекта

Объем капитальных вложений на 2025 г. Объем капитальных вложений на 2026 г.

всего
в том числе:

всего
в том числе:

бюджет 
города

краевой 
бюджет

федеральный 
бюджет

внебюджетные 
источники

бюджет 
города

краевой 
бюджет

федеральный 
бюджет

внебюджетные 
источники

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1 Итого 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2 Главный распорядитель 1 -
Министерство строительства  
Красноярского края
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3 Главный распорядитель 2 –
Администрация города Енисейска

4 Объект 1
Строительство 60-кв. жилого дома

5 Объект 2
Строительство  90-кв. жилого дома

...

Приложение 8
к муниципальной программе 

 «Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем граждан города Енисейска, 2024-2026 годы»

Распределение
планируемых объемов финансирования муниципальной программы по источникам финансирования

рублей

№ Источники финансирования

Объем финансирования:

Всего

в том числе по годам

текущий 
финансовый год

первый год 
планового 
периода

второй год 
планового 
периода

1 2 3 4 5 6

1 Всего по Программе 53338501,99 29658108,79 15693479,81 7986913,39

2 По источникам финансирования:

3 Бюджет города 36405639,13 17263039,13 13392600,00 5750000,00

4 Краевой бюджет 15318382,06 11818429,55 1749448,30 1750504,21

5 Федеральный бюджет 1614480,80 576640,11 551431,51 486409,18

6 Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00

7 Подпрограмма 1 
«Территориальное планирование, градостроительное зонирование и документация по 
планировке территории города Енисейска»

10 894 300,00 10 894 300,00 0,00 0,00

8 По источникам финансирования:

9 Бюджет города 1 894 300,00 1 894 300,00 0,00 0,00

10 Краевой бюджет 9 000 000,00 9 000 000,00 0,00 0,00

11 Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

12 Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00

13 Подпрограмма 2 
«Переселение граждан из аварийного жилищного фонда города Енисейска»

9207900,00 5007900,00 4200000,00 0,00

14 По источникам финансирования:

15 Бюджет города 9207900,00 5007900,00 4200000,00 0,00

16 Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

17 Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

18 Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00

19 Подпрограмма 3 
«Обеспечение реализации муниципальной программы»

22 101 239,13 9 960 639,13 7 786 600,00 4 354 000,00

20 По источникам финансирования:

21 Бюджет города 21 094 839,13 9 960 639,13 7 786 600,00 4 354 000,00

22 Краевой бюджет 1 006 400,00 0,00 0,00 0,00

23 Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

24 Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00

25 Подпрограмма 4
Развитие инженерной и транспортной инфраструктуры города Енисейска в новых 
микрорайонах

0,00 0,00 0,00 0,00

26 По источникам финансирования:

27 Бюджет города 0,00 0,00 0,00 0,00

28 Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

29 Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

30 Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00

31 Подпрограмма 5
Обеспечение жильем молодых семей

11 135 062,86 3 795 269,66
3 706 879,81 3 632 913,39

32 По источникам финансирования:

33 Бюджет города 4 208 600,00 1 406 600,00 1406000,00 1 396 000,00

34 Краевой бюджет 5 311 982,06 1 812029,55 1 749 448,3 1 750 504,21

35 Федеральный бюджет 1 614 480,8 5 76640,11 551 431,51 486 409,18

36 Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЕНИСЕЙСКА
Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

« 19  »   09   2024  г.                        г. Енисейск                                 № 264 - п

О внесении изменений в постановление администрации города 18.09.2023 
№358-п «Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования 

города Енисейска, 2024-2026 годы» 
               
В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, 

постановлением администрации города от 30.05.2022 №203-п «Об утверждении 
Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ города 
Енисейска, их формировании и реализации», руководствуясь статьями 5, 8, 39, 46 
Устава города Енисейска, ПОСТАНОВЛЯЮ

1.Наименование Постановления изложить в следующей редакции: «Об 
утверждении муниципальной программы «Развитие образования города 
Енисейска».

2. Пункт 1 Постановления изложить в следующей редакции:
«Утвердить муниципальную программу «Развитие образования города 

Енисейска» согласно приложению.
3. Муниципальную программу «Развитие образования города Енисейска» 

изложить в редакции согласно приложению.
4. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.
5. Опубликовать настоящее постановление в Информационном бюллетене 

города Енисейска Красноярского края и разместить на официальном интернет – 
портале органов местного самоуправления муниципального образования – город 
Енисейск eniseysk.gosuslugi.ru. 

6. Постановление вступает в силу с 01.01.2025 года.

Глава города                                                                                 В.В. Никольский

Приложение
                                                                                                     к постановлению 

администрации
                                                                                                                              

города  Енисейска
от 19.09.2024 №  264-п

Муниципальная программа «Развитие образования города Енисейска».

Паспорт
муниципальной программы  «Развитие образования города Енисейска»

Наименование муниципальной 
программы

Развитие образования города Енисейска

Администратор муниципаль-
ной программы

Заместитель главы города по социальным и 
общим вопросам

Ответственные исполнители 
мероприятий муниципальной 
программы

МКУ «Управление образования г. Енисейска»

Связь с государственной про-
граммой Красноярского края

Государственная программа
Красноярского края «Развитие образования»

Цели муниципальной про-
граммы

Повышение качества организации предостав-
ления образования, удовлетворяющего  потреб-
ностям населения и перспективным задачам 
развития города Енисейска, безопасного и 
комфортного пребывания в образовательных 
учреждениях, отдыха и оздоровления детей в 
летний период

Задачи муниципальной 
программы

Обеспечить доступность дошкольного образо-
вания, соответствующего единому стандарту 
качества дошкольного образования.
Обеспечить условия и качество обучения, 
соответствующие федеральным государствен-
ным стандартам начального общего, основного 
общего, среднего общего образования.
Обеспечить предоставление дополнительного 
образования, в том числе за счет разработки 
и реализации современных образовательных 
программ.
Обеспечить безопасный, качественный отдых и 
оздоровление детей.
 Создать условия для эффективного управле-
ния системой образования города Енисейска.

Перечень подпрограмм Подпрограмма 1 «Реализация муниципальной 
образовательной политики в области дошколь-
ного образования».
Подпрограмма 2 «Реализация муниципальной 
образовательной политики в области общего 
образования».
Подпрограмма 3 «Реализация муниципальной 
образовательной политики в области дополни-
тельного образования».
Подпрограмма 4 «Обеспечение  реализации 

муниципальной программы и прочие меропри-
ятия».
Мероприятие 1 «Стимулирование труда лучших 
работников системы образования».
Мероприятие 2 «Создание условий, обеспе-
чивающих выявление, поддержку и развитие 
талантливых детей». 

Сроки реализации муници-
пальной
 программы

2025 год и плановый период 2026 - 2027 годов

Целевые индикаторы Приведены в приложении № 3 к муниципальной 
программе

Объемы бюджетных ассиг-
нований муниципальной 
программы

Объем бюджетных ассигнований на реализа-
цию Программы составит – 1 482 617 250,00 
рублей, 
в том числе:
на 2025 год, всего – 495 711 270,00 рублей,
 в том числе:
средства бюджета города – 164 338 440,00 
рублей;
средства краевого бюджета – 304 064 156,00 
рублей;
средства федерального бюджета – 
27 308 674,00 рублей.

на 2026 год, всего – 493 453 240,00 рублей, 
в том числе:
средства бюджета города – 164 328 440,00 
рублей;
средства краевого бюджета – 305 335 699,00 
рублей;
средства федерального бюджета – 
23 789 101,00 рублей.

на 2027 год, всего – 493 453 240,00 рублей, 
в том числе:
средства бюджета города – 164 328 440,00 
рублей;
средства краевого бюджета – 305 335 699,00 
рублей;
средства федерального бюджета – 
23 789 101,00 рублей.

1. Общая характеристика текущего состояния соответствующей сферы 
социально-экономического развития (указывается конкретная сфера 

реализации муниципальной программы) города Енисейска.

 Основные цели, задачи и сроки реализации муниципальной программы.

Стратегическая цель политики в области образования - повышение качест-
ва организации предоставления образования, удовлетворяющего  потребностям 
населения и перспективным задачам развития города Енисейска, безопасного и 
комфортного пребывания в образовательных учреждениях, отдыха и оздоровления 
детей в летний период, сформулирована в соответствии с Федеральным законом 
от 06.10.2003 N 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправле-
ния в Российской Федерации», Федеральным законом от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации», требованиями инновационного развития 
экономики и потребностями граждан, стратегии социально-экономического разви-
тия города до 2030 года. 

В рамках мероприятий данной Программы планируется реализация задач стра-
тегического приоритета «Высокие стандарты провинциальной жизни» Стратегии со-
циально-экономического развития города Енисейска до 2030 года в таких направле-
ниях как обеспечение развития системы целевой подготовки кадров, профилактика 
заболеваний, обеспечение качественного образования, популяризация предприни-
мательства. 

В настоящее время происходит кардинальное изменение статуса образования, 
сегодня преодолено понимание образования как одной из отраслей экономики, ре-
зультатом которого выступает услуга. Образование рассматривается как целена-
правленный процесс становления и развития всех сущностных сил и способностей 
человека. Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2024  года «О наци-
ональных целях развития Российской Федерации до 2030 года и на перспективу до 
2036 года» определена национальная цель «реализация потенциала каждого чело-
века, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально ответственной 
личности». Акцент сделан на необходимость в суверенитете российской системы 
образования, которая определяется потребностью обеспечить развитие нашей 
страны. Одно из ключевых направлений развития системы образования – это  со-
хранение и развитие единого образовательного пространства России.

Мероприятия Программы предусматривают достижение целевых показателей 
реализации магистральных направлений проекта «ШКОЛА МИНПРОСВЕЩЕНИЯ 
РОССИИ», направленных на организацию единого образовательного пространства.

В настоящее время система общего образования города Енисейска представле-
на 11 учреждениями, в том числе 5 муниципальных общеобразовательных организа-
ций, 5 дошкольных образовательных учреждений (в соответствии с постановлением 
администрации г.Енисейска от 19.04.2024 № 139-п  с 01.09.2024 МБДОУ № 1 «Золо-
той ключик» реорганизован путем присоединения МБДОУ № 9 «Звездочка»), одно 
учреждение дополнительного образования – МАОУ ДО ЦДО. В городе работает 
частное общеобразовательное учреждение – Енисейская православная гимназия. 
В Енисейске реализуется возможность получения общего образования как в органи-
зациях, осуществляющих образовательную деятельность, так и вне организаций в 
форме семейного образования или самообразования.
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Доступность дошкольного образования является основным показателем, опре-
деляющим состояние системы дошкольного образования в городе. 

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 28.04.2008 №607 
«Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления город-
ских округов и муниципальных районов» показатель «доля детей в возрасте 1-6 лет, 
состоящих на учете для определения   в дошкольные образовательные учреждения 
муниципальной формы собственности, от общей численности детей в возрасте 1-6 
лет»  является одним из индикаторов ежегодного мониторинга благополучия терри-
тории и находится на особом контроле. 

По состоянию на 01.01.2024 услуги дошкольного образования получают 960 де-
тей, в течение учебного года количество воспитанников детских садов варьируется 
в сторону увеличения в интервале от 10 до 20 человек. Во всех ДОУ города созданы 
условия для работы с детьми раннего возраста (от 1 до 1,5 лет), ведется работа в 
части предметно-пространственной среды и программного обеспечения, открыва-
ются группы комбинированной направленности (группы открыты в ДОУ № 9, 11, 16). 
Обеспеченность местами в детских садах города составляет для детей от 1,5 до 7 
лет – 100 %. 

В соответствии с действующим законодательством создание необходимых ус-
ловий для полного охвата обучением детей школьного возраста является основным 
государственным приоритетом в сфере образования. Обучение всех без исключе-
ния детей определённого возраста обеспечивается системой государственных ме-
роприятий.

Сеть общеобразовательных учреждений города Енисейска состоит из 6 общео-
бразовательных учреждений, в которых в 2023/2024 учебном году обучалось 2487 
учащихся (по состоянию на 01.09.2023), в том числе в ЧОУ «Енисейская православ-
ная гимназия» - 39 человек, в УКП – 17 человека.  Необходимо отметить, что числен-
ность обучающихся на протяжении последних лет остается достаточно стабильной. 

В соответствии с действующим законодательством об образовании общео-
бразовательные учреждения обязаны обеспечивать реализацию в полном объеме 
образовательных программ, соответствие качества подготовки обучающихся уста-
новленным требованиям. Анализ данных ЕГЭ показывает, что состояние общеобра-
зовательной подготовки выпускников в городе стабильное, за последние три года 
все выпускники были допущены к итоговой аттестации в форме ЕГЭ и 100% из них 
получили аттестаты.

В  2023/2024 учебном году в школах города, в том числе и в Енисейской Пра-
вославной гимназии, организован образовательный процесс для 124 детей с огра-
ниченными возможностями здоровья и инвалидностью:102 несовершеннолетних 
с ограниченными возможностями здоровья и 22 ребенка-инвалида. Получают до-
школьное образование в детских садах 14 детей с ограниченными возможностями 
и 2 ребенка-инвалида. В соответствии с заключением врачебной комиссии и По-
рядком регламентации и оформления отношений образовательной организации и 
родителей (законных представителей) обучающихся, нуждающихся в длительном 
лечении, детей-инвалидов в части организации обучения, 17 детей получают обра-
зование на дому, из них 15 - по адаптированной программе для детей с умственной 
отсталостью. Вне образовательных организаций в форме семейного дошкольное 
образование получает 1 ребенок с ОВЗ и 1 ребенок-инвалид, раннюю помощь 1 ре-
бенок с ОВЗ школьного возраста.   

Отдельное внимание уделяется вопросу поддержки детей, имеющих особые 
образовательные потребности. Все дети с ОВЗ обеспечены социальными гаранти-
ями: получают двухразовое питание (горячий завтрак и обед) за счет средств крае-
вого бюджета, обучающиеся на дому получают компенсационные выплаты взамен 
горячих завтраков и обедов, обеспечены учебниками.  

На территории города необучаемых детей нет, мониторинг охвата несовершен-
нолетних, подлежащих обучению в общеобразовательных организациях и охвачен-
ных образованием, является обязательным в целях выполнения закона «Об обра-
зовании».

Особое внимание в системе образования уделяется выявлению, поддержке и 
развитию способностей и талантов детей и молодежи. Ведется работа по обеспе-
чению равного доступа детей к актуальным и востребованным программам допол-
нительного образования, выявлению талантов каждого ребенка и ранней профори-
ентации обучающихся. По итогам 2023 года охват детей в возрасте от 5 до 18 лет 
дополнительным образованием составил 101,77 %, доля детей, охваченных пер-
сонифицированным финансированием дополнительного образования, составляет 
17,4 %.

Организация отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков в летний пе-
риод является неотъемлемой частью социальной политики государства. Это «зона» 
особого внимания к ребенку, его социальная защита, время оздоровления. Ежегодно 
в лагерях с дневным пребыванием предоставляются места для 565 человек, в за-
городных оздоровительных лагерях Красноярского края  отдыхает 70 детей, также 
ежегодно путевки в оздоровительные лагеря предоставляются опекаемым детям.

Раннее выявление, обучение и воспитание одаренных и талантливых детей со-
ставляет одну их главных задач совершенствования системы образования. В ка-
честве индикатора результативности этой работы традиционно рассматриваются 
результаты регионального и заключительного этапов Всероссийской олимпиады 
школьников. В муниципальных этапах олимпиады принимает участие порядка 400 
обучающихся. Ежегодно учащиеся школ города становятся победителями и призе-
рами регионального этапа Всероссийской олимпиады школьников.

Активное и результативное участие принимают дети в творческих и исследова-
тельских конкурсах различного уровня, таких как краевой творческий конкурс «Та-
ланты без границ», региональный конкурс реферативных работ «Наш край – наше 
наследие», «МетаЧемп», региональная научно-практической конференция «Кытма-
новские чтения» и другие мероприятия.

Осуществляется социальная поддержка одаренных детей:
- ежегодная выплата именных премий главы города Енисейска учащимся 11 

классов, студентам системы среднего профессионального образования, творческой 
и инициативной молодежи города до 30 лет;

-  ежемесячно выплачиваются стипендии главы города Енисейска, стипендии 
устанавливаются сроком на один год за счет средств городского бюджета.

Несомненно, что конкурсная деятельность является неотъемлемой частью 
обучения и воспитания учащихся, оказывает благотворное влияние на развитие 
эстетического вкуса, способствует развитию гармоничной личности, укрепление 
традиций, поиск новых возможностей в реализации цели. Участие в конкурсах дает 

учащимся возможность проверить свою компетентность, приобретая бесценный 
опыт участия за пределами учреждения, школы, города, региона.

С целью приведения зданий и сооружений в соответствие с требованием над-
зорных органов Программа предусматривает субсидии, которые выделяются бюд-
жетам муниципальных образований на проведение работ в общеобразовательных 
организациях в рамках подпрограммы «Развитие дошкольного, общего и дополни-
тельного образования» государственной программы Красноярского края «Развитие 
образования».

В настоящее время два общеобразовательных учреждения из пяти (МБОУ «СШ 
№3 имени А.Н. Першиной», МБОУ СШ № 7) нуждаются в проведении капитального 
ремонта, что позволит им соответствовать современным требованиям к условиям 
обучения. Планируется, что одна из образовательных организаций примет участие 
в конкурсном отборе на проведение капитального ремонта по федеральной (регио-
нальной) программе капитального ремонта в 2027 году.

В условиях перехода на программный бюджет, необходимости повышения соци-
ально-экономической эффективности деятельности образовательных учреждений 
города одной из первостепенных задач выступает повышение качества управления 
системой образования. Для повышения эффективности деятельности системы не-
обходимо использование новых или наиболее результативных из отработанных ор-
ганизационно-управленческих схем, обеспечивающих оптимальное использование 
имеющихся ресурсов для качественного оказания услуги.

Центральными задачами в области управления являются задачи по: 
- созданию организационно-правовых условий, обеспечивающих обновление 

нормативной базы, регламентирующей деятельность системы образования города 
Енисейска; 

- оптимизации и повышению эффективности расходования бюджетных средств 
для решения первостепенных задач, стоящих перед системой образования; 

- привлечению средств краевого бюджета и внебюджетных средств, необходи-
мых для обеспечения качества предоставляемых системой образования услуг;

- обеспечению сопровождения подведомственных учреждений, направленного 
на повышение качества условий осуществления образовательного процесса и каче-
ства образовательных результатов.

Реализация мероприятий Программы позволит учреждениям системы образо-
вания города своевременно и в полном объеме выполнить все возложенные на от-
расль обязательства. 

2. Перечень подпрограмм, отдельных мероприятий и механизм
реализации муниципальной программы.

Для достижения цели и решения задач Программы предполагается реализация 
подпрограмм, мероприятия которых в комплексе призваны обеспечить достижение 
цели и решение программных задач. Настоящая Программа состоит из 6 меропри-
ятий.

Подпрограмма 1 «Реализация муниципальной образовательной политики 
в области дошкольного образования». 

Подпрограмма обеспечивает решение задачи - обеспечить доступность до-
школьного образования, соответствующего единому стандарту качества дошколь-
ного образования.    

Основная цель  - создание в системе дошкольного образования равных возмож-
ностей для современного качественного образования. Мероприятия подпрограммы 
обеспечивают текущее содержание зданий детских садов, выплату заработной пла-
ты, а также иные расходы, связанные с организацией образовательного процесса, 
создание условий для безопасного и комфортного пребывания в дошкольных обра-
зовательных учреждениях. Мероприятия подпрограммы позволят повысить качест-
во предоставления услуг дошкольного образования.

Подпрограмма 2 «Реализация муниципальной образовательной политики 
в области общего образования».

Подпрограмма обеспечивает решение задач:
-  обеспечить условия и качество обучения, соответствующие федеральным го-

сударственным стандартам начального общего, основного общего, среднего общего 
образования;

- обеспечить безопасный, качественный отдых и оздоровление детей.
Основная цель - создание в системе общего образования равных возможно-

стей для современного качественного образования. Мероприятия подпрограммы 
обеспечивают повышение качества инфраструктуры обучения и доступности каче-
ственного образования, создание условий для сохранения и укрепления здоровья 
обучающихся, обеспечение безопасности обучающихся и работников общеобразо-
вательных учреждений. Мероприятие по проведению оздоровительной кампании 
решает задачу по созданию необходимых и достаточных условий для полноценного 
оздоровления, отдыха и занятости детей в каникулярное время и включают в себя 
следующие направления: организация питания в лагерях с дневным пребыванием 
детей; оплата стоимости путевок для детей в краевые государственные и негосудар-
ственные организации отдыха, оздоровления и занятости детей, зарегистрирован-
ные на территории края. Реализация основных мероприятий подпрограммы позво-
лит создать условия, соответствующие требованиям федеральных государственных 
стандартов в общеобразовательных учреждениях города, обеспечивающие равные 
возможности для современного качественного образования, в том числе и для детей 
с ОВЗ, повысить удовлетворенность населения качеством предоставляемых обра-
зовательных услуг.

Подпрограмма 3 «Реализация муниципальной образовательной политики 
в области дополнительного образования».

Подпрограмма обеспечивает решение задачи - обеспечить предоставление до-
полнительного образования, в том числе за счет разработки и реализации совре-
менных образовательных программ.

Мероприятия подпрограммы обеспечивают предоставление общедоступного и 
качественного дополнительного образования вне зависимости от места прожива-
ния, уровня достатка и состояния здоровья обучающихся. Подпрограмма позволит 
обеспечить занятость детей в свободное время, развивать их способности, способ-
ствовать социальной адаптации, формированию здорового образа жизни, ориента-
ции в выборе будущей профессии. Обеспечить возможность участия одаренных и 
талантливых детей в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, турнирах и т.п.

Подпрограмма 4 «Обеспечение реализации муниципальной программы и 



И Н Ф О Р М А Ц И О Н Н Ы Й Б ЮЛ Л Е Т Е Н Ь Г О Р О Д А Е Н И С Е Й С К А К РАС Н О Я РС К О Г О К РА Я

26 С Е Н Т Я Б РЯ 2024 г. 19

прочие мероприятия».
Мероприятия подпрограммы направлены на обеспечение эффективного управ-

ления отраслью «Образование» города, на реализацию системы городских меро-
приятий (конкурсы, форумы, образовательные проекты, соревнования, фестивали и 
другие), направленных на поддержку одаренных и талантливых детей, проведение 
профессиональных конкурсных мероприятий для педагогов. А также на материаль-
но-техническое, организационное, кадровое и информационное обеспечение реали-
зации настоящей Программы.

Мероприятие 1 «Стимулирование труда лучших работников системы 
образования».

Мероприятие предусматривает выплаты денежного вознаграждения при присво-
ении звания «Заслуженный педагог г. Енисейска», «Лучший работник муниципаль-
ной системы образования» и направлено на обеспечение стимулирования работни-
ков сферы образования на достижение максимального результата в рамках своей 
профессиональной деятельности.

Мероприятие 2 «Создание условий, обеспечивающих выявление, 
поддержку и развитие талантливых детей». 

Мероприятие предусматривает выплаты денежного вознаграждения «Городские 
именные стипендии одаренным учащимся», «Премия одаренным учащимся и ини-
циативной молодежи» и направлено на обеспечение развития творческой, интел-
лектуальной, спортивной деятельности детей и молодежи, выявление, поддержки и 
поощрения одаренных и талантливых детей.

Перечень подпрограмм и отдельных мероприятий муниципальной программы 
представлен в приложении № 1 к настоящей программе.

Исполнителями мероприятий подпрограммы являются МКУ «Управление обра-
зования г. Енисейска» и подведомственные ему муниципальные учреждения. Ка-
тегории получателей услуги определяются Федеральным законом от 29.12.2012 N 
273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и муниципальными правовыми 
актами.

МКУ «Управление образования г. Енисейска» осуществляет текущее управле-
ние реализацией программы; несет ответственность за ее реализацию, достижение 
конечных результатов и целевое использование финансовых средств, выделяемых 
на выполнение подпрограммы; организует систему непрерывного мониторинга; осу-
ществляет подготовку и представление информационных, отчетных данных и еже-
годную оценку эффективности реализации программы. 

Контроль за использованием средств бюджета города и средств краевого бюд-
жета в рамках реализации мероприятий подпрограммы осуществляется в соответст-
вии с бюджетным законодательством и законодательством в сфере закупок товаров, 
работ, услуг для муниципальных нужд в соответствии с Федеральными законами от 
05.04.2013 №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг 
для обеспечения государственных и муниципальных нужд», от 18.07.2011 №223-ФЗ 
«О закупках товаров, работ,  услуг отдельными видами юридических лиц».

3. Перечень нормативных правовых актов, которые
необходимы для реализации мероприятий программы.

Распоряжение администрации города Енисейска от 30.12.2019 г. № 1383-р «О 
создании рабочей группы по внедрению персонифицированного финансирования 
дополнительного образования. Организации работы «Навигатор» на территории г. 
Енисейска»;

Постановление администрации города Енисейска от 08.04.2021 № 73-п «О пе-
редаче отдельных функций учредителя муниципальному казенному учреждению 
«Управление образования города Енисейска» в отношении муниципальных бюджет-
ных и автономных образовательных учреждений» (ред. от 18.03.2022 № 87-п);

Постановление администрации г. Енисейска от 22.10.2021 № 240-п «Об утвер-
ждении Порядка организации учета детей, подлежащих обучению по образователь-
ным программам начального, основного и среднего общего образования на терри-
тории города Енисейска»;

Постановление администрации города Енисейска от 18.08.2021 №191-п «Об 
утверждении порядка компенсации расходов на оплату стоимости проезда и про-
воза багажа к месту использования отпуска и обратно для лиц, работающих в ор-
ганизациях, расположенных в городе Енисейске и финансируемых за счет средств 
бюджета города»;

Постановление администрации города Енисейска от 19.03.2021 №52-п «О по-
рядке направления в служебные командировки и выплаты командировочных расхо-
дов работникам администрации города Енисейска, её структурных подразделений и 
муниципальных бюджетных, казенных и автономных учреждений города Енисейска» 
(ред. от 17.01.2022 № 6-п, 27.01.2022 № 24-п);

Постановление администрации города Енисейска от 07.09.2020 №221-п «Об ут-
верждении порядка определения платы за оказание муниципальными бюджетными 
учреждениями услуг (выполнения работ), относящихся к основным видам деятель-
ности бюджетных учреждений, для граждан и юридических лиц»;

Постановление администрации города Енисейска от 29.12.2022 №494-п «Об 
утверждении примерного положения об оплате труда работников муниципальных 
бюджетных образовательных учреждений» (ред. от 15.06.2023 №220-п);

Постановление администрации города Енисейска от .02.03.2023 № 60-п «Об 
утверждении примерного положения об оплате труда работников муниципальных, 
казенных, автономных учреждений, подведомственных администрации г. Енисейска 
и её структурных подразделений по должностям, не отнесенным к муниципальным 
должностям и должностям муниципальной службы;  

Постановление администрации города Енисейска от 27.03.2023 №106-п «Об 
утверждении Положения об оплате труда работников муниципального казенного уч-
реждения «Управление образования города Енисейска» (ред. от 14.06.2023 №216-п; 
03.07.23 №253-п);

Постановление администрации города Енисейска от 15.10.2019 № 204 – п «Об 
утверждении административного регламента по предоставлению услуги «Зачисле-
ние в общеобразовательные учреждения г. Енисейска» (ред. от 30.03.2020 № 89 – п);

Постановление администрации города Енисейска от 13.02.2023 № 35-п «О за-
креплении микроучастков за общеобразовательными учреждениями г. Енисейска на 
2023 год»- актуальное.

Постановление администрации города Енисейска от 23.12.2021 № 328 – п «Об 
утверждении административного регламента по предоставлению муниципальной 

услуги   «Прием заявлений, постановка на учет и зачисления детей в муниципаль-
ные образовательные учреждения, реализующие основную образовательную про-
грамму дошкольного образования (детские сады)»;

Постановление администрации города Енисейска от 08.06.2016 № 142 – п  «Об 
утверждении положения о комплектовании муниципальных (бюджетных и автоном-
ных) дошкольных образовательных учреждений города Енисейска»;

постановление администрации города Енисейска от 05.08.2022 № 302 – п                           
«Об утверждении порядка организации функционирования семейных дошкольных 
групп»;

Постановление администрации города Енисейска от 19.12.2016 № 251 – п  «О 
закреплении микроучастков за дошкольными образовательными учреждениями  г. 
Енисейска»;

Постановление администрация города Енисейска от 27.01.2022 № 27-п «Об 
утверждении программ персонифицированного финансирования дополнительного 
образования детей в городе Енисейске на 2022 г.»;

Постановление администрация города Енисейска от 27.01.2022 № 25-п. «Об 
установлении основных параметров для определения нормативных затрат на ока-
зание муниципальных услуг по реализации дополнительных общеобразовательных 
(общеразвивающих) программ на 2022 год»;

Постановление администрации города Енисейска от 24.07.2020 № 193-п «О 
создании муниципального опорного центра дополнительного образования детей»;

Постановление администрации города Енисейска от 01.10.2020 № 228-п «Об 
утверждении Правил персонифицированного финансирования дополнительного об-
разования детей в городе Енисейске»;

Постановление администрация города Енисейска от 16.09.2021 № 215-п «Об 
утверждении порядка проведения периодической оценки использования сертифи-
катов персонифицированного финансирования на территории г. Енисейска Красно-
ярского края»;

Постановление администрации города Енисейска от 18.04.2018 № 98-п «Об 
организации питания детей, обучающихся в общеобразовательных организациях 
города Енисейска, без взимания платы» (ред. от 18.05.2018 №111-п, от 22.09.2020 
№219-п, от 14.12.2020 №295-п, от 16.03.2021 №44-п);

Постановление администрации города Енисейска от 03.02.2021 № 24-п «Об ут-
верждении порядка организации питания, взимания и расходования родительской 
платы за питание обучающихся в муниципальных общеобразовательных организа-
циях города Енисейска;

Постановление администрации города Енисейска от 17.04.2018 № 95-п  «Об 
утверждении порядка обращения за получением денежной компенсации взамен го-
рячего завтрака и горячего обеда обучающимся с ограниченными возможностями 
здоровья в муниципальных и частных общеобразовательных организациях г. Ени-
сейска по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразователь-
ным программам, осваивающим основные общеобразовательные программы на 
дому, и порядка ее выплаты»;

Постановление администрации города Енисейска от 20.12.2017 № 258-п «Об ут-
верждении Порядка обращения за получением компенсации родителям (законным 
представителям) детей, посещающих образовательные учреждения, реализующие 
образовательную программу дошкольного образования, и порядок ее предоставле-
ния и об установлении критериев нуждаемости при определении права на получе-
ние компенсации родителям (законным представителям) детей, посещающих обра-
зовательные учреждения, реализующие образовательную программу дошкольного 
образования» (ред. от 08.06.2018 №121-п, от 16.08.2019 № 153-п);

Постановление администрации города Енисейска от 01.07.2021 № 152-п «Об ут-
верждении административного регламента по предоставлению услуги «Назначение 
и выплата компенсации части родительской платы за содержание ребенка в муни-
ципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразова-
тельную программу дошкольного образования»;

Постановление администрации города Енисейска от 18.04.2019 № 85 – п «Об ут-
верждении Порядка предоставления путевок в организации отдыха и оздоровления 
детей с частичной оплатой их стоимости за счет средств краевого бюджета»;  

Постановление администрации г. Енисейска от 19.05.2021 № 104-п «Об утвер-
ждении Порядка обеспечения двухразовым питанием детей, посещающих лагеря с 
дневным пребыванием детей, организованные муниципальными образовательными 
организациями, осуществляющими организацию отдыха и оздоровления обучаю-
щихся в каникулярное время, без взимания платы»; 

Постановление администрации города Енисейска от 29.12.2022 № 493 – п «Об 
утверждении порядка установления и взимания родительской платы за присмотр и 
уход за детьми в образовательных учреждениях города Енисейска, реализующих 
образовательную программу дошкольного образования»; 

Постановление главы города Енисейска от 24.12.2019 № 26-пг «О присуждении 
стипендий и премий главы города Енисейска одаренным учащимся и инициативной 
молодежи»;

Постановление главы города Енисейска от 17.03.2020 № 4-пг «Об утверждении 
Положения о присвоении почетного звания «Заслуженный педагог города 
Енисейска»;

Постановлением главы города Енисейска от 17.03.2020 № 5-пг «Об утверждении 
Положения о присуждении премии главы города Енисейска «Лучший работник муни-
ципальной системы образования».

При корректировке Программы по мере выявления или возникновения 
неурегулированных вопросов нормативного правового характера ответственный 
исполнитель – МКУ «Управление образования г. Енисейска» разрабатывает 
проекты соответствующих правовых актов города, а также вносит изменения в 
вышеуказанные правовые акты города в установленном порядке.

4. Перечень целевых индикаторов и показателей
результативности муниципальной программы.

Перечень целевых индикаторов и показателей с расшифровкой плановых 
значений по годам представлен в приложении № 3, 3.1 к настоящей Программе.

В рамках Программы муниципальными учреждениями отрасли образования 
оказываются услуги, утвержденные муниципальными заданиями в соответствии с 
ведомственным перечнем муниципальных услуг. Прогноз сводных показателей му-
ниципальных заданий муниципальных учреждений отрасли образования по этапам 
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реализации Программы на очередной финансовый год и плановый период приведен 
в приложении № 4 к настоящей Программе.

5. Ресурсное обеспечение муниципальной программы за счет средств 
бюджета города, вышестоящих бюджетов и внебюджетных источников.

Информация о ресурсном обеспечении программы за счет средств городского 
бюджета, в том числе средств, поступивших из бюджетов других уровней бюджетной 
системы (с расшифровкой по главным распорядителям средств городского бюдже-
та, в разрезе подпрограмм), а также по годам реализации программы приведена в 
приложении № 5 к программе. Информация об источниках финансирования подпро-
грамм                            (средства городского бюджета), в том числе средства, поступив-
шие из бюджетов других уровней бюджетной системы, а также по годам реализации 
программы приведена в приложении    № 8 к программе.

6. Подпрограммы, реализуемые в рамках муниципальной программы.

Паспорт подпрограммы 1.

Наименование подпро-
граммы

«Реализация муниципальной образовательной 
политики в области дошкольного образования»

Ответственные исполнители 
мероприятий подпрограммы

Муниципальное бюджетное дошкольное 
образовательное учреждение «Детский сад № 1 
«Золотой ключик» 
г. Енисейска Красноярского края
Муниципальное бюджетное дошкольное образо-
вательное учреждение «Детский сад № 5 «Родни-
чок» г. Енисейска Красноярского края
Муниципальное бюджетное дошкольное обра-
зовательное учреждение «Детский сад № 11 
«Солнышко» г. Енисейска Красноярского края
Муниципальное бюджетное дошкольное обра-
зовательное учреждение «Детский сад № 15 
«Радуга» г. Енисейска Красноярского края
Муниципальное автономное дошкольное 
образовательное учреждение «Детский сад №16 
«Тополек» г. Енисейска Красноярского края.

Задачи подпрограммы Обеспечить доступность дошкольного образова-
ния, соответствующего единому стандарту качест-
ва дошкольного образования. 	

Объемы бюджетных ассиг-
нований подпрограммы

Объем бюджетных ассигнований составит:
на 2025 год – 170 403 100,00 рублей;
на 2026 год - 170 403 100,00 рублей;
на 2027 год - 170 403 100,00 рублей.

Мероприятия подпрограммы.

Мероприятие 1 «Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомствен-
ных учреждений в рамках подпрограммы «Реализация муниципальной образова-
тельной политики в области дошкольного образования».

Мероприятие 2 «Реализация гос. полномочий по обеспечению содержания в 
муниципальных дошкольных учреждениях (группах) детей без взимания родитель-
ской платы».

Мероприятие 3 «Компенсация части родительской платы за содержание ребен-
ка в образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную 
программу дошкольного образования без учета расходов на доставку».

Мероприятие 4 «Обеспечение гос. гарантий реализации прав на получение об-
щедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошколь-
ных образовательных организациях, общедоступного и бесплатного дошкольного 
образования в муниципальных организациях».

Мероприятие 5 «Обеспечение гос. гарантий реализации прав на получение об-
щедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошколь-
ных образовательных организациях, общедоступного и бесплатного дошкольного 
образования в муниципальных организациях, в части обеспечения деятельности ад-
министративного и учебно-вспомогательного персонала муниципальных дошколь-
ных и общеобразовательных организаций».

Мероприятие 6 «Субсидия бюджетам муниципальных образований на увели-
чение охвата детей, обучающихся по дополнительным общеразвивающим програм-
мам».

Мероприятие 7 «Субсидии бюджетам муниципальных образований на приведе-
ние зданий и сооружений организаций, реализующих образовательные программы 
дошкольного образования».

Механизм реализации подпрограммы.

Реализация подпрограммы осуществляется в рамках бюджетного финансирова-
ния, предусмотренного за соответствующий финансовый год.

Механизм реализации подпрограммы включает в себя уточнение перечня меро-
приятий подпрограммы с внесением изменений в муниципальную программу.

Оценка эффективности реализованных мероприятий осуществляется по дан-
ным мониторинга, проводимого администрацией города Енисейска.

Управление подпрограммой и контроль за исполнением подпрограммы.

Ответственный исполнитель муниципальной программы в рамках своих пол-
номочий разрабатывает проекты нормативных правовых актов, необходимых для 
реализации данной подпрограммы, осуществляет координацию деятельности ис-
полнителей по реализации программных мероприятий, формирует перечень ме-
роприятий, необходимых для достижения поставленной задачи, несет ответствен-

ность за своевременное и качественное выполнение мероприятий подпрограммы, 
эффективное использование бюджетных средств, направленных на реализацию 
подпрограммы, организует освещение в средствах массовой информации и на офи-
циальном интернет-портале администрации города ход реализации программных 
мероприятий.

Соисполнители муниципальной программы: в рамках своих полномочий участ-
вуют в разработке и осуществляют реализацию программных мероприятий, предо-
ставляют ответственному исполнителю муниципальной программы информацию, 
связанную с реализацией программных мероприятий, оценки эффективности реа-
лизации подпрограммы и подготовки годового отчета, а также копии актов выпол-
ненных работ и иных документов, подтверждающих исполнение обязательств по 
заключенных муниципальным контрактам.

Ответственный исполнитель муниципальной программы осуществляет постоян-
ный контроль за ходом реализации программных мероприятий, полнотой освоения 
и целевым использованием финансовых средств, выделенных на реализацию соот-
ветствующих мероприятий, осуществляет анализ.

Внутренний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных право-
отношений в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации 
и иными нормативными правовыми актами, регулирующими бюджетные правоотно-
шения, осуществляется в соответствии с действующим Порядком, утвержденным 
соответствующим нормативным правовым актом администрации города Енисейска.

Внешний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных правоотно-
шений осуществляет контрольно-счетная палата города Енисейска в соответствии 
с федеральным законодательством, законами и иными нормативными правовыми 
актами Красноярского края, а также нормативными правовыми актами муниципаль-
ного образования г. Енисейск.	

Паспорт подпрограммы 2.

Наименование подпро-
граммы

«Реализация муниципальной образовательной 
политики в области общего образования»

Ответственные исполнители 
мероприятий подпрограммы

Муниципальное автономное общеобразователь-
ное учреждение «Средняя школа №1 имени И.П. 
Кытманова»   г. Енисейска  Красноярского края
Муниципальное бюджетное общеобразователь-
ное учреждение «Средняя школа №2 имени 
кавалера трех орденов воинской славы П.Д. 
Щетинина» г. Енисейска Красноярского края
Муниципальное бюджетное общеобразователь-
ное учреждение «Средняя школа №3 имени А.Н. 
Першиной»   г. Енисейска Красноярского края
Муниципальное бюджетное общеобразователь-
ное учреждение «Средняя школа №7» г. Енисейс-
ка Красноярского края
Муниципальное автономное общеобразова-
тельное учреждение «Средняя школа  № 9» г. 
Енисейска Красноярского края

Задачи подпрограммы Обеспечить условия и качество обучения, соот-
ветствующие федеральным государственным 
стандартам начального общего,
основного общего, среднего общего образования.
Обеспечить безопасный, качественный отдых и 
оздоровление детей.

Объемы бюджетных ассиг-
нований подпрограммы

Объем бюджетных ассигнований составит: 
на 2025 год – 286 836 865,00 рублей;
на 2026 год – 284 578 835,00 рублей;
на 2027 год – 284 578 835,00 рублей.

Мероприятия подпрограммы.

Мероприятие 1 «Обеспечение государственных гарантий граждан на получение 
общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего об-
щего образования в общеобразовательных учреждениях».

Мероприятие 2 «Обеспечение государственных гарантий реализации прав на 
получение общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, 
среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организаци-
ях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобра-
зовательных организациях, в части обеспечения деятельности административного и 
учебно-вспомогательного персонала муниципальных дошкольных и общеобразова-
тельных организаций».

Мероприятие 3 «Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомствен-
ных учреждений в рамках подпрограммы «Реализация муниципальной образова-
тельной политики в области общего образования».

Мероприятие 4 «Реализация гос. полномочий по обеспечению питанием детей, 
обучающихся в муниципальных и частных образовательных учреждениях, реали-
зующих основные общеобразовательные программы, без взимания родительской 
платы».

Мероприятие 5 «Субсидии бюджетам на софинансирование организации и 
обеспечения обучающихся по образовательным программам начального общего 
образования, за исключением обучающихся с ограниченными возможностями, бес-
платным горячим» питанием.

Мероприятие 6 «Организация отдыха детей и оздоровления»
Мероприятие 7 «Субсидии бюджетам муниципальных образований на проведе-

ние работ в общеобразовательных организациях с целью приведения зданий и соо-
ружений в соответствие с требованием надзорных органов в рамках подпрограммы 
«Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования» государственной 
программы Красноярского края «Развитие образования».

Мероприятие 8 «Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руковод-
ство педагогическим работникам государственных и муниципальных общеобразо-
вательных организаций в рамках подпрограммы «Развитие дошкольного, общего 
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и дополнительного образования» государственной программы Красноярского края 
«Развитие образования».

Мероприятие 9 «Обеспечение деятельности советников директора по воспита-
нию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразо-
вательных организациях».

Мероприятие 10 Субсидии бюджетам муниципальных образований на софи-
нансирование организации и обеспечения бесплатным питанием обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья в общеобразовательных организациях.

Механизм реализации подпрограммы.

Реализация подпрограммы осуществляется в рамках бюджетного финансирова-
ния, предусмотренного за соответствующий финансовый год.

Механизм реализации подпрограммы включает в себя уточнение перечня меро-
приятий подпрограммы с внесением изменений в муниципальную программу.

Оценка эффективности реализованных мероприятий осуществляется по дан-
ным мониторинга, проводимого администрацией города Енисейска.

Управление подпрограммой и контроль за исполнением подпрограммы.

Ответственный исполнитель муниципальной программы в рамках своих пол-
номочий разрабатывает проекты нормативных правовых актов, необходимых для 
реализации данной подпрограммы, осуществляет координацию деятельности ис-
полнителей по реализации программных мероприятий, формирует перечень ме-
роприятий, необходимых для достижения поставленной задачи, несет ответствен-
ность за своевременное и качественное выполнение мероприятий подпрограммы, 
эффективное использование бюджетных средств, направленных на реализацию 
подпрограммы, организует освещение в средствах массовой информации и на офи-
циальном интернет-портале администрации города ход реализации программных 
мероприятий.

Соисполнители муниципальной программы: в рамках своих полномочий участ-
вуют в разработке и осуществляют реализацию программных мероприятий, предо-
ставляют ответственному исполнителю муниципальной программы информацию, 
связанную с реализацией программных мероприятий, оценки эффективности реа-
лизации подпрограммы и подготовки годового отчета, а также копии актов выпол-
ненных работ и иных документов, подтверждающих исполнение обязательств по 
заключенных муниципальным контрактам.

Ответственный исполнитель муниципальной программы осуществляет постоян-
ный контроль за ходом реализации программных мероприятий, полнотой освоения 
и целевым использованием финансовых средств, выделенных на реализацию соот-
ветствующих мероприятий, осуществляет анализ. 

Внутренний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных право-
отношений в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации 
и иными нормативными правовыми актами, регулирующими бюджетные правоотно-
шения, осуществляется в соответствии с действующим Порядком, утвержденным 
соответствующим нормативным правовым актом администрации города Енисейска.

Внешний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных правоотно-
шений осуществляет контрольно-счетная палата города Енисейска в соответствии 
с федеральным законодательством, законами и иными нормативными правовыми 
актами Красноярского края, а также нормативными правовыми актами муниципаль-
ного образования г. Енисейск.

Паспорт подпрограммы 3.

Наименование подпро-
граммы

«Реализация муниципальной образовательной по-
литики в области дополнительного образования»

Ответственные исполните-
ли мероприятий подпро-
граммы

Муниципальное автономное образовательное уч-
реждение  дополнительного образования «Центр 
дополнительного образования» г. Енисейска 
Красноярского края

Задачи подпрограммы Обеспечить предоставление дополнительного об-
разования, в том числе за счет разработки и реа-
лизации современных образовательных программ.

Объемы бюджетных ассиг-
нований подпрограммы

Объем бюджетных ассигнований составит:
на 2025 год – 19 378 300,00 рублей; 
на 2026 год – 19 378 300,00 рублей;
на 2027 год – 19 378 300,00 рублей.

Мероприятия подпрограммы.

Мероприятие 1 «Обеспечение функционирования модели персонифицирован-
ного финансирования дополнительного образования детей».

Мероприятие 2 «Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомствен-
ных учреждений».

Механизм реализации подпрограммы.

Реализация подпрограммы осуществляется в рамках бюджетного финансирова-
ния, предусмотренного за соответствующий финансовый год.

Механизм реализации подпрограммы включает в себя уточнение перечня меро-
приятий подпрограммы с внесением изменений в муниципальную программу.

Оценка эффективности реализованных мероприятий осуществляется по дан-
ным мониторинга, проводимого администрацией города Енисейска.

Управление подпрограммой и контроль за исполнением подпрограммы.

Ответственный исполнитель муниципальной программы в рамках своих пол-
номочий разрабатывает проекты нормативных правовых актов, необходимых для 
реализации данной подпрограммы, осуществляет координацию деятельности ис-
полнителей по реализации программных мероприятий, формирует перечень ме-

роприятий, необходимых для достижения поставленной задачи, несет ответствен-
ность за своевременное и качественное выполнение мероприятий подпрограммы, 
эффективное использование бюджетных средств, направленных на реализацию 
подпрограммы, организует освещение в средствах массовой информации и на офи-
циальном интернет-портале администрации города ход реализации программных 
мероприятий.

Соисполнители муниципальной программы: в рамках своих полномочий участ-
вуют в разработке и осуществляют реализацию программных мероприятий, предо-
ставляют ответственному исполнителю муниципальной программы информацию, 
связанную с реализацией программных мероприятий, оценки эффективности реа-
лизации подпрограммы и подготовки годового отчета, а также копии актов выпол-
ненных работ и иных документов, подтверждающих исполнение обязательств по 
заключенных муниципальным контрактам.

Ответственный исполнитель муниципальной программы осуществляет постоян-
ный контроль за ходом реализации программных мероприятий, полнотой освоения 
и целевым использованием финансовых средств, выделенных на реализацию соот-
ветствующих мероприятий, осуществляет анализ. 

Внутренний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных право-
отношений в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации 
и иными нормативными правовыми актами, регулирующими бюджетные правоотно-
шения, осуществляется в соответствии с действующим Порядком, утвержденным 
соответствующим нормативным правовым актом администрации города Енисейска.

Внешний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных правоотно-
шений осуществляет контрольно-счетная палата города Енисейска в соответствии 
с федеральным законодательством, законами и иными нормативными правовыми 
актами Красноярского края, а также нормативными правовыми актами муниципаль-
ного образования г. Енисейск.	

Паспорт подпрограммы 4.

Наименование подпро-
граммы

«Обеспечение  реализации муниципальной 
программы и прочие мероприятия»

Ответственные исполнители 
мероприятий подпрограммы

Муниципальное казенное учреждение «Управле-
ние образования города Енисейска»

Задачи подпрограммы Создать условия для эффективного управления 
системой образования города Енисейска

Объемы бюджетных ассигно-
ваний подпрограммы

Объем бюджетных ассигнований составит:
на 2025 год – 18 824 205,00 рублей;
на 2026 год – 18 824 205,00 рублей;
на 2027 год – 18 824 205,00 рублей.

Мероприятия подпрограммы.

Мероприятие 1 «Руководство в сфере установленных функций органов местно-
го самоуправления в рамках подпрограммы «Обеспечение реализации муниципаль-
ной программы и прочие мероприятия».

Механизм реализации подпрограммы.

Реализация подпрограммы осуществляется в рамках бюджетного финансирова-
ния, предусмотренного за соответствующий финансовый год.

Механизм реализации подпрограммы включает в себя уточнение перечня меро-
приятий подпрограммы с внесением изменений в муниципальную программу.

Оценка эффективности реализованных мероприятий осуществляется по дан-
ным мониторинга, проводимого администрацией города Енисейска.

Управление подпрограммой и контроль за исполнением подпрограммы.

Ответственный исполнитель муниципальной программы в рамках своих пол-
номочий разрабатывает проекты нормативных правовых актов, необходимых для 
реализации данной подпрограммы, осуществляет координацию деятельности ис-
полнителей по реализации программных мероприятий, формирует перечень ме-
роприятий, необходимых для достижения поставленной задачи, несет ответствен-
ность за своевременное и качественное выполнение мероприятий подпрограммы, 
эффективное использование бюджетных средств, направленных на реализацию 
подпрограммы, организует освещение в средствах массовой информации и на офи-
циальном интернет-портале администрации города ход реализации программных 
мероприятий.

Соисполнители муниципальной программы: в рамках своих полномочий участ-
вуют в разработке и осуществляют реализацию программных мероприятий, предо-
ставляют ответственному исполнителю муниципальной программы информацию, 
связанную с реализацией программных мероприятий, оценки эффективности реа-
лизации подпрограммы и подготовки годового отчета, а также копии актов выпол-
ненных работ и иных документов, подтверждающих исполнение обязательств по 
заключенных муниципальным контрактам.

Ответственный исполнитель муниципальной программы осуществляет постоян-
ный контроль за ходом реализации программных мероприятий, полнотой освоения 
и целевым использованием финансовых средств, выделенных на реализацию соот-
ветствующих мероприятий, осуществляет анализ.

 Внутренний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных право-
отношений в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации 
и иными нормативными правовыми актами, регулирующими бюджетные правоотно-
шения, осуществляется в соответствии с действующим Порядком, утвержденным 
соответствующим нормативным правовым актом администрации города Енисейска.

Внешний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных правоотно-
шений осуществляет контрольно-счетная палата города Енисейска в соответствии 
с федеральным законодательством, законами и иными нормативными правовыми 
актами Красноярского края, а также нормативными правовыми актами муниципаль-
ного образования г. Енисейск.
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Приложение 1
к муниципальной программе

«Развитие образования города Енисейска»

Перечень подпрограмм и отдельных мероприятий муниципальной программы

№ 
п/п Наименование мероприятия

Ответственный 
исполнитель 
мероприятия

Срок Ожидаемый 
результат 

(краткое описание)

Связь с показателями муниципальной 
программыначала 

реализации
окончания 

реализации

1 2 3 4 5 6 7

Муниципальная программа «Развитие образования города Енисейска, 2024-2026 годы»

1 Подпрограмма 1 «Реализация муниципальной образовательной политики в области дошкольного образования»

1.1 Мероприятие 1 
 «Обеспечение деятельности (оказание услуг) 
подведомственных учреждений в рамках 
подпрограммы «Реализация муниципальной 
образовательной политики в области 
дошкольного образования».

МБДОУ №1
МБДОУ №5
МБДОУ №11
МБДОУ №15
МАДОУ №16 

2025 2027 совершенствование 
условий обучения и 
воспитания, развития 
материально-технической 
базы

доля детей в возрасте 1-6 лет, 
состоящих на учете для определения   
в дошкольные образовательные 
учреждения муниципальной формы 
собственности, от общей численности 
детей в возрасте 1-6 лет

1.2 Мероприятие 2  
«Реализация государственных полномочий по 
обеспечению содержания в муниципальных 
дошкольных учреждениях (группах) детей без 
взимания родительской платы».

МБДОУ №1
МБДОУ №5
МБДОУ №11
МБДОУ №15
МАДОУ №16 

2025 2027 обеспечение детей-
инвалидов, детей-сирот 
и детей, оставшихся без 
попечения родителей 
услугой по присмотру 
и уходу

доля детей в возрасте 1-6 лет, 
состоящих на учете для определения   
в дошкольные образовательные 
учреждения муниципальной формы 
собственности, от общей численности 
детей в возрасте 1-6 лет

1.3 Мероприятие 3 
«Компенсация части родительской платы 
за содержание ребенка в образовательных 
организациях, реализующих основную 
общеобразовательную программу дошкольного 
образования без учета расходов на доставку».

МБДОУ №1
МБДОУ №5
МБДОУ №11
МБДОУ №15
МАДОУ №16 

2025 2027 возмещение части затрат 
родителям за присмотр 
и уход

доля детей в возрасте 1-6 лет, 
состоящих на учете для определения   
в дошкольные образовательные 
учреждения муниципальной формы 
собственности, от общей численности 
детей в возрасте 1-6 лет

1.4 Мероприятие 4 
«Обеспечение государственных гарантий 
реализации прав на получение общедоступного 
и бесплатного дошкольного образования в 
муниципальных дошкольных образовательных 
организациях, общедоступного и бесплатного 
дошкольного образования в муниципальных 
организациях».

МБДОУ №1
МБДОУ №5
МБДОУ №11
МБДОУ №15
МАДОУ №16 

2025 2027 совершенствование 
условий обучения и 
воспитания, развития 
материально-технической 
базы

доля детей в возрасте 1-6 лет, 
состоящих на учете для определения   
в дошкольные образовательные 
учреждения муниципальной формы 
собственности, от общей численности 
детей в возрасте 1-6 лет

1.5 Мероприятие 5 
 «Обеспечение государственных гарантий 
реализации прав на получение общедоступного 
и бесплатного дошкольного образования в 
муниципальных дошкольных образовательных 
организациях, общедоступного и бесплатного 
дошкольного образования в муниципальных 
организациях, в части обеспечения деятельности 
административного и учебно-вспомогательного 
персонала муниципальных дошкольных и 
общеобразовательных организаций».

МБДОУ №1
МБДОУ №5
МБДОУ №11
МБДОУ №15
МАДОУ №16 

2025 2027 совершенствование 
условий обучения и 
воспитания, развития 
материально-технической 
базы

доля детей в возрасте 1-6 лет, 
состоящих на учете для определения   
в дошкольные образовательные 
учреждения муниципальной формы 
собственности, от общей численности 
детей в возрасте 1-6 лет

1.6 Мероприятие 6 
Субсидии бюджетам муниципальных 
образований на увеличение охвата 
детей, обучающихся по дополнительным 
общеразвивающим программам

МБДОУ №1 2025 2025 увеличение охвата 
детей в возрасте от 
5 до 7 лет, имеющих 
право на получение 
дополнительного 
образования в 
рамках системы 
персонифицированного 
финансирования

доля детей в возрасте от 5 до 7 
лет, использующих сертификаты 
дополнительного образования в рамках 
системы персонифицированного 
финансирования

1.7 Мероприятие 7 
Субсидии бюджетам муниципальных 
образований на приведение зданий и сооружений 
организаций, реализующих образовательные 
программы дошкольного образования

МБДОУ №1
МБДОУ №5
МБДОУ №11
МБДОУ №15
МАДОУ №16

2025 2027 создает условия 
безопасного и 
комфортного пребывания 
детей

удельный вес численности населения 
г.Енисейска, подлежащих обучению 
в дошкольных образовательных 
организациях, охваченных 
образованием, от общей численности 
населения указанной категории

2 Подпрограмма 2 «Реализация муниципальной образовательной политики в области общего образования»

2.1 Мероприятие 1
 «Обеспечение государственных гарантий 
граждан на получение общедоступного и 
бесплатного начального общего, основного 
общего, среднего общего образования в 
общеобразовательных учреждениях».

МАОУ 
«СШ №1 им.    
 И.П. Кытманова»
МБОУ «Средняя 
школа №2 имени
 П.Д. Щетинина»
МБОУ «СШ № 3 
имени 
А.Н. Першиной»
МБОУ СШ № 7
МАОУ СШ № 9

2025 2027 повышение качества 
организации 
предоставления 
общедоступного и 
бесплатного начального 
общего, основного 
общего, среднего общего 
образования по основным 
общеобразовательным 
программам

удельный вес численности населения 
г.Енисейска, подлежащих обучению в 
общеобразовательных организациях, 
охваченных образованием, от общей 
численности населения указанной 
категории;
доля выпускников дневных 
общеобразовательных организаций 
муниципальной формы собственности, 
не получивших аттестат о 
среднем   образовании, в общей 
численности выпускников дневных  
общеобразовательных организаций 
муниципальной формы собственности.
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2.2 Мероприятие 2
 «Обеспечение государственных гарантий 
реализации прав на получение общедоступного 
и бесплатного начального общего, основного 
общего, среднего общего образования в 
муниципальных общеобразовательных 
организациях, обеспечение дополнительного 
образования детей в муниципальных 
общеобразовательных организациях, 
в части обеспечения деятельности 
административного и учебно-вспомогательного 
персонала муниципальных дошкольных и 
общеобразовательных организаций».

МАОУ 
«СШ №1 им.    
 И.П. Кытманова»
МБОУ «Средняя 
школа №2 имени 
П.Д. Щетинина»
МБОУ «СШ № 3 
имени 
А.Н. Першиной»
МБОУ СШ № 7
МАОУ СШ № 9

2025 2027 повышение качества 
организации 
предоставления 
общедоступного и 
бесплатного начального 
общего, основного 
общего, среднего 
(полного) общего 
образования по основным 
общеобразовательным 
программам

удельный вес численности населения 
г.Енисейска, подлежащих обучению в 
общеобразовательных организациях, 
охваченных образованием, от общей 
численности населения указанной 
категории;
доля выпускников дневных 
общеобразовательных организаций 
муниципальной формы собственности, 
не получивших аттестат о 
среднем   образовании, в общей 
численности выпускников дневных  
общеобразовательных организаций 
муниципальной формы собственности.

2.3 Мероприятие 3 
«Обеспечение деятельности (оказание услуг) 
подведомственных учреждений в рамках 
подпрограммы «Реализация муниципальной 
образовательной политики в области общего 
образования».

МАОУ 
«СШ №1 им.    
 И.П. Кытманова»
МБОУ «Средняя 
школа №2 имени 
П.Д. Щетинина»
МБОУ «СШ № 3 
имени 
А.Н. Першиной»
МБОУ СШ № 7
МАОУ СШ № 9

2025 2027 удельный вес численности населения 
г.Енисейска, подлежащих обучению в 
общеобразовательных организациях, 
охваченных образованием, от общей 
численности населения указанной 
категории;
доля выпускников дневных 
общеобразовательных организаций 
муниципальной формы собственности, 
не получивших аттестат о 
среднем   образовании, в общей 
численности выпускников дневных  
общеобразовательных организаций 
муниципальной формы собственности.

2.4 Мероприятие 4 
«Реализация государственных полномочий по 
обеспечению питанием детей, обучающихся 
в муниципальных и частных образовательных 
учреждениях, реализующих основные 
общеобразовательные программы, без взимания 
родительской платы».

МАОУ 
«СШ №1 им.    
 И.П. Кытманова»
МБОУ «Средняя 
школа №2 имени
 П.Д. Щетинина»
МБОУ «СШ № 3 
имени 
А.Н. Першиной»
МБОУ СШ № 7
МАОУ СШ № 9

2025 2027 сохранение и укрепление 
здоровья обучающихся 
путем обеспечения 
их безопасным и 
сбалансированным 
питанием в соответствии 
с физиологическими 
нормами

удельный вес численности населения 
г.Енисейска, подлежащих обучению в 
общеобразовательных организациях, 
охваченных образованием, от общей 
численности населения указанной 
категории

2.5 Мероприятие 5 
«Субсидии бюджетам на софинансирование 
организации и обеспечения обучающихся по 
образовательным программам начального 
общего образования, за исключением 
обучающихся с ограниченными возможностями, 
бесплатным горячим» питанием 

МАОУ 
«СШ №1 им.    
 И.П. Кытманова»
МБОУ «Средняя 
школа №2 имени 
П.Д. Щетинина»
МБОУ «СШ № 3 
имени 
А.Н. Першиной»
МБОУ СШ № 7
МАОУ СШ № 9

2025 2027 сохранение и укрепление 
здоровья обучающихся 
путем обеспечения 
их безопасным и 
сбалансированным 
питанием в соответствии 
с физиологическими 
нормами

удельный вес численности населения 
г.Енисейска, подлежащих обучению в 
общеобразовательных организациях, 
охваченных образованием, от общей 
численности населения указанной 
категории

2.6 Мероприятие 6
 «Организация отдыха детей и оздоровления»

МАОУ 
«СШ №1 им.    
 И.П. Кытманова»
МБОУ «Средняя 
школа №2 имени 
П.Д. Щетинина»
МБОУ «СШ № 3 
имени 
А.Н. Першиной»
МБОУ СШ № 7
МАОУ СШ № 9

2025 2027 сохранение и укрепление 
здоровья обучающихся

доля обучающихся 
общеобразовательных организаций 
муниципальной формы собственности, 
которым предоставлено место в лагере 
с дневным пребыванием детей на 
базе образовательных учреждений 
города, приобретены путевки в 
загородные оздоровительные лагеря,  
в общей численности обучающихся 
общеобразовательных организаций 
муниципальной формы собственности

2.7 Мероприятие 7 
«Субсидии бюджетам муниципальных 
образований на проведение работ в 
общеобразовательных организациях с целью 
приведения зданий и сооружений в соответствие 
с требованием надзорных органов  в рамках 
подпрограммы «Развитие дошкольного, общего и 
дополнительного образования» государственной 
программы Красноярского края «Развитие 
образования»	

МАОУ 
«СШ №1 им.    
 И.П. Кытманова»
МБОУ «Средняя 
школа №2 имени 
П.Д. Щетинина»
МБОУ «СШ № 3 
имени 
А.Н. Першиной»
МБОУ СШ № 7
МАОУ СШ № 9

2025 2027 создает условия 
безопасного и 
комфортного пребывания 
детей

удельный вес численности населения 
г.Енисейска, подлежащих обучению в 
общеобразовательных организациях, 
охваченных образованием, от общей 
численности населения указанной 
категории

2.8 Мероприятие 8 
«Ежемесячное денежное вознаграждение 
за классное руководство педагогическим 
работникам государственных и муниципальных 
общеобразовательных организаций в рамках 
подпрограммы «Развитие дошкольного, общего и 
дополнительного образования» государственной 
программы Красноярского края «Развитие 
образования»

МАОУ 
«СШ №1 им.     
И.П. Кытманова»
МБОУ «Средняя 
школа №2 имени 
П.Д. Щетинина»
МБОУ «СШ № 3 
имени 
А.Н. Першиной»
МБОУ СШ № 7
МАОУ СШ № 9

2025 2027 увеличение количество 
детей и подростков, 
занятых во внеурочной 
и досуговой деятельности

доля школьников, обучающихся по 
программам общего образования, 
участвующих в олимпиадах и 
рейтинговых конкурсах различного 
уровня, в общей численности 
обучающихся по программам общего 
образования
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2.9 Мероприятие 9
 «Обеспечение деятельности советников 
директора по воспитанию и взаимодействию 
с детскими общественными объединениями в 
общеобразовательных организациях»

МАОУ 
«СШ №1 им.    
 И.П. Кытманова»
МБОУ «Средняя 
школа №2 имени 
П.Д. Щетинина»
МБОУ «СШ № 3 
имени 
А.Н. Першиной»
МБОУ СШ № 7
МАОУ СШ № 9

2025 2027 увеличение охвата детей 
мероприятиями, как на 
школьном уровне, так и 
вне школы, совместно с 
детскими и молодежными 
организациями; 
выявление и развитие 
социальной активности 
у детей. 

доля школьников, обучающихся по 
программам общего образования, 
участвующих в олимпиадах и 
рейтинговых конкурсах различного 
уровня, в общей численности 
обучающихся по программам общего 
образования

2.10 Мероприятие 10
Субсидии бюджетам муниципальных 
образований на софинансирование организации 
и обеспечения бесплатным питанием 
обучающихся с ограниченными возможностями 
здоровья в общеобразовательных организациях

МАОУ 
«СШ №1 им.     
И.П. Кытманова»
МБОУ «Средняя 
школа №2 имени 
П.Д. Щетинина»
МБОУ «СШ № 3 
имени 
А.Н. Першиной»
МБОУ СШ № 7
МАОУ СШ № 9

2025 2027 сохранение и укрепление 
здоровья обучающихся 
путем обеспечения 
их безопасным и 
сбалансированным 
питанием в соответствии 
с физиологическими 
нормами

удельный вес численности населения 
г.Енисейска, подлежащих обучению в 
общеобразовательных организациях, 
охваченных образованием, от общей 
численности населения указанной 
категории

3 Подпрограмма 3 «Реализация муниципальной образовательной политики в области дополнительного образования»

3.1 Мероприятие 1
 «Обеспечение функционирования модели 
персонифицированного финансирования 
дополнительного образования 
детей».	

МАОУ ДО ЦДО 2025 2027  увеличение охвата 
детей в возрасте от 5 
до 18 лет, имеющих 
право на получение 
дополнительного 
образования в 
рамках системы 
персонифицированного 
финансирования

доля детей в возрасте от 5 до 18 
лет, использующих сертификаты 
дополнительного образования в рамках 
системы персонифицированного 
финансирования

3.2 Мероприятие 2 
«Обеспечение деятельности (оказание услуг) 
подведомственных учреждений».

МАОУ ДО ЦДО 2025 2027 увеличение доли детей 
в возрасте 5 - 18 лет, 
получающих услуги 
по дополнительному 
образованию 

4 Подпрограмма 4 «Обеспечение  реализации муниципальной программы и прочие мероприятия»

4.1 Мероприятие 1 
«Руководство в сфере установленных функций 
органов местного самоуправления в рамках 
подпрограммы «Обеспечение реализации 
муниципальной программы и прочие 
мероприятия».

МКУ «Управление 
образования 
г. Енисейска»

2025 2027 обеспечение 
деятельности и 
выполнение функций 
управления отраслью 
«Образование» в городе 
Енисейске

   доля детей в возрасте 1-6 лет, 
состоящих на учете для определения   
в дошкольные образовательные 
учреждения муниципальной формы 
собственности, от общей численности 
детей в возрасте 1-6 лет;
  удельный вес численности населения    
г. Енисейска, подлежащих обучению в 
общеобразовательных организациях, 
охваченных образованием, от общей 
численности населения указанной 
категории

5 Отдельные мероприятия

5.1 Мероприятие 1 
«Стимулирование труда лучших работников 
системы образования»

МКУ «Управление 
образования 
г. Енисейска»

2025 2027 достижение работниками 
ОО максимального 
результата в рамках 
своей профессиональной 
деятельности

доля выпускников дневных 
общеобразовательных организаций 
муниципальной формы собственности, 
не получивших аттестат о среднем 
(полном)  образовании, в общей 
численности выпускников дневных  
общеобразовательных организаций 
муниципальной формы собственности

5.2  Создание условий, обеспечивающих выявление, 
поддержку и развитие талантливых детей

МКУ «Управление 
образования 
г. Енисейска»

2025 2027 развития творческой, 
интеллектуальной, 
спортивной деятельности 
детей и молодежи, 
выявление, поддержки и 
поощрения  одаренных и 
талантливых детей

доля школьников, обучающихся по 
программам общего образования, 
участвующих в олимпиадах и 
рейтинговых конкурсах различного 
уровня, в общей численности 
обучающихся по программам общего 
образования

Приложение 2
к муниципальной программе

«Развитие образования города Енисейска»

Перечень
нормативных правовых актов администрации города,

которые необходимо принять в целях реализации мероприятий
муниципальной программы

№
 п/п

Наименование нормативного правового 
акта

Предмет регулирования, основное 
содержание

Ответственный исполнитель и 
соисполнители

Ожидаемые сроки принятия                 
  (год, квартал)

1 2 3 4 5

1

2

и т.д.
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Приложение 3
к муниципальной программе

«Развитие образования города Енисейска»

Сведения
о целевых индикаторах муниципальной программы, и их значениях

№ 
п/п Наименование показателя Тип 

показателя
Базовое значение ПЕРИОД, годы

2024 2025 2026 2027значение дата

ЗАДАЧА 1: Обеспечить доступность дошкольного образования, соответствующего единому стандарту качества дошкольного образования.

1.1. доля детей в возрасте 1-6 лет, состоящих на учете для определения   в дошкольные 
образовательные учреждения муниципальной формы собственности, от общей численности 
детей в возрасте 1-6 лет

основной 0 01.01.2024 0 0 0 0

1.2. доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу 
по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях в общей численности детей 
в возрасте 1-6 лет

основной 72,5 01.01.2024 72,5 72,6 72,7 72,7

ЗАДАЧА 2: Обеспечить условия и качество обучения, соответствующие федеральным государственным стандартам начального общего,
основного общего, среднего общего образования.

2.1 удельный вес численности населения г.Енисейска, подлежащих обучению в 
общеобразовательных организациях, охваченных образованием, от общей численности 
населения указанной категории

основной 100 01.01.2024 100 100 100 100

2.2. доля выпускников дневных общеобразовательных организаций муниципальной формы 
собственности, не получивших аттестат о среднем   образовании, в общей численности 
выпускников дневных  общеобразовательных организаций муниципальной формы 
собственности

основной 0 01.01.2024 0 0 0 0

2.3. доля школьников, обучающихся по программам общего образования, участвующих в 
олимпиадах (региональный этап ВсОШ) и рейтинговых конкурсах регионального уровня, в 
общей численности обучающихся по программам общего образования

основной 8,5 01.01.2024 8,5 8,6 8,6 8.6

2.4. доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным 
требованиям, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений

основной 60 01.01.2024 60 60 60 80

ЗАДАЧА 3: Обеспечить предоставление дополнительного образования, в том числе за счет разработки и реализации современных 
образовательных программ.

3.1. доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного 
образования в рамках системы персонифицированного финансирования

основной 20,65 01.01.2024 20,65 22,65 25,15 25,15

ЗАДАЧА 4: Обеспечить безопасный, качественный отдых и оздоровление детей.

4.1. доля обучающихся общеобразовательных организаций муниципальной формы собственности, 
которым предоставлено место в лагере с дневным пребыванием детей на базе 
образовательных учреждений города, приобретены путевки в загородные оздоровительные 
лагеря,  в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций 
муниципальной формы собственности

основной 26,5 01.01.2024 26,5 26,6 26,8 26,8

Приложение 3.1.
к муниципальной программе

«Развитие образования города Енисейска»

Результаты муниципальной программы

№ 
п/п

Наименование задачи, результата Срок Характеристика результата

ЦЕЛЬ: Повышение качества организации предоставления образования, удовлетворяющего  потребностям населения и перспективным задачам развития города Енисейска, безопас-
ного и комфортного пребывания в образовательных учреждениях, отдыха и оздоровления детей в летний период

ЗАДАЧА 1: Обеспечить доступность дошкольного образования, соответствующего единому стандарту качества дошкольного образования

1.1. Численность детей, осваивающих образовательные программы дошкольного образования и 
(или) получающих присмотр и уход в муниципальных образовательных организациях, в том 
числе по годам:
2025 год -  980 чел.
2026 год -  1005 чел.
2027 год -  1010 чел.

2025 - 2027 форма государственной  статистической
 отчетности 85-к «Сведения о деятельности
организации, осуществляющей образовательную 
деятельность по образовательным программам 
дошкольного образования, присмотр и уход за 
детьми»

1.2. Удельный вес граждан, фактически получивших выплату компенсации части родительской 
платы за содержание ребенка в государственных и муниципальных образовательных 
учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного 
образования, в том числе по годам:
2025 год – 100 %
2026 год – 100 %
2027 год – 100 %

2025 - 2027 ведомственная отчетность

ЗАДАЧА 2: Обеспечить условия и качество обучения, соответствующие федеральным государственным стандартам начального общего, основного общего, среднего общего образо-
вания

2.1. Доля детей с ОВЗ в муниципальных образовательных учреждениях, обеспеченных 
доступным образованием в соответствии с заключениями психолого-медико-педагогической 
комиссии, в том числе по годам:
2025 год - 100%
2026 год - 100%
2027 год - 100%

2025 - 2027 форма государственной статистической 
отчетности ОО-1 «Сведения об организации, 
осуществляющей подготовку по образователь-
ным программам начального общего, основного 
общего, среднего общего образования»

ЗАДАЧА 3: Обеспечить предоставление дополнительного образования, в том числе за счет разработки и реализации современных образовательных программ.
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3.1. доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в 
муниципальных учреждениях  системы образования, в общей численности детей данной 
возрастной группы, в том числе по годам:
2025 год -  56,5 %
2026 год -  56,6 %
2027 год -  56,6 %

2025 - 2027 форма федерального статистического
наблюдения 1-ДОП «Сведения о
дополнительном образовании детей»;
сводный отчет, сформированный из базы
данных «Навигатор дополнительного
образования детей Красноярского края»

ЗАДАЧА 4: Обеспечить безопасный, качественный отдых и оздоровление детей.

4.1. Количество мест в лагерях с дневным пребыванием на базе общеобразовательных 
учреждений, в том числе по годам:
2025 год - 565  мест 
2026 год - 565  мест
2027 год - 565  мест

2025 - 2027 ведомственная отчетность

4.2. Количество путевок, приобретаемых в оздоровительные лагеря Красноярского края, в том 
числе по годам:
2025 год - 70 шт.
2026 год - 70 шт.
2027 год – 70 шт.

2025 - 2027 ведомственная отчетность

4.3. Доля обучающихся 1 - 4-х классов муниципальных общеобразовательных организаций, 
обеспеченных бесплатным горячим питанием, в том числе по годам:
2025 год – 100 %
2026 год – 100 %
2027 год – 100 %

2025 - 2027 ведомственная отчетность

ЗАДАЧА 5: Создать условия для эффективного управления системой образования города Енисейска

5.1. количество муниципальных учреждений, в которых проведены контрольные мероприятия по 
исполнению бюджета, в том числе по годам:
2025 год -  100 %
2026 год -  100 %
2027 год -  100 %;

2025 - 2027 ведомственная отчетность
отчеты в финансовое управление администрации 
города, контрольно-счетную палату города

5.2. Охват муниципальных образовательных учреждений, в которых проведена оценка 
качества условий осуществления образовательной деятельности (НОКО), от общего 
количества муниципальных образовательных учреждений, подлежащих проведению НОКО 
в соответствии с перечнем муниципальных образовательных учреждений, утвержденным 
Общественным советом по проведению НОКО осуществления образовательной 
деятельности, в том числе по годам:
2025 год -  100 %
2026 год -  0 %
2027 год -  0 %

2025 - 2027 ведомственная отчетность

5.3. Количество премий Главы города в области образования (премии и стипендии 
обучающимся и молодежи), в том числе по годам:
2025 год -   11
2026 год -   11
2027 год -   11

2025 - 2027 в соответствии с протоколом муниципальной 
комиссии и постановлением главы города

5.4. Количество премий Главы города в области образования (лучшим педагогам), в том числе 
по годам:
2025 год -   4
2026 год -   4
2027 год -   4

2025 - 2027 в соответствии с протоколом муниципальной 
комиссии и постановлением главы города

Приложение 4
к муниципальной программе

«Развитие образования города Енисейска»

Прогноз
сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) 

муниципальными учреждениями по программе

N 
п/п

Наименование услуги (работы), показателя объема услуги 
(работы), подпрограммы, мероприятий

Значение показателя объема услуги
 (работы)

Расходы бюджета на оказание муниципальной услуги 
(работы) (руб.)

очередной 
финансовый год 

2025 г. 

первый год 
планового 
периода 
2026 г.

второй год 
планового 
периода 
2027 г.

очередной 
финансовый год 

2025 г. 

первый год 
планового 

периода 2026 г.

второй год 
планового 

периода 2027 г.

1 Наименование услуги (работы) и ее содержание: реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования

Показатель объема услуги (работы): число детей (человек)

Подпрограмма 1 «Реализация муниципальной 
образовательной политики в области дошкольного 
образования»   

980 1005 1010   108 713 325,10      108 713 325,10      108 713 325,10   

2 Наименование услуги (работы) и ее содержание: присмотр и уход

Показатель объема услуги (работы): число детей (человек)

Подпрограмма 1 «Реализация муниципальной 
образовательной политики в области дошкольного 
образования»   

980 1005 1010     53 657 300,00       53 657 300,00       53 657 300,00   

3 Наименование услуги (работы) и ее содержание: реализация основных общеобразовательных программ начального, основного, среднего общего 
образования

Показатель объема услуги (работы): число обучающихся (человек)

Подпрограмма 2 «Реализация муниципальной 
образовательной политики в области  общего образования»

2552 2610 2615   239 923 311,28     239 913 692,28     239 913 692,28   
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4 Наименование услуги (работы) и ее содержание: реализация дополнительных общеразвивающих программ

Показатель объема услуги (работы): число обучающихся (человек)

Реализация муниципальной образовательной политики в 
области  общего образования»

994 994 994       5 575 300,00         5 575 300,00         5 575 300,00   

5 Наименование услуги (работы) и ее содержание: реализация дополнительных общеразвивающих программ

Показатель объема услуги (работы): число детей (человек)

Подпрограмма 3 «Реализация муниципальной 
образовательной политики в области дополнительного 
образования»

600 600 600     19 378 300,00 19 378 300,00 19 378 300,00

Приложение 5
к муниципальной программе

«Развитие образования города Енисейска»

Распределение планируемых расходов по мероприятиям муниципальной программы

Рублей

№ 
п/п Статус  

Наименование 
муниципальной 

программы, 
подпрограммы, 
мероприятий

Ответственный 
исполнитель

Код бюджетной классификации <1> расходы, годы

ГРБС Рз Пр ЦСР ВР

первый год 
планового 
периода

второй год 
планового 
периода

третий год 
планового 
периода

итого на период 

2025 2026 2027

1 2 3 4 5 6 7 8        

1 Муниципальная 
программа

«Развитие 
образования 
города Енисейска»

всего расходные 
обязательства по 
программе

    0300000000   495 711 270,00 493 453 240,00 493 453 240,00 1 482 617 750,00

МКУ «Управление 
образования г. 
Енисейска»

024   0300000000   495 442 470,00 493 184 440,00 493 184 440,00 1 481 811 350,00

 Администрация г. 
Енисейска 017   0300000000   268 800,00 268 800,00 268 800,00 806 400,00

2 Подпрограмма 1

Реализация 
муниципальной 
образовательной 
политики в области 
дошкольного 
образования

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

024   0310000000   170 403 100,00 170 403 100,00 170 403 100,00 511 209 300,00

3 Мероприятие 1.1 

Обеспечение 
деятельности 
(оказание услуг) 
подведомственных 
учреждений 
в рамках 
подпрограммы 
«Реализация 
муниципальной 
образовательной 
политики в области 
дошкольного 
образования»

МКУ «Управление 
образования г. 
Енисейска»

024 0701

    53 031 900,00 53 031 900,00 53 031 900,00 159 095 700,00

0310084200

600 53 031 900,00 53 031 900,00 53 031 900,00 159 095 700,00

610 41 428 825,00 41 428 000,00 41 428 000,00 124 284 825,00

620 11 603 075,00 11 603 900,00 11 603 900,00 34 810 875,00

4 Мероприятие 1.2 

Реализация гос. 
полномочий по 
обеспечению 
содержания в 
муниципальных 
дошкольных 
учреждениях 
(группах) детей 
без взимания 
родительской 
платы

МКУ «Управление 
образования г. 
Енисейска»

024 1003 0310075540

600 622 100,00 622 100,00 622 100,00 1 866 300,00

610 552 100,00 552 100,00 552 100,00 1 656 300,00

620 70 000,00 70 000,00 70 000,00 210 000,00

5 Мероприятие 1.3 

Компенсация части 
родительской 
платы за 
содержание 
ребенка в 
образовательных 
организациях, 
реализующих 
основную 
общеобразова-
тельную программу 
дошкольного 
образования без 
учета расходов на 
доставку

МКУ «Управление 
образования г. 
Енисейска»

024 1004 0310075560

  5 407 700,00 5 407 700,00 5 407 700,00 16 223 100,00

200 106 000,00 106 000,00 106 000,00 318 000,00

240 106 000,00 106 000,00 106 000,00 318 000,00

300 5 301 700,00 5 301 700,00 5 301 700,00 15 905 100,00

320 5 301 700,00 5 301 700,00 5 301 700,00 15 905 100,00
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6 Мероприятие 1.4 

Обеспечение 
гос. гарантий 
реализации прав 
на получение 
общедоступного 
и бесплатного 
дошкольного 
образования в 
муниципальных 
дошкольных 
образовательных 
организациях, 
общедоступного 
и бесплатного 
дошкольного 
образования в 
муниципальных 
организациях

МКУ «Управление 
образования г. 
Енисейска»

024

0701

0310075880

600 62 512 400,00 62 512 400,00 62 512 400,00 187 537 200,00

610 49 800 500,00 49 800 500,00 49 800 500,00 149 401 500,00

620 12 711 900,00 12 711 900,00 12 711 900,00 38 135 700,00

7 Мероприятие 1.5 

Обеспечение 
гос. гарантий 
реализации прав 
на получение 
общедоступного 
и бесплатного 
дошкольного 
образования в 
муниципальных 
дошкольных 
образовательных 
организациях, 
общедоступного 
и бесплатного 
дошкольного 
образования в 
муниципальных 
организациях, в 
части обеспечения 
деятельности 
административ-
ного и учебно-
вспомогательного 
персонала 
муниципальных 
дошкольных и 
общеобразова-
тельных 
организаций

МКУ «Управление 
образования г. 
Енисейска»

024 0310074080

600 47 502 100,00 47 502 100,00 47 502 100,00 142 506 300,00

610 37 206 066,71 37 206 066,71 37 206 066,71 111 618 200,13

620 10 296 033,29 10 296 033,29 10 296 033,29 30 888 099,87

8 Мероприятие 1.6

Субсидии 
бюджетам 
муниципальных 
образований 
на увеличение 
охвата детей, 
обучающихся по 
дополнительным 
общеразвиваю-
щим программам

МКУ «Управление 
образования г. 
Енисейска»

024 0701 03100S5680

600 3 600,00 3 600,00 3 600,00 10 800,00

610 3 600,00 3 600,00 3 600,00 10 800,00

620       0,00

9 Мероприятие 1.7

Субсидии 
бюджетам 
муниципальных 
образований на 
приведение зданий 
и сооружений 
организаций, 
реализующих 
образовательные 
программы 
дошкольного 
образования

МКУ «Управление 
образования г. 
Енисейска»

024 0701 03100S5820

600 1 323 300,00 1 323 300,00 1 323 300,00 3 969 900,00

610 999 956,00 1 323 300,00 1 323 300,00 3 646 556,00

620 323 344,00 0,00 0,00 323 344,00

10 Подпрограмма 2

Реализация 
муниципальной 
образовательной 
политики в 
области  общего 
образования

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

024   0320000000   286 836 865,00 284 578 835,00 284 578 835,00 855 994 535,00

11 Мероприятие 2.1 

Обеспечение гос. 
гарантий граждан 
на получение 
общедоступного 
и бесплатного 
начального 
общего, основного 
общего, 
среднего общего 
образования в 
общеобразова-
тельных 
учреждениях

МКУ «Управление 
образования г. 
Енисейска»

024

  0320075640 600 129 356 500,00 129 356 500,00 129 356 500,00 388 069 500,00

0702 0320075640

600 123 781 200,00 123 781 200,00 123 781 200,00 371 343 600,00

610 76 798 041,19 76 798 041,19 76 798 041,19 230 394 123,57

620 46 983 158,81 46 983 158,81 46 983 158,81 140 949 476,43

0703 0320075640

600 5 575 300,00 5 575 300,00 5 575 300,00 16 725 900,00

610 4 438 538,00 4 438 538,00 4 438 538,00 13 315 614,00

620 1 136 762,00 1 136 762,00 1 136 762,00 3 410 286,00
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Мероприятие 2.2

Обеспечение 
гос. гарантий 
реализации прав 
на получение 
общедоступного 
и бесплатного 
начального 
общего, основного 
общего, 
среднего общего 
образования в 
муниципальных 
общеобразова-
тельных 
организациях, 
обеспечение 
дополнительного 
образования детей 
в муниципальных 
общеобразова-
тельных 
организациях, в 
части обеспечения 
деятельности 
административного 
и учебно-
вспомогательного 
персонала 
муниципальных 
дошкольных и 
общеобразова-
тельных 
организаций

МКУ «Управление 
образования г. 
Енисейска»

024 0702 0320074090

600 36 446 300,00 36 446 300,00 36 446 300,00 109 338 900,00

610 20 584 838,74 20 584 838,74 20 584 838,74 61 754 516,22

620 15 861 461,26 15 861 461,26 15 861 461,26 47 584 383,78

13 Мероприятие 2.3

Обеспечение 
деятельности 
(оказание услуг) 
подведомственных 
учреждений 
в рамках 
подпрограммы 
«Реализация 
муниципальной 
образовательной 
политики в 
области общего 
образования»

МКУ «Управление 
образования г. 
Енисейска»

024 0702

    72 749 910,00 72 740 291,00 72 740 291,00 218 230 492,00

0320084210

600 72 749 910,00 72 740 291,00 72 740 291,00 218 230 492,00

610 39 119 247,00 39 113 701,00 39 113 701,00 117 346 649,00

620 33 630 663,00 33 626 590,00 33 626 590,00 100 883 843,00

14 Мероприятие 2.4

Реализация гос. 
полномочий по 
обеспечению 
питанием детей, 
обучающихся в 
муниципальных 
и частных 
образовательных 
учреждениях, 
реализующих 
основные 
общеобразова-
тельные 
программы, 
без взимания 
родительской 
платы

МКУ «Управление 
образования г. 
Енисейска»

024 1003 0320075660

600 3 940 500,00 3 940 500,00 3 940 500,00 11 821 500,00

610 2 265 669,00 2 265 669,00 2 265 669,00 6 797 007,00

620 1 573 179,00 1 573 179,00 1 573 179,00 4 719 537,00

630 101 652,00 101 652,00 101 652,00 304 956,00

15 Мероприятие 2.5

Субсидии 
бюджетам на 
софинансирование 
организации и 
обеспечения 
обучающихся по 
образовательным 
программам 
начального общего 
образования, 
за исключением 
обучающихся с 
ограниченными 
возможностями, 
бесплатным 
горячим питанием 

МКУ «Управление 
образования г. 
Енисейска»

024 1003 03200L3040

600 14 220 100,00 14 118 019,00 14 118 019,00 42 456 138,00

610 8 238 448,91 6 979 915,41 6 979 915,41 22 198 279,73

620 5 981 651,09 7 138 103,59 7 138 103,59 20 257 858,27

16 Мероприятие 2.6 
Организация 
отдыха детей и 
оздоровления

МКУ «Управление 
образования г. 
Енисейска»

024 0709 0320076490

  7 119 400,00 7 119 400,00 7 119 400,00 21 358 200,00

100 107 200,00 107 200,00 107 200,00 321 600,00

110 107 200,00 107 200,00 107 200,00 321 600,00

300 32 400,00 32 400,00 32 400,00 97 200,00

320 32 400,00 32 400,00 32 400,00 97 200,00

600 6 979 800,00 6 979 800,00 6 979 800,00 20 939 400,00

610 4 094 600,00 4 094 600,00 4 094 600,00 12283800

620 2 885 200,00 2 885 200,00 2 885 200,00 8 655 600,00
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17 Мероприятие 2.7

Субсидии 
бюджетам 
муниципальных 
образований на 
проведение работ 
в общеобразова-
тельных 
организациях с 
целью приведения 
зданий и 
сооружений в 
соответствие 
с требованием 
надзорных 
органов  в рамках 
подпрограммы 
«Развитие 
дошкольного, 
общего и 
дополнительного 
образования» 
государственной 
программы 
Красноярского 
края «Развитие 
образования»

МКУ «Управление 
образования г. 
Енисейска»

024 0702 03200S5630

  1 147 500,00 1 147 500,00 1 147 500,00 3 442 500,00

600 1 147 500,00 1 147 500,00 1 147 500,00 3 442 500,00

610 0,00 1 147 500,00 1 147 500,00 2 295 000,00

620 1 147 500,00 0,00 0,00 1 147 500,00

18 Мероприятие 2.8

Ежемесячное 
денежное 
вознаграждение 
за классное 
руководство 
педагогическим 
работникам 
государственных 
и муниципальных 
общеобразова-
тельных 
организаций 
в рамках 
подпрограммы 
«Развитие 
дошкольного, 
общего и 
дополнительного 
образования» 
государственной 
программы 
Красноярского 
края «Развитие 
образования»

МКУ «Управление 
образования г. 
Енисейска»

024 0702 03200L3030

600 15 467 800,00 15 467 800,00 15 467 800,00 46 403 400,00

610 9 564 830,00 9 564 830,00 9 564 830,00 28 694 490,00

620 5 902 970,00 5 902 970,00 5 902 970,00 17 708 910,00

19 Мероприятие 2.9

Обеспечение 
деятельности 
советников 
директора по 
воспитанию и 
взаимодействию 
с детскими 
общественными 
объединениями в 
общеобразова-
тельных 
организациях

МКУ «Управление 
образования г. 
Енисейска»

024 0702 032EВ51790

600        2 146 330,00                            -                              -     2 146 330,00

610 1 287 798,00 0,00 0,00 1 287 798,00

620 858 532,00 0,00 0,00 858 532,00

20 Мероприятие 
2.10

Субсидии 
бюджетам 
муниципальных 
образований на 
софинансирование 
организации и 
обеспечения 
бесплатным 
питанием 
обучающихся с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья в 
общеобразова-
тельных 
организациях

МКУ «Управление 
образования г. 
Енисейска»

024 0702 03200S5830

600        4 242 525,00          4 242 
525,00   

       4 242 
525,00   12 727 575,00

610 2 439 324,00 2 439 324,00 2 439 324,00 7 317 972,00

620 1 693 758,00 1 693 758,00 1 693 758,00 5 081 274,00

630 109 443,00 109 443,00 109 443,00 328 329,00

21 Подпрограмма 3

Реализация 
муниципальной 
образовательной 
политики в области 
дополнительного 
образования

МКУ «Управление 
образования г. 
Енисейска»

024   0330000000   19 378 300,00 19 378 300,00 19 378 300,00 58 134 900,00

22 Мероприятие 3.1

«Обеспечение 
функционирования 
модели персони-
фицированного 
финансирования 
дополнительного 
образования 
детей»

МКУ «Управление 
образования г. 
Енисейска»

        15 736 998,00 15 736 998,00 15 736 998,00 47 210 994,00

024 0703 0330084240
600 15 729 998,00 15 729 998,00 15 729 998,00 47 189 994,00

620 15 729 998,00 15 729 998,00 15 729 998,00 47 189 994,00

024 0703 03300S5680
600 7 000,00 7 000,00 7 000,00 21 000,00

620 7 000,00 7 000,00 7 000,00 21 000,00
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23 Мероприятие 3.2

            3 641 302,00 3 641 302,00 3 641 302,00 10 923 906,00

Обеспечение 
деятельности 
(оказание услуг) 
подведомственных 
учреждений

МКУ «Управление 
образования г. 
Енисейска»

024 0703 0330084230

600 3 641 302,00 3 641 302,00 3 641 302,00 10 923 906,00

620 3 641 302,00 3 641 302,00 3 641 302,00 10 923 906,00

24 Подпрограмма 4

Обеспечение  
реализации 
муниципальной 
программы 
и прочие 
мероприятия

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

024   0340000000   18 824 205,00 18 824 205,00 18 824 205,00 56 472 615,00

25 Мероприятие 4.1 

Руководство 
в сфере 
установленных 
функций органов 
местного 
самоуправления 
в рамках 
подпрограммы 
«Обеспечение 
реализации 
муниципальной 
программы 
и прочие 
мероприятия»

МКУ «Управление 
образования г. 
Енисейска»

024 0709

    18 824 205,00 18 824 205,00 18 824 205,00 56 472 615,00

0340084530

  18 824 205,00 18 824 205,00 18 824 205,00 56 472 615,00

110 14 084 905,00 14 084 905,00 14 084 905,00 42 254 715,00

240 4 739 300,00 4 739 300,00 4 739 300,00 14 217 900,00

  Отдельные 
мероприятия  

Администрация 
города Енисейска 017 0709

0390000000   268 800,00 268 800,00 268 800,00 806 400,00

26 Мероприятие 5

Выплата 
денежного 
вознаграждения 
при присвоении 
звания  
«Заслуженный 
педагог 
г.Енисейска» 

0390080220

  7 000,00 7 000,00 7 000,00 21 000,00

300 7 000,00 7 000,00 7 000,00 21 000,00

350 7 000,00 7 000,00 7 000,00 21 000,00

Выплата 
денежного 
вознаграждения 
при присвоении 
звания  «Лучший 
работник 
муниципальной 
системы 
образования» 

0390080230

  17 000,00 17 000,00 17 000,00 51 000,00

300 17 000,00 17 000,00 17 000,00 51 000,00

350 17 000,00 17 000,00 17 000,00 51 000,00

27 Мероприятие 6

Выплата городских  
именных 
стипендий 
одаренным 
учащимся  Администрация 

города Енисейска 017 0709

0390080200

  216 000,00 216 000,00 216 000,00 648 000,00

300 216 000,00 216 000,00 216 000,00 648 000,00

340 216 000,00 216 000,00 216 000,00 648 000,00

Выплата премий 
одаренным 
учащимся и 
инициативной 
молодежи

0390080210

  28 800,00 28 800,00 28 800,00 86 400,00

300 28 800,00 28 800,00 28 800,00 86 400,00

350 28 800,00 28 800,00 28 800,00 86 400,00

<1> До присвоения кода бюджетной классификации указываются реквизиты нормативного правового акта о выделении средств на реализацию мероприятий муниципальной программы.
<2> Здесь и далее в строке «всего» указываются расходы муниципальной программы, предусмотренные нормативными правовыми актами, в результате которых возникают расходные 
обязательства администрации города.
<3> Под обеспечением реализации муниципальной программы понимается деятельность, не направленная на реализацию мероприятий программы.
<*> В отношении муниципальных программ, планируемых к реализации в текущем финансовом году и плановом периоде, указываются расходы бюджета текущего финансового года

Приложение 6
к муниципальной программе

«Развитие образования города Енисейска»

Перечень
объектов капитального строительства на текущий финансовый

год (за счет всех источников финансирования)

тыс. рублей

N п/п Наименование объекта

Объем капитальных вложений на текущий финансовый год

всего
в том числе:

бюджет города краевой бюджет федеральный бюджет внебюджетные источники

1 2 3 4 5 6 7

1

Примечание: Расходы на разработку проектно-сметной документации для реализации инвестиционного проекта строительства (реконструкции) выделяются в таблице отдельной строкой 
в пределах общего объема капитальных вложений на соответствующий объект, определяемого по объекту с аналогичными техническими характеристиками, или укрупненным расчетом 
с учетом проектного срока строительства и ориентировочной стоимости в соответствии с финансово-экономическим обоснованием.
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Приложение 7
к муниципальной программе

«Развитие образования города Енисейска»

Распределение
планируемых объемов финансирования муниципальной программы

по источникам финансирования

рублей

№ 
п/п Источники финансирования

Объем финансирования (руб.)

Всего

в том числе по годам

первый год 
планового периода

второй год 
планового периода

третий год 
планового периода

2025 г. 2026 г. 2027 г.

1 2 3 4 5 6

1 Всего по Программе      «Развитие образования города Енисейска»               1 482 617 750,00 495 711 270,00 493 453 240,00 493 453 240,00

2 По источникам финансирования:        

3 1. Бюджет города 492 995 320,00 164 338 440,00 164 328 440,00 164 328 440,00

4 2. Краевой бюджет 914 735 554,00 304 064 156,00 305 335 699,00 305 335 699,00

5 3. Федеральный бюджет 74 886 876,00 27 308 674,00 23 789 101,00 23 789 101,00

6 4. Внебюджетные источники        -            -            -            -     

7 Подпрограмма 1 «Реализация муниципальной образовательной политики в 
области дошкольного образования»

511 209 300,00 170 403 100,00 170 403 100,00 170 403 100,00

8 По источникам финансирования:        

9 1. Бюджет города 159 146 400,00 53 048 800,00 53 048 800,00 53 048 800,00

10 2. Краевой бюджет 352 062 900,00 117 354 300,00 117 354 300,00 117 354 300,00

11 3. Федеральный бюджет 0      

12 4. Внебюджетные источники 0      

13 Подпрограмма 2 «Реализация муниципальной образовательной политики в 
области  общего образования»

855 994 535,00 286 836 865,00 284 578 835,00 284 578 835,00

14 По источникам финансирования:        

15 1. Бюджет города 218 435 005,00 72 818 335,00 72 808 335,00 72 808 335,00

16 2. Краевой бюджет 562 672 654,00 186 709 856,00 187 981 399,00 187 981 399,00

17 3. Федеральный бюджет 74 886 876,00 27 308 674,00 23 789 101,00 23 789 101,00

18 4. Внебюджетные источники          -            -            -     

19 Подпрограмма 3 «Реализация муниципальной образовательной политики в 
области дополнительного образования»

58 134 900,00 19 378 300,00 19 378 300,00 19 378 300,00

20 По источникам финансирования:        

21 1. Бюджет города 58 134 900,00 19 378 300,00 19 378 300,00 19 378 300,00

22 2. Краевой бюджет 0      

23 3. Федеральный бюджет 0      

24 4. Внебюджетные источники 0      

25 Подпрограмма 4 «Обеспечение  реализации муниципальной программы и 
прочие мероприятия»

56 472 615,00 18 824 205,00 18 824 205,00 18 824 205,00

26 По источникам финансирования:        

27 1. Бюджет города 56 472 615,00 18 824 205,00 18 824 205,00 18 824 205,00

28 2. Краевой бюджет 0      

29 3. Федеральный бюджет 0      

30 4. Внебюджетные источники 0      

31 Мероприятие 1 «Стимулирование труда лучших работников системы 
образования г. Енисейска»

72 000,00 24 000,00 24 000,00 24 000,00

32 По источникам финансирования:        

33 1. Бюджет города 72 000,00 24 000,00 24 000,00 24 000,00

34 2. Краевой бюджет 0      

35 3. Федеральный бюджет 0      

36 4. Внебюджетные источники 0      

37 Мероприятие 2  «Создание условий, обеспечивающих выявление, поддержку и 
развитие талантливых детей и молодежи»

734 400,00 244 800,00 244 800,00 244 800,00

38 По источникам финансирования:        

39 1. Бюджет города 734 400,00 244 800,00 244 800,00 244 800,00

40 2. Краевой бюджет 0      

41 3. Федеральный бюджет 0      

42 4. Внебюджетные источники 0      
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЕНИСЕЙСКА
Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

« 23 »  09  2024 г.                         г. Енисейск                                         № 267-п

О внесении изменений в постановление администрации города Енисейска от 
24.08.2023 №312-п «Об утверждении муниципальной программы «Развитие малого 

и среднего предпринимательства в городе Енисейске, 2024-2026 годы»

В соответствии со статьей 179 Бюджетного Кодекса Российской Федерации, 
постановлением администрации города от 30.05.2022 №203-п «Об утверждении 
Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ города Енисейска, 
их формировании и реализации», руководствуясь статьями 5,8,39,46 Устава города 
Енисейска, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Наименование Постановления от 24.08.2023 №312-п «Об утверждении 
муниципальной программы «Развитие малого и среднего предпринимательства в 
городе Енисейске, 2024-2026 годы» изложить в следующей редакции: «Об утверждении 
муниципальной программы «Развитие малого и среднего предпринимательства в городе 
Енисейске».

2. Пункт 1 Постановления изложить в следующей редакции: «Утвердить 
муниципальную программу «Развитие малого и среднего предпринимательства в городе 
Енисейске» согласно приложению. 

3. Муниципальную программу «Развитие малого и среднего предпринимательства в 
городе Енисейске» изложить в редакции согласно приложению.

4. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.
5. Опубликовать настоящее постановление в Информационном бюллетене города 

Енисейска Красноярского края и разместить на официальном интернет – портале органов 
местного самоуправления муниципального образования – город Енисейск eniseysk.gosu-
slugi.ru. 

6. Постановление вступает в силу с 01.01.2025 года.
	

Глава города Енисейска                                                                 В.В. Никольский

Приложение
к постановлению администрации г. Енисейска

от 23.09.2024 г. №  267-п

Муниципальная программа
«Развитие малого и среднего предпринимательства в городе Енисейске»

Паспорт
муниципальной программы

Наименование муниципальной 
программы

Развитие малого и среднего предпринимательства 
в городе Енисейске  (далее - Программа)

Администратор муниципальной 
программы

Начальник отдела экономического развития, 
предпринимательской деятельности и торговли 
администрации г. Енисейска

Ответственный исполнитель 
муниципальной программы

Отдел экономического развития, 
предпринимательской деятельности и торговли 
администрации города Енисейска

Связь с государственной 
программой Красноярского края

Государственная программа Красноярского края 
«Развитие инвестиционной деятельности, малого 
и среднего предпринимательства», утвержденная 
постановлением Правительства края от 30.09.2013 
№505-п.
Государственная программа Красноярского края 
«Содействие развитию гражданского общества», 
утвержденная постановлением Правительства 
края от 02.10.2018 №583-п.

Цель муниципальной 
программы

1.Повышение предпринимательской активности на 
рынке услуг, особенно востребованных жителями 
города.
2.Создание благоприятных условий для 
устойчивого функционирования и развития 
субъектов малого предпринимательства, на 
территории города Енисейска, в том числе соци-
ального предпринимательства.
3. Создание условий для дальнейшего развития 
гражданского общества, повышения социальной 
активности населения.

Задачи муниципальной 
программы

1.Повышение доступности финансовых 
и информационно-консультационных 
ресурсов для субъектов малого и среднего 
предпринимательства города Енисейска.
2.Поддержка субъектов малого и среднего 
предпринимательства, оказываемых наиболее 
актуальные для населения услуги (бытовые, транс-
портные, строительные).
3.Популяризация среди молодежи и активного 
населения предпринимательской деятельности.
4. Содействие формированию пространства, 
способствующего развитию гражданских иници-
атив, и поддержка социально-ориентированных 
некоммерческих организаций в городе Енисейске.

Перечень подпрограмм Подпрограмма 1. Поддержка субъектов малого и 
среднего предпринимательства
Подпрограмма 2. Поддержка социально-
ориентированных некоммерческих организаций

Срок реализации 
муниципальной программы

2025 год и плановый период 2026 - 2027 годов

Целевые индикаторы и 
показатели результативности 
с указанием планируемых 
к достижению значений 
в результате реализации 
муниципальной программы

Приведены в приложении №3 к муниципальной 
программе

Объемы бюджетных 
ассигнований муниципальной 
программы

Приведены в приложении №4 и №5 к 
муниципальной программе

1. Общая характеристика текущего состояния малого и среднего предпринима-
тельства города Енисейска. Основные цели, задачи и сроки реализации Программы

1.1. Предпосылками для разработки муниципальной программы являются необходи-
мость повышения роли субъектов малого и среднего предпринимательства в социально-
экономическом развитии Енисейска, а также необходимость привлечения дополнительных 
средств для поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства из краевого 
бюджета и внебюджетных источников. 

Значимость предпринимательской деятельности для экономики города велика, пред-
приятия малого бизнеса представлены практически во всех отраслях экономики, более 
половины предпринимателей занимаются торговлей и оказанием услуг, весьма незначи-
тельной остается доля малого бизнеса в производстве, промышленной и жилищно-комму-
нальной сфере. Вместе с тем, существует проблема оценки фактической ситуации в сфере 
малого предпринимательства на территории города из-за отсутствия достоверной и полной 
статистической информации о деятельности предприятий малого бизнеса. Недостаток ин-
формации не дает возможности оценить фактические ресурсы территории, а также по-
тенциальный спрос на внутреннем рынке, часть субъектов малого предпринимательства 
работают в «тени» из-за несовершенных систем налогообложения и нормативно-правовой 
базы в сфере малого предпринимательства. 

Основные проблемы и факторы, сдерживающие развитие малого бизнеса на террито-
рии города следующие:

- нехватка собственных оборотных средств;
- ограниченный доступ к кредитным ресурсам (в основном из-за недостаточности лик-

видного, имущественного обеспечения);
- постоянный рост цен на энергоносители и сырье;
- нехватка нежилых помещений;
- низкий уровень квалификации кадров, занятых на малых предприятиях, сложность в 

подборе необходимых кадров.
Предприятия малого бизнеса представлены практически во всех отраслях экономи-

ки города, более половины предпринимателей занимаются торговлей и оказанием услуг, 
весьма незначительной остается доля малого бизнеса в производстве, промышленной и 
жилищно-коммунальной сфере. В отчетном периоде осуществляли деятельность 482 субъ-
екта малого предпринимательства, (субъекты среднего предпринимательства на террито-
рии не зарегистрированы), в том числе: 105 – малых организаций и 377 – индивидуальных 
предпринимателей, к 2022 году наблюдается  увеличение  числа субъектов малого пред-
принимательства  на 19 ед., или 104,1%  к 2022 году. В отчетном 2023 году наблюдается 
количественный рост индивидуальных предпринимателей (на 17 ед.) и незначительный 
рост числа субъектов малого предпринимательства – юридических лиц (на 2 ед.). Вновь 
зарегистрированными индивидуальными предпринимателями открыта деятельность чаще 
всего в сфере услуг по техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств, 
онлайн – торговли, парикмахерские услуги.

Число субъектов малого и среднего предпринимательства на 10 000 человек за отчет-
ный 2023 год  составляет - 270,13 ед., рост показателя к уровню 2022 года составил 103,0% 
(или 7,88 ед.).

В отчетном периоде доля среднесписочной численности работников (без внешних сов-
местителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников 
(без внешних совместителей) всех предприятий и организаций составила 26,73 %, или 
101,2 % к 2022 году, (2022г.- 26,40 %), незначительное повышение показателя к уровню 
2022 года, более 1%, произошло по причине увеличения среднесписочной численности 
работников организаций и предприятий (+35 чел.).

В 2025 году и плановом периоде 2026-2027 годов планируется незначительное увели-
чение  показателя: 2025г. - 26,79%, 2026г. - 26,82%, 2027г. -26,90%, при условии сохранения 
численности работников, осуществляющих деятельность в сфере малого предпринима-
тельства, и стабильной работы городских предприятий и организаций. 

В 2023 году объем инвестиций в основной капитал за счет всех источников финанси-
рования составил 937 424,00 тыс. рублей или 148,2% к 2022 году (2022 год – 632 578,00 
тыс. рублей), увеличение инвестиций в 2023 году связано с тем, что завершилось строи-
тельство и комплектация Акушерского корпуса и реализовался инвестиционный проект по 
реконструкции здания аэровокзала.

Прогнозный объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных 
средств) в расчете на одного человека составит: 2025г.- 9 306,58 руб., 2026г. – 11 508,92руб., 
2027г. – 14 252,90руб, увеличение значения данного показателя на 2025-2027 годы напря-
мую связано с сокращением бюджетных инвестиций на реализацию проектов, при тенден-
ции увеличения инвестиций в основной капитал за счет собственных средств организаций.

1.2. В 2023 году за счет средств городского и краевого бюджетов поддержку получили 
7 субъектов малого предпринимательства на сумму более 1,8 млн. рублей. Предпринима-
телями были реализованы проекты в сфере благоустройства, туризма, социальные про-
екты. Сумма привлеченных инвестиций в развитие предпринимательской деятельности 
составила 2,3 миллиона рублей.

1.3. По состоянию на 01.01.2024, на территории города Енисейска зарегистрировано 
38 социально-ориентированных некоммерческих организаций 7 из них – религиозные. 
Именно вовлеченность жителей, профессиональных сообществ, органов муниципального 
управления, хозяйственно-экономических субъектов, предприятий, политических партий и 
движений, общественных организаций, профсоюзов, конфессий в решение общегородских 
вопросов является одним из главных факторов для успешного формирования гражданского 
общества на территории города Енисейска. 

Одним из механизмов по вовлечению граждан в решение общегородских вопросов 
является развитие социально-ориентированного некоммерческого партнерства местных 
организаций с органами местного самоуправления города Енисейска, целью которого 
является решение социальных проблем. При этом могут быть использованы разные 
формы - от консультаций субъектов взаимодействия до совместной деятельности и 
прямого финансирования СО НКО. 

Всего фактическое финансирование на 2023 год 458 978,98 рублей, в том числе:
за счет средств краевого бюджета – 228 978,98 рублей;
за счет средств города Енисейска – 230 000,00 рублей.
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Получателем субсидий в размере 350  000,00 рублей стала НКО «Фонд поддержки 
развития народного творчества и духовности». Основным направлением расходов 
стало участие в социально-значимом мероприятии «Четырехсотлетие Иверского 
женского монастыря». На средства субсидий была выпущена книга «Сказание о Данииле 
Ачинском», а также иконы с изображением Даниила Ачинского. Данная некоммерческая 
организация стала активным участником в проведении праздничных мероприятий. За 
помощь в проведении мероприятий руководитель некоммерческой организации Еремин 
А.В. был отмечен благодарственным письмом главы города.

Получателем субсидий в размере 108  978,98 рублей стала НКО «Местная 
мусульманская религиозная организация города Енисейска».

Основным направлением расходов стало организация музея татарской культуры 
(обустройство экспозиции). Данная организация проводит активную просветительскую 
работу на территории города Енисейска, направленную на укрепление межнациональных 
культурных связей.

1.4. Целями муниципальной программы являются:
- повышение предпринимательской активности на рынке услуг, особенно 

востребованных жителями города;
- создание благоприятных условий для устойчивого функционирования и развития 

субъектов малого предпринимательства, на территории города Енисейска, в том числе 
социального предпринимательства;

- создание условий для дальнейшего развития гражданского общества, повышения 
социальной активности населения.

1.5. Задачи муниципальной программы: 
- повышение доступности финансовых и информационно-консультационных ресурсов 

для субъектов малого и среднего предпринимательства города Енисейска;
- поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства, оказываемых 

наиболее актуальные для населения услуги (бытовые, транспортные, строительные);
- популяризация среди молодежи и активного населения предпринимательской 

деятельности;
- содействие формированию пространства, способствующего развитию гражданских 

инициатив, и поддержка социально-ориентированных некоммерческих организаций в 
городе Енисейске.

1.6. Сроки реализации Программы:
Комплекс мероприятий, предусмотренных Программой для достижения поставленных 

целей реализуется в период 2025-2027 годы. 

2. Перечень подпрограмм, отдельных мероприятий
и механизм реализации муниципальной программы

В рамках Программы будут реализованы следующие подпрограммы:
Подпрограмма 1 - Поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства 

города Енисейска. 
Подпрограмма 2 - Поддержка социально-ориентированных некоммерческих 

организаций. 
Для достижения поставленных целей и решения задач необходимо реализовать 

следующие мероприятия:
Мероприятие 1: Мероприятия по формированию и популяризации положительного 

имиджа субъектов малого и среднего предпринимательства, в том числе «День предпри-
нимателя». 

Мероприятие 2: Субсидии бюджетам муниципальных образований края на реализацию 
муниципальных программ развития субъектов малого и среднего предпринимательства в 
рамках подпрограммы  «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства» 
государственной программы Красноярского края «Развитие малого и среднего  
предпринимательства и инновационной деятельности». 

Мероприятие 3: Финансовая поддержка субъектов малого и среднего 
предпринимательства, зарегистрированных на территории города Енисейска за счет 
средств местного бюджета. 

Мероприятие 4: Субсидии бюджетам муниципальных образований края на реализацию 
муниципальных программ развития субъектов малого и среднего предпринимательства 
в целях предоставления грантовой поддержки на начало ведения предпринимательской 
деятельности в рамках подпрограммы  «Развитие субъектов малого и среднего 
предпринимательства» государственной программы Красноярского края «Развитие 
малого и среднего  предпринимательства и инновационной деятельности».

Мероприятие 5: Субсидии бюджетам муниципальных образований края на 
реализацию муниципальных программ развития субъектов малого и среднего 
предпринимательства в целях реализации инвестиционных проектов субъектов малого 
и среднего предпринимательства в приоритетных отраслях в рамках ведомственного 
проекта  «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства» государственной 
программы Красноярского края «Развитие малого и среднего  предпринимательства и 
инновационной деятельности». 

Мероприятие 6: Субсидии бюджетам муниципальных образований края на реализацию 
муниципальных программ развития субъектов малого и среднего предпринимательства 
в целях предоставления грантовой поддержки на начало ведения предпринимательской 
деятельности, развитие социального предпринимательства в рамках ведомственного 
проекта  «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства» государственной 
программы Красноярского края «Развитие малого и среднего  предпринимательства и 
инновационной деятельности». 

Мероприятие 7: Субсидии бюджетам муниципальных образований края на реализацию 
муниципальных программ (подпрограмм) поддержки социально ориентированных 
некоммерческих организаций в рамках комплекса процессных мероприятий  «Обеспечение 
реализации общественных и гражданских инициатив  и поддержка институтов гражданского 
общества» государственной программы Красноярского края Содействие развитию 
гражданского общества». 

Мероприятие 8. Консультационная и методическая поддержка СОНКО. 
Мероприятие 9. Имущественная поддержка СОНКО путем передачи во владение и 

(или) в пользование СОНКО муниципального имущества. 
Мероприятие 10. Информационная поддержка с преференциями для СОНКО – 

исполнителей общественно полезных услуг.
Реализация мероприятий осуществляется в соответствии с Федеральным законом 

от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления 
в Российской Федерации», Федеральным законом от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии 
малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», Постановлением 
Правительства Красноярского края от 30.09.2013 № 505-п «Об утверждении 
государственной программы Красноярского края «Развитие инвестиционной деятельности, 
малого и среднего предпринимательства». 

Реализация мероприятий позволит получить субъектам малого и среднего 
предпринимательства и самозанятым гражданам дополнительные оборотные средства и 
направить их на развитие предпринимательского потенциала.

Субсидии за счет средств краевого бюджета предоставляются на основании соглаше-

ний, заключенных между администрацией города Енисейска и Агентством развития малого 
и среднего предпринимательства Красноярского края. 

Порядок расходования средств устанавливается нормативным правовым актом 
администрации города Енисейска.

3. Перечень нормативных правовых актов, которые необходимы
для реализации мероприятий Программы

Перечень разрабатываемых документов представлен в приложении № 2.

4. Перечень целевых индикаторов и показателей
результативности Программы

Целевые индикаторы и показатели результативности муниципальной программы опре-
деляются в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 28.04.2008 № 607 
«Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских 
округов и муниципальных районов».

Информация о значениях целевых индикаторов и показателей результативности пре-
доставлена в приложении 3 к настоящей Программе.

Реализация Программы и ее подпрограмм в период с 2025 по 2027 годы позволит 
достичь следующих результатов:

- число субъектов малого и среднего предпринимательства на 10000 человек населе-
ния (ед.). Источником информации являются данные органов государственной статистики;

- количество получателей - субъектов малого и среднего предпринимательства, по-
лучивших финансовую поддержку на начало предпринимательской деятельности (субъ-
ектов.). Источником информации являются данные отдела экономического развития, 
предпринимательской деятельности и торговли администрации г. Енисейска. Данные о 
субъектах МСП, получивших финансовую поддержку за счет средств краевого и местного 
бюджетов, размещаются на официальном сайте федеральной налоговой Службы «Еди-
ный реестр субъектов малого и среднего предпринимательства – получателей поддержки»;

- количество получателей - социально-ориентированных некоммерческих организаций 
получивших поддержку на реализацию мероприятий, связанных с патриотическим воспи-
танием молодежи и сохранением традиционных христианских ценностей. Данные о соци-
ально-ориентированных некоммерческих организаций, получивших поддержку на реализа-
цию мероприятий, размещаются на сайте города Енисейска;

- сумма привлеченных инвестиций за счет средств субъектов малого и среднего пред-
принимательства – участников муниципальной программы, направленных на развитие 
предпринимательской деятельности;

- доля населения, занятого в субъектах малого и среднего предпринимательства от 
общего количества занятых;

- количество функционирующих НКО поддерживающих молодежные инициативы;
- темп роста объема инвестиций в основной капитал за счет всех источников 

финансирования по полному кругу хозяйствующих субъектов в сопоставимых ценах, к 
соответствующему периоду предыдущего года.

5. Ресурсное обеспечение программы за счет средств бюджета города,
вышестоящих бюджетов и внебюджетных источников

5.1. Ресурсное обеспечение настоящей Программы осуществляется за счет средств 
краевого бюджета и бюджета города. 

5.2. Информация о расходах на реализацию мероприятий Программы, предоставлена 
в приложение 4 к настоящей Программе. 

5.3. Распределение планируемых объемов финансирования Программы по источни-
кам и направлениям расходования средств, представлено в приложении 5 к настоящей 
Программе.

6. Подпрограммы, реализуемые в рамках муниципальной программы

Подпрограмма 1. Поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства.

Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы Поддержка субъектов малого и среднего 
предпринимательства города Енисейска

Ответственные исполнители 
мероприятий подпрограммы

Отдел экономического развития, 
предпринимательской деятельности и торговли 
администрации города Енисейска

Задачи подпрограммы Повышение доступности финансовых и 
информационно-консультационных ресурсов для 
субъектов малого и среднего предпринимательства 
города Енисейска

Объемы бюджетных 
ассигнований подпрограммы

Всего 3 666 800 рублей
в том числе:
2025 год – 1 355 600,00 рублей;
2026 год – 1 155 600,00 рублей;
2027 год – 1 155 600,00 рублей.

1.2. Мероприятия подпрограммы. 

Мероприятие 1. Мероприятия по формированию и популяризации положительного 
имиджа субъектов малого  предпринимательства, в том числе «День предпринимателя». 

Мероприятие 2. Субсидии бюджетам муниципальных образований края на реализацию 
муниципальных программ развития субъектов малого и среднего предпринимательства 
в рамках подпрограммы «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства» 
государственной программы Красноярского края «Развитие малого и среднего 
предпринимательства и инновационной деятельности». 

Мероприятие 3. Финансовая поддержка субъектов малого и среднего 
предпринимательства, зарегистрированных на территории города Енисейска за счет 
средств местного бюджета. 

Мероприятие 4. Финансовая поддержка субъектов малого и среднего 
предпринимательства, имеющих статус социального предприятия (социальное 
предпринимательство), за счет средств местного бюджета. 

Мероприятие 5. Субсидии бюджетам муниципальных образований края на реализацию 
муниципальных программ развития субъектов малого и среднего предпринимательства 
в целях предоставления грантовой поддержки на начало ведения предпринимательской 
деятельности в рамках подпрограммы  «Развитие субъектов малого и среднего 
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предпринимательства» государственной программы Красноярского края «Развитие малого и среднего  предпринимательства и инновационной деятельности». 
Мероприятие 6. Финансовая поддержка в виде грантов вновь созданным субъектам малого и среднего предпринимательства, зарегистрированным на территории города Енисейска 

за счет средств местного бюджета

1.3. Механизм реализации подпрограммы

Механизм реализации подпрограммы включает в себя: 
- разработку и принятие нормативных правовых актов администрации города Енисейска, направленных на развитие субъектов малого и среднего предпринимательства; 
- уточнение перечня мероприятий подпрограммы с внесением изменений в муниципальную программу.
Реализация подпрограммы осуществляется в рамках бюджетного финансирования, предусмотренного за соответствующий финансовый год.
Оценка эффективности реализованных мероприятий осуществляется по данным мониторинга, проводимого администрацией города Енисейска.

1.4. Управление подпрограммой и контроль за исполнением подпрограммы

Ответственный исполнитель муниципальной программы в рамках своих полномочий разрабатывает проекты нормативных правовых актов, необходимых для реализации данной 
подпрограммы, осуществляет координацию деятельности исполнителей по реализации программных мероприятий, формирует перечень мероприятий, необходимых для достижения 
поставленной задачи, несет ответственность за своевременное и качественное выполнение мероприятий подпрограммы, эффективное использование бюджетных средств, направленных 
на реализацию подпрограммы, организует освещение в средствах массовой информации и на официальном интернет-портале администрации города ход реализации программных 
мероприятий.

Ответственный исполнитель муниципальной программы осуществляет постоянный контроль за ходом реализации программных мероприятий, полнотой освоения и целевым 
использованием финансовых средств, выделенных на реализацию соответствующих мероприятий, осуществляет анализ 

Внутренний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных правоотношений в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации и иными 
нормативными правовыми актами, регулирующими бюджетные правоотношения, осуществляется в соответствии с действующим Порядком, утвержденным соответствующим 
нормативным правовым актом администрации города Енисейска.

Внешний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных правоотношений осуществляет контрольно-ревизионная служба Енисейского городского Совета депутатов в 
соответствии с федеральным законодательством, законами и иными нормативными правовыми актами Красноярского края, а также нормативными правовыми актами муниципального 
образования города Енисейска.

Подпрограмма 2. Поддержка социально-ориентированных некоммерческих организаций

2.1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы Поддержка социально-ориентированных некоммерческих организаций

Ответственные исполнители мероприятий 
подпрограммы

Отдел экономического развития, предпринимательской деятельности и торговли администрации города Енисейска

Задачи подпрограммы Содействие формированию пространства, способствующего развитию гражданских инициатив, и поддержка социально-
ориентированных некоммерческих организаций в городе Енисейске

Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы Всего 690 000,00 рублей
в том числе:
2025 год – 230 000,00 рублей;
2026 год - 230 000,00 рублей;
2027 год – 230 000,00 рублей.

2.2. Мероприятия подпрограммы

Мероприятие 6. Субсидии социально-ориентированным некоммерческим организациям на реализацию проектов, направленных на развитие гражданского общества;
Мероприятие 7. Консультационная и методическая поддержка СОНКО;
Мероприятие 8. Имущественная поддержка СОНКО путем передачи во владение и (или) в пользование СОНКО муниципального имущества.
Мероприятие 9. Информационная поддержка с преференциями для СОНКО – исполнителей общественно полезных услуг.

2.3. Механизм реализации подпрограммы

Механизм реализации подпрограммы включает в себя:
- разработку и принятие нормативных правовых актов администрации города Енисейска, направленных на развитие СОНКО;
- уточнение перечня мероприятий подпрограммы с внесением изменений в муниципальную программу.
Реализация подпрограммы осуществляется в рамках бюджетного финансирования, предусмотренного за соответствующий финансовый год.
Оценка эффективности реализованных мероприятий осуществляется по данным мониторинга, проводимого администрацией города Енисейска.
2.4. Управление подпрограммой и контроль за исполнением подпрограммы
Ответственный исполнитель муниципальной программы в рамках своих полномочий разрабатывает проекты нормативных правовых актов, необходимых для реализации данной 

подпрограммы, осуществляет координацию деятельности исполнителей по реализации программных мероприятий, формирует перечень мероприятий, необходимых для достижения 
поставленной задачи, несет ответственность за своевременное и качественное выполнение мероприятий подпрограммы, эффективное использование бюджетных средств, направленных 
на реализацию подпрограммы, организует освещение в средствах массовой информации и на официальном интернет-портале администрации города ход реализации программных 
мероприятий.

Соисполнители муниципальной программы: в рамках своих полномочий участвуют в разработке и осуществляют реализацию программных мероприятий, предоставляют 
ответственному исполнителю муниципальной программы информацию, связанную с реализацией программных мероприятий, оценки эффективности реализации подпрограммы и 
подготовки годового отчета, а также копии актов выполненных работ и иных документов, подтверждающих исполнение обязательств по заключенных муниципальным контрактам.

Ответственный исполнитель муниципальной программы осуществляет постоянный контроль за ходом реализации программных мероприятий, полнотой освоения и целевым 
использованием финансовых средств, выделенных на реализацию соответствующих мероприятий, осуществляет анализ 

Внутренний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных правоотношений в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации и иными 
нормативными правовыми актами, регулирующими бюджетные правоотношения, осуществляется в соответствии с действующим Порядком, утвержденным соответствующим 
нормативным правовым актом администрации города Енисейска.

Внешний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных правоотношений осуществляет контрольно-ревизионная служба Енисейского городского Совета депутатов в 
соответствии с федеральным законодательством, законами и иными нормативными правовыми актами Красноярского края, а также нормативными правовыми актами муниципального 
образования г. Енисейск.

Мероприятие 7 и мероприятие 9 осуществляется силами отдела экономического развития, предпринимательской деятельности и торговли администрации города Енисейска

Приложение 1
к муниципальной программе «Развитие малого и среднего предпринимательства в городе Енисейске»

Перечень подпрограмм и отдельных мероприятий муниципальной программы

№ 
п/п

Наименование подпрограммы, 
мероприятия

Ответственный 
исполнитель 
мероприятия

Срок Ожидаемый результат 
(краткое описание)

Последствия 
нереализации 
мероприятия

Связь с показателями 
муниципальной 
программы 
(подпрограммы)

Год начала 
реализации

Год 
окончания 

реализации

1 3 4 5 6 7 8

Подпрограмма 1: Поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства города Енисейска

Задача: Повышение доступности финансовых и информационно-консультационных ресурсов для субъектов малого и среднего предпринимательства г. Енисейска.
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1.1. Мероприятие 1. Мероприятия по 
формированию и популяризации 
положительного имиджа субъектов 
малого  предпринимательства, 
в том числе «День 
предпринимателя»

Отдел экономического 
развития, 
предпринимательской 
деятельности 
и торговли 
администрации 
города Енисейска

2025 2027 Формирование 
положительного образа 
предпринимательства 
среди населения города 
Енисейска, а также 
вовлечение различных 
категорий граждан, 
включая самозанятых, в 
сектор малого и среднего 
предпринимательства, 
в том числе создание 
новых субъектов 
малого и среднего 
предпринимательства

Снижение количества 
субъектов МСП, 
численности занятых на 
малых предприятиях

Повышение 
количества субъектов 
МСП

1.2. Мероприятие 2. Субсидии 
бюджетам муниципальных 
образований края на реализацию 
муниципальных программ 
развития субъектов малого и 
среднего предпринимательства 
в рамках подпрограммы 
«Развитие субъектов малого и 
среднего предпринимательства» 
государственной программы 
Красноярского края 
«Развитие малого и среднего  
предпринимательства и 
инновационной деятельности»

Отдел экономического 
развития, 
предпринимательской 
деятельности 
и торговли 
администрации 
города Енисейска

2025 2027 Увеличение количества 
субъектов МСП, 
численности занятых на 
малых предприятиях, 
увеличение 
налогооблагаемой базы

Снижение количества 
субъектов МСП, 
численности занятых на 
малых предприятиях

Повышение 
количества субъектов 
МСП

1.3. Мероприятие 3. Финансовая 
поддержка субъектов малого и 
среднего предпринимательства, 
зарегистрированных на 
территории города Енисейска за 
счет средств местного бюджета

Отдел экономического 
развития, 
предпринимательской 
деятельности 
и торговли 
администрации 
города Енисейска

2025 2027 Увеличение количества 
субъектов МСП, 
численности занятых на 
малых предприятиях, 
увеличение 
налогооблагаемой базы

Снижение количества 
субъектов МСП, 
численности занятых на 
малых предприятиях

Повышение 
количества субъектов 
МСП

1.4. Мероприятие 4. Финансовая 
поддержка субъектов малого и 
среднего предпринимательства, 
имеющих статус социального 
предприятия (социальное 
предпринимательство), за счет 
средств местного бюджета

Отдел экономического 
развития, 
предпринимательской 
деятельности 
и торговли 
администрации 
города Енисейска

Увеличение количества 
субъектов МСП, 
численности занятых на 
малых предприятиях, 
увеличение 
налогооблагаемой базы

Снижение количества 
субъектов МСП, 
численности занятых на 
малых предприятиях

Повышение 
количества субъектов 
МСП

1.5. Мероприятие 5. Субсидии 
бюджетам муниципальных 
образований края на реализацию 
муниципальных программ 
развития субъектов малого и 
среднего предпринимательства 
в целях предоставления 
грантовой поддержки на начало 
ведения предпринимательской 
деятельности в рамках 
подпрограммы  «Развитие 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства» 
государственной программы 
Красноярского края 
«Развитие малого и среднего  
предпринимательства и 
инновационной деятельности»

Отдел экономического 
развития, 
предпринимательской 
деятельности 
и торговли 
администрации 
города Енисейска

2025 2027 Увеличение количества 
субъектов МСП, 
численности занятых на 
малых предприятиях, 
увеличение 
налогооблагаемой базы

Снижение количества 
субъектов МСП, 
численности занятых на 
малых предприятиях

Повышение 
количества субъектов 
МСП

1.6. Мероприятие 6. Финансовая 
поддержка в виде грантов вновь 
созданным субъектам малого и 
среднего предпринимательства, 
зарегистрированным на 
территории города Енисейска за 
счет средств местного бюджета

Отдел экономического 
развития, 
предпринимательской 
деятельности 
и торговли 
администрации 
города Енисейска

2025 2027 Увеличение количества 
субъектов МСП, 
численности занятых на 
малых предприятиях, 
увеличение 
налогооблагаемой базы

Снижение количества 
субъектов МСП, 
численности занятых на 
малых предприятиях

Повышение 
количества субъектов 
МСП

Подпрограмма 2: Поддержка социально-ориентированных некоммерческих организаций

  Задача: Содействие формированию пространства, способствующего развитию гражданских инициатив, и поддержка социально-ориентированных некоммерческих 
организаций в г. Енисейске.

2.1. Мероприятие 7. Субсидии 
социально-ориентированным 
некоммерческим организациям 
на реализацию проектов, 
направленных на развитие 
гражданского общества

Отдел экономического 
развития, 
предпринимательской 
деятельности 
и торговли 
администрации 
города Енисейска

2025 2027 Увеличение доли граждан, 
вовлеченных в решение 
вопросов социально-
экономического развития 
города Енисейска

Снижение доли граждан, 
вовлеченных в решение 
вопросов социально-
экономического 
развития города 
Енисейска

Повышение 
удовлетворенности 
уровнем 
информационной 
открытости ОМСУ

2.2. Мероприятие 8. Консультационная 
и методическая поддержка СОНКО

Отдел экономического 
развития, 
предпринимательской 
деятельности 
и торговли 
администрации 
города Енисейска

2025 2027 Увеличение доли граждан, 
вовлеченных в решение 
вопросов социально-
экономического развития 
города Енисейска

Снижение доли граждан, 
вовлеченных в решение 
вопросов социально-
экономического 
развития города 
Енисейска

Повышение 
удовлетворенности 
уровнем 
информационной 
открытости ОМСУ
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2.3. Мероприятие 9. Имущественная 
поддержка СОНКО путем передачи 
во владение и (или) в пользование 
СОНКО муниципального 
имущества

Отдел экономического 
развития, 
предпринимательской 
деятельности 
и торговли 
администрации 
города Енисейска

2025 2027 Увеличение доли граждан, 
вовлеченных в решение 
вопросов социально-
экономического развития 
города Енисейска

Снижение доли граждан, 
вовлеченных в решение 
вопросов социально-
экономического 
развития города 
Енисейска

Повышение 
удовлетворенности 
уровнем 
информационной 
открытости ОМСУ

2.4. Мероприятие 10. Информационная 
поддержка с преференциями 
для СОНКО – исполнителей 
общественно полезных услуг

Отдел экономического 
развития, 
предпринимательской 
деятельности 
и торговли 
администрации 
города Енисейска

2025 2027 Увеличение доли граждан, 
вовлеченных в решение 
вопросов социально-
экономического развития 
города Енисейска

Снижение доли граждан, 
вовлеченных в решение 
вопросов социально-
экономического 
развития города 
Енисейска

Повышение 
удовлетворенности 
уровнем 
информационной 
открытости ОМСУ

Приложение 2
к муниципальной программе «Развитие малого среднего предпринимательства в городе Енисейске» 

Перечень нормативных правовых актов администрации города,
которые необходимо принять в целях реализации мероприятий программы, подпрограммы

№ п/п Наименование нормативного правового акта Предмет регулирования, 
основное содержание

Ответственный исполнитель и 
соисполнители

Ожидаемые сроки 
принятия (год, квартал)

1 2 3 4 5

1 Порядок предоставления субсидий субъектам малого и среднего 
предпринимательства и физическим лицам, применяющим специальный 
налоговый режим «Налог на профессиональный доход» на возмещение 
затрат при осуществлении предпринимательской деятельности

Определяется порядок 
предоставления субсидий из 
средств краевого и местного 
бюджетов 

Отдел экономического 
развития, предпринимательской 
деятельности и торговли 

Ежегодно, в течение 
действия программы

2 Порядок предоставления грантов в форме субсидии  субъектам малого и 
среднего предпринимательства на начало ведения предпринимательской 
деятельности

Определяется порядок 
предоставления субсидий из 
средств краевого и местного 
бюджетов 

Отдел экономического 
развития, предпринимательской 
деятельности и торговли 

Ежегодно, в течение 
действия программы

3 Порядок предоставления субсидии на финансовое обеспечение или 
возмещение затрат социально ориентированным некоммерческим 
организациям на реализацию проектов, направленных на развитие 
гражданского общества

Определяется порядок 
предоставления субсидий из 
средств краевого и местного 
бюджетов 

Отдел экономического 
развития, предпринимательской 
деятельности и торговли 

Ежегодно, в течение 
действия программы

Приложение 3
к муниципальной программе «Развитие малого и среднего предпринимательства в городе Енисейске»

Сведения 
о целевых индикаторах муниципальной программы и их значениях

№ 
п/п Наименование показателя Тип 

показателя
Базовое значение ПЕРИОД, годы

2024 2025 2026 2027Значение Дата

1 Число субъектов малого и среднего предпринимательства на 10000 человек населения, ед. основной 269,14 01.01.2024 269,14 268,17 269,17 268,17

2 Количество получателей – субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших 
финансовую поддержку на начало предпринимательской деятельности, (ед.)

основной 7 01.01.2024 3 3 3 3

3 Количество получателей -  социально-ориентированных некоммерческих организаций 
получивших поддержку на реализацию мероприятий, связанных с патриотическим 
воспитанием молодежи и сохранением традиционных христианских ценностей, ед.

основной 2 01.01.2024 2 2 2 2

4 Сумма привлеченных инвестиций за счет средств субъектов малого и среднего 
предпринимательства – участников муниципальной программы, направленных на развитие 
предпринимательской деятельности, млн. рублей

основной 2,3 01.01.2024 2,3 2,3 2,3 2,3

5 Доля населения, занятого в субъектах малого и среднего предпринимательства от общего 
количества занятых,:%

основной 26,76 01.01.2024 26,76 26,79 26,82 26,82

6 Количество функционирующих НКО поддерживающих молодежные инициативы, ед. основной 7 01.01.2024 7 10 10 10

7 Темп роста объема инвестиций в основной капитал за счет всех источников 
финансирования по полному кругу хозяйствующих субъектов в сопоставимых ценах, к 
соответствующему периоду предыдущего года

основной 40,72 01.01.2024 40,72 99,96 99,96 99,96

Приложение 3.1
к муниципальной программе «Развитие малого и среднего предпринимательства в городе Енисейске»

Результаты муниципальной программы

№ 
п/п Наименование задачи, результата Срок Характеристика результата

Повышение доступности финансовых и информационно-консультационных ресурсов для субъектов малого и среднего предпринимательства г. Енисейска

1.1. Сохранение числа субъектов малого и среднего предпринимательства на 10000 
человек населения  к 2026 году до 259,02 ед

 2025 – 2027 год Данные федеральной статистики

1.2. Количество получателей – субъектов малого и среднего предпринимательства, 
получивших финансовую поддержку к 2026 году – 9 субъектов

2025 – 2027 год Реестр субъектов малого и среднего предпринимательства 
– получателей финансовой поддержки. Официальный сайт 
федеральной налоговой службы РФ

1.3. Сумма привлеченных инвестиций за счет средств субъектов малого и среднего 
предпринимательства – участников муниципальной программы, направленных 
на развитие предпринимательской деятельности составит 6,9 млн. рублей к 2026 
году

2025 - 2027 год Данные ведомственной отчетности
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1.4 Доля населения, занятого в субъектов малого и среднего предпринимательства 
от общего количества занятых,:%

2025 - 2027 год Данные ведомственной отчетности

Содействие формированию пространства, способствующего развитию гражданских инициатив, и поддержка социально-ориентированных некоммерческих организаций в г. 
Енисейске

2.1 Количество получателей -  социально-ориентированных некоммерческих 
организаций получивших поддержку на реализацию мероприятий, связанных 
с патриотическим воспитанием молодежи и сохранением традиционных 
христианских ценностей к 2027 году составит 6 

2025 – 2027 год Данные ведомственной отчетности

2.2 Количество функционирующих НКО поддерживающих молодежные инициативы, 
ед.

2025- 2027 год Данные ведомственной отчетности

Приложение 4
к муниципальной программе «Развитие малого и среднего предпринимательства в городе Енисейске»

Распределение планируемых расходов по подпрограммам и мероприятиям муниципальной программы
рублей

Статус
Наименование программы, 
подпрограммы, основного 

мероприятия

Ответственный 
исполнитель, 

соисполнители

Код бюджетной классификации
 

ГРБС Рз Пр ЦСР ВР 2024 2025 2025 итого на 
период

1 2 3 4 5 6 7 9 10   11

Муниципальная 
программа

«Развитие малого и среднего 
предпринимательства в городе 
Енисейске» 

Отдел экономического 
развития, 
предпринимательской 
деятельности 
и торговли 
администрации города

    0800000000   1 585 600,00 1 385 600,00 1 385 600,00 4 356 800,00

Подпрограмма 1 Поддержка субъектов малого и 
среднего предпринимательства 
города Енисейска

Отдел экономического 
развития, 
предпринимательской 
деятельности 
и торговли 
администрации города

    0810000000   1 355 600,00 1 155 600,00 1 155 600,00 3 666 800,00

мероприятие 1 Мероприятия по 
формированию и 
популяризации положительного 
имиджа субъектов малого  
предпринимательства, 
в том числе «День 
предпринимателя»

  017 0412 0810088100   0,00 0,00 0,00 0,00

мероприятие 2 Субсидии бюджетам 
муниципальных образований 
края на реализацию 
муниципальных программ 
развития субъектов малого и 
среднего предпринимательства 
в рамках подпрограммы  
«Развитие субъектов 
малого и среднего 
предпринимательства» 
государственной программы 
Красноярского края 
«Развитие малого и среднего  
предпринимательства и 
инновационной деятельности»

  017 0412 08200S6070 810 945 600,00 945 600,00 945 600,00 2 836 800,00

мероприятие 3 Финансовая поддержка 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства, 
зарегистрированных на 
территории города Енисейска 
за счет средств местного 
бюджета

  017 0412 08200S6070 810 49 800,00 49 800,00 49 800,00 149 400,00

Мероприятие 4 Субсидии бюджетам 
муниципальных образований 
края на реализацию 
муниципальных программ 
развития субъектов малого и 
среднего предпринимательства 
в целях предоставления 
грантовой поддержки на начало 
ведения предпринимательской 
деятельности в рамках 
подпрограммы  «Развитие 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства» 
государственной программы 
Красноярского края 
«Развитие малого и среднего  
предпринимательства и 
инновационной деятельности»

          0,00 0,00 0,00 0,00
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Мероприятие 5 Субсидии бюджетам 
муниципальных образований 
края на реализацию 
муниципальных программ 
развития субъектов малого и 
среднего предпринимательства 
в целях реализации 
инвестиционных проектов 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства в 
приоритетных отраслях в 
рамках ведомственного 
проекта  «Развитие 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства» 
государственной программы 
Красноярского края 
«Развитие малого и среднего  
предпринимательства и 
инновационной деятельности»

  017 0412 08100S6610 810 200 000,00 0,00 0,00 200 000,00

Мероприятие 6 Субсидии бюджетам 
муниципальных образований 
края на реализацию 
муниципальных программ 
развития субъектов малого и 
среднего предпринимательства 
в целях предоставления 
грантовой поддержки на начало 
ведения предпринимательской 
деятельности, 
развитие социального 
предпринимательства в 
рамках ведомственного 
проекта  «Развитие 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства» 
государственной программы 
Красноярского края 
«Развитие малого и среднего  
предпринимательства и 
инновационной деятельности»

  017 0412 08100S6680 810 160 200,00 160 200,00 160 200,00 480 600,00

Подпрограмма 2 Поддержка социально-
ориентированных 
некоммерческих организаций

Отдел экономического 
развития, 
предпринимательской 
деятельности 
и торговли 
администрации города

017   0820000000   230 000,00 230 000,00 230 000,00 690 000,00

Мероприятие 7 Субсидии бюджетам 
муниципальных образований 
края на реализацию 
муниципальных программ 
(подпрограмм) поддержки 
социально ориентированных 
некоммерческих организаций 
в рамках комплекса 
процессных мероприятий  
«Обеспечение реализации 
общественных и гражданских 
инициатив  и поддержка 
институтов гражданского 
общества» государственной 
программы Красноярского 
края Содействие развитию 
гражданского общества»

  017 0113 08200S5790 630 230 000,00 230 000,00 230 000,00 690 000,00

Мероприятие 8 Консультационная и 
методическая поддержка 
СОНКО

          0,00 0,00 0,00 0,00

Мероприятие 9 Имущественная поддержка 
СОНКО путем передачи 
во владение и (или) в 
пользование СОНКО 
муниципального имущества

          0,00 0,00 0,00 0,00

Мероприятие 10 Информационная поддержка 
с преференциями для СОНКО 
– исполнителей общественно 
полезных услуг

          0,00 0,00 0,00 0,00

Приложение 5
к муниципальной программе «Развитие малого и среднего предпринимательства в городе Енисейске» 

Распределение планируемых объемов финансирования муниципальной
  программы по источникам финансирования

Источники и направления финансирования

Объем финансирования, рублей

всего
в том числе по годам

2025 2026 2027

Всего по Программе 4 356 800,00 1 585 600,00 1 385 600,00 1 385 600,00

по источникам финансирования:
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1. Бюджет города 1 520 000,00 640 000,00 440 000,00 440 000,00

2. Краевой бюджет 2 836 800,00 945 600,00 945 600,00 945 600,00

3. Федеральный бюджет        

4. Внебюджетные источники        

Подпрограмма 1 3 666 800,00 1 355 600,00 1 155 600,00 1 155 600,00

1. Бюджет города 830 000,00 410 000,00 210 000,00 210 000,00

2. Краевой бюджет 2 836 800,00 945 600,00 945 600,00 945 600,00

3. Федеральный бюджет        

4. Внебюджетные источники        

Подпрограмма 2 690 000,00 230 000,00 230 000,00 230 000,00

1. Бюджет города 690 000,00 230 000,00 230 000,00 230 000,00

2. Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

3. Федеральный бюджет        

4. Внебюджетные источники        

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЕНИСЕЙСКА
Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

« 23 »  09    2024 г.               г. Енисейск                                           № 268-п

О внесении изменений в постановление администрации города Енисейска 
от 20.09.2023 №363-п «Об утверждении муниципальной программы «Защита от 
чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, обеспечение 

общественной безопасности и антитеррористической защиты населения 
города Енисейска, 2024-2026 годы»

В соответствии со статьей 179 Бюджетного Кодекса Российской Федерации, по-
становлением администрации города от 30.05.2022 №203-п «Об утверждении По-
рядка принятия решений о разработке муниципальных программ города Енисейска, 
их формировании и реализации», руководствуясь статьями 5,8,39,46 Устава города 
Енисейска, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Наименование Постановления изложить в следующей редакции: «Об утвер-
ждении муниципальной программы «Защита от чрезвычайных ситуаций природного 
и техногенного характера, обеспечение общественной безопасности и антитеррори-
стической защиты населения города Енисейска».

 2. Пункт 1 Постановления изложить в следующей редакции:
«Утвердить муниципальную программу «Защита от чрезвычайных ситуаций 

природного и техногенного характера, обеспечение общественной безопасности и 
антитеррористической защиты населения города Енисейска» согласно приложению».

3. Муниципальную программу «Защита от чрезвычайных ситуаций природного 
и техногенного характера, обеспечение общественной безопасности и антитерро-
ристической защиты населения города Енисейска» изложить в редакции согласно 
приложению.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 
заместителя главы города по вопросам жизнеобеспечения С.В. Козулину. 

4. Опубликовать настоящее постановление в Информационном бюллетене 
города Енисейска Красноярского края и разместить на официальном интернет – 
портале органов местного самоуправления муниципального образования – город 
Енисейск eniseysk.gosuslugi.ru.

5. Постановление вступает в силу с 01.01.2025 года.

Исполняющий  полномочия 	
       главы города                                                                                      С.В. Козулина

Приложение
к постановлению администрации г. Енисейска

от «  23  »  09   2024 г. № 268-п

Муниципальная программа
«Защита от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, 

обеспечение общественной безопасности и антитеррористической защиты 
населения города Енисейска»

 
Паспорт

муниципальной программы

Наименование 
муниципальной 
программы

«Защита от чрезвычайных ситуаций природного и 
техногенного характера, обеспечение общественной 
безопасности и антитеррористической защищенности 
населения города Енисейска»

Администратор 
муниципальной 
программы

Козулина С.В., заместитель главы города Енисейска по 
вопросам жизнеобеспечения

Ответственные 
исполнители 
мероприятий 
муниципальной 
программы

Специалисты сектора ГО ЧС и ОПБ и безопасности 
территории администрации города Енисейска;    
Директор МБУ «ЕГИЦ»;
Руководитель МКУ «Управление муниципальным 
имуществом г. Енисейска»;
Руководитель МКУ «Управление городского хозяйства г. 
Енисейска».    

Связь с 
государственной 
программой 
Красноярского края

Государственная программа «Защита от чрезвычайных 
ситуаций природного и техногенного характера и обеспе-
чение безопасности населения Красноярского края»
Подпрограмма «Предупреждение, спасение, помощь 
населению Красноярского края в чрезвычайных 
ситуациях»;
Подпрограмма «Использование информационно-
коммуникационных технологий для обеспечения 
безопасности населения Красноярского края»;
Подпрограмма «Профилактика правонарушений»;
Государственная программа «Охрана окружающей среды, 
воспроизводство природных ресурсов»;
Подпрограмма «Охрана природных комплексов и 
объектов»

Цели 
муниципальной 
программы

1.Создание эффективной системы защиты населения на 
территории города Енисейска от чрезвычайных ситуаций 
природного и техногенного характера; 
2. Повышение эффективности профилактики правонару-
шений и уровня безопасности граждан.

Задачи 
муниципальной 
программы

Обеспечение мероприятий гражданской обороны, 
пожарной безопасности на территории города Енисейска.
Создание условий для профилактики  правонарушений 
и антитеррористической защищенности на территории 
города Енисейска.
Организация противоэпидемиологических 
(профилактических) мероприятий на территории города 
Енисейска.
Противодействие распространению наркомании и 
алкоголизма.
Предупреждение совершения правонарушения.

Перечень 
подпрограмм

Подпрограмма 1. Развитие гражданской обороны и 
обеспечение пожарной безопасности.
Отдельное мероприятие 1. Субсидии бюджетам 
муниципальных образований на приобретение 
автономных дымовых пожарных извещателей отдельным 
категориям граждан в целях оснащения ими жилых 
помещений
Подпрограмма 2. Противодействие терроризму и другим 
противоправным деяниям.
Подпрограмма 3. Обеспечение санитарно-
эпидемиологического благополучия населения.
Отдельное мероприятие 1. Субсидии бюджетам 
муниципальных образований Красноярского края на 
частичное финансирование (возмещение) расходов 
на содержание единых дежурно-диспетчерских служб 
муниципальных образований Красноярского края.
Подпрограмма 4. Профилактика правонарушений и 
укрепление общественного порядка.

Сроки реализации 
муниципальной
 программы

2025 год и плановый период 2026 - 2027 годов

Целевые 
индикаторы

Охват населения города Енисейска оповещаемого 
с помощью автоматизированной системы 
централизованного оповещения гражданской обороны;
Количество террористических актов;
Количество случаев нападения безнадзорных животных 
на людей;
Обеспеченность материально-техническими средствами 
(в том числе и ГСМ), средствами индивидуальной 
защиты, средствами радиационной, химической разведки 
и дозиметрического контроля;
Процент выполненных мероприятий от запланированных.
Организация автоматизированных рабочих мест.
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Количество случаев гибели населения города на пожарах 
и ЧС. 
Количество изготовленного (приобретенного) наглядного 
материала (буклеты, брошюры и пр.) по вопросам 
предупреждения употребления наркотических средств 
и злоупотребления алкогольной, спиртосодержащей 
продукции.
Количество размещённого информационного материала 
в сети Интернет (официальный сайт администрации 
города Енисейска, официальные страницы в социальных 
сетях и мессенджерах) по предупреждению преступлений 
совершаемых бесконтактным способом

Объемы бюджетных 
ассигнований 
муниципальной 
программы

Всего 963 600,00 рублей из бюджета города Енисейска, в 
том числе по годам:
2025 год – 321 200,00 рублей;
2026 год – 321 200,00 рублей;
2027 год – 321 200,00 рублей.

1. Общая характеристика текущего состояния соответствующей сферы 
социально-экономического развития города Енисейска. Основные цели, 

задачи и сроки реализации муниципальной программы.

Енисейск – городской округ Красноярского края Российской Федерации. 
Отдаленность города от краевого центра составляет 336 км. Ближайшая 

железнодорожная станция находится в городе Лесосибирске, в 46,7 км от города. 
Енисейск имеет развитую автомобильную сеть с твердым покрытием, аэропорт и 
речную пристань.

	 Город Енисейск относится к группе северных районов. Площадь террито-
рии города составляет 66,4 тыс. кв. км. Рельеф города – пологий. Территория города 
и его окрестностей представляет собой низменную равнину. 

Город разделен на шесть микрорайонов: центральный, Куйбышева, Вологдинка, 
Ванеева, Лебедева, Авиапорт. Основной массив городской застройки расчленен 
речкой Мельничной на две части, обособленно расположены поселки авиационного 
порта и войсковой части. Общественный центр формируется по ул. Ленина на 
левобережье реки Мельничной.

Средняя плотность населения 320 человек на 1 км2.
Крупных промышленных предприятий и вредных производств нет.
Основными источниками техногенного загрязнения являются котельные и печное 

отопление в частном секторе. 
Своих энергоресурсов в городе нет. Электроэнергией город снабжается от 

Назаровской ГРЭС.
В настоящее время кризисы и чрезвычайные ситуации остаются одними из 

важнейших вызовов стабильному экономическому росту государства. Размер 
материального ущерба от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного 
характера ежегодно превышает сотни миллионов рублей.

Источниками событий чрезвычайного характера являются опасные природные 
явления, природные риски, возникающие в процессе хозяйственной деятельности, а 
также крупные техногенные аварии и катастрофы.

Достаточно серьезную угрозу для населения и объектов экономики представляют 
высокие паводки при половодьях. Наиболее значимый ущерб возникает вследствие 
затопления и повреждения коммуникаций (автодорог, линий электропередачи и 
связи), строений и гидротехнических сооружений. Результаты оценки суммарного 
ущерба и риска (социального и экономического) от паводка показывают, что эти 
величины с каждым годом имеют устойчивую тенденцию роста. Прежде всего, 
это связано с тем, что из-за загрязнения и обмеления русел рек возрастают 
уязвимость строений и, соответственно, опасность для жизни людей, проживающих 
в паводкоопасных районах.

Стихийным бедствиям природно-климатического характера подвержена 
практически вся территория Красноярского края. Основными источниками стихийных 
бедствий на территории города Енисейска являются паводки и природные пожары.

Весенне-летний паводковый период представляет серьезную угрозу для 
населения и экономики города Енисейска. Резкое повышение уровня воды в реках 
Енисей, Мельничная, Лазаревка, Пискарёвка и Бойничная в весенне-летний период 
может быть источником чрезвычайных ситуаций межмуниципального и регионального 
характера и требует ежегодного проведения мероприятий, направленных на 
предупреждение чрезвычайных ситуаций, вызванных паводком.

Целью муниципальной программы является создание эффективной системы 
защиты населения и территории города Енисейска от чрезвычайных ситуаций 
природного и техногенного характера.

Эффективное решение задач по предупреждению и ликвидации чрезвычайных 
ситуаций, а также по первоочередному жизнеобеспечению пострадавшего населения 
невозможно без оперативного привлечения заблаговременно созданных резервов 
финансовых и материальных ресурсов для ликвидации чрезвычайных ситуаций.

Законодательство в области защиты населения и территорий от чрезвычайных 
ситуаций природного и техногенного характера предполагает создание данных 
резервов в натуральном виде, в объемах, необходимых для ликвидации возможных 
чрезвычайных ситуаций.

Для предотвращения чрезвычайных ситуаций и ликвидации их негативных 
последствий существенное значение имеет система мер и их технологическое 
обеспечение, которые могут быть общими для разных по своей природе явлений и 
факторов (природных и техногенных).

Согласно выписке о возможной обстановке на территории Красноярского края, 
применение обычных средств поражения на территории города Енисейска мало 
вероятно. 

Согласно постановления от 29.06.2022 №245-п «О внесении изменений в 
постановление администрации города Енисейска от 23.06.2021 года №134-п «О 
создании, хранении, использовании и восполнении резерва материальных ресурсов 
в целях гражданской обороны и ликвидации ЧС на территории муниципального 
образования город Енисейск»» необходимо создать следующие запасы 
материальных средств, информация о необходимом количестве МС и их количестве 
прописана в таблице 1.

Т а б л и ц а 1

Номенклатура и объемы резерва материальных ресурсов для ликвидации 
чрезвычайных ситуаций органа местного самоуправления

Номенклатура и наименование 
запасов

Единицы
измерения

Объемы запасов

положено наличие

1. Продовольствие 
(из расчета снабжения 50 чел. На 5 суток)

Мука кг. 97,5 -

Крупы кг. 20 -

Макаронные изделия кг. 10 -

Детское питание кг. 3,5 -

Мясные консервы кг. 37,5 -

Рыбные консервы кг. 25 -

Продукция молочной и 
сыродельной промышленности

кг. 6,25 -

Овощи, грибы, картофель, фрукты 
сушеные

кг. 3,75 -

Консервы плодовые и ягодные, 
экстракты ягодные

кг. 25 -

Консервы овощные, томатные кг. 115 -

Пряности пищевкусовые, приправы 
и добавки

кг. 0,025 -

Масло растительное кг. 2,5 -

Масло животное кг. 12,5 -

Соль кг. 5 -

Сахар кг. 18,75 -

Чай кг. 0,5 -

Вода питьевая литр 625 -

2. Вещевое имущество и ресурсы жизнеобеспечения

Палатки шт. 3 -

Кровати раскладные шт. 50 -

Одеяла шт. 50 -

Спальные мешки шт. 50 -

Матрасы шт. 50 -

Подушки шт. 50 -

Постельные принадлежности 
(простыни, наволочки, полотенца)

компл 50 -

Печи шт. 3 -

Уголь тонн 1.5 -

Одежда теплая, специальная компл 50 -

Обувь резиновая пар 50 -

Обувь утепленная пар 50 -

Рукавицы брезентовые пар 50 -

Мешки бумажные шт. 150 -

Миска глубокая металлическая шт. 50 -

Ложка шт. 50 -

Кружка шт. 50 -

Ведро шт. 10 -

Рукомойники шт. 5 -

Мыло кг 1,67 -

Моющие средства кг 4.2 -

Керосиновые лампы штук 3 -

Свечи кор. 100 -

Спички шт. 500 -

Пилы поперечные шт. 3 -

Фляги металлические шт. 3 -

3. Медикаменты и медицинское имущество

Медикаменты и медицинское 
имущество

тыс.
руб.

200 -

Маска медицинская трехслойная 
на резинках, нестерильная

шт 1250 -
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Средства для дезинфекции рук 
(индивидуальная упаковка)

л. 25 -

Бахилы пар 1250 -

4. Нефтепродукты

Автомобильный бензин АИ-95 тонн 2,5 -

Дизельное топливо тонн 4,5 -

Масла и смазки тонн 0,2 -

5. Другие ресурсы

Противогазы шт. 50 -

Респираторы шт. 50 -

Материально-технические средства для жилищно-коммунального хозяйства

Вентили шт. 70 -

Задвижки шт. 25 -

Насосы погружные шт. 30 -

Насосы сетевые шт. 30 -

Насосы секционные шт. 4 -

Электродвигатели шт. 10 -

Трубная продукция тонн 25 -

Кабель силовой км. 5 -

Материальные средства, предназначенных для срочного захоронения трупов

Запасы пиломатериалов м3 104 -

Мешки патологоанатомические шт. 177 -

Необходимое количество финансирования на создание неприкосновенного 
запаса ГСМ в ненатуральном виде, в талонах на топливо, что позволит избежать 
постоянного роста цен на приобретение топлива и решить вопрос с хранением и 
контролем состояния ГСМ.

Хранение талонов организовать в секторе ГО ЧС и ОПБ и безопасности 
территории в заклеенном конверте и опечатанном гербовой печатью администрации 
города Енисейска, в запирающимся сейфе.

Порядок выдачи и использования талонов на ГСМ:
- выдача на использование талонов на ГСМ осуществляется по решению комис-

сии по чрезвычайным ситуациям и обеспечению пожарной безопасности города Ени-
сейска (далее – КЧС и ОПБ г. Енисейска) после оформления протокола заседания. 
Количество выданного ГСМ осуществлять в книге выдачи материальных средств;  

- количество использованного и оставшегося ГСМ осуществлять специалиста-
ми сектора ГО ЧС и ОПБ и МКУ «Управление городского хозяйства», исходя из 
тактико-технических характеристик на соответствующий дизель-генератор. Объемы 
потраченного ГСМ и остаток в топливном баке учитывать в книге учета работы 
агрегата, и паспорте в разделе учет наработки (в моточасах), при несправном счет-
чике наработки моточасов и несоответствии параметров заявленных в паспорте 
генератора запуск дизель – генератора не осуществлять.

Хранение запасов материальных средств организовать в МКУ «Управление 
муниципальным имуществом г. Енисейска», выдачу и использование материальных 
средств осуществляется по решению комиссии по чрезвычайным ситуациям 
и обеспечению пожарной безопасности города Енисейска, после оформления 
протокола заседания.

Очистку территорий населённых пунктов от горючих отходов, мусора, сухой травы, 
ликвидация несанкционированных свалок, восстановление минерализованной 
полосы у прилегающих к лесным массивам опасных объектов. Ответственный 
исполнитель начальник МКУ «Управление городского хозяйства»

Мероприятия антитеррористической защищенности – запланировано 
приобретение печатной продукции для изготовления баннеров, листовок, буклетов. 
Внести в задание МКУ «Енисейский городской информационный центр» производство 
печатной продукции на год. Ответственный исполнитель директор МКУ «Енисейский 
городской информационный центр».

Обеспечение функционирования и поддержание в готовности муниципальной 
системы оповещения населения города Енисейска на случай ЧС и военных действий. 
В настоящее время остается не решенный вопрос проведения технического 
обслуживания трех точек звукового оповещения и автоматизированного рабочего 
места оперативного дежурного П-166М муниципальной системы оповещения 
(составной части региональной автоматизированной системой централизованного 
оповещения Красноярского края).

При эксплуатации изделия выполняют следующие виды ТО:
ЕТО - ежедневное ТО;
ТО-1 - месячное ТО;
ТО-2 - годовое ТО.
При этом ТО-1 должно проводиться ежемесячно, независимо от интенсивности 

эксплуатации и продолжительности перерывов в работе изделия, а также перед 
постановкой его на кратковременное хранение.

При проведении ТО изделия должны быть выполнены все работы, указанные 
в соответствующем виде ТО, а выявленные неисправности и другие недостатки 
(царапины, коррозия и т. д.) устранены.

Содержание ТО изделия определено перечнем операций ТО, а методика 
выполнения этих работ - технологическими картами (далее - ТК).

Перечень применяемых средств измерений и контроля, инструмента и 
материалов для проведения ТО приведен в ТК и таблице 2.

Т а б л и ц а 2

Наименование

Используют при выполнении 
работ по ТО

Годовая
потребность
материалов

ЕТО ТО-1 ТО-2
Раз в 
пять 
лет

Ед. изм. Кол.

1 Вольтметр универсальный 
цифровой В7-32 ХВ2.710.027 
ТУ

- + + + шт. 1

2 Кисть флейцевая КФ 25 
ГОСТ 10597-87

- + + - шт. 1

3 Спирт этиловый ректифи-
кованный из пищевого сырья 
ГОСТ Р 55878-2013

- + + - л 0,075

4 Ключ 7811-0004 D2 Ц15.хр. 
ГОСТ2839-80

- - - + шт. 1

5 Отходы производства х/б 
ГОСТ 29298-2005

- + + - кг 0,5

6 Пылесос мощностью не 
менее 500 Вт

- + + - шт. 1

В соответствии со Стратегией социально – экономического развития города 
Енисейска до 2030 года необходимо обеспечение функционирования и поддержание 
в готовности обеспеченных систем видеонаблюдения целевой индикатор 
«Доля городских улиц и общественных пространств, обеспеченных системой 
видеонаблюдения в общем объеме» к 2030 году должен составлять 17%. Работа 
должна проводиться планомерно, предусмотреть на этапе проектирования общест-
венных пространств монтаж систем видеонаблюдения. Ответственные исполнители 
руководитель МКУ «Управление муниципальным имуществом г. Енисейска», руково-
дитель МКУ «Управление городского хозяйства».

Состояние преступности в городе Енисейске многие годы является одним из 
главных факторов, вызывающих беспокойство граждан.

За 6 месяцев 2024 года на территории города Енисейска отмечается рост числа 
преступлений на 15,4% (всего 232) по отношению к аналогичному периоду преды-
дущего года. Данная динамика в основном обусловлена ростом мошенничеств 
(+18,4%, всего 45), преступлений, совершенных с использованием информационно-
коммуникационных технологий (+85,1%, всего 87). Наблюдается рост количества 
преступлений на улицах, совершенные в группе, в других общественных местах в 
состоянии опьянения. Увеличилось количество преступлений, совершенных лицами, 
ранее совершавшими преступления. Выявлено 7 преступлений по линии незаконного 
оборота наркотиков, кроме того на территории города Енисейска имеются площади 
дикорастущих наркотических растений.

Подпрограмма направлена на снижение проявлений вышеуказанных проблем.
Для организации системы предотвращения возникновения угроз 

террористической направленности на территории города Енисейска важным 
является профилактическая работа путем информирования населения.

Разработка муниципальной программы обусловлена потребностью в создании 
эффективной системы в области защиты населения и территории города Енисейска 
от чрезвычайных ситуаций, управления силами и средствами городского звена 
территориальной подсистемы единой государственной системы предупреждения и 
ликвидации чрезвычайных ситуаций в повседневной жизни, в периоды возникновения 
и развития чрезвычайных ситуаций.

Сроки реализации муниципальной программы - 2025 – 2027 годы.

2. Перечень подпрограмм, отдельных мероприятий и механизм 
реализации муниципальной программы 

Программа реализуется в рамках подпрограмм и содержит два отдельных 
мероприятия.

2.1. Подпрограмма 1. Развитие гражданской обороны и обеспечение пожарной 
безопасности

Задача: Обеспечение мероприятий гражданской обороны, пожарной 
безопасности на территории города Енисейска.

Мероприятие: Приобретение, хранение и поддержание в состоянии постоянной 
готовности к использованию по предназначению запасов материально-технических 
средств, в том числе средств индивидуальной защиты, средств радиационной, 
химической разведки, дозиметрического контроля и ГСМ.

2.1.1 Отдельное мероприятие 1. Субсидии бюджетам муниципальных образова-
ний на приобретение автономных дымовых пожарных извещателей отдельным кате-
гориям граждан в целях оснащения ими жилых помещений. 

2.2. Подпрограмма 2. Противодействие терроризму и другим противоправным 
деяниям.

Задача:	Создание условий для профилактики правонарушений и антитеррори-
стической защищенности на территории города Енисейска.

Мероприятие: Мероприятия антитеррористической защищенности – 
приобретение печатной продукции для изготовления баннеров, листовок, буклетов, 
грамот.

Мероприятие: Обеспечение функционирования и поддержание в готовности 
технических средств оповещения населения края на случай ЧС и военных действий.

Мероприятие: Обеспечение функционирования и поддержание в готовности 
обеспеченных систем видеонаблюдения.

2.3. Подпрограмма 3. Обеспечение санитарно-эпидемиологического благополу-
чия населения.

Задача: Организация противоэпидемиологических (профилактических) 
мероприятий на территории города Енисейска.

Мероприятие: Проведение мероприятий по отлову и содержанию безнадзорных 
животных.
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Мероприятие: Очистка территорий населённых пунктов от горючих отходов, 
мусора, сухой травы, ликвидация несанкционированных свалок, восстановление 
минерализованной полосы у прилегающих к лесным массивам опасных объектов.

Отдельное мероприятие 2. Субсидии бюджетам муниципальных образований 
Красноярского края на частичное финансирование (возмещение) расходов на содер-
жание единых дежурно-диспетчерских служб муниципальных образований Красно-
ярского края.

Подпрограмма 4. Профилактика правонарушений и укрепление общественного 
порядка.

Задача: 1. Противодействие распространению наркомании и алкоголизма;  
Задача 2. Предупреждение совершения правонарушений.
Мероприятие: Профилактика алкоголизма и наркомании изготовление (приобре-

тение) наглядных материалов (буклетов, брошюр и пр.) в части предупреждения зло-
употребления алкогольной и спиртосодержащей продукции.

Мероприятие: Профилактические мероприятия по предупреждению преступле-
ний совершаемых бесконтактным способом 

Мероприятие: Исполнение предписаний контрольно-надзорных органов в части 
принятия мер по уничтожению дикорастущей конопли.

Мероприятие: Оборудование общественных мест и мест массового пребывания 
людей обзорными камерами видеонаблюдения.

Таким образом, реализация комплекса мероприятий Программы будет содейст-
вовать обеспечению безопасности населения города.

Целевые показатели программы приведены в приложении №3 к паспорту 
настоящей программы.

Механизм реализации муниципальной программы в области «Защита от 
чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера и обеспечение 
безопасности населения города Енисейска» являются:

а) нормативно – правовое и нормативно – техническое регулирование в области 
защиты населения и территории от чрезвычайных ситуаций;

б) совместная деятельность органов местного самоуправления и организаций в 
области защиты населения и территории от чрезвычайных ситуаций;

в) проведение мероприятий по защите населения и территорий от чрезвычайных 
ситуаций в комплексе с мероприятиями по гражданской обороне;

г) привлечение граждан, общественных объединений и других некоммерческих 
организаций к проведению мероприятий по защите населения и территории от 
чрезвычайных ситуаций.

Реализация программы осуществляется в соответствии с законодательством 
Российской Федерации и нормативными правовыми актами Красноярского края и 
города Енисейска. 

Контроль за использованием средств бюджета города в рамках реализации 
мероприятий программы осуществляется в соответствии с бюджетным 
законодательством.

3. Перечень нормативных правовых актов, которые
необходимы для реализации мероприятий программы

Перечень разрабатываемых документов представлен в приложении №2

4. Перечень целевых индикаторов и показателей
результативности муниципальной программы

4.1 Охват населения города Енисейска, оповещаемого с помощью автоматизиро-
ванной системы централизованного оповещения гражданской обороны (%). Источни-
ком информации являются данные органов государственной статистики;    

4.2 Количество террористических актов (ед.);
4.3 Обеспеченность материально-техническими средствами (в том числе и ГСМ), 

средствами индивидуальной защиты, средствами радиационной, химической раз-
ведки и дозиметрического контроля и ГСМ (%). Источником информации являются 
данные сектора МКУ «Управление муниципальным имуществом г. Енисейска». Объ-
емы накопления материальных средств выражаются в процентном соотношении до 
полного обеспечения материальными средствами;

4.4 Процент выполненных мероприятий от запланированных (%) Источником ин-
формации являются данные МКУ «Управление муниципальным имуществом               г. 
Енисейска» и МКУ «Управление городского хозяйства г. Енисейска». Выражаются в 
процентном соотношении до полного охвата запланированных мероприятий на год;

4.5 Количество случаев нападения безнадзорных животных на людей.
4.6 Доля городских улиц и общественных пространств, обеспеченных системой 

видеонаблюдения в общем объеме (%). Источником информации являются данные 
МКУ «Управление муниципальным имуществом г. Енисейска» и МКУ «Управление 
городского хозяйства г. Енисейска». Выражаются в процентном соотношении до 
полного охвата запланированных мероприятий на год.

4.7 Организация автоматизированных рабочих мест (ед.).
4.8. Количество случаев гибели населения города на пожарах и ЧС (ед.).
4.9. Количество изготовленного (приобретенного) наглядного материала 

(буклеты, брошюры и пр.) по вопросам предупреждения употребления наркотических 
средств и злоупотребления алкогольной, спиртосодержащей продукции (ед.). 
Источником информации являются данные МКУ «ЕГИЦ» о количестве изготовленной 
печатной продукции.

4.10. Количество размещённого информационного материала в сети Интернет 
(официальный сайт администрации города Енисейска, официальные страницы в 
социальных сетях и мессенджерах) по предупреждению преступлений совершаемых 
бесконтактным способом (ед.). Источником информации являются данные МКУ 
«ЕГИЦ» о количестве информационных материалов, размещенных в сети Интернет 
(официальный сайт администрации города Енисейска, официальные страницы в 
социальных сетях и мессенджерах).

Перечень целевых индикаторов представлены в приложении №3.
Перечень показателей результативности муниципальной программы 

представлены в приложении №4
5. Ресурсное обеспечение муниципальной программы

за счет средств бюджета города, вышестоящих бюджетов
и внебюджетных источников

5.1 Ресурсное обеспечение настоящей Программы осуществляется за счет 

средств бюджета города и краевого бюджета.
5.2 Объем бюджетных ассигнований Программы на 2025 – 2027 годы составит   

всего 963 600,00, рублей из бюджета города Енисейска и краевого бюджета, в том 
числе по годам:

год – 321 200,00 рублей;
год – 321 200,00 рублей;
2027 год – 321 200,00 рублей.
5.3. Информация о расходах на реализацию мероприятий Программы предостав-

лена в приложение 4 к настоящей Программе. 
5.4. Распределение планируемых объемов финансирования Программы по 

источникам и направлениям расходования средств, представлено в приложении 5 
к настоящей Программе.

6.  Подпрограммы, реализуемые в рамках муниципальной программы

6.1. Подпрограмма 1. Развитие гражданской обороны и обеспечение пожарной 
безопасности.

Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы Развитие гражданской обороны и обеспечение 
пожарной безопасности.

Ответственные исполнители 
мероприятий подпрограммы

Специалисты сектора ГО ЧС и ОПБ и безопасности 
территории;
Руководитель МКУ «Управление муниципальным 
имуществом г. Енисейска».

Задачи подпрограммы Обеспечение мероприятий гражданской обороны, 
пожарной безопасности на территории города 
Енисейска.

Объемы бюджетных 
ассигнований подпрограммы

Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы 
представлены в приложении 5 к муниципальной 
программе

1.2. Мероприятия подпрограммы
Мероприятие: Приобретение, хранение и поддержание в состоянии постоянной 

готовности к использованию по предназначению запасов материально-технических 
средств, в том числе средств индивидуальной защиты, средств радиационной, 
химической разведки и дозиметрического контроля и ГСМ.

1.3. Механизм реализации подпрограммы
Механизм реализации подпрограммы включает в себя:
- разработку и принятие нормативных правовых актов администрации горо-

да Енисейска, направленных на обеспечение мероприятий гражданской обороны, 
пожарной безопасности на территории города Енисейска.

1.4. Управление подпрограммой и контроль за исполнением подпрограммы
Ответственный исполнитель муниципальной программы в рамках своих 

полномочий разрабатывает проекты нормативных правовых актов, необходимых 
для реализации данной подпрограммы, осуществляет координацию деятельности 
исполнителей по реализации программных мероприятий, формирует перечень 
мероприятий, необходимых для достижения поставленной задачи, несет 
ответственность за своевременное и качественное выполнение мероприятий 
подпрограммы, эффективное использование бюджетных средств, направленных 
на реализацию подпрограммы, организует освещение в средствах массовой 
информации и на официальном интернет-портале администрации города ход 
реализации программных мероприятий.

Соисполнители муниципальной программы: в рамках своих полномочий 
участвуют в разработке и осуществляют реализацию программных мероприятий, 
предоставляют ответственному исполнителю муниципальной программы 
информацию, связанную с реализацией программных мероприятий, оценки 
эффективности реализации подпрограммы и подготовки годового отчета, а также 
копии актов выполненных работ и иных документов, подтверждающих исполнение 
обязательств по заключенных муниципальным контрактам.

Ответственный исполнитель муниципальной программы осуществляет 
постоянный контроль за ходом реализации программных мероприятий, полнотой 
освоения и целевым использованием финансовых средств, выделенных на 
реализацию соответствующих мероприятий, осуществляет анализ 

Внутренний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных 
правоотношений в соответствии с бюджетным законодательством Российской 
Федерации и иными нормативными правовыми актами, регулирующими бюджетные 
правоотношения, осуществляется в соответствии с действующим Порядком, 
утвержденным соответствующим нормативным правовым актом администрации 
города Енисейска.

Внешний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных 
правоотношений осуществляется Контрольно-счетной палатой города Енисейска в 
соответствии с федеральным законодательством, законами и иными нормативными 
правовыми актами Красноярского края, а также нормативными правовыми актами 
муниципального образования г. Енисейск.

6.2. Подпрограмма 2. Противодействие терроризму и другим противоправным 
деяниям.

Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы Противодействие терроризму и другим 
противоправным деяниям.

Ответственные исполнители 
мероприятий подпрограммы

Специалисты сектора ГО ЧС и ОПБ и безопасности 
территории;
Директор МБУ «ЕГИЦ».
Руководитель МКУ «Управление муниципальным 
имуществом г. Енисейска».
Руководитель МКУ «Управление городского 
хозяйства г. Енисейска»
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Задачи подпрограммы Создание условий для профилактики 
правонарушений и антитеррористической 
защищенности на территории города Енисейска.

Объемы бюджетных 
ассигнований подпрограммы

Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы 
представлены в приложении 5 к муниципальной 
программе

1.2. Мероприятия подпрограммы
Мероприятие: Мероприятия антитеррористической защищенности – 

приобретение печатной продукции для изготовления баннеров, листовок, буклетов, 
грамот.

Мероприятие: Обеспечение функционирования и поддержание в готовности 
технических средств оповещения населения края на случай ЧС и военных действий.

Мероприятие: Обеспечение функционирования и поддержание в готовности 
обеспеченных систем видеонаблюдения.

1.3. Механизм реализации подпрограммы
Механизм реализации подпрограммы включает в себя:
- разработку и принятие нормативных правовых актов администрации города 

Енисейска, направленных на создание условий для профилактики правонарушений 
и антитеррористической защищенности на территории города Енисейска

1.4. Управление подпрограммой и контроль за исполнением подпрограммы
Ответственный исполнитель муниципальной программы в рамках своих 

полномочий разрабатывает проекты нормативных правовых актов, необходимых 
для реализации данной подпрограммы, осуществляет координацию деятельности 
исполнителей по реализации программных мероприятий, формирует перечень 
мероприятий, необходимых для достижения поставленной задачи, несет 
ответственность за своевременное и качественное выполнение мероприятий 
подпрограммы, эффективное использование бюджетных средств, направленных 
на реализацию подпрограммы, организует освещение в средствах массовой 
информации и на официальном интернет-портале администрации города ход 
реализации программных мероприятий.

Соисполнители муниципальной программы: в рамках своих полномочий 
участвуют в разработке и осуществляют реализацию программных мероприятий, 
предоставляют ответственному исполнителю муниципальной программы 
информацию, связанную с реализацией программных мероприятий, оценки 
эффективности реализации подпрограммы и подготовки годового отчета, а также 
копии актов выполненных работ и иных документов, подтверждающих исполнение 
обязательств по заключенных муниципальным контрактам.

Ответственный исполнитель муниципальной программы осуществляет 
постоянный контроль за ходом реализации программных мероприятий, полнотой 
освоения и целевым использованием финансовых средств, выделенных на 
реализацию соответствующих мероприятий, осуществляет анализ 

Внутренний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных 
правоотношений в соответствии с бюджетным законодательством Российской 
Федерации и иными нормативными правовыми актами, регулирующими бюджетные 
правоотношения, осуществляется в соответствии с действующим Порядком, 
утвержденным соответствующим нормативным правовым актом администрации 
города Енисейска.

Внешний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных 
правоотношений осуществляется Контрольно-счетной палатой города Енисейска в 
соответствии с федеральным законодательством, законами и иными нормативными 
правовыми актами Красноярского края, а также нормативными правовыми актами 
муниципального образования г. Енисейск.

6.3. Подпрограмма 3. Обеспечение санитарно-эпидемиологического благополу-
чия населения.

Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы Обеспечение санитарно-эпидемиологического 
благополучия населения.

Ответственные исполнители 
мероприятий подпрограммы

Специалисты сектора ГО ЧС и ОПБ и безопасности 
территории;
Руководитель МКУ «Управление городского 
хозяйства г. Енисейска».

Задачи подпрограммы Организация противоэпидемиологических 
(профилактических) мероприятий на территории 
города Енисейска.

Объемы бюджетных 
ассигнований подпрограммы

Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы 
представлены в приложении 5 к муниципальной 
программе

1.2. Мероприятия подпрограммы
Мероприятие: Проведение мероприятий по отлову и содержанию безнадзорных 

животных.
Мероприятие: Очистка территорий населённых пунктов от горючих отходов, 

мусора, сухой травы, ликвидация несанкционированных свалок, восстановление 
минерализованной полосы у прилегающих к лесным массивам опасных объектов.

1.3. Механизм реализации подпрограммы
Механизм реализации подпрограммы включает в себя:
- разработку и принятие нормативных правовых актов администрации го-

рода Енисейска, направленных на организацию противоэпидемиологических 
(профилактических) мероприятий на территории города Енисейска.

1.4. Управление подпрограммой и контроль за исполнением подпрограммы
Ответственный исполнитель муниципальной программы в рамках своих 

полномочий разрабатывает проекты нормативных правовых актов, необходимых 
для реализации данной подпрограммы, осуществляет координацию деятельности 
исполнителей по реализации программных мероприятий, формирует перечень 
мероприятий, необходимых для достижения поставленной задачи, несет 
ответственность за своевременное и качественное выполнение мероприятий 
подпрограммы, эффективное использование бюджетных средств, направленных 

на реализацию подпрограммы, организует освещение в средствах массовой 
информации и на официальном интернет-портале администрации города ход 
реализации программных мероприятий.

Соисполнители муниципальной программы: в рамках своих полномочий 
участвуют в разработке и осуществляют реализацию программных мероприятий, 
предоставляют ответственному исполнителю муниципальной программы 
информацию, связанную с реализацией программных мероприятий, оценки 
эффективности реализации подпрограммы и подготовки годового отчета, а также 
копии актов выполненных работ и иных документов, подтверждающих исполнение 
обязательств по заключенных муниципальным контрактам.

Ответственный исполнитель муниципальной программы осуществляет 
постоянный контроль за ходом реализации программных мероприятий, полнотой 
освоения и целевым использованием финансовых средств, выделенных на 
реализацию соответствующих мероприятий, осуществляет анализ 

Внутренний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных 
правоотношений в соответствии с бюджетным законодательством Российской 
Федерации и иными нормативными правовыми актами, регулирующими бюджетные 
правоотношения, осуществляется в соответствии с действующим Порядком, 
утвержденным соответствующим нормативным правовым актом администрации 
города Енисейска.

Внешний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных 
правоотношений осуществляется Контрольно-счетной палатой города Енисейска в 
соответствии с федеральным законодательством, законами и иными нормативными 
правовыми актами Красноярского края, а также нормативными правовыми актами 
муниципального образования г. Енисейск.

6.4. Подпрограмма 4. Профилактика правонарушений и укрепление 
общественного порядка.

Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы Профилактика правонарушений и укрепление 
общественного порядка.

Ответственные исполнители 
мероприятий подпрограммы

Администрация города Енисейска, Директор МБУ 
«ЕГИЦ»

Задачи подпрограммы Противодействие распространению наркомании и 
алкоголизма;
Предупреждение совершения правонарушений.

Объемы бюджетных 
ассигнований подпрограммы

Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы 
представлены в приложении 5 к муниципальной 
программе

1.2. Мероприятия подпрограммы
Мероприятие: Профилактика алкоголизма и наркомании изготовление 

(приобретение) наглядных материалов (буклетов, брошюр и пр.) в части 
предупреждения злоупотребления алкогольной и спиртосодержащей продукции.

Мероприятие: Профилактические мероприятия по предупреждению 
преступлений, совершаемых бесконтактным способом.

Мероприятие: Исполнение предписаний контрольно-надзорных органов в части 
принятия мер по уничтожению дикорастущей конопли.

Мероприятие: Оборудование общественных мест и мест массового пребывания 
людей обзорными камерами видеонаблюдения.

1.3. Механизм реализации подпрограммы
Механизм реализации подпрограммы включает в себя:
- разработку и принятие нормативных правовых актов администрации города 

Енисейска, направленных на создание условий для профилактики правонарушений 
и укрепление общественного порядка на территории города Енисейска

1.4. Управление подпрограммой и контроль за исполнением подпрограммы
Ответственный исполнитель муниципальной программы в рамках своих 

полномочий разрабатывает проекты нормативных правовых актов, необходимых 
для реализации данной подпрограммы, осуществляет координацию деятельности 
исполнителей по реализации программных мероприятий, формирует перечень 
мероприятий, необходимых для достижения поставленной задачи, несет 
ответственность за своевременное и качественное выполнение мероприятий 
подпрограммы, эффективное использование бюджетных средств, направленных 
на реализацию подпрограммы, организует освещение в средствах массовой 
информации и на официальном интернет-портале администрации города ход 
реализации программных мероприятий.

Соисполнители муниципальной программы: в рамках своих полномочий 
участвуют в разработке и осуществляют реализацию программных мероприятий, 
предоставляют ответственному исполнителю муниципальной программы 
информацию, связанную с реализацией программных мероприятий, оценки 
эффективности реализации подпрограммы и подготовки годового отчета, а также 
копии выписок и иных документов, подтверждающих исполнение обязательств по 
заключенных муниципальным контрактам и размещенной информации.

Ответственный исполнитель муниципальной программы осуществляет 
постоянный контроль за ходом реализации программных мероприятий, полнотой 
освоения и целевым использованием финансовых средств, выделенных на 
реализацию соответствующих мероприятий, осуществляет анализ 

Внутренний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных 
правоотношений в соответствии с бюджетным законодательством Российской 
Федерации и иными нормативными правовыми актами, регулирующими бюджетные 
правоотношения, осуществляется в соответствии с действующим Порядком, 
утвержденным соответствующим нормативным правовым актом администрации 
города Енисейска.

Внешний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных 
правоотношений осуществляется Контрольно-счетной палатой города Енисейска в 
соответствии с федеральным законодательством, законами и иными нормативными 
правовыми актами Красноярского края, а также нормативными правовыми актами 
муниципального образования г. Енисейск.
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Приложение 1
к муниципальной программе «Защита от чрезвычайных 

ситуаций природного и техногенного характера, обеспечение 
общественной безопасности и антитеррористической защиты 

населения города Енисейска»
Перечень

подпрограмм и отдельных мероприятий муниципальной программы

№ 
п/п Наименование мероприятия Основный испол-

нитель

Срок
Ожидаемый результат Связь с показателями муници-

пальной программыНачало 
реализации

Окончание 
реализации

1 2 3 4 5 6 7

Подпрограмма 1. Развитие гражданской обороны и обеспечение пожарной безопасности

1 Приобретение, хранение и поддержание 
в состоянии постоянной готовности к 
использованию по предназначению запасов 
материально-технических средств, в том 
числе средств индивидуальной защиты, 
средств радиационной, химической 
разведки, дозиметрического контроля и ГСМ

Администрация                         
г. Енисейска

2025г. 2027г. Создание запаса материально-
технических средств, в соответствии с 
номенклатурой на 100%

Обеспеченность материально-
техническими средствами (в 
том числе и ГСМ), средствами 
индивидуальной защиты, 
средствами радиационной, 
химической разведки и дозиме-
трического контроля.

2 Субсидии бюджетам муниципальных 
образований на приобретение автономных 
дымовых пожарных извещателей отдельным 
категориям граждан в целях оснащения ими 
жилых помещений в рамках ведомственного 
проекта «Предупреждение, спасение, 
помощь населению в чрезвычайных 
ситуациях»

Администрация 
г. Енисейска

2025г. 2027г. Предупреждение гибели людей на 
пожарах

Количество случаев гибели 
населения города на пожарах 
и ЧС

Подпрограмма 2. Противодействие терроризму и другим противоправным деяниям

3 Мероприятия антитеррористической 
защищенности – приобретение печатной 
продукции для изготовления баннеров, 
листовок, буклетов, грамот

Директор
МБУ «ЕГИЦ»

2025г. 2027г. Приобретение печатной продукции 
для изготовления баннеров, листовок, 
буклетов, грамот

Количество террористических 
актов

4 Обеспечение функционирования и 
поддержание в готовности технических 
средств оповещения населения города 
Енисейска на случай ЧС и военных действий

Специалисты 
сектора ГО 
ЧС и ОПБ и 
безопасности 
территории

2025г. 2027г. Создание автоматизированной системы 
звукового оповещения на территории 
города Енисейска

Охват населения города 
Енисейска оповещаемого с 
помощью автоматизированной 
системы централизованного 
оповещения гражданской 
обороны.

5 Обеспечение функционирования и 
поддержание в готовности обеспеченных 
систем видеонаблюдения

Руководитель 
МКУ «Управле-
ние городского 
хозяйства»

2025г. 2027г. Создание системы видеонаблюдения с  
охватом городских улиц и общественных 
пространств

Доля городских улиц и 
общественных пространств, 
обеспеченных системой 
видеонаблюдения в общем 
объеме.

Подпрограмма 3. Обеспечение санитарно-эпидемиологического благополучия населения

6 Очистка территорий населённых пунктов 
от горючих отходов, мусора, сухой травы, 
ликвидация несанкционированных свалок, 
восстановление минерализованной полосы 
у прилегающих к лесным массивам опасных 
объектов.

Руководитель 
МКУ «Управле-
ние городского 
хозяйства»

2025г. 2027г. Поддержание территорий населённых 
пунктов в чистоте, создание 
минерализованной полосы

Процент выполненных меро-
приятий от запланированных

7 Проведение мероприятий по отлову и 
содержанию безнадзорных животных

Руководитель 
МКУ «Управле-
ние городского 
хозяйства»

2025г. 2027г. Снижение случаев нападения безнадзор-
ных животных на людей

Количество случаев нападения 
безнадзорных животных на 
людей

8 Субсидии бюджетам муниципальных обра-
зований Красноярского края на частичное 
финансирование (возмещение) расходов на 
содержание единых дежурно-диспетчерских 
служб муниципальных образований Красно-
ярского края

Администрация 
города Ени-
сейска

2025г. 2027г. Обеспечение рабочих мест средствами 
информационного взаимодействия и 
связи.

Организация автоматизирован-
ных рабочих мест

Подпрограмма 4. Профилактика правонарушений и укрепление общественного порядка

9 Профилактика алкоголизма и наркомании 
изготовление (приобретение) наглядных ма-
териалов (буклетов, брошюр и пр.) в части 
предупреждения злоупотребления алкоголь-
ной и спиртосодержащей продукции.

Администрация 
города Енисейс-
ка, Директор
МБУ «ЕГИЦ

2025г. 2027г. Изготовление (приобретение) 1500 ед. 
наглядного материала и распространение 
его среди граждан города

Количество изготовленного 
(приобретенного) нагляд-
ного материала (буклеты, 
брошюры и пр.) по вопросам 
предупреждения употребле-
ния наркотических средств и 
злоупотребления алкогольной, 
спиртосодержащей продукции.

10 Профилактические мероприятия по пре-
дупреждению преступлений совершаемых 
бесконтактным способом

Администрация 
города Енисейс-
ка, Директор
МБУ «ЕГИЦ

2025г. 2027г. Размещение информационных материа-
лов в социальных сетях и на официаль-
ном интернет сайте администрации горо-
да Енисейска – не менее 10 публикаций 
ежегодно

Количество размещённого 
информационного материала в 
сети Интернет (официальный 
сайт администрации города 
Енисейска, официальные 
страницы в социальных 
сетях и мессенджерах) по 
предупреждению преступлений 
совершаемых бесконтактным 
способом

11 Исполнение предписаний контрольно-
надзорных органов в части принятия мер по 
уничтожению дикорастущей конопли

Администрация 
города Енисейс-
ка, Директор
МБУ «ЕГИЦ

2025г. 2027г. Площадь уничтоженных 
наркосодержащих растений составит не 
менее 3 га ежегодно
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12 Оборудование общественных мест и мест 
массового пребывания людей обзорными 
камерами видеонаблюдения.

Администрация 
города Енисейс-
ка, Директор
МБУ «ЕГИЦ»

2025г. 2027г. К концу 2028 году количество 
установленных видеокамер составит не 
менее 3-х

Доля городских улиц и 
общественных пространств, 
обеспеченных системой 
видеонаблюдения в общем 
объеме» к 2030 году должен 
составлять 17%.

Приложение 2
к муниципальной программе «Защита от чрезвычайных 

ситуаций природного и техногенного характера, обеспечение 
общественной безопасности и антитеррористической защиты 

населения города Енисейска»

Перечень
нормативных правовых актов администрации города,

которые необходимо принять в целях реализации мероприятий
муниципальной программы

№ 
п/п Наименование нормативного правого акта Предмет регулирования, основное 

содержание
Ответственный исполнитель 

и соисполнители

Ожидаемые сроки 
принятия (год, 

квартал)

1 2 3 4 5

1. Постановление администрации города Енисейска о создании и содержании 
в целях гражданской обороны запасов материально – технических, 
продовольственных, медицинских и иных средств (вместе с номенклатурой и 
объемами запасов).

Обеспечение безопасности 
населения города Енисейска от 
ЧС природного и техногенного 
характера

Заместитель главы города 
Енисейска по вопросам 
жизнеобеспечения

Не позднее 
4 квартала

2. Постановление администрации города Енисейска об обеспечении пожарной 
безопасности на весенне-летний пожароопасный период

Обеспечение пожарной 
безопасности населения города 
Енисейска 

Заместитель главы города 
Енисейска по вопросам 
жизнеобеспечения

Ежегодно                      
1 квартал

3. Постановление администрации города Енисейска об обеспечении пожарной 
безопасности на осенне-зимний пожароопасный период

Обеспечение пожарной 
безопасности населения города 
Енисейска 

Заместитель главы города 
Енисейска по вопросам 
жизнеобеспечения

Ежегодно                      
3 квартал

4. Постановление администрации города Енисейска «Об утверждении 
муниципальной программы «Защита от чрезвычайных ситуаций природного 
и техногенного характера и обеспечение общественной безопасности и 
антитеррористической защиты населения города Енисейска»

Обеспечение безопасности 
населения города Енисейска от 
ЧС природного и техногенного 
характера

Заместитель главы города 
Енисейска по вопросам 
жизнеобеспечения

4 квартал

5 Протокол заседания комиссии по чрезвычайным ситуациям и обеспечения 
пожарной безопасности города Енисейска.

Обеспечение безопасности 
населения города Енисейска от 
ЧС природного и техногенного 
характера

Председатель комиссии При возникновении 
ЧС

Приложение 3
к муниципальной программе «Защита от чрезвычайных 

ситуаций природного и техногенного характера, обеспечение 
общественной безопасности и антитеррористической защиты 

населения города Енисейска»

Сведения
о целевых индикаторах муниципальной программы, и их значениях

№ 
п/п Наименование показателя Тип 

показателя

Базовое значение Период, годы

значение дата 2025 2026 2027

1. Охват населения города Енисейска оповещаемого с помощью автоматизированной системы 
централизованного оповещения гражданской обороны.

Целевой, % 20 2022г 80 100 100

2. Количество террористических актов Целевой, ед. 0 2022г 0 0 0

3. Обеспеченность материально-техническими средствами (в том числе и ГСМ), средствами 
индивидуальной защиты, средствами радиационной, химической разведки и дозиметрического 
контроля

Целевой,% 0 2022г. 33 66 100

4. Процент выполненных мероприятий от запланированных Целевой,% 100 2022г. 100 100 100

5. Количество случаев нападения безнадзорных животных на людей. Целевой, ед. 25 2022г 0 0 0

6. Доля городских улиц и общественных пространств, обеспеченных системой видеонаблюдения 
в общем объеме.

Целевой,
%.

7 2022г 10 11 13

7. Организация автоматизированных рабочих мест Целевой,
ед.

0 2024г 5 0 0

8. Количество случаев гибели населения города на пожарах и ЧС Целевой,
ед.

2 2024г 0 0 0

9. Количество изготовленного (приобретенного) наглядного материала (буклеты, брошюры и 
пр.) по вопросам предупреждения употребления наркотических средств и злоупотребления 
алкогольной, спиртосодержащей продукции.

Целевой,
ед.

0 2024г 1500 1500 1500

10. Количество размещённого информационного материала в сети Интернет (официальный сайт 
администрации города Енисейска, официальные страницы в социальных сетях и мессендже-
рах) по предупреждению преступлений совершаемых бесконтактным способом

Целевой,
ед.

10 2024г Не менее
10

Не менее
10

Не менее
10
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Приложение 5
к муниципальной программе «Защита от чрезвычайных 

ситуаций природного и техногенного характера, обеспечение 
общественной безопасности и антитеррористической защиты 

населения города Енисейска»

Распределение
планируемых расходов по мероприятиям

муниципальной программы

Статус Наименование муниципальной программы, 
мероприятий

Ответственный 
исполнитель, 

соисполнители

Код бюджетной классификации Расходы, годы
( руб.)

ГРБС Рз 
Пр ЦСР ВР 2025 2026 2027 Итого на 

период

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Муниципальная 
программа

«Защита от чрезвычайных ситуаций
природного и техногенного характера и 
обеспечение общественной
безопасности и антитеррористической 
защиты населения города Енисейска»

Администрация 
города 
Енисейска

017 1200000000  321 200,00 321 200,00 321 200,00 963 600,00

Подпрограмма 1
Развитие гражданской обороны и 
обеспечение пожарной безопасности. 017 0310 1210000000 0,00 0,00 0,00 0,00

Мероприятие 1

Субсидии бюджетам муниципальных 
образований на приобретение автономных 
дымовых пожарных извещателей отдельным 
категориям  граждан в целях оснащения ими 
жилых помещений

017 0310 12100S6750 200 0,00 0,00 0,00 0,00

017 0310 12100S6750 240 0,00 0,00 0,00 0,00

Подпрограмма 2 Противодействие терроризму и другим 
противоправным деяниям 

017 0314 1220000000 0,00 0,00 0,00 0,00

017 0314 1220080280 200 0,00 0,00 0,00 0,00

017 0314 1220080280 240 0,00 0,00 0,00 0,00

Подпрограмма 3
Обеспечение санитарно-
эпидемиологического благополучия 
населения

017 0603 1230000000 321 200,00 321 200,00 321 200,00 963 600,00

017 0603 1230075180 321 200,00 321 200,00 321 200,00 963 600,00

017 0603 1230075180 100 102 700,00 102 700,00 102 700,00 308 100,00

017 0603 1230075180 110 102 700,00 102 700,00 102 700,00 308 100,00

017 0603 1230075180 200 218 500,00 218 500,00 218 500,00 655 500,00

017 0603 1230075180 240 218 500,00 218 500,00 500,00 655 500,00

Отдельное 
мероприятие

 Субсидии бюджетам муниципальных 
образований Красноярского края на 
частичное финансирование (возмещение) 
расходов на содержание единых дежурно-
диспетчерских служб муниципальных 
образований Красноярского края

Администрация 
города 
Енисейска

017 0310 1290000000 0,00 0,00 0,00 0,00

017 0310 12900S4130 200 0,00 0,00 0,00 0,00

017 0310 12900S4130 240 0,00 0,00 0,00 0,00

Подпрограмма 4 Профилактика правонарушений и укрепление 
общественного порядка 017

Мероприятие 1

Профилактика алкоголизма и наркомании 
изготовление (приобретение) наглядных 
материалов (буклетов, брошюр и пр.) в 
части предупреждения злоупотребления 
алкогольной и спиртосодержащей продукции.

017

Мероприятие 2
Профилактические мероприятия по 
предупреждению преступлений совершаемых 
бесконтактным способомю

017

Мероприятие 3 Площадь химического уничтожения 
наркосодержащих растений 017

Мероприятие 4
Оборудование общественных мест и мест 
массового пребывания людей обзорными 
камерами видеонаблюдения.

017

Приложение 6
к муниципальной программе «Защита от чрезвычайных 

ситуаций природного и техногенного характера, обеспечение 
общественной безопасности и антитеррористической защиты 

населения города Енисейска»

Распределение
планируемых объемов финансирования муниципальной программы

по источникам финансирования

Источники и направления финансирования

Объем финансирования, рублей

всего
 

в том числе по годам

2025 2026 2027

Всего по Программе 963 600,00 321 200,00 321 200,00 321 200,00

по источникам финансирования:        

1. Бюджет города 0,00 0,00 0,00 0,00

2. Краевой бюджет 963 600,00 321 200,00 321 200,00 321 200,00

3. Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00
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4. Внебюджетные источники        

в том числе по подпрограммам        

Противодействие терроризму и другим противоправным деяниям 0,00 0,00 0,00 0,00

1. Бюджет города 0,00 0,00 0,00 0,00

2. Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

3. Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

4. Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00

Обеспечение санитарно-эпидемиологического благополучия населения 963 600,00 321 200,00 321 200,00 321 200,00

1. Бюджет города 0,00 0,00 0,00 0,00

2. Краевой бюджет 963 600,00 321 200,00 321 200,00 321 200,00

3. Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

4. Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЕНИСЕЙСКА
Красноярского края
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

   « 25  »   09    2024 г.                       г. Енисейск                                    №  270 -п

О внесении изменений в постановление администрации города Енисейска 
от 26.09.2023 № 366-п «Об утверждении муниципальной программы «Развитие  

культуры и туризма в городе Енисейске, 2024-2026 годы» (в ред. постановления 
администрации города от 05.09.2024 № 246- п)

	
В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, 

Решением Енисейского Совета депутатов от 13.12.2023 № 38-377 «О бюджете города 
Енисейска на 2024 год и плановый период 2025-2026 годов» (в ред. от 14.08.2024 № 
45-43), постановлением администрации города от 30.05.2022 № 203-п «Об утверждении 
Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ города Енисейска, 
их формировании и реализации», руководствуясь статьями 5, 8, 39, 46 Устава города 
Енисейска, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Приложение к постановлению администрации города Енисейска от 26.09.2023 № 
366-п «Об утверждении муниципальной программы «Развитие  культуры и туризма в 
городе Енисейске, 2024-2026 годы» изложить в новой редакции согласно приложению  к 
настоящему постановлению.

2.  Контроль за исполнением данного постановления возложить на заместителя главы 
города по социальным и общим вопросам                      Ю.В. Переверзеву.

3. Опубликовать постановление в печатном средстве массовой информации 
«Информационный бюллетень города Енисейска Красноярского края» и  разместить на 
официальном интернет-портале органов местного самоуправления города Енисейска: 
www.eniseysk.gosuslugi.ru

4. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Исполняющий полномочия
главы города                                                                                  С.В. Козулина

Приложение
к постановлению администрации города Енисейска

от « 25 »   09   2024 №  270 - п

Паспорт
муниципальной программы

Наименование муниципальной 
программы

Развитие культуры и туризма в городе Енисейске, 
2024 -2026 годы

Администратор муниципальной 
программы

Заместитель главы города Енисейска по 
социальным и общим вопросам

Ответственные исполнители 
мероприятий муниципальной 
программы

Администрация города Енисейска,
Муниципальное казенное учреждение «Управление 
культуры и туризма» города Енисейска,
Муниципальное казенное учреждение 
«Архитектурно-производственная группа»

Связь с государственной 
программой Красноярского 
края

Государственная программа Красноярского края 
«Развитие культуры и туризма», утвержденная 
постановлением Правительства Красноярского края 
от 30.09.2013. № 511-п

Цели муниципальной 
программы

Создание условий для развития, реализации 
культурного и духовного потенциала населения 
города Енисейска

Задачи муниципальной 
программы

1. Создание условий для полноценного и 
эффективного культурно-просветительского 
информирования населения;
2. Обеспечение населению города Енисейска 
доступа к культурным благам и участию в 
культурной жизни города Енисейска;
3. Создание условий для обеспечения детей 
города Енисейска дополнительным образованием в 
области искусств;
4. Создание условий для устойчивого развития 
отрасли  
«культура» города Енисейска.
5. Содействие укреплению единства гражданского 
общества в городе Енисейске.
6. Поддержка развития туризма в городе Енисейске

Подпрограммы Подпрограмма 1. Культурно-просветительская 
деятельность.
Подпрограмма 2. Искусство и народное творчество.
Подпрограмма 3. Дополнительное образование в 
области искусств.
Подпрограмма 4. Обеспечение условий реализации 
муниципальной программы.
Подпрограмма 5. Гармонизация межнациональ-
ных и межконфессиональных отношений в городе 
Енисейске
6. Содействие развитию туризма в городе 
Енисейске

Сроки реализации 
муниципальной
 программы

2024 год и плановый период  2025 - 2026 годов

Целевые индикаторы Приведены в приложении № 3 к муниципальной 
программе

Объемы бюджетных 
ассигнований муниципальной 
программы

Общий объем финансирования программы – 
429 473 825,96 руб., в том числе по годам: 
2024 год – 166 020 225,96 рублей;
2025 год – 137 456 400,00 рублей;
2026 год – 125 997 200,00 рублей.

1. Общая характеристика текущего состояния отрасли культура города 
Енисейска. Основные цели, задачи и сроки реализации муниципальной программы.

Город Енисейск обладает богатым культурным потенциалом, обеспечивающим насе-
лению широкий доступ к культурным ценностям. Услуги населению оказывают библиотеч-
ная система, учреждения клубного типа. Образовательные учреждения в области искусств 
обеспечивают предоставление дополнительного образования детей. 

По состоянию на 01.01.2023 года отрасль «культура» г. Енисейска представлена муни-
ципальным казенным учреждением «Управление культуры и туризма» города Енисейска», 
1 централизованной библиотечной системой, включающей в себя 4 структурные единицы, 
2 учреждениями клубного типа, 3 учреждениями дополнительного образования в области 
искусств.

Общая численность работников отрасли – 194 человека.
Учреждение библиотечного типа представлено муниципальным бюджетным 

учреждением культуры «Централизованная библиотечная система» г. Енисейска, 
которое  обеспечивает свободный и полный доступ каждого человека к информа-
ции. 

Сеть централизованной библиотечной системы отрасли «культура» г. Енисейска состо-
ит из 4 единиц: 1 центральная библиотека, 1 детская библиотека, 2 филиала. Важнейшим 
показателем деятельности библиотек является книговыдача.Не менее 240 000  экземпля-
ров ежегодно.

Основными направлениями деятельности учреждения являются: научно-исследова-
тельская и собирательная работа, экспозиционно-выставочная, просветительская дея-
тельность, работа фондов. 

Услугами библиотек пользуются более 50 % жителей города. Ежегодно библиотеки 
посещают более 83  000, из них 79 000 раз - в стационарных условиях.Пользователями 
библиотеки являются 11 300 человек.

 На базе центральной библиотеки функционируют четыре крупных клуба по интересам. 
Один из них (клуб «Родословие»), используя библиотечные фонды и материалы семейных 
архивов, выпустил в свет 12 выпусков альманаха «Енисейский родослов», что является 
очень важным для сохранения наследия г. Енисейска.  

В соответствии с Указом президента Российской Федерации «О национальных целях 
развития Российской Федерации на период до 2030 года» в 2022 году учреждение приняло 
участие в проекте по модернизации библиотек (модельная библиотека), в рамках нацпро-
екта «Культура», федерального проекта «Культурная среда». 

Победа в данном проекте позволила учреждению стать не просто местом сбора, обра-
ботки и передачи важной информации, а культурно-просветительским центром северной 
территории, в котором посетитель может не только получить нужную для себя информа-
цию, но и  правильную ее интерпретацию, что является немаловажным в связи с перехо-
дом краеведческого музея в краевую собственность. У библиотеки есть все шансы стать 
культурно-просветительским центром, грамотно популяризирующим культурные ценности 
города Енисейска.

Также ежегодно реализуются субсидии по комплектованию библиотечных фондов, что 
позволяет систематически пополнять библиотечный фонд.

Учреждения клубного типа в отрасли «культура» г. Енисейска представлены 
муниципальным бюджетным учреждением культуры «Культурный центр» г. Енисейска и 
муниципальным бюджетным учреждением культуры «Городской Дом культуры» имени 
А.О. Арутюняна.

В данных учреждениях люди любых возрастов могут найти занятия по интересам и 
организовать свой досуг. Ежегодно учреждениями клубного типа проводится 557 меропри-
ятий,  из них 270 на бесплатной основе.
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Основными из направлений работы учреждений является сохранение и развитие тра-
диционной художественной культуры, театрального искусства (коллектив любительского 
театрального искусства «Мегатрон» МБУК «ГДК»), изучение песенного искусства (русская 
песня, фольклор, бардовские песни и т.д.) 

В учреждениях функционируют клубные формирования разнопланового характера, 
всего – 45 ед. Шесть коллективов имеют звание «Народный». 

Одним из приоритетов деятельности учреждений клубного типа отрасли «культура» 
г. Енисейска является сохранение численности участников мероприятий (ежегодно – не 
менее 87 166 чел. на бесплатной основе), участников клубных формирований (не менее 
795 человек в 2023 году), а также развитие кинопоказа (ежегодно - не менее 1 000 зрителей 
на бесплатной основе), через повышение качества предоставляемых услуг, для чего необ-
ходимо модернизировать материально-техническую базу учреждений.

Проведение народных традиционных и государственных праздников необходимо не 
только для организации досуга населения, но и для вовлечения населения в активную куль-
турно – досуговую деятельность города, а также для сохранения и популяризации народ-
ных традиций, обрядов и праздников г. Енисейска.

В 2023 году Енисейск стал победителем среди муниципальных образований Краснояр-
ского края в конкурсе проекта «Культурная столица Красноярья»

В течение года город Енисейск стал местом реализации краевых  социокультурных 
проектов, событий и акций российского уровня, что позволило повысить культурный уро-
вень территории и сохранить показатели по посещаемости на высоком уровне – 6 599 по-
сещений на 1 тыс. населения (плановый показатель 2023 года).

Также ежегодно реализуется субсидия по укреплению межнационального и межкон-
фессионального согласия, в рамках которой проводятся мероприятия (не 5 ед.), посети-
телями являются не менее 500 человек. Доля граждан, положительно оценивающих со-
стояние межнациональных отношений, в общем количестве опрошенных жителей города 
Енисейска - 64 %.

Муниципальным бюджетным учреждением культуры «Городской Дом культуры» имени 
А.О. Арутюняна реализованы субсидии: 

- Для постоянно действующих коллективов самодеятельного художественного творче-
ства Красноярского края (любительских творческих коллективов) на поддержку творческих 
фестивалей и конкурсов, в том числе для детей и молодежи;

- На приобретение специального оборудования, сырья и расходных материалов для 
муниципальных домов ремесел и муниципальных клубных формирований по ремеслам, 
а также на обеспечение их участия в региональных, федеральных, международных фе-
стивалях (мероприятиях), выставках, ярмарках, смотрах, конкурсах по художественным 
народным ремёслам;

- Иной межбюджетный трансферт из краевого бюджета местному бюджету города 
Енисейска на поддержку физкультурно-спортивных клубов по месту жительства.

Реализация проектов позволила повысить качество оказываемых услуг.
Учреждения дополнительного образования в области искусств: Услуги по пре-

доставлению дополнительного образования в области искусств  осуществляют 3 учре-
ждения: муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская 
музыкальная школа» г. Енисейска, муниципальное бюджетное учреждение дополнитель-
ного образования «Детская художественная школа имени Н.Ф.Дорогова» г. Енисейска, 
муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская хорео-
графическая школа» г. Енисейска, деятельность которых направлена на предоставление  
дополнительного общеразвивающего и общеобразовательного предпрофессионального 
образования в области искусств по программам: народный, современный, классический 
танец; ритмика; подготовительная программа к основной  хореографической программе 
для детей 4-5 лет: «Мир искусства»: первые шаги; Народные инструменты; Фортепиано; 
Вокал; Хоровое пение; ИЗО; ДПИ; Живопись; Декоративно-прикладное творчество; Разви-
вающая программа для малышей с 6 лет: «Цветные ладошки»; Художественные ремесла 
(резьба по дереву, художественное рукоделие, художественная обработка бересты)

На базе данных школ обучаются 679 человека, из них 546 человек на бесплатной ос-
нове.

Данные школы являются уникальными по своему направлению деятельности: 
1. Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская 

хореографическая школа» г. Енисейска – единственная хореографическая школа в Крас-
ноярском крае;

2. Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская 
музыкальная школа» г. Енисейска – является опорной школой северной территории, на 
базе данной школы проводятся педчтения, мастер-классы, методобъединения и конкурсы 
разного уровня;

Обучающиеся данных школ дают высокий процент призовых мест при участии в кон-
курсах разного уровня.

Доля обучающихся (от основного контингента обучающихся школ дополнительного 
образования отрасли «культура» г. Енисейска) - победителей конкурсов, смотров, фестива-
лей и других мероприятий, в 2023 году  -  64 % (плановое значение).

В 2023 году школами (МБУДО «ДМШ» и МБУДО «ДХШ») освоена субсидия для пос-
тоянно действующих коллективов самодеятельного художественного творчества Красно-
ярского края (любительских творческих коллективов) на поддержку творческих фестива-
лей и конкурсов, в том числе для детей и молодежи, что позволило повысить качество 
оказываемых услуг и  улучшить материально-техническую базу учреждений.

При этом учреждения испытывают проблемы:
Нехватка квалифицированных кадров;
Отсутствие служебного жилья;
Нехватка средств на проведение полноценного ремонта в зданиях.

Эффективное управления в отрасли «культура» г. Енисейска достигается  через 
функционирование муниципального казенного учреждения «Управление культуры и туриз-
ма» города Енисейска, деятельность которого направлена на устойчивое развитие  отра-
сли «культура» г. Енисейска.

Одним из ключевых факторов эффективной работы учреждений культуры  
г. Енисейска и учреждений дополнительного образования в области искусств отрасли 
«культура» г. Енисейска является их обеспеченность высококвалифицированными специ-
алистами для предоставления качественных муниципальных услуг. На сегодняшний день 
отрасль испытывает острый дефицит в данных специалистах.	

В связи с этим в Программе предусмотрено мероприятие по организации процесса 
обучения и переподготовки специалистов отрасли «культура» г. Енисейска.

Ежегодно повышение квалификации и курсы переподготовки проходят более 25 специ-
алистов отрасли, что составляет более 20% от общего количества специалистов.

Реализация Программы будет осуществляться в соответствии со следующими 
приоритетами:

	 обеспечение максимальной доступности культурных ценностей для 
населения года Енисейска, повышение качества и разнообразия культурных услуг;

	 создание открытого культурного пространства г. Енисейска (развитие га-

строльной, выставочной, фестивальной деятельности и др.);
создание виртуального культурного пространства г. Енисейска (оснащение учреждений 

культуры современным программно-аппаратным комплексом, создание инфраструктуры, 
обеспечивающей населению   доступ к электронным фондам библиотекг. Енисейска);

создание благоприятных условий для творческой самореализации граждан, получения 
художественно-эстетического, предпрофессионального образования в области культуры и 
приобщения к культуре и искусству всех групп населения;

активизация просветительской деятельности учреждений отрасли «культура»  
г. Енисейска (гражданско-патриотическое просвещение, культурно-историческое и художе-
ственно-эстетическое воспитание)

укрепление нормативно-правовой базы отрасли «культура» г. Енисейска, 
обеспечивающей рост и развитие отрасли; 

сохранение, популяризация и эффективное использование культурного наследия  
г. Енисейска.

В соответствии с основными приоритетами целью Программы является Создание ус-
ловий для развития, реализации культурного и духовного потенциала населения города 
Енисейска    

Для достижения данной цели должны быть решены следующие задачи:
1. Создание условий для полноценного и эффективного культурно-просветительского 

информирования населения;
2. Обеспечение населению города Енисейска доступа к культурным благам и участию 

в культурной жизни города Енисейска;
3. Создание условий для обеспечения детей города Енисейска дополнительным 

образованием в области искусств;
4. Создание условий для устойчивого развития отрасли  

«Культура» города Енисейска.
5. Содействие укреплению единства гражданского общества в городе Енисейске.
6. Поддержка развития туризма в городе Енисейске
Реализация Программы позволит расширить населению  доступ к культурным цен-

ностям и информации в области культуры г. Енисейска, обеспечит поддержку всех форм 
творческой самореализации личности, широкое вовлечение граждан в культурную де-
ятельность, активизирует процессы интеграции г. Енисейска  в культурное пространство 
Красноярского края, создаст условия для устойчивого развития отрасли «культура».

Туризм в городе Енисейске.
Енисейск обладает туристско-рекреационным потенциалом, заключённым в богатом 

историческом прошлом, наличии большого количества памятников истории, культуры, ар-
хитектуры. Перспектива развития города связана с позиционированием в качестве центра 
культурно-познавательного, событийного и паломнического туризма на региональном и 
федеральном уровне.

Сфера туризма города Енисейска представлена неорганизованным въездным и, более 
востребованным, внутренним туризмом для граждан России, в основном рассчитанным 
на жителей Красноярска и Красноярского края, а также Сибирского Федерального округа. 

Туризм является существенным фактором развития города Енисейска. Потенциаль-
ные возможности города позволяют при соответствующем уровне развития туристской ин-
фраструктуры создать полноценную туристcко-рекреационную зону.

На сегодняшний день основными проблемами, препятствующими развитию внутренне-
го и въездного туризма, являются:

высокая стоимость туров (высокая стоимость проживания, питания, транспортного и 
иного туристского обслуживания, существенно превышающая среднеевропейский уро-
вень);

недостаточно развитая туристская инфраструктура: малое количество гостиничных 
средств размещения, отвечающих современному уровню комфорта и международным 
стандартам, в целом, дефицит современных автобусов туристского класса и других транс-
портных средств, не развит речной и авиатранспорт для туристов;

недостаток уникального набора продуктов/услуг, являющихся для Енисейска традици-
онными, и недостаточная реклама имеющихся туристских возможностей, как на террито-
рии города, делающего его узнаваемым не только на территории региона, но и далеко за 
пределами края;

невыгодные экономические условия для привлечения инвестиций в туристскую ин-
фраструктуру, отсутствие готовых инвестиционных площадок, наличие административных 
барьеров и др.

На сегодняшний момент туристско-рекреационный потенциал города Енисейска оста-
ется невостребованным. Наличие объектов культурного наследия не может само по себе 
обеспечить необходимый приток туристов и его коммерциализацию. Для этого, они должны 
быть окружены комфортной городской и информационной средой, а в обслуживание тури-
стов должен быть вовлечен малый и средний бизнес. 

В связи с этим необходимо комплексное решение вопроса туристской инфраструктуры 
с целью повышения ее конкурентоспособности. Гостиницы, гостевые дома и рестораны 
необходимо создавать на новых местах в шаговой доступности от исторического центра и 
вдоль основных туристских маршрутов. 

Также необходимо создать условия для комфортного передвижения самостоятельных 
туристов (пеших и автотуристов) на территории Енисейска, снабдив его современной ту-
ристской навигацией и иными информационными указателями.

Учитывая ограниченные внутренние ресурсы частного бизнеса, необходимы меры для 
привлечения внешних инвесторов. С этой целью предполагается осуществлять популяри-
зацию возможных инвестиционных площадок территории. 

Для более эффективной популяризации туристских ресурсов и продуктов города Ени-
сейска сотрудник муниципального бюджетного учреждения культуры «Культурный центр» 
г. Енисейска осуществляет туристско-информационную деятельность по городу Енисей-
ску. Специалист распространяет информацию по средствам туристско-информационного 
портала города Енисейска, мобильного приложения «Енисейск», разрабатывает проекты 
туристских маршрутов, принимает участие в региональных и международных мероприяти-
ях туристкой направленности таких как туристическая ярмарка «Енисей» в г. Красноярске, 
консультирует горожан, гостей и потенциальных туристов в области туристско-рекреацион-
ных услуг на территории города. 

Таким образом, общее количество проинформированных о туристско-рекреационных 
возможностях г. Енисейска в 2023 году составит более 14 000 человек.

С целью повышения информированности потенциальных туристов о туристско-ре-
креационных возможностях, событиях и туристических продуктах Енисейска, необходимо 
осуществить комплекс мер, в том числе – создание туристско-информационного центра, 
деятельность которого должна повысить эффективность мер, направленных на продвиже-
ние территории как туристического центра с целью привлечения не только туристов, но и 
инвесторов, через брендирование знаковых мероприятий, проведение активной информа-
ционной кампании на внутреннем, российском и мировом туристских рынках. 

Для улучшения ситуации в части решения вышеизложенных проблем, с целью созда-
ния условий для развития туризма, в рамках подготовки города Енисейска к празднованию 
400-летия, был реализован комплекс мероприятий. Для поддержания интереса у туристов 
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к городу Енисейску планируется информирование о туристско-рекреационных возможно-
стях Енисейска людей на российском и международном уровнях доступными средствами. 

В 2023 году на конкурсной основе была выделена субсидия  из краевого бюджета 
на организацию туристско – рекреационных зон в городе Енисейске («Парадный въезд в 
город Енисейск», «Уличная Енисейская ярмарка»), что позволило не только благоустро-
ить территории города, но и создать условия для повышения качества культурных услуг, 
монетизации продуктов творчества ремесленников и художников Енисейска, увеличения 
туристического потока.

Актуальным вопросом остаётся необходимость привлечения квалифицированных ка-
дров, обладающих знаниями, компетенциями и опытом в отрасли.

2. Перечень подпрограмм, отдельных мероприятий и механизм 
реализации муниципальной программы

Для достижения заявленной цели и решения поставленных задач в рамках настоящей 
Программы предусмотрена реализация следующих подпрограмм:

Программа 1. Культурно-просветительская деятельность.
Задача: Создание условий для полноценного и эффективного культурно-

просветительского информирования населения:
-Библиотечное и информационное обслуживание населения;
-Субсидия в целях софинансирования расходных обязательств субъектов Российской 

Федерации, возникающих при реализации мероприятия по модернизации библиотек в ча-
сти комплектования книжных фондов библиотек;

- Субсидия на комплектование книжных фондов библиотек.

Подпрограмма 2. Искусство и народное творчество.
Задача: Обеспечение населению города Енисейска доступа к культурным благам и 

участию в культурной жизни г. Енисейска.
-Обеспечение населения услугами учреждений клубного типа отрасли «культура» г. 

Енисейска;
-Организация и проведение культурных мероприятий, в том числе Августовской Яр-

марки;
	
Подпрограмма 3. Дополнительное образование в области искусств.
Задача: Создание условий для обеспечения детей г. Енисейска дополнительным 

образованием в области искусств:
-Обеспечение населения услугами учреждений дополнительного образования в обла-

сти искусств;
- Иные межбюджетные трансферты бюджетам муниципальных образований на 

осуществление расходов, направленных на реализацию мероприятий по поддержке 
местных инициатив

-Субсидия на осуществление (возмещение) расходов, направленных на развитие и 
повышение качества работы муниципальных учреждений, предоставление новых муници-
пальных услуг, повышение их качества.

Подпрограмма 4. Обеспечение условий реализации муниципальной программы.
Задача: Создание условий для устойчивого развития отрасли  

«культура» г. Енисейска.
-Создание условий для обучения и переподготовки специалистов отрасли «культура» 

г. Енисейска;
- Выплата денежного вознаграждения при присвоении звания «Заслуженный работник 

культуры г. Енисейска»;
- Обеспечение деятельности муниципального казенного учреждения «Управление 

культуры и туризма» города Енисейска.

Подпрограмма 5. Гармонизация межнациональных и межконфессиональных 
отношений в городе Енисейске

Задача: Содействие укреплению единства гражданского общества в г. Енисейске.
- Мероприятия по укреплению межнационального и межконфессионального согласия

Подпрограмма 6. Содействие развитию туризма в городе Енисейске
Задача 6. Поддержка развития туризма в г. Енисейске
- Участие в туристической выставке - ярмарке «Енисей»;
-  Приобретение сувенирной продукции;
- Субсидия на поддержку и продвижение событийных мероприятий на территории 

Красноярского края

Отдельное  мероприятие1. Разработка проектно-сметной документации на 
капитальной ремонт нежилых зданий

3. Перечень нормативных правовых актов, которые
необходимы для реализации мероприятий

программы

Информация о перечне нормативных правовых актов администрации города, которые 
необходимы для реализации мероприятий Программы, представлена в приложении 2 к 
настоящей Программе.

4. Перечень целевых индикаторов и показателей
результативности муниципальной программы

Информация о составе и значениях целевых индикаторов и показателей 
результативности предоставлена в приложении 3 и 3.1. к настоящей Программе.

5. Ресурсное обеспечение муниципальной программы
за счет средств бюджета города, вышестоящих бюджетов

и внебюджетных источников

Информация о расходах на реализацию мероприятий Программы предоставлена в 
приложении 5 к настоящей Программе.

Распределение планируемых объемов финансирования Программы по источникам 
и направлениям расходования средств представлено в приложении 6 к настоящей 
Программе.

6. Подпрограммы, реализуемые в рамках муниципальной программы

6.1. Подпрограмма 1. Культурно-просветительская деятельность

Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы Культурно-просветительская деятельность

Ответственные исполнители 
мероприятий подпрограммы

МКУ «УКиТ»,
МБУК «ЦБС»

Задачи подпрограммы Создание условий для полноценного и эффективного 
культурно-просветительского информирования 
населения

Объемы бюджетных 
ассигнований подпрограммы

Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы 
представлены в приложении 5 и 6 к муниципальной 
программе

6.1.2. Мероприятия подпрограммы

Мероприятия подпрограммы представлены в приложении 1 к муниципальной програм-
ме

6.1.3. Механизм реализации подпрограммы

Исполнителями мероприятий подпрограммы являются: муниципальное бюджетное 
учреждение культуры «Централизованная библиотечная система» г. Енисейска

Реализация подпрограммы осуществляется на основе:
- муниципальных заданий,  контрактов, заключенных в соответствии с 

законодательством о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, 
оказание услуг для государственных и муниципальных нужд;

- условий, порядка и правил, утвержденных федеральными и краевыми нормативными 
правовыми актами

Механизм реализации подпрограммы включает в себя:
- выбор высококвалифицированных, компетентных, ответственных исполнителей;
- подготовку и выпуск нормативных актов, формирующих комплексную систему зако-

нодательного и организационно – распорядительного сопровождения выполнения меро-
приятий подпрограммы;

- подготовку постановлений, распоряжений, контрактов, приказов, положений, смет 
для реализации мероприятий подпрограммы;

- распределение финансовых средств, направленных на организацию и проведение 
мероприятий подпрограммы: мастер – классов, выставок, конкурсов, комплектование би-
блиотечных фондов, сценариев для проведения культурных мероприятий;

-  предоставление услуг юридическим и физическим лицам;
-  сбор отчетных материалов от исполнителей подпрограммы и оценку исполнения под-

программы по итогам каждого квартала и  отчетного года; 
- ежегодное уточнение целевых показателей и затрат по  мероприятиям подпрограммы, 

механизма реализации подпрограммы, состава исполнителей
Реализация подпрограммы осуществляется в рамках бюджетного финансирования, 

предусмотренного на соответствующий финансовый год.
 Оценка эффективности реализованных мероприятий осуществляется по данным мо-

ниторинга, проводимого администрацией города Енисейска.

6.1.4. Управление подпрограммой и контроль за исполнением подпрограммы

Ответственный исполнитель муниципальной программы в рамках своих полномочий 
разрабатывает проекты нормативных правовых актов, необходимых для реализации дан-
ной подпрограммы, осуществляет координацию деятельности исполнителей по реали-
зации программных мероприятий, формирует перечень мероприятий, необходимых для 
достижения поставленной задачи, несет ответственность за своевременное и качествен-
ное выполнение мероприятий подпрограммы, эффективное использование бюджетных 
средств, 

направленных на реализацию подпрограммы, организует освещение в средствах мас-
совой информации и на официальном интернет-портале администрации города ход реали-
зации программных мероприятий.

Соисполнители муниципальной программы: в рамках своих полномочий участвуют в 
разработке и осуществляют реализацию программных мероприятий, предоставляют от-
ветственному исполнителю муниципальной программы информацию, связанную с реали-
зацией программных мероприятий, оценки эффективности реализации подпрограммы и 
подготовки годового отчета, а также копии актов выполненных работ и иных документов, 
подтверждающих исполнение обязательств по заключенных муниципальным контрактам.

Ответственный исполнитель муниципальной программы осуществляет постоянный 
контроль за ходом реализации программных мероприятий, полнотой освоения и целевым 
использованием финансовых средств, выделенных на реализацию соответствующих ме-
роприятий, осуществляет анализ 

Внутренний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных правоотно-
шений в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации и иными 
нормативными правовыми актами, регулирующими бюджетные правоотношения, осу-
ществляется в соответствии с действующим Порядком, утвержденным соответствующим 
нормативным правовым актом администрации города Енисейска.

Внешний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных правоотношений 
осуществляет контрольно-ревизионная служба Енисейского городского Совета депутатов 
в соответствии с федеральным законодательством, законами и иными нормативными пра-
вовыми актами Красноярского края, а также нормативными правовыми актами муници-
пального образования г. Енисейск.

6.2. Подпрограмма 2. Искусство и народное творчество

Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы Искусство и народное творчество

Ответственные исполнители 
мероприятий подпрограммы

МКУ «УКиТ»,
МБУК «ГДК»,
МБУК «КЦ»

Задачи подпрограммы Обеспечение населению города Енисейска доступа 
к культурным благам и участию в культурной жизни 
города Енисейска
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Объемы бюджетных 
ассигнований подпрограммы

Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы 
представлены в приложении 5 и 6 к муниципальной 
программе

6.2.1. Мероприятия подпрограммы

Мероприятия подпрограммы представлены в приложении 1 к муниципальной програм-
ме

6.2.2. Механизм реализации подпрограммы

Исполнителями мероприятий подпрограммы являются: муниципальное бюджетное 
учреждение культуры «Городской Дом культуры»  имени А.О. Арутюняна, муниципальное 
бюджетное учреждение культуры «Культурный центр» г. Енисейска

Реализация подпрограммы осуществляется на основе:
- муниципальных заданий,  контрактов, заключенных в соответствии с 

законодательством о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, 
оказание услуг для государственных и муниципальных нужд;

- условий, порядка и правил, утвержденных федеральными и краевыми нормативными 
правовыми актами

Механизм реализации подпрограммы включает в себя:
- выбор высококвалифицированных, компетентных, ответственных исполнителей;
- подготовку и выпуск нормативных актов, формирующих комплексную систему зако-

нодательного и организационно – распорядительного сопровождения выполнения меро-
приятий подпрограммы;

- подготовку постановлений, распоряжений, контрактов, приказов, положений, смет 
для реализации мероприятий подпрограммы;

- распределение финансовых средств, направленных на организацию и проведение 
мероприятий подпрограммы:  культурно – досуговых и культурно – просветительских 
мероприятий, мастер – классов, выставок, конкурсов;

-  предоставление услуг юридическим и физическим лицам;
-  сбор отчетных материалов от исполнителей подпрограммы и оценку исполнения под-

программы по итогам каждого квартала и  отчетного года; 
- ежегодное уточнение целевых показателей и затрат по  мероприятиям подпрограммы, 

механизма реализации подпрограммы, состава исполнителей
Реализация подпрограммы осуществляется в рамках бюджетного финансирования, 

предусмотренного на соответствующий финансовый год.
 Оценка эффективности реализованных мероприятий осуществляется по данным мо-

ниторинга, проводимого администрацией города Енисейска.

6.2.3. Управление подпрограммой и контроль за исполнением подпрограммы

Ответственный исполнитель муниципальной программы в рамках своих полномочий 
разрабатывает проекты нормативных правовых актов, необходимых для реализации дан-
ной подпрограммы, осуществляет координацию деятельности исполнителей по реали-
зации программных мероприятий, формирует перечень мероприятий, необходимых для 
достижения поставленной задачи, несет ответственность за своевременное и качествен-
ное выполнение мероприятий подпрограммы, эффективное использование бюджетных 
средств, направленных на реализацию подпрограммы, организует освещение в средствах 
массовой информации и на официальном интернет-портале администрации города ход 
реализации программных мероприятий.

Соисполнители муниципальной программы: в рамках своих полномочий участвуют в 
разработке и осуществляют реализацию программных мероприятий, предоставляют от-
ветственному исполнителю муниципальной программы информацию, связанную с реали-
зацией программных мероприятий, оценки эффективности реализации подпрограммы и 
подготовки годового отчета, а также копии актов выполненных работ и иных документов, 
подтверждающих исполнение обязательств по заключенных муниципальным контрактам.

Ответственный исполнитель муниципальной программы осуществляет постоянный 
контроль за ходом реализации программных мероприятий, полнотой освоения и целевым 
использованием финансовых средств, выделенных на реализацию соответствующих ме-
роприятий, осуществляет анализ 

Внутренний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных правоотно-
шений в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации и иными 
нормативными правовыми актами, регулирующими бюджетные правоотношения, осу-
ществляется в соответствии с действующим Порядком, утвержденным соответствующим 
нормативным правовым актом администрации города Енисейска.

Внешний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных правоотношений 
осуществляет контрольно-ревизионная служба Енисейского городского Совета депутатов 
в соответствии с федеральным законодательством, законами и иными нормативными пра-
вовыми актами Красноярского края, а также нормативными правовыми актами муници-
пального образования г. Енисейск.

6.3. Подпрограмма 3. Дополнительное образование в области искусств

Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы Дополнительное образование в области искусств

Ответственные исполнители 
мероприятий подпрограммы

МКУ «УКиТ»,
МБУДО «ДМШ» г. Енисейска,
МБУДО «ДХШ им. Н.Ф.Дорогова»,
МБУДО «ДХШ» г. Енисейска

Задачи подпрограммы Создание условий для обеспечения детей 
города Енисейска дополнительным образованием в 
области искусств

Объемы бюджетных 
ассигнований подпрограммы

Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы 
представлены в приложении 5 и 6 к муниципальной 
программе

6.3.1. Мероприятия подпрограммы

Мероприятия подпрограммы представлены в приложении 1 к муниципальной програм-
ме

6.3.2. Механизм реализации подпрограммы

Исполнителями мероприятий подпрограммы являются: муниципальное бюджетное 

учреждение дополнительного образования «Детская музыкальная школа»  г. Енисей-
ска,  муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская 
хореографическая школа» г. Енисейска, муниципальное бюджетное учреждение 
дополнительного образования «Детская художественная школа имени Н.Ф. Дорогова» г. 
Енисейска,

Реализация подпрограммы осуществляется на основе:
 -  муниципальных заданий,  контрактов, заключенных в соответствии с 

законодательством о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, 
оказание услуг для государственных и муниципальных нужд;

- условий, порядка и правил, утвержденных федеральными и краевыми нормативными 
правовыми актами

Механизм реализации подпрограммы включает в себя:
- выбор высококвалифицированных, компетентных, ответственных исполнителей;
- подготовку и выпуск нормативных актов, формирующих комплексную систему зако-

нодательного и организационно – распорядительного сопровождения выполнения меро-
приятий подпрограммы;

- подготовку постановлений, распоряжений, контрактов, приказов, положений, смет 
для реализации мероприятий подпрограммы;

- распределение финансовых средств, направленных на организацию и проведение 
мероприятий подпрограммы: предоставление  дополнительного общеразвивающего и об-
щеобразовательного предпрофессионального образования в области искусств, организа-
ция культурно – просветительских мероприятий, мастер – классов, выставок, конкурсов;

-  предоставление услуг юридическим и физическим лицам;
-  сбор отчетных материалов от исполнителей подпрограммы и оценку исполнения под-

программы по итогам каждого квартала и  отчетного года; 
- ежегодное уточнение целевых показателей и затрат по  мероприятиям подпрограммы, 

механизма реализации подпрограммы, состава исполнителей
Реализация подпрограммы осуществляется в рамках бюджетного финансирования, 

предусмотренного на соответствующий финансовый год.
 Оценка эффективности реализованных мероприятий осуществляется по данным мо-

ниторинга, проводимого администрацией города Енисейска.

6.3.3. Управление подпрограммой и контроль за исполнением подпрограммы

Ответственный исполнитель муниципальной программы в рамках своих полномочий 
разрабатывает проекты нормативных правовых актов, необходимых для реализации дан-
ной подпрограммы, осуществляет координацию деятельности исполнителей по реали-
зации программных мероприятий, формирует перечень мероприятий, необходимых для 
достижения поставленной задачи, несет ответственность за своевременное и качествен-
ное выполнение мероприятий подпрограммы, эффективное использование бюджетных 
средств, направленных на реализацию подпрограммы, организует освещение в средствах 
массовой информации и на официальном интернет-портале администрации города ход 
реализации программных мероприятий.

Соисполнители муниципальной программы: в рамках своих полномочий участвуют в 
разработке и осуществляют реализацию программных мероприятий, предоставляют от-
ветственному исполнителю муниципальной программы информацию, связанную с реали-
зацией программных мероприятий, оценки эффективности реализации подпрограммы и 
подготовки годового отчета, а также копии актов выполненных работ и иных документов, 
подтверждающих исполнение обязательств по заключенных муниципальным контрактам.

Ответственный исполнитель муниципальной программы осуществляет постоянный 
контроль за ходом реализации программных мероприятий, полнотой освоения и целевым 
использованием финансовых средств, выделенных на реализацию соответствующих ме-
роприятий, осуществляет анализ 

Внутренний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных правоотно-
шений в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации и иными 
нормативными правовыми актами, регулирующими бюджетные правоотношения, осу-
ществляется в соответствии с действующим Порядком, утвержденным соответствующим 
нормативным правовым актом администрации города Енисейска.

Внешний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных правоотношений 
осуществляет контрольно-ревизионная служба Енисейского городского Совета депутатов 
в соответствии с федеральным законодательством, законами и иными нормативными пра-
вовыми актами Красноярского края, а также нормативными правовыми актами муници-
пального образования г. Енисейск.

6.4. Подпрограмма 4. Обеспечение условий реализации муниципальной про-
граммы

Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы Обеспечение условий реализации муниципальной 
программы

Ответственные исполнители 
мероприятий подпрограммы

МКУ «УКиТ»

Задачи подпрограммы Создание условий для устойчивого развития отрасли 
«культура» города Енисейска.

Объемы бюджетных 
ассигнований подпрограммы

Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы 
представлены в приложении 5 и 6 к муниципальной 
программе

6.4.1. Мероприятия подпрограммы

Мероприятия подпрограммы представлены в приложении 1 к муниципальной програм-
ме

6.4.2. Механизм реализации подпрограммы

Исполнителями мероприятий подпрограммы является: муниципальное казенное 
учреждение «Управление культуры и туризма» города Енисейска

Реализация подпрограммы осуществляется на основе:
 -   контрактов, заключенных в соответствии с законодательством о размещении 

заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и 
муниципальных нужд;

- условий, порядка и правил, утвержденных федеральными и краевыми нормативными 
правовыми актами

Механизм реализации подпрограммы включает в себя:
- выбор высококвалифицированных, компетентных, ответственных исполнителей;
- подготовку и выпуск нормативных актов, формирующих комплексную систему зако-
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нодательного и организационно – распорядительного сопровождения выполнения меро-
приятий подпрограммы;

- подготовку постановлений, распоряжений, контрактов, приказов, положений, смет для 
реализации мероприятий подпрограммы;

- распределение финансовых средств, направленных на организацию и проведение 
мероприятий подпрограммы: заключение контрактов по направлению деятельности,  
организация   семинаров по повышению квалификации специалистов отрасли;

-  сбор отчетных материалов от исполнителей подпрограммы и оценку исполнения под-
программы по итогам каждого квартала и  отчетного года; 

- ежегодное уточнение целевых показателей и затрат по  мероприятиям подпрограм-
мы, механизма реализации подпрограммы, состава исполнителей

Реализация подпрограммы осуществляется в рамках бюджетного финансирования, 
предусмотренного на соответствующий финансовый год.

Оценка эффективности реализованных мероприятий осуществляется по данным мо-
ниторинга, проводимого администрацией города Енисейска.

6.4.3. Управление подпрограммой и контроль за исполнением подпрограммы

Ответственный исполнитель муниципальной программы в рамках своих полномочий 
разрабатывает проекты нормативных правовых актов, необходимых для реализации дан-
ной подпрограммы, осуществляет координацию деятельности исполнителей по реали-
зации программных мероприятий, формирует перечень мероприятий, необходимых для 
достижения поставленной задачи, несет ответственность за своевременное и качествен-
ное выполнение мероприятий подпрограммы, эффективное использование бюджетных 
средств, направленных на реализацию подпрограммы, организует освещение в средствах 
массовой информации и на официальном интернет-портале администрации города ход 
реализации программных мероприятий.

Соисполнители муниципальной программы: в рамках своих полномочий участвуют в 
разработке и осуществляют реализацию программных мероприятий, предоставляют от-
ветственному исполнителю муниципальной программы информацию, связанную с реали-
зацией программных мероприятий, оценки эффективности реализации подпрограммы и 
подготовки годового отчета, а также копии актов выполненных работ и иных документов, 
подтверждающих исполнение обязательств по заключенных муниципальным контрактам.

Ответственный исполнитель муниципальной программы осуществляет постоянный 
контроль за ходом реализации программных мероприятий, полнотой освоения и целевым 
использованием финансовых средств, выделенных на реализацию соответствующих ме-
роприятий, осуществляет анализ 

Внутренний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных правоотно-
шений в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации и иными 
нормативными правовыми актами, регулирующими бюджетные правоотношения, осу-
ществляется в соответствии с действующим Порядком, утвержденным соответствующим 
нормативным правовым актом администрации города Енисейска.

Внешний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных правоотношений 
осуществляет контрольно-ревизионная служба Енисейского городского Совета депутатов 
в соответствии с федеральным законодательством, законами и иными нормативными пра-
вовыми актами Красноярского края, а также нормативными правовыми актами муници-
пального образования г. Енисейск.

6.5. Подпрограмма 5. Гармонизация межнациональных и межконфессиональных 
отношений в городе Енисейске

Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы Гармонизация межнациональных и межконфессио-
нальных отношений в городе Енисейске

Ответственные исполнители 
мероприятий подпрограммы

Администрация города Енисейска,
МКУ «УКиТ»

Задачи подпрограммы Содействие укреплению единства гражданского 
общества в городе Енисейске

Объемы бюджетных 
ассигнований подпрограммы

Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы 
представлены в приложении 5 и 6 к муниципальной 
программе

6.5.1. Мероприятия подпрограммы

Мероприятия подпрограммы представлены в приложении 1 к муниципальной програм-
ме

6.5.2. Механизм реализации подпрограммы

Исполнителями мероприятий подпрограммы является: муниципальное казенное 
учреждение «Управление культуры и туризма» города Енисейска

Реализация подпрограммы осуществляется на основе:
- контрактов, заключенных в соответствии с Соглашением на предоставление 

субсидии на гармонизацию межнациональных и межконфессиональных отношений в го-
роде Енисейске 

Механизм реализации подпрограммы включает в себя:
- выбор высококвалифицированных, компетентных, ответственных исполнителей;
- разработку и принятие нормативных правовых актов администрации города Енисей-

ска, направленных на организацию мероприятий по гармонизации межнациональных и 
межконфессиональных отношений в городе Енисейске;

- разработку и утверждение календарного плана мероприятий;
-  сбор отчетных материалов от исполнителей подпрограммы и оценку исполнения под-

программы по итогам каждого квартала и  отчетного года; 
- ежегодное уточнение целевых показателей и затрат по  мероприятиям подпрограм-

мы, механизма реализации подпрограммы, состава исполнителей
Реализация подпрограммы осуществляется в рамках бюджетного финансирования, 

предусмотренного на соответствующий финансовый год.
Оценка эффективности реализованных мероприятий осуществляется по данным мо-

ниторинга, проводимого администрацией города Енисейска.
6.5.3. Управление подпрограммой и контроль за исполнением подпрограммы
Ответственный исполнитель муниципальной программы в рамках своих полномочий 

разрабатывает проекты нормативных правовых актов, необходимых для реализации дан-
ной подпрограммы, осуществляет координацию деятельности исполнителей по реали-
зации программных мероприятий, формирует перечень мероприятий, необходимых для 
достижения поставленной задачи, несет ответственность за своевременное и качествен-

ное выполнение мероприятий подпрограммы, эффективное использование бюджетных 
средств, направленных на реализацию подпрограммы, организует освещение в средствах 
массовой информации и на официальном интернет-портале администрации города ход 
реализации программных мероприятий.

Соисполнители муниципальной программы: в рамках своих полномочий участвуют в 
разработке и осуществляют реализацию программных мероприятий, предоставляют от-
ветственному исполнителю муниципальной программы информацию, связанную с реали-
зацией программных мероприятий, оценки эффективности реализации подпрограммы и 
подготовки годового отчета, а также копии актов выполненных работ и иных документов, 
подтверждающих исполнение обязательств по заключенных муниципальным контрактам.

Ответственный исполнитель муниципальной программы осуществляет постоянный 
контроль за ходом реализации программных мероприятий, полнотой освоения и целевым 
использованием финансовых средств, выделенных на реализацию соответствующих ме-
роприятий, осуществляет анализ 

Внутренний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных правоотно-
шений в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации и иными 
нормативными правовыми актами, регулирующими бюджетные правоотношения, осу-
ществляется в соответствии с действующим Порядком, утвержденным соответствующим 
нормативным правовым актом администрации города Енисейска.

Внешний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных правоотношений 
осуществляет контрольно-ревизионная служба Енисейского городского Совета депутатов 
в соответствии с федеральным законодательством, законами и иными нормативными пра-
вовыми актами Красноярского края, а также нормативными правовыми актами муници-
пального образования г. Енисейск.

6.6. Подпрограмма 6. Содействие развитию туризма в городе Енисейске

Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы Содействие развитию туризма в городе Енисейске

Ответственные исполнители 
мероприятий подпрограммы

МКУ «УКиТ»,
МБУК «КЦ»

Задачи подпрограммы Поддержка развития туризма в городе Енисейске

Объемы бюджетных 
ассигнований подпрограммы

Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы 
представлены в приложении 5 и 6 к муниципальной 
программе

6.6.1. Мероприятия подпрограммы
Мероприятия подпрограммы представлены в приложении 1 к муниципальной програм-

ме
6.6.2. Механизм реализации подпрограммы

Исполнителями мероприятия подпрограммы является: муниципальное казенное 
учреждение «Управление культуры и туризма» города Енисейска

Реализация подпрограммы осуществляется на основе:
 -   контрактов, заключенных в соответствии с законодательством о размещении 

заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и 
муниципальных нужд;

- условий, порядка и правил, утвержденных федеральными и краевыми нормативными 
правовыми актами

Механизм реализации подпрограммы включает в себя:
- выбор высококвалифицированных, компетентных, ответственных исполнителей;
- подготовку и выпуск нормативных актов, формирующих комплексную систему зако-

нодательного и организационно – распорядительного сопровождения выполнения меро-
приятий подпрограммы;

- подготовку постановлений, распоряжений, контрактов, приказов, положений, смет для 
реализации мероприятий подпрограммы;

- распределение финансовых средств, направленных на организацию и проведение 
мероприятия подпрограммы: участие в туристической ярмарке «Енисей» (г. Красноярск) 

-  сбор отчетных материалов от исполнителей подпрограммы и оценку исполнения под-
программы по итогам каждого квартала и  отчетного года; 

- ежегодное уточнение целевых показателей и затрат по  мероприятию подпрограммы, 
механизма реализации подпрограммы, состава исполнителей

Реализация подпрограммы осуществляется в рамках бюджетного финансирования, 
предусмотренного на соответствующий финансовый год.

Оценка эффективности реализованных мероприятий осуществляется по данным мо-
ниторинга, проводимого администрацией города Енисейска

6.6.3. Управление подпрограммой и контроль за исполнением подпрограммы
Ответственный исполнитель муниципальной программы в рамках своих полномочий 

разрабатывает проекты нормативных правовых актов, необходимых для реализации дан-
ной подпрограммы, осуществляет координацию деятельности исполнителей по реали-
зации программных мероприятий, формирует перечень мероприятий, необходимых для 
достижения поставленной задачи, несет ответственность за своевременное и качествен-
ное выполнение мероприятий подпрограммы, эффективное использование бюджетных 
средств, направленных на реализацию подпрограммы, организует освещение в средствах 
массовой информации и на официальном интернет-портале администрации города ход 
реализации программных мероприятий.

Соисполнители муниципальной программы: в рамках своих полномочий участвуют в 
разработке и осуществляют реализацию программных мероприятий, предоставляют от-
ветственному исполнителю муниципальной программы информацию, связанную с реали-
зацией программных мероприятий, оценки эффективности реализации подпрограммы и 
подготовки годового отчета, а также копии актов выполненных работ и иных документов, 
подтверждающих исполнение обязательств по заключенных муниципальным контрактам.

Ответственный исполнитель муниципальной программы осуществляет постоянный 
контроль за ходом реализации программных мероприятий, полнотой освоения и целевым 
использованием финансовых средств, выделенных на реализацию соответствующих ме-
роприятий, осуществляет анализ 

Внутренний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных правоотно-
шений в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации и иными 
нормативными правовыми актами, регулирующими бюджетные правоотношения, осу-
ществляется в соответствии с действующим Порядком, утвержденным соответствующим 
нормативным правовым актом администрации города Енисейска.

Внешний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных правоотношений 
осуществляет контрольно-ревизионная служба Енисейского городского Совета депутатов 
в соответствии с федеральным законодательством, законами и иными нормативными пра-
вовыми актами Красноярского края, а также нормативными правовыми актами муници-
пального образования г. Енисейск.
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Приложение 1
к муниципальной программе 

«Развитие культуры и туризма в городе Енисейске, 2024 - 2026 годы»

Перечень подпрограмм и отдельных мероприятий муниципальной программы

№
п/п Наименование мероприятия

Ответственный 
исполнитель 
мероприятия

Срок

Ожидаемый результат (краткое описание) Связь с показателями муниципальной 
программы начала 

реализации
окончания 

реализации

1 2 3 4 5 6 7

Муниципальная программа «Развитие культуры и туризма в городе Енисейске, 2024 - 2026 годы»

1 Подпрограмма 1. Культурно-просветительская деятельность.

Задача: Создание условий для полноценного и эффективного культурно-просветительского информирования населения

1.1 Библиотечное и 
информационное обслуживание 
населения

МКУ «УКиТ»,
МБУК «ЦБС»

2024 год 2026 год Библиотечное, библиографическое 
и информационное обслуживание 
пользователей библиотеки;
Предоставление библиографической 
информации из государственных 
библиотечных фондов и информации из 
государственных библиотечных фондов в 
части, не касающейся авторских прав;
Библиографическая обработка 
документов и создание каталогов;
Формирование, учет, изучение, 
обеспечение физического сохранения и 
безопасности фондов библиотек, включая 
оцифровку фондов

Оказывает влияние на показатели: «Уровень 
фактической книговыдачи муниципальных 
библиотек отрасли «культура» г. Енисейска 
на 1 тыс. населения(ед.)»; 
Количество пользователей библиотек 
отрасли «культура» г. Енисейска; 
Количество новых изданий, приобретенных 
в фонды муниципальных библиотек отрасли 
«культура»  г. Енисейска  
Количество посещений библиотек в 
стационарных условиях

1.2 Субсидия в целях 
софинансирования 
расходных обязательств 
субъектов Российской 
Федерации, возникающих при 
реализации мероприятия по 
модернизации библиотек в 
части комплектования книжных 
фондов библиотек

МКУ «УКиТ»,
МБУК «ЦБС»

2024 год 2026 год Приобретение книжных изданий.
Повышение качества оказываемых услуг 
учреждением

Оказывает влияние на показатели: «Уровень 
фактической книговыдачи муниципальных 
библиотек отрасли «культура» г. Енисейска 
на 1 тыс. населения(ед.)
Количество пользователей библиотек 
отрасли «культура» г. Енисейска; 
Количество новых изданий, приобретенных 
в фонды муниципальных библиотек отрасли 
«культура» г. Енисейска

1.3 Субсидия на комплектование 
книжных фондов библиотек

МКУ «УКиТ»,
МБУК «ЦБС»

2024 год 2026год Приобретение книжных изданий.
Повышение качества оказываемых услуг 
учреждением

Оказывает влияние на показатели: «Уровень 
фактической книговыдачи муниципальных 
библиотек отрасли «культура» г. Енисейска 
на 1 тыс. населения(ед.)
Количество пользователей библиотек 
отрасли «культура» г. Енисейска; 
Количество новых изданий, приобретенных 
в фонды муниципальных библиотек отрасли 
«культура»  г. Енисейска  

Подпрограмма 2. Искусство и народное творчество.

Задача: Обеспечение населению города Енисейска доступа к культурным благам и участию в культурной жизни города Енисейска

2.1 Обеспечение населения 
услугами учреждений клубного 
типа отрасли «культура»
г. Енисейска

МКУ «УКиТ»,
МБУК «ГДК»,
МБУК «КЦ»

2024 год 2026 год Организация и проведение культурно-
массовых мероприятий;
Организация деятельности клубных 
формирований и формирований 
самодеятельного народного творчества;
Показ кинофильмов

Оказывает влияние на показатель: 
Количество мероприятий, организованных 
и проведенных учреждениями клубного 
типа отрасли «культура» г. Енисейска, на 
бесплатной основе; 
Количество зрителей киносеансов, на 
бесплатной основе, в учреждениях клубного 
типа отрасли «культура»  г. Енисейска;
Количество посетителей клубных учреждений 
отрасли «культура» г. Енисейска на 
бесплатной основе;
Количество коллективов клубных учреждений 
культуры, имеющих звание «Народный».
Количество участников клубных 
формирований учреждений клубного типа 
отрасли «культура» г. Енисейска

2.2 Организация и проведение 
культурных мероприятий, в том 
числе Августовской Ярмарки

МКУ «УКиТ» 2024 год 2026 год Организация и проведение культурных 
мероприятий, в том числе Августовской 
Ярмарки

Оказывает влияние на показатель: 
«Доля посещений культурно-досуговых 
мероприятий, организованных учреждениями 
отрасли «культура» г. Енисейска на 1 тыс. 
населения (ед.)»

Подпрограмма 3. Дополнительное образование в области искусств

Задача: Создание условий для обеспечения детей города Енисейска дополнительным образованием в области искусств

3.1 Обеспечение населения 
услугами учреждений 
дополнительного образования в 
области искусств 

МКУ «УКиТ»,
МБУДО «ДМШ» 
г. Енисейска,
МБУДО 
«ДХШ им. 
Н.Ф.Дорогова»,
МБУДО «ДХШ» 
г. Енисейска

2024 год 2026 год Предоставление дополнительного 
общеразвивающего и дополнительного 
общеобразовательного 
предпрофессионального образования 
в области искусств учреждениями 
дополнительного образования: МБУДО 
«ДМШ» г. Енисейска, 
МБУДО «ДХШ им. Н.Ф. Дорогова», 
МБУДО «ДХШ»  
г. Енисейска

Оказывает влияние на показатель: 
«Количество учащихся в муниципальных 
бюджетных учреждениях дополнительного 
образования в области искусств г. Енисейска, 
имеющих право на предоставление 
дополнительного общеразвивающего и 
дополнительного общеобразовательного 
предпрофессионального образования в 
области искусств»,
«Доля обучающихся (от основного 
контингента обучающихся школ 
дополнительного образования отрасли 
«культура» г. Енисейска) - победителей 
конкурсов, смотров, фестивалей и других 
мероприятий(%)»
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3.2 Иные межбюджетные 
трансферты бюджетам 
муниципальных образований 
на осуществление расходов, 
направленных на реализацию 
мероприятий по поддержке 
местных инициатив

МБУДО«ДХШ» 2024 год 2024 год Приобретение музыкального 
оборудования в МБУДО «Детская 
хореографическая школа».
Приобретение ткани для пошива 
костюмов 

Оказывает влияние на показатель: «Доля 
обучающихся (от основного контингента 
обучающихся школ дополнительного 
образования отрасли «культура» г. 
Енисейска) - победителей конкурсов, 
смотров, фестивалей и других мероприятий»

3.3 Субсидия на осуществление 
(возмещение) расходов, 
направленных на развитие 
и повышение качества 
работы муниципальных 
учреждений, предоставление 
новых муниципальных услуг, 
повышение их качества

МБУДО«ДХШ» 2024 год 2024 год Приобретение оборудования в МБУДО 
«Детская хореографическая школа» для 
пошива костюмов

Оказывает влияние на показатель: «Доля 
обучающихся (от основного контингента 
обучающихся школ дополнительного 
образования отрасли «культура» г. 
Енисейска) - победителей конкурсов, 
смотров, фестивалей и других мероприятий»

Подпрограмма 4. Обеспечение условий реализации муниципальной программы

Задача: Создание условий для устойчивого развития отрасли «культура» города Енисейска

4.1 Создание условий для обучения 
и переподготовки специалистов 
отрасли «культура» 
г. Енисейска

МКУ «УКиТ» 2024 год 2026 год Оплата курсов обучения и 
переподготовки специалистов отрасли 
«культура»
г. Енисейска

Оказывает влияние на показатель: «Доля 
специалистов учреждений отрасли 
«культура» г. Енисейска, повысивших 
квалификацию, от общего числа 
специалистов(%)»
«Количество специалистов учреждений 
отрасли «культура» г. Енисейска, повысивших 
квалификацию»

4.2. Выплата денежного 
вознаграждения при присвоении 
звания «Заслуженный работник 
культуры 
г. Енисейска»

МКУ «УКиТ» 2024 год 2026 год Выплата денежного вознаграждения 
при присвоении звания «Заслуженный 
работник культуры г. Енисейска»

Оказывает влияние на показатель: 
«Количество учреждений, обеспечивающих 
эффективное управление в отрасли 
«культура» г. Енисейска»

4.3 Обеспечение деятельности 
муниципального казенного 
учреждения «Управление 
культуры и туризма» города 
Енисейска.

МКУ «УКиТ» 2024 год 2026 год Координация деятельности учреждений, 
подведомственных МКУ «УКиТ»

Оказывает влияние на показатель: 
«Количество учреждений, обеспечивающих 
эффективное управление в отрасли 
«культура» г. Енисейска»

Подпрограмма 5.  Гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений в городе Енисейске

Задача: Содействие укреплению единства гражданского общества в городе Енисейске

5.1 Мероприятия по укреплению 
межнационального и 
межконфессионального 
согласия

МКУ «УКиТ» 2024 год 2026 год Обеспечение условий для укрепления 
единства и сохранения атмосферы 
взаимного уважения к национальным и 
конфессиональным традициям и обычаям 
народов, проживающих на территории 
города Енисейска

Оказывает влияние на показатель: «Доля 
граждан, положительно оценивающих 
состояние межнациональных отношений, 
в общем количестве опрошенных жителей 
города Енисейска»
«Количество мероприятий по укреплению 
межнационального и межконфессионального 
согласия»
«Численность участников мероприятий 
по укреплению межнационального и 
межконфессионального согласия»

Подпрограмма 6. Содействие развитию туризма в городе Енисейске

Задача: Поддержка развития туризма в городе Енисейске

6.1 Участие в туристической 
выставке - ярмарке «Енисей»

МКУ «УКиТ»,
МБУК «КЦ»

2024 год 2026 год Презентация туристических 
возможностей  
г. Енисейска

Оказывает влияние на показатель: 
«Количество проинформированных о 
туристско-рекреационных возможностях г. 
Енисейска»

6.2 Приобретение сувенирной 
продукции

МКУ «УКиТ» 2024 год 2026 год Приобретение сувенирной продукции, 
отражающей туристические возможности 
г. Енисейска

Оказывает влияние на показатель: 
«Количество проинформированных о 
туристско-рекреационных возможностях г. 
Енисейска»

6.3 Субсидия на поддержку и 
продвижение событийных 
мероприятий на территории 
Красноярского края

МБУК «ГДК» 2024 год 2024 год Организация и проведение в г. Енисейске 
событийного брендового мероприятия 
«Августовская ярмарка»

Оказывает влияние на показатель: 
«Доля посещений культурно-досуговых 
мероприятий, организованных учреждениями 
отрасли «культура» г. Енисейска на 1 тыс. 
населения (ед.)»

Отдельное мероприятие 1

1 Разработка проектно-сметной 
документации на капитальной 
ремонт нежилых зданий

Администрация
МКУ «АПГ»

2024 год 2024 год Разработка ПСД  на капитальный ремонт 
нежилого здания, расположенного по 
адресу: ул. Ленина, 114 (Для размещения 
в нем МБУДО «ДМШ»)

Оказывает влияние на показатель: 
«Количество учащихся в муниципальных 
бюджетных учреждениях дополнительного 
образования в области искусств г. Енисейска, 
имеющих право на предоставление 
дополнительного общеразвивающего и 
дополнительного общеобразовательного 
предпрофессионального образования в 
области искусств»,
«Доля обучающихся (от основного 
контингента обучающихся школ 
дополнительного образования отрасли 
«культура» г. Енисейска) – победителей 
конкурсов, смотров, фестивалей и других 
мероприятий  (%)»
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Приложение 2к муниципальной программе
 «Развитие культуры и туризма в городе Енисейске, 2024 - 2026 годы»

Перечень
 нормативных правовых актов администрации города,

которые необходимо принять в целях реализации мероприятий 
муниципальной программы

№ п/п Наименование нормативного правового акта Предмет регулирования, основное содержание Ответственный исполнитель 
и соисполнители

Ожидаемые сроки принятия 
(год, квартал)

1 2 3 4 5

1 Постановления  и распоряжения администрации 
города Енисейска об организации мероприятий

Устанавливают порядок и условия организации 
и проведения   культурных мероприятий

МКУ «УКиТ» Ежегодно, в течение действия 
программы

Приложение 3
к муниципальной программе

 «Развитие культуры и туризма в городе Енисейске, 2024-2026 годы»

Сведения
о целевых индикаторах муниципальной программы, и их значениях

№ 
п/п Наименование показателя Тип 

показателя
Базовое значение

ПЕРИОД, годы

2023 2024 2025 2026
Значение Дата

1. Целевой индикатор 1: Уровень фактической книговыдачи муниципальных библиотек отрасли 
«культура» г. Енисейска на 1 тыс. населения(ед.)

основной 13 593 01.01.2023 13 593 13 593 13 593 13 593

2. Целевой индикатор 2: Доля посещений культурно-досуговых мероприятий, организованных 
учреждениями отрасли «культура» г. Енисейска на 1 тыс. населения (ед.)

основной 6 651 01.01.2023 6 651 6 651 6 651 6 651

3. Целевой индикатор 3: Доля обучающихся (от основного контингента обучающихся школ 
дополнительного образования отрасли «культура» г. Енисейска) - победителей конкурсов, 
смотров, фестивалей и других мероприятий(%)

основной 64 01.01.2023 64 64 64 64

4. Целевой индикатор 4:Доля специалистов учреждений отрасли «культура» г. Енисейска, 
повысивших квалификацию, от общего числа специалистов(%)

основной 21 01.01.2023 21,0 26,5 30,9 32,7

5. Целевой индикатор 5: Доля граждан, положительно оценивающих состояние межнациональ-
ных отношений, в общем количестве опрошенных жителей города Енисейска (%)

основной 64 01.01.2023 64 64 64 64

Приложение 3.1
к муниципальной программе

 «Развитие культуры и туризма в городе Енисейске, 2024-2026 годы»

Результаты муниципальной программы

№ 
п/п Наименование задачи, результата Срок Характеристика результата

Программа.  Развитие культуры и туризма в городе  Енисейске, 2024-2026  годы

Подпрограмма 1. Культурно-просветительская деятельность.

Задача: Создание условий для полноценного и эффективного культурно-просветительского информирования населения

1.1. Увеличение количества пользователей библиотек отрасли «культура» г. 
Енисейска,2024 г.- – 11 300 ед.; 2025 г. – 11 300 ед.; 2026 г. – 11 300 ед.

2024 года –
2026 год

Форма федерального статистического наблюдения 
6- НК

1.2. Увеличение количества новых изданий, приобретенных в фонды 
муниципальных библиотек отрасли «культура» г. Енисейска, 2024 г. – 200 ед.; 
2025 г. – 250 ед.;  2026 г. – 300 ед.

2024 года –
2026 год

Форма федерального статистического наблюдения 
6- НК

1.3 Количество посещений библиотек в стационарных условиях, 2024 г. – 79 740 
ед.; 2025 г. – 79 740 ед.; 2026 г. – 79 740 ед.

2024 года-
2026 год

Форма федерального статистического наблюдения 
6- НК

1.4 Проведены мероприятия по комплектованию книжных фондов библиотек, 2024 
г. – 4 ед.; 2025 г. – 4 ед.;  2026 г. – 4 ед.

2024 года-
2026 год

Отраслевая отчетность 

Подпрограмма 2. Искусство и народное творчество.

Задача: Обеспечение населению города Енисейска доступа к культурным благам и участию в культурной жизни города Енисейска

2.1 Количество мероприятий, организованных и проведенных учреждениями 
клубного типа отрасли «культура» г. Енисейска, 2024г. – 270 ед.; 2025 г. – 270 
ед.; 2026 г. – 270 ед.

2024 года –
2026 год

Форма федерального статистического наблюдения 
7 - НК

2.2 Количество зрителей киносеансов, на бесплатной основе, в учреждениях 
клубного типа отрасли «культура»г. Енисейска, 2024 г. – 1 000 ед.; 2025 г. – 
1 000 ед.; 2026 г. – 1000 ед.

2024 года – 
2026 год

Форма федерального статистического наблюдения 
7 - НК

2.3 Количество посетителей клубных учреждений отрасли «культура» г. Енисейска 
на бесплатной основе, 2024 г. – 87 166 чел.; 2025 г. – 87 166 чел.; 2026 г. – 87 
166 чел..

2024 года – 
2026 год

Форма федерального статистического наблюдения 
7 - НК

2.4 Количество коллективов клубных учреждений культуры, имеющих звание 
«Народный», 2024 г. – 6 ед.; 2025 г. – 6 ед.;  2026 г. – 6 ед.

2024 года – 
2026 год

Форма федерального статистического наблюдения 
7 – НК
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2.5 Количество участников клубных формирований учреждений клубного типа 
отрасли «культура» г. Енисейска, 2024 г. – 795 чел.; 2025 г. – 796 чел.; 2026 
г. – 797 чел.

2024 года-
2026 год

Форма федерального статистического наблюдения 
7 – НК

Подпрограмма 3. Дополнительное образование в области искусств

Задача: Создание условий для обеспечения детей города Енисейска дополнительным образованием в области искусств

3.1 Количество учащихся в муниципальных бюджетных учреждениях 
дополнительного образования в области искусств г. Енисейска, имеющих 
право на предоставление дополнительного общеразвивающего и 
дополнительного общеобразовательного предпрофессионального 
образования в области искусств,  2024 г. – 549 чел.; 2025 г. – 549 чел. 2026 г. 
–549 чел.

2024 года – 
2026 год

Форма федерального статистического наблюдения 
1 – ДШИ

3.2 Количество реализованных проектов по развитию и повышению качества 
работы муниципальных учреждений, повышению качества жизни населения, в 
2024 году – 1 ед.

2024 год Отраслевая отчетность

3.3 Доля софинансирования проекта, направленного на поддержку местных 
инициатив, за счет средств граждан, в 2024 году – 5,6% (проект «Салон 
купеческой моды»)

2024 год Отраслевая отчетность

3.4 Доля софинансирования проекта, направленного на поддержку местных 
инициатив, за счет юридических лиц (индивидуальных предпринимателей), в 
2024 году – 2,8% (проект «Салон купеческой моды»)

Подпрограмма 4. Обеспечение условий реализации муниципальной программы

Задача: Создание условий для эффективного функционирования отрасли «культура» города Енисейска

4.1 Количество специалистов учреждений отрасли «культура» г. Енисейска, 
повысивших квалификацию, 2024 г. – 30 чел.; 2025 г. – 35 чел.; 2026 г.  – 37 
чел.

2024 года – 
2026 год

Форма федерального статистического наблюдения 15 
«Сведения о качественном составе кадров»

4.2 Количество учреждений, обеспечивающих эффективное управление в отрасли 
«культура» г. Енисейска,  2024г. – 1 ед.; 2025 г. – 1 ед.; 2026 г. – 1 ед.

2024 года –
2026 год

Отраслевая отчетность

Подпрограмма 5.  Гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений в городе Енисейске

Задача: Содействие укреплению единства гражданского общества в городе Енисейске

5.1 Количество мероприятий по укреплению межнационального и 
межконфессионального согласия, ежегодно – не менее 5 ед.

2024 года –
2026 год

Отраслевая отчетность

5.2 Численность участников мероприятий по укреплению межнационального и 
межконфессионального согласия, ежегодно – не менее 500 чел.

2024 года –
2026 год

Отраслевая отчетность

Подпрограмма 6. Содействие развитию туризма в городе Енисейске

Задача: Поддержка развития туризма в городе Енисейске.

6.1 Количество проинформированных о туристско-рекреационных возможностях г. 
Енисейска, 2024 г. – 15 000 чел.; 2025 г. – 15 500 чел.; 2026 г. – 15 550 чел.

2024 года –
2026 год

Отраслевая отчетность

6.2 Поддержка и продвижение событийного мероприятия, в 2024 году – 1 ед. 2024 год Отраслевая отчетность

Отдельное мероприятие 1

1 Разработка проектно-сметной документации на капитальной ремонт нежилых 
зданий, в 2024 году – 1ед.

2024 год Отраслевая отчетность

Приложение 4
к муниципальной программе

 «Развитие культуры и туризма в городе Енисейске, 2024-2026 годы»

Прогноз
сводных показателей муниципальных заданий на оказание

муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными
учреждениями по программе

Наименование услуги(работы), показателя объема услуги 
(работы), мероприятий

Значение показателя объема 
услуги (работы)

Расходы бюджета на оказание 
муниципальной услуги (работы)

           

2024 год 2025 год 2026 год 2024 год 2025 год 2026год

21 160 620,00 18 654 600,00 17 041 400,00

Основное мероприятие 1.1            

Библиотечное и информационное обслуживание населения            

Наименование услуги  и ее содержание:            

Библиотечное, библиографическое и информационное 
обслуживание пользователей библиотеки

18 888 620,00 16 382 600,00 14 769 400,00

Показатель объема услуги:            

2. Количество посещений (ед.) 79 740 79 740 79 740      

Наименование услуги  и ее содержание:            



И Н Ф О Р М А Ц И О Н Н Ы Й Б ЮЛ Л Е Т Е Н Ь Г О Р О Д А Е Н И С Е Й С К А К РАС Н О Я РС К О Г О К РА Я

26 С Е Н Т Я Б РЯ 2024 г. 57

Предоставление библиографической информации из 
государственных библиотечных фондов и информации из 
государственных библиотечных фондов в части, не касающейся 
авторских прав

1 278 000,00 1 278 000,00 1 278 000,00

Показатель объема услуги:            

1. Количество посещений (ед.) 100 100 100

Наименование работы и ее содержание:            

Формирование , учет, изучение, обеспечение физического 
сохранения и безопасности фондов библиотеки, включая 
оцифровку документов

497 000,00 497 000,00 497 000,00

Показатель объема работы:            

1. Объем фондов, всего 90 000 90 000 90 000      

Наименование работы и ее содержание:            

Библиографическая обработка документов и создание 
каталогов

497 000,00 497 000,00 497 000,00

Показатель объема работы:            

1. Количество документов  (записей, обработанных и внесенных 
в электронный каталог) (ед.)

4 000 4 000 4 000      

33 451 624,80 31 288 300,00 27 171 000,00

Основное мероприятие 2.1            

Обеспечение населения услугами учреждений клубного типа 
отрасли «культура»
г. Енисейска

     
 

     

Наименование услуги  и ее содержание:            

Показ кинофильмов 1 182 709,00 1 182 709,00 1 182 709,00

Показатель объема услуги:            

1. Число зрителей (чел.) 1 000 1 000 1 000      

Наименование услуги  и ее содержание:            

Организация  и проведение культурно-массовых мероприятий 30 226 054,80 28 062 730,00 23 945 430,00

Показатель объема услуги:            

1. Количество проведенных мероприятий, ед. 270 270 270      

2.Количество участников     мероприятий, чел. 87 166 87 166 87 166      

Наименование работы и ее содержание:            

Организация деятельности клубных формирований и 
формирований самодеятельного народного творчества

2 042 861,00 2 042 861,00 2 042 861,00

Показатель объема работы:            

1. Количество клубных формирований, ед. 45 45 45      

Число участников, всего (чел.) 795 796 797      

66 390 000,00 59 599 500,00 56 318 000,00

«Дополнительное образование в области искусств»            

Основное мероприятие 5.1            

Обеспечение населения услугами учреждений дополнительного 
образования в области искусств

           

Наименование услуги и ее содержание:            

Реализация дополнительных общеразвивающих программ 13 651 632,00 11 054 032,00 11 054 032,00

Показатель объема услуги:            

1.     Количество человеко-часов 55 126,0 55 126,0 55 126,0

Наименование услуги и ее содержание:      

Реализация дополнительных общеобразовательных 
предпрофессиональных программ в области искусств

32 298 376,00 28 105 476,00 24 823 976,00

Показатель объема услуги:          

1.Количество человеко-часов 133 285,0 133 285,0 133 285,0

Наименование работы и ее содержание:      

Организация и проведение олимпиад, конкурсов, мероприятий, 
направленных на выявление и развитие у обучающихся 
интеллектуальных и творческих способностей, способностей 
к занятиям физической культурой и спортом, интереса к 
научной (научно-исследовательской) деятельности, творческой 
деятельности, физкультурно-спортивной деятельности

20 439 992,00 20 439 992,00 20 439 992,00

Показатель объема работы:            
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1. Количество мероприятий (ед.) 17 19 17      

1.Количество участников     мероприятий (чел.) 549 549 549

Приложение 5
к муниципальной программе

 «Развитие культуры и туризма в городе Енисейске, 2024-2026 годы»

Распределение планируемых расходов по подпрограммам  и мероприятиям муниципальной программы

Статус Наименование программы, 
подпрограммы,  мероприятий

Ответственный 
исполнитель, 

соисполнители

Код бюджетной классификации
 

         

ГРБС Рз Пр ЦСР ВР 2024 2025 2026 итого на 
период

1 2 3 4 5 6 7 8 9 9 10

Муниципальная 
программа

«Развитие культуры и 
туризма в 
г. Енисейске, 
2024-2026 годы» 

МКУ «УКиТ»     0200000000   166 020 225,96 137 456 400,00 125 997 200,00 429 473 825,96

Подпрограмма 1 Культурно-просветительская 
деятельность       0210000000   21 724 410,00 18 773 800,00 17 160 200,00 57 658 410,00

Мероприятие 1.1
 

Библиотечное и 
информационное 
обслуживание населения
 

МКУ «УКиТ»   
МБУК «ЦБС»
 

023
 

0801
 

0210084420 610 20 248 510,00 18 654 600,00 17 041 400,00 55 944 510,00

0210027240   1 358 300,00 0,00 0,00 1 358 300,00

 Мероприятие 1.2

Субсидия в целях 
софинансирования 
расходных обязательств 
субъектов Российской 
Федерации, возникающих 
при реализации мероприятия 
по модернизации библиотек 
в части комплектования 
книжных фондов библиотек

 
МКУ «УКиТ»            
МБУК
«ЦБС»

 
023

 
0801

02100L5190

 
610

44 300,00 45 900,00 45 500,00 135 700,00

02100L5190 2 500,00 2 500,00 2 500,00 7 500,00

Мероприятие 1.3 Субсидия на комплектование 
книжных фондов библиотек

02100S4880 14 200,00 14 200,00 14 200,00 42 600,00

02100S4880 56 600,00 56 600,00 56 600,00 169 800,00

Подпрограмма 2 Искусство и народное 
творчество       0220000000   35 297 824,80 32 408 300,00 28 291 000,00 95 997 124,80

Мероприятие 2.1

Обеспечение населения 
услугами учреждений 
клубного типа отрасли 
«культура»
г. Енисейска

МКУ «УКиТ»  
МБУК «ГДК»  
МБУК «КЦ»

023 0801 0220084400 610 32 207 224,80 31 288 300,00 27 171 000,00 90 666 524,80

МКУ «УКиТ»  
МБУК «ГДК»  
МБУК «КЦ»

023 0801 0220027240 610 1 790 600,00 0,00 0,00 1 790 600,00

Мероприятие 2.2

Организация  и проведение  
культурных мероприятий, 
в том числе Августовской 
ярмарки

МКУ «УКиТ»  
МБУК «ГДК»  
МБУК «КЦ»

023 0804 0220087830 240 1 300 000,00 1 120 000,00 1 120 000,00 3 540 000,00

Подпрограмма 3 Дополнительное образование 
в области искусства       0230000000   69 747 702,04 59 599 500,00 56 318 000,00 185 665 202,04

Мероприятие 3.1
 

Обеспечение населения 
услугами учреждений  
дополнительного 
образования в области 
искусств 
 

МБУ ДО «ДМШ» 
МБУ ДО «ДХШ» 
МБУ ДО 
«ДХШ им. Н.Ф. 
Дорогова» 

023 0703 0230084230 610 61 491 986,80 59 599 500,00 56 318 000,00 177 409 486,80

023 0703 230027240   5 093 900,00 0,00 0,00 5 093 900,00

 Мероприятие 3.2

Иные межбюджетные 
трансферты бюджетам 
муниципальных образований 
на осуществление расходов, 
направленных на реализацию 
мероприятий по поддержке 
местных инициатив

МБУ ДО «ДХШ» 023 0703 02300S6410 610

2 224 492,00 0,00 0,00 2 224 492,00

250 000,00 0,00 0,00 250 000,00

150 000,00 0,00 0,00 150 000,00

75 000,00 0,00 0,00 75 000,00

Мероприятие 3.3

Субсидия на осуществление 
(возмещение) расходов, 
направленных на развитие 
и повышение качества 
работы муниципальных 
учреждений, предоставление 
новых муниципальных услуг, 
повышение их качества

МБУ ДО «ДХШ» 023 0703 02300S8400 610

457 700,00 0,00 0,00 457 700,00

4 623,24 0,00 0,00 4 623,24

Подпрограмма 4
Обеспечение условий 
реализации муниципальной 
программы

      0240000000   32 856 882,96 26 569 800,00 24 123 000,00 83 549 682,96
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Мероприятие 4.1

Создание условий для 
обучения и переподготовки 
специалистов отрасли 
«культура» 
г. Енисейска

МКУ «УКиТ» 023 0804

0240087840 240 19 100,00 20 000,00 20 000,00 59 100,00

Мероприятие 4.2

Выплата денежного 
вознаграждения при 
присвоении звания 
«Заслуженный работник 
культуры 
г. Енисейска»

0240080290 350 10 000,00 10 000,00 10 000,00 30 000,00

Мероприятие 4.3

Обеспечение деятельности 
муниципального казенного 
учреждения «Управление 
культуры и туризма» города 
Енисейска.

МКУ «УКиТ» 023 0804

0240084530

110 24 729 951,75 24 093 000,00 24 093 000,00 72 915 951,75

240 5 103 055,43 2 446 800,00 0,00 7 549 855,43

830 11 781,84 0,00 0,00 11 781,84

850 8 593,94 0,00 0,00 8 593,94

0240027240 110 2 974 400,00 0,00 0,00 2 974 400,00

           

Подпрограмма 5

Гармонизация 
межнациональных и 
межконфессиональных 
отношений в городе 
Енисейске  Администрация

    0250000000   245 323,24 50 000,00 50 000,00 345 323,24

Мероприятие 5.1

Мероприятия по укреплению 
межнационального и 
межконфессионального 
согласия

017 0113 02500S4100 240 245 323,24 50 000,00 50 000,00 345 323,24

Подпрограмма 6 Содействие развитию 
туризма в городе Енисейске       0260000000   1 148 082,92 55 000,00 55 000,00 1 258 082,92

Мероприятие 6.1 Участие в туристической 
выставке - ярмарке «Енисей» МКУ «УКиТ», 

МБУК «КЦ»

023

0412 0260087920
850 25 000,00 25 000,00 25 000,00 75 000,00

Мероприятие 6.2 Приобретение сувенирной 
продукции 240 30 000,00 30 000,00 30 000,00 90 000,00

Мероприятие 6.3

Субсидия на поддержку и 
продвижение событийных 
мероприятий на территории 
Красноярского края

МБУК «ГДК» 412 026J155582 610

1 025 128,36 0,00 0,00 1 025 128,36

53 954,56 0,00 0,00 53 954,56

14 000,00 0,00 0,00 14 000,00

Отдельное 
мероприятие 1 0290000000 5 000 000,00 0,00 0,00 5 000 000,00

Мероприятие

Разработка проектно-
сметной документации на 
капитальный ремонт нежилых 
зданий

Администрация, 
МКУ «АПГ» 017 0113 0290087970 240 5 000 000,00 0,00 0,00 5 000 000,00

Приложение 6
к муниципальной программе

 «Развитие культуры и туризма в городе Енисейске, 2024-2026 годы»

Распределение планируемых объемов финансирования муниципальной программы «Развитие культуры и туризма в  городе Енисейска, 
2024-2026 годы» по источникам финансирования

Источники и направления финансирования

Объем финансирования, рублей

всего
     

2024 2025 2026

Всего по Программе»Развитие культуры  в              
г.  Енисейске, 2024-2026 годы»

429 473 825,96 166 020 225,96 137 456 400,00 125 997 200,00

по источникам финансирования:

1. Бюджет города 424 986 727,80 161 737 727,80 137 353 900,00 125 895 100,00

2. Краевой бюджет 3 148 051,39 3 000 916,82 71 879,44 75 255,13

3. Федеральный бюджет 1 114 046,77 1 056 581,34 30 620,56 26 844,87

4. Внебюджетные источники 225 000,00 225 000,00 0,00 0,00

Подпрограмма 1 Культурно-просветительская деятельность 57 658 410,00 21 724 410,00 18 773 800,00 17 160 200,00

по источникам финансирования:

1. Бюджет города 57 352 910,00 21 623 510,00 18 671 300,00 17 058 100,00

2. Краевой бюджет 216 581,59 69 447,02 71 879,44 75 255,13

3. Федеральный бюджет 88 918,41 31 452,98 30 620,56 26 844,87

4. Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00

Подпрограмма 2 Искусство и народное творчество 95 997 124,80 35 297 824,80 32 408 300,00 28 291 000,00
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по источникам финансирования: 

1. Бюджет города 95 997 124,80 35 297 824,80 32 408 300,00 28 291 000,00

2. Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

3. Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

4. Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00

Подпрограмма 3 Дополнительное образование в области искусств 185 665 202,04 69 747 702,04 59 599 500,00 56 318 000,00

по источникам финансирования: 

1. Бюджет города 182 758 010,04 66 840 510,04 59 599 500,00 56 318 000,00

2. Краевой бюджет 2 682 192,00 2 682 192,00 0,00 0,00

3. Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

4. Внебюджетные источники 225 000,00 225 000,00 0,00 0,00

Подпрограмма 4 Обеспечение условий реализации муниципальной программы 83 549 682,96 32 856 882,96 26 569 800,00 24 123 000,00

по источникам финансирования: 

1. Бюджет города 83 549 682,96 32 856 882,96 26 569 800,00 24 123 000,00

2. Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

3. Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

4. Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00

Подпрограмма 5 Гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений в городе 
Енисейске

345 323,24 245 323,24 50 000,00 50 000,00

по источникам финансирования: 

1. Бюджет города 150 000,00 50 000,00 50 000,00 50 000,00

2. Краевой бюджет 195 323,24 195 323,24 0,00 0,00

3. Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

4. Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00

Подпрограмма 6 Содействие развитию туризма в городе Енисейске 1 258 082,92 1 148 082,92 55 000,00 55 000,00

по источникам финансирования: 

1. Бюджет города 179 000,00 69 000,00 55 000,00 55 000,00

2. Краевой бюджет 53 954,56 53 954,56 0,00 0,00

3. Федеральный бюджет 1 025 128,36 1 025 128,36 0,00 0,00

4. Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00

Отдельное мероприятие 1 5 000 000,00 5 000 000,00 0,00 0,00

по источникам финансирования: 

1. Бюджет города 5 000 000,00 5 000 000,00 0,00 0,00

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЕНИСЕЙСКА
Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

« 25 »     09     2024г.               г. Енисейск                      №  271- п

О внесении изменений в постановление администрации города 
Енисейска от 09.10.2023 № 381-п «Об утверждении муниципальной 

программы «Развитие архивного дела в городе Енисейске, 2024-2026 
годы»

В соответствии со статьей 179 Бюджетного Кодекса Российской 
Федерации, постановлением администрации города от 30.05.2022 №203-п 
«Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных 
программ города Енисейска, их формировании и реализации», руководствуясь 
статьями 5,8,39,46 Устава города Енисейска, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Наименование Постановления изложить в следующей редакции: «Об 
утверждении муниципальной программы «Развитие архивного дела в городе 
Енисейске».

2. Пункт 1 Постановления изложить в следующей редакции:
«Утвердить муниципальную программу «Развитие архивного дела в 

городе Енисейске» согласно приложению.
3. Муниципальную программу «Развитие архивного дела в городе 

Енисейске» изложить в новой редакции согласно Приложению к настоящему 
постановлению. 

4. Контроль за исполнением данного постановления возложить на 
заместителя главы города по социальным и общим вопросам. 

5. Опубликовать настоящее постановление в Информационном бюллетене 
города Енисейска Красноярского края и разместить на официальном 
интернет-портале органов местного самоуправления муниципального 
образования – город Енисейск eniseysk.gosuslugi.ru.

6. Постановление вступает в силу с 01.01.2025 года.
	
Глава города                                                                                В.В. Никольский

Приложение
к постановлению администрации г. Енисейска

от 25  09 2024 № 271-п 

Муниципальная программа
«Развитие архивного дела в городе Енисейске» 

Паспорт
муниципальной программы

Наименование 
муниципальной 
программы

Развитие архивного дела  в городе 
Енисейске (далее - Программа)

Исполнители 
муниципальной 
программы

МКУ «Архив города Енисейска»

Связь с государственной 
программой Красноярского 
края

Подпрограмма «Развитие архивного дела» 
государственной программы Красноярского 
края «Развитие культуры и туризма» 
(утв. Постановлением Правительства 
Красноярского края от 02.10.2018 №571-п)

Цель муниципальной 
программы

Обеспечение сохранности документов 
Архивного фонда Российской Федерации 
и других архивных документов (далее - 
архивные документы), хранящихся в МКУ 
«Архив города Енисейска»

Задачи муниципальной 
программы

Создание условий для эффективного, 
ответственного и прозрачного управления 
финансовыми ресурсами в рамках 
выполнения установленных функций и 
полномочий; сохранение, пополнение и 
эффективное использование архивных 
документов
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Российской Федерации, находящихся  в МКУ «Архив города Енисейска» 
реализован  комплекс мероприятий по укреплению и модернизации 
материально-технической базы архива, усилению их пожарной безопасности 
и антитеррористической защищенности, а также улучшению технической 
оснащенности. Установлено видеонаблюдение. Архив оснащен новейшим 
сканирующим оборудованием.

Оснащенность муниципального архива металлическими стеллажами 
составляет 100%, оснащенность помещений муниципального архива 
пожарной сигнализацией составляет 100%. Степень загруженности хранилищ 
архивными документами составляет 98%; закартонировано 100% единиц хра-
нения.

В целях расширения возможности  предоставления пользователям 
архивной информации в режиме удаленного доступа переведено в 
электронный формат (оцифровано) три фонда,  1,8 % в общем объеме 
архивных фондов МКУ «Архив города Енисейска». Единиц хранения 
переведено 838, что составляет 6,9% от общего количества единиц хранения, 
подлежащих переводу в электронный формат.

Доля оцифрованных заголовков единиц хранения, поступивших от 
организаций – источников комплектования, переведенных в электронный 
формат программного комплекса «Архивный фонд» (создание электронных 
описей) составляет 100%.

2. Перечень подпрограмм, отдельных мероприятий и механизм
реализации муниципальной программы

2.1. Задача: Создание условий для эффективного, ответственного и 
прозрачного управления финансовыми ресурсами в рамках выполнения 
установленных функций и полномочий; сохранение, пополнение и 
эффективное использование архивных документов.

Мероприятие: Обеспечение деятельности МКУ «Архив города Енисейска».
2.2. Реализация перечисленных выше мероприятий осуществляется пу-

тем финансирования за счет средств краевого и местного бюджетов на осно-
вании утвержденного плана финансово-хозяйственной деятельности.

2.3. Главным распорядителем бюджетных средств является 
администрация города Енисейска. Финансирование мероприятий 
осуществляется финансовым управлением администрации города Енисейска 
в соответствии со сводной бюджетной росписью и в пределах лимитов 
бюджетных обязательств.

2.4. Закупка товаров осуществляется в соответствии с Федеральным 
законом от 05.04.2013 №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок това-
ров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

2.5. Расходование средств на закупку товаров, работ и услуг для 
обеспечения нужд МКУ «Архив города Енисейска» осуществляется в рамках 
бюджетной сметы в соответствии с действующим законодательством; 

2.6. Расходование средств на выплаты персоналу МКУ «Архив города 
Енисейска», а также уплату налогов и сборов осуществляется в рамках 
бюджетной сметы в соответствии с действующим законодательством.

2.7. В соответствии со статьей 221 Бюджетного Кодекса РФ Бюджетная 
смета МКУ «Архив города Енисейска» составляется, утверждается и ведется 
в порядке, определенном главным распорядителем бюджетных средств, в 
ведении которого находится казенное учреждение, в соответствии с общими 
требованиями, установленными Министерством финансов Российской 
Федерации.

2.8. Бюджетная смета МКУ «Архив города Енисейска» составляется 
с учетом объемов финансового обеспечения для осуществления закупок 
товаров, работ, услуг для обеспечения государственных (муниципальных) 
нужд, предусмотренных при формировании планов-графиков закупок товаров, 
работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд, 
утверждаемых в пределах лимитов бюджетных обязательств на принятие и 
(или) исполнение бюджетных обязательств на закупку товаров, работ, услуг 
для обеспечения государственных (муниципальных) нужд.

3. Перечень нормативных правовых актов администрации горо-
да Енисейска, которые необходимы для реализации мероприятий 

Программы

3.1. Разработка нормативных правовых актов администрации города 
Енисейска, которые необходимы для реализации мероприятий Программы не 
планируется. 

4. Перечень целевых индикаторов и показателей                                                              
результативности Программы

4.1. Доля архивных фондов МКУ «Архив города Енисейска», переведен-
ных в электронную форму, в общем объеме архивных фондов МКУ «Архив 
города Енисейска». Источником информации является отчет МКУ «Архив 
города Енисейска».

4.2. Доля оцифрованных заголовков единиц хранения, переведенных в 
электронный формат программного комплекса «Архивный фонд» (создание 
электронных описей), в общем количестве единиц хранения, хранящихся в 
муниципальном архиве города.

4.3. Количество переплетенных (подшитых) дел, ремонт дел.
4.4. Количество информационных мероприятий (круглые столы, уроки и 

т.п.).
4.5. Информация о значениях целевых индикаторов и показателей 

Срок реализации 
муниципальной 
программы

2025 год и плановый период  2026 - 2027 
годов

Целевые индикаторы 
и показатели 
результативности с 
указанием планируемых 
к достижению значений 
в результате реализации 
муниципальной 
программы

Приведены в приложении №3 к 
муниципальной программе

Объемы бюджетных 
ассигнований 
муниципальной 
программы

Объем бюджетных ассигнований Программы 
составит 14  391 300,00 рублей, в том числе:
2025 год – 4 797 100,00 рублей;
2026 год – 4 797 100,00 рублей.
2027 год – 4 797 100, 00 рублей

1. Общая характеристика текущего состояния архивного дела в г. 
Енисейске. Основные цели, задачи и сроки реализации муниципальной 

программы.

Муниципальное казенное учреждение «Архив города Енисейска»; 
663180, Красноярский край, г.Енисейск, ул.Петровского,11. 

Предметом деятельности архива является осуществление хранения, 
комплектования, учета и использования документов Архивного фонда 
Российской Федерации и других архивных документов.

Архив создан с целью обеспечения реализации предусмотренных 
законодательством РФ полномочий в области архивного дела и оказания 
следующих муниципальных услуг в качестве основных видов деятельности.

Архив предоставляет пользователям информационные услуги и 
информационные продукты для удовлетворения их информационных 
потребностей.

Программа рассматривает принципиальные вопросы развития архивного 
дела города в среднесрочной перспективе на 2025-2027 годы и трактуется как 
система основных направлений архивной работы. 

В сферу деятельности архива входят следующие функции:
- обеспечение и соблюдение режимов хранения и учета документов;
- создание электронного фонда (планетарное сканирование);
- ведение электронных баз;
- описание уникальных документов и выявление особо ценных 

коллекционных документов;
- предоставление информации по запросам граждан и организаций;
- комплектование архива. 
Сохраняя документацию, отражающую материальную, духовную 

жизнь жителей города, имеющую историческое, научное, социальное, 
экономическое, политическое или культурное значение, а также документы 
по личному составу организаций города, архивы становятся активными 
участниками социально-экономических процессов, происходящих в городе, 
выступают гарантом социальной защищенности граждан, их пенсионного 
обеспечения. Интенсивность работы по использованию архивных документов 
с каждым годом повышается. В первую очередь совершенствование архивного 
дела связано с демократизацией использования архивной информации, 
расширением доступа к ней граждан, интенсивным использованием архивных 
документов.

За последнее время резко возросла потребность населения в архивных 
справках для подтверждения трудового стажа и размера заработной платы 
в связи с пенсионной реформой.  Много запросов поступает от бывших 
работников промышленных, сельскохозяйственных, строительных и других 
предприятий, проживающих не только в городе Енисейске и Енисейском 
районе, но на всей территории России. Также значительно возросло число 
запросов генеалогического характера.

В рамках программы решаются следующие задачи:
- создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного 

управления финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных 
функций и полномочий;

- ожидаемые результаты: включение архивных фондов МКУ «Архив города 
Енисейска» в современную информационно- технологическую инфраструкту-
ру архивов края и эффективное использование архивных документов.

По состоянию на  01.01.2024г.:
 - общее количество фондов городского архива   – 164;
- количество единиц хранения – 25 027.
 Источниками комплектования муниципального архива являются 15 

организаций, в результате деятельности которых образуются документы, 
имеющие историческое, научное, социальное, экономическое и культурное 
значение. Ежегодно специалисты архива принимают на хранение дела от 
организаций-источников комплектования, в том числе документы  по личному 
составу.

Общее количество запросов за 2023 год:
- социально-правового характера – 1244;
- тематических запросов – 257.
Посещений читального зала – 224.
Количество дел, выданных сотрудникам архива – 10 701 единиц.
В целях обеспечения сохранности документов Архивного фонда 
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результативности предоставлена в приложении 3 к настоящей Программе.

5. Ресурсное обеспечение программы за счет средств бюджета города,                       
 вышестоящих бюджетов и внебюджетных источников

5.1. Ресурсное обеспечение настоящей Программы осуществляется за счет средств краевого бюджета и бюджета города. 
5.2. Объем бюджетных ассигнований Программы составит 14 391 300,00 рублей, в том числе:
2025 год –4 797 100,00 рублей;
2026 год – 4 797 100,00 рублей;
2027 год – 4 797 100,00 рублей.
5.3.Информация о расходах на реализацию мероприятий Программы предоставлена в приложении 4 к настоящей Программе.
 5.5. Распределение планируемых объемов финансирования Программы по источникам и направлениям расходования средств,  представлено в приложении 

5 к настоящей Программе.

Приложение 1
к муниципальной программе 

«Развитие архивного дела в городе Енисейске»

Перечень подпрограмм и отдельных мероприятий муниципальной программы

№ 
п/п

Наименование 
подпрограммы, 
мероприятия

Ответственный 
исполнитель 
мероприятия

Срок
Ожидаемый результат 

(краткое описание)

Последствия 
нереализации 
мероприятия

Связь с 
показателями 

муниципальной 
программы

Год 
начала 

Год 
окончания 

1 3 4 5 6 7 8

Создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных функций и 
полномочий; сохранение, пополнение и эффективное использование архивных документов

1.1.

Обеспечение 
деятельности МКУ 
«Архив города 
Енисейска»

МКУ «Архив города 
Енисейска»
Отдел экономического 
развития 
администрации г. 
Енисейска (в части 
сопровождения 
муниципальной 
программы)

2025 2027

Сохранение и 
эффективное 
использование 
архивных документов

Снижение уровня 
безопасности 
хранения архивных 
документов

Повышение доли 
архивных фондов 
МКУ «Архив города 
Енисейска», 
переведенных 
в электронную 
форму, в общем 
объеме архивных 
фондов МКУ 
«Архив города 
Енисейска»

Приложение 2
к муниципальной программе 

«Развитие архивного дела в городе Енисейске»

Перечень нормативных правовых актов администрации города,
которые необходимо принять в целях реализации мероприятий программы, подпрограммы

№ п/п Наименование нормативного правового акта Предмет регулирования, 
основное содержание

Ответственный исполнитель и 
соисполнители

Ожидаемые сроки 
принятия (год, квартал)

1 2 3 4 5

1

2

Приложение 3
к муниципальной программе 

«Развитие архивного дела в городе Енисейске»

Сведения о целевых индикаторах и показателях результативности муниципальной программы, и их значении

№ 
п/п Наименование показателя Единица 

измерения
Базовое значение ПЕРИОД, годы

2024 2025 2026 2027Значение Дата

1. Доля архивных фондов МКУ «Архив города Енисейска», переведенных в 
электронную форму, в общем объеме архивных фондов МКУ «Архив города 
Енисейска»

процент 1,4 01.01.2025 1,8 2,4 3,0 3,6

2. Доля оцифрованных заголовков единиц хранения, переведенных в 
электронный формат программного комплекса «Архивный фонд» (создание 
электронных описей), в общем количестве единиц хранения, хранящихся в 
муниципальном архиве города.

процент 100 01.01.2025 100 100 100 100
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3. Количество переплетенных (подшитых) дел, ремонт Единица 
хранения

50 01.01.2025 50 100 100 100

4. Количество информационных мероприятий (круглые столы, уроки и т.п.) 4 01.01.2025 5 5 5 5

Приложение 4
к муниципальной программе 

«Развитие архивного дела в городе Енисейске»

Распределение планируемых расходов по подпрограммам и мероприятиям муниципальной программы

Статус

Наименование 
программы, 

подпрограммы, 
основного 

мероприятия

Ответственный 
исполнитель, 

соисполнители

Код бюджетной классификации
 

ГРБС Рз 
Пр ЦСР ВР 2025 2026 2027 итого на 

период

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Муниципальная 
программа

«Развитие 
архивного дела  
в г. Енисейске, 
2023-2025 годы  » 

МКУ «Архив 
города 
Енисейска» 
Отдел эко-
номического 
развития 
администрации 
г. Енисейс-
ка (в части 
сопровождения 
муниципальной 
программы)

    1400000000 х 4 797 100,00 4 797 100,00 4 797 100,00 14 391 300,00

Задача

Создание 
условий для 
эффективного, 
ответственного 
и прозрачного 
управления 
финансовыми 
ресурсами 
в рамках 
выполнения 
установленных 
функций и 
полномочий; 
сохранение, 
пополнение и 
эффективное 
использование 
архивных 
документов

МКУ «Архив 
города 
Енисейска» 
Отдел эко-
номического 
развития 
администрации 
г. Енисейс-
ка (в части 
сопровождения 
муниципальной 
программы)

     

 

       

мероприятие 1

Обеспечение 
деятельности 
МКУ «Архив 
города 
Енисейска»

МКУ «Архив 
города 
Енисейска» 
Отдел эко-
номического 
развития 
администрации 
г. Енисейс-
ка (в части 
сопровождения 
муниципальной 
программы)

017 0113 1490010490 110

МКУ «Архив 
города 
Енисейска» 
Отдел эко-
номического 
развития 
администрации 
г. Енисейс-
ка (в части 
сопровождения 
муниципальной 
программы)

017 0113 1490075190 110 453 817,70 453 817,70 453 817,70 1 361 453,10
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мероприятие 1

Обеспечение 
деятельности 
МКУ «Архив 
города 
Енисейска»

МКУ «Архив 
города 
Енисейска» 
Отдел эко-
номического 
развития 
администрации 
г. Енисейс-
ка (в части 
сопровождения 
муниципальной 
программы)

017 0113 1490075190 240 78 182,30 78 182,30 78 182,30 234 546,90

МКУ «Архив 
города 
Енисейска» 
Отдел эко-
номического 
развития 
администрации 
г. Енисейс-
ка (в части 
сопровождения 
муниципальной 
программы)

017 0113 1490084400  110 3 437 000,00 3 437 000,00 3 437 000,00 10 311 000,00

МКУ «Архив 
города 
Енисейска» 
Отдел эко-
номического 
развития 
администрации 
г. Енисейс-
ка (в части 
сопровождения 
муниципальной 
программы)

017 0113 1490084400 240 828 100,00 828 100,00 828 100,00 2 484 300,00

Приложение 5
к муниципальной программе 

«Развитие архивного дела в городе Енисейске»

Распределение планируемых объемов финансирования муниципальной                      
программы по источникам финансирования

Источники и направления финансирования

Объем финансирования, рублей

всего
в том числе по годам

2025 2026 2027

Всего по Программе 14 391 300,00 4 797 100,00 4 797 100,00 4 797 100,00

по источникам финансирования:

1. Бюджет города 12 795 300,00 4 265 100,00 4 265 100,00 4 265 100,00

2. Краевой бюджет 1 596 000,00 532 000,00 532 000,00 532 000,00

3. Федеральный бюджет        

4. Внебюджетные источники        


