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ИНФОРМАЦИОННЫЙ 
БЮЛЛЕТЕНЬ

  города Енисейска Красноярского края
П Е Ч АТ Н О Е  С Р Е Д С Т В О  М А С С О В О Й  И Н Ф О Р М А Ц И И  Г О Р О Д С К О Г О 

О К Р У ГА  Г О Р О Д  Е Н И С Е Й С К  К РА С Н О Я Р С К О Г О  К РА Я

Заключение 
по результатам публичных слушаний 

по «Схемам расположения земельных участков, на которых расположены 
многоквартирные жилые дома и иные входящие в состав такого дома объекты 

недвижимого имущества» в границах МО город Енисейск

04.09.2024 г.                                                                              г. Енисейск

В соответствии с постановлением администрации города от 24.07.2024. № 8-пг 
«О назначении публичных по схемам расположения земельных участков, на которых 
расположены многоквартирные жилые дома и иные входящие в состав такого дома 
объекты недвижимого имущества» на основании муниципального контракта № 21 от 
07.05.2024 с ООО «ГеоСфера» ИНН 2464206541 подготовлены схемы расположения 
земельных участков, на которых расположены многоквартирные жилые дома и иные 
входящие в состав такого дома объекты недвижимого имущества (далее Схемы). 
Схемы соответствуют нормативно-правовым актам действующего земельного и 
градостроительного законодательства, методическим указаниям ППК «Роскадастр».

Земельный участок, сформированный Схемой, определен для его оформления и 
признания его объектом недвижимости в установленном законом порядке и позволяет 
обеспечить требования по содержанию и обслуживанию многоквартирных жилых домов.

Процедура проведения публичных слушаний по обсуждению Схем соблюдена и 
соответствует требованиям действующего законодательства.

Признать публичные слушания по обсуждению Схем расположения земельных 
участков, на которых расположены многоквартирные жилые дома и иные входящие в 
состав такого дома объекты недвижимого имущества, состоявшимися. 

На состоявшихся публичных слушаниях принято решение:
Одобрить Схемы расположения земельных участков, на которых расположены 

многоквартирные жилые дома и иные входящие в состав такого дома объекты недвижимого 
имущества по следующим адресам:

- Российская Федерация, Красноярский край, городской округ г. Енисейск, г. Енисейск, 
ул. Гастелло, земельный участок 23А;

- Российская Федерация, Красноярский край, городской округ г. Енисейск, г. Енисейск, 
ул. Солнечная, земельный участок 21;

- Российская Федерация, Красноярский край, городской округ г. Енисейск, г. Енисейск, 
пер. Партизанский, земельный участок 83;

- Российская Федерация, Красноярский край, городской округ г. Енисейск, г. Енисейск, 
ул. Доброва, земельный участок 3.

Рекомендовать Главе города Енисейска утвердить одобренные Схемы.
МКУ «Управление муниципальным имуществом г. Енисейска» подготовить проекты 

нормативно-правовых актов Администрации г. Енисейска об утверждении Схем с целью 
постановки земельных участков на государственный кадастровый учет.

Настоящее заключение и протокол публичных слушаний опубликовать в 
Информационном бюллетене г. Енисейска Красноярского края и разместить в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на официальном интернет-
портале органов местного самоуправления город Енисейск: eniseysk.gosuslugi.ru.

Председатель комиссии                                                              Хасанова И.Х.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЕНИСЕЙСКА
Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

« 10  »    09    2024 г.                г. Енисейск                               № 247 -п  
 

О признании утратившим силу постановления администрации города 
Енисейска от 04.10.2022 №387-п «О признании утратившим силу постановления 
администрации города от 02.03.2022 №70-п «Об утверждении муниципальной 

программы «Укрепление общественного здоровья»»

В связи с допущенной технической ошибкой, в целях приведения в соответствие 
муниципальных нормативно-правовых актов с действующим законодательством, 
руководствуясь статьями 5,8,39,46 Устава города Енисейска, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Признать утратившим силу постановление администрации города от 04.10.2022 
№387-п «О признании утратившим силу постановления администрации города Енисейска 
от 02.03.2022 №70-п «Об утверждении муниципальной программы «Укрепление 
общественного здоровья»». Таким образом, постановление от 02.03.2022 № 70-п «Об 
утверждении муниципальной программы «Укрепление общественного здоровья» считать 
действующим.  

2.  Контроль за исполнением данного постановления возложить на заместителя главы 
по социальным и общим вопросам Ю.В. Переверзеву.

3. Постановление вступает в силу со дня подписания и подлежит опубликованию в 
Информационном бюллетене города Енисейска и размещению на официальном интернет-
портале органов местного самоуправления г. Енисейска eniseysk.gosuslugi.ru. 

	
Глава города                                                                В.В. Никольский

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЕНИСЕЙСКА
Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«  05 »    09    2024 г.                      г. Енисейск                             № 244-п

О внесении изменений в постановление администрации г. Енисейска от 
13.09.2022 № 346-п «Об утверждении Порядка принятия решения об изменении су-
щественных условий контракта в связи с возникновением не зависящих от сторон 

контракта обстоятельств, влекущих невозможность его исполнения» (в редакции от 
04.08.2023 г.)

	  
В соответствии с частью 65.1 статьи 112 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-

ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных и муниципальных нужд», Федеральным законом от 25.12.2023 № 
625-ФЗ «О внесении изменений в статью 98 Федерального закона «О государственном 
контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации» и отдельные 
законодательные акты Российской Федерации», Федеральным законом от 06.10.2003 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации» в целях обеспечения исполнения обязательств, предусмотренных 
контрактами, в полном объеме, руководствуясь статьями 8, 44 Устава города Енисейска 
ПОСТАНОВЛЯЮ,

1. В подпункте 1 пункта 4 приложения № 1 слова «до 1 января 2024 года» заменить 
словами «до 1 января 2025 года»;

2. Опубликовать настоящее постановление в Информационном бюллетене города 
Енисейска Красноярского края и разместить на официальном интернет – портале органов 
местного самоуправления города Енисейска (https://eniseysk.gosuslugi.ru).

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
4. Постановление вступает в силу с момента подписания. 

Глава города 				         В.В. Никольский

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЕНИСЕЙСКА
Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

« 03 »   07   2024 г.                       г. Енисейск                             № 201-п

О внесении изменений в постановление администрации города Енисейска 
от 08.12.2014 № 312-п «Об утверждении муниципальных маршрутов и реестра 

муниципальных маршрутов» (ред. от 21.06.2024 № 188-п)

В целях повышения безопасности и качества пассажирских перевозок в городе 
Енисейске, руководствуясь статьей 16 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ 
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 
Решением Енисейского городского Совета депутатов от 25.02.2022 № 17-171 «Об 
утверждении Порядка установления, изменения, отмены муниципальных маршрутов 
регулярных перевозок в городе Енисейске», статьями 5, 8, 43, 44, 46 Устава города, 
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации города Енисейска от 08.12.2014 № 312-
п «Об утверждении муниципальных маршрутов и реестра муниципальных маршрутов» 
следующие изменения:

- приложение № 1 и приложение № 2 изложить в редакции согласно приложениям № 1 
и № 2 к настоящему постановлению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
3. Настоящее постановление вступает в силу с 01.07.2024, подлежит опубликованию в 

печатном средстве массовой информации Информационном бюллетене города Енисейска 
Красноярского края и на официальном интернет-портале органов местного самоуправления 
города Енисейска: eniseysk.gosuslugi.ru.

Исполняющий полномочия 
главы города                                                                                             С.В. Козулина

Приложение № 1 
к постановлению администрации
г. Енисейска от « 03 »  07  2024 г.

                                                                                                                                    № 201-п
МАРШРУТ

регулярных перевозок автомобильным
 транспортом в городе Енисейске

№№
п/п Название маршрута № маршрута

1. Аэропорт - Полюс 1

2. Школа №9 - Полюс 2

3. 41 магазин - Ванеева 5

4. Школа №9 - Лесозаводская 8

5. ул. Ванеева-Аэропорт 4



И Н Ф О Р М А Ц И О Н Н Ы Й Б ЮЛ Л Е Т Е Н Ь Г О Р О Д А Е Н И С Е Й С К А К РАС Н О Я РС К О Г О К РА Я

12 С Е Н Т Я Б РЯ 2024 г.2

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЕНИСЕЙСКА
Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
        

«05»   09  2024 г.                      г. Енисейск                                              №241-п                                           
 

Об утверждении Порядка установления размера платы за пользование жилым 
помещением (плата за наем) для нанимателей жилых помещений по договорам 

социального найма, договорам найма жилых помещений государственного 
жилого фонда, а также по договорам найма жилых помещений коммерческого 

использования

Руководствуясь Жилищным кодексом Российской Федерации, Федеральным 
законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации», приказом Министерства строительства и 
жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации от 27.09.2016 № 668/пр. «Об 
утверждении методических указаний установления размера платы за пользование жилым 
помещением для нанимателей жилых помещений по договорам социального найма и 
договорам найма жилых помещений государственного или муниципального жилищного 
фонда», статьями 5,8,46 Устава города Енисейска, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.    Утвердить Порядок установления размера платы за пользование жилым 
помещением (плата за наем) для нанимателей жилых помещений по договорам 
социального найма, договорам найма жилых помещений государственного жилого 
фонда, а также по договорам найма жилых помещений коммерческого использования 
(Приложение к настоящему постановлению). 

2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его опубликования в печатном 

средстве массовой информации «Информационный бюллетень города Енисейска 
Красноярского края» и подлежит размещению на официальном интернет-портале органов 
местного самоуправления муниципального образования – город Енисейск eniseysk.gosu-
slugi.ru. 

 
   Глава города				     В.В. Никольский

Приложение к постановлению 
администрации города Енисейска

 от_05.09.2024_№ 241 -п
Порядок

установления размера платы за пользование жилым помещением (плата за 
наем) для нанимателей жилых помещений по договорам социального найма, 

договорам найма жилых помещений государственного жилого 
фонда, а также по договорам найма жилых помещений 

коммерческого использования

I. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок установления размера платы за пользование жилым помеще-
нием (платы за наем) для нанимателей жилых помещений по договорам социального най-
ма, договорам найма жилых помещений государственного  жилищного фонда, а также по 
договорам найма жилых помещений коммерческого использования государственного жи-
лищного фонда муниципального образования город Енисейск (далее - Порядок) разработан 
в соответствии с Методическими указаниями установления размера платы за пользование 
жилым помещением для нанимателей жилых помещений по договорам социального найма 
и договорам найма жилых помещений государственного или муниципального жилищного 
фонда, утвержденными Приказом Министерства строительства и жилищно-коммунального 
хозяйства Российской Федерации от 27.09.2016 N 668/пр.

1.2. Обязанность по внесению платы за пользование жилым помещением (платы за 
наем) для нанимателей жилых помещений по договорам социального найма, договорам 
найма жилых помещений государственного жилищного фонда города Енисейск, а также по 
договорам найма жилых помещений коммерческого использования (далее - плата за наем 
жилого помещения) возникает у нанимателя жилого помещения с момента заключения до-
говора социального найма, договора коммерческого найма жилого помещения.

1.3. Размер платы за наем жилого помещения определяется из расчета на один ква-
дратный метр общей площади жилого помещения (в отдельных комнатах в общежитиях 
- исходя из площади этих комнат).

1.4. Плата за наем жилого помещения рассчитывается за каждый полный расчетный 
период равный календарному месяцу.

При расчете платы за наем жилого помещения за неполный расчетный период расчет 
производится пропорционально количеству календарных дней этого неполного расчетного 
периода.

1.5. Плата за наем жилого помещения вносится нанимателем ежемесячно до десятого 
числа месяца, следующего за истекшим месяцем.

1.6. Величина платы за наем жилого помещения учитывается при расчете жилищ-
ных субсидий. При этом, при установлении размера платы за наем жилого помещения 
необходимо учитывать положения части 5 статьи 156  Жилищного кодекса, согласно 
которым установление размера платы за наем жилого помещения не должно приводить 
к возникновению у нанимателя жилого помещения права на субсидию на оплату жилого 
помещения и коммунальных услуг.

1.7. В зависимости от целей использования жилищный фонд подразделяется на:
а) жилые помещения, предоставляемые гражданам по договорам социального найма;
б) специализированный жилой фонд - совокупность предназначенных для проживания 

отдельных категорий граждан, к которым относятся:
- служебные жилые помещения;
- жилые помещения маневренного фонда;
- жилые помещения для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;
- жилые помещения для социальной защиты отдельной категории граждан (данная ка-

тегория освобождена от платы за найм);
в) жилые помещения коммерческого использования.
1.8. Изменение размера платы за наем жилого помещения может осуществляться не 

чаще одного раза в год. 
1.9. От внесения платы за наем (исключением является найм жилья коммерческого 

использования) освобождаются: 
- граждане, признанные малоимущими в установленном Жилищном кодексом РФ по-

рядке и занимающие жилые помещения по договорам социального найма (в соответствии 
с ч. 9 ст. 156 Жилищного кодекса РФ); 

- граждане, зарегистрированные в жилых помещениях, находящихся в многоквартир-
ных домах, признанных в установленном законом порядке аварийными и подлежащими 

сносу. 
1.10. Лица, несвоевременно и (или) не полностью внесшие плату за наем жилого поме-

щения, уплачивают пени в порядке, установленном законодательством.

II. Установление размера платы за наем жилого помещения

2.1. Размер платы за наём жилого помещения в месяц определяется по формуле:

Формула 1

Пн  =  Нб * Кj * Ксп * S, где: 

 Пн   - размер платы за наём жилого помещения в месяц, руб.;
 Hб – базовый размер платы за наём жилого помещения, руб,;
 Кj - коэффициент, характеризующий качество, благоустройство жилого помещения, 

месторасположения дома;
  Кс - коэффициент соответствия платы;
  S - общая площадь (кв. м) жилого помещения, предоставленного по договору найма
2.2. Базовый размер платы за наём жилого помещения определяется по формуле 2:

Формула 2
	                             Нб = СРЦ * 0,001, где

Нб - базовый размер платы за наем жилого помещения;
СРЦ - средняя цена 1 кв. м. на вторичном рынке жилья в Красноярском крае по 

данным Федеральной службы государственной статистики, размещенным на Единой 
межведомственной информационно-статистической системе (ЕМИСС) (по всем типам 
квартир), актуальным на дату установления платы за наем жилого помещения.

2.3. Интегральное значение коэффициента, характеризующего качество и бла-
гоустройство жилого помещения, месторасположения дома (Кj) рассчитывается как 
средневзвешенное значение показателей по отдельным параметрам по формуле 3 с 
округлением до сотых в соответствии с действующими правилами:

Формула 3

     	
, где:
Кj - коэффициент, характеризующий качество и благоустройство жилого помещения, 

месторасположения дома;
К1 - коэффициент, характеризующий качество жилого помещения;
К2 - коэффициент, характеризующий благоустройство жилого помещения;
К3 - коэффициент, характеризующий месторасположение дома. 

2.3.1. Коэффициент К1 устанавливается в соответствии с качеством жилого помещения 
на следующие жилые помещения:

Наименование показателей (материал стен)  Значение

1  Дома со стенами из кирпича, панелей, бетона 1,0

2 Дома со стенами из смешанных или деревянных материалов 0,8
	
2.3.2. Коэффициент К2 устанавливается по степени благоустройства на следующие 

жилые помещения:

Наименование показателей (степень благоустройства) Значение

1  Полное благоустройство (все виды благоустройства: (центральное 
отопление, холодное и горячее водоснабжение)

1,3

2 Частичное благоустройство (центральное отопление, холодное 
водоснабжение)

1,1

	
2.3.3.Коэффициент К3 устанавливается в соответствии с месторасположением дома:

Наименование показателя (месторасположение) значение

1  Месторасположения дома 1,0
 

2.4. Значение коэффициента соответствия платы (К с) устанавливается постановлени-
ем администрации города Енисейска, устанавливающим размер платы за наем жилого по-
мещения, исходя из социально-экономических условий, по договорам найма (п. 1.7 пп. а), 
б) в интервале [0;1], по договорам найма жилых помещений государственного жилищного 
фонда (п. 1.7 пп. в) - в интервале [0;2].

    АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЕНИСЕЙСКА
Красноярского края
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 
  «  05 »   09    2024г.                    г. Енисейск                                                 №  245-п                  

  
О внесении изменений в постановление администрации города Енисейска от 
06.10.2023 №380-п «Об утверждении муниципальной программы «Управление 

муниципальной собственностью города Енисейска, 2024 - 2026 годы»

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, 
Решением Енисейского городского Совета депутатов от 13.12.2023 № 38-377 (в редакции 
от 14.08.2024 №45-443) «О бюджете города Енисейска на 2024 год и плановый период 
2025-2026 годов», постановлением администрации города от 02.05.2022 № 203-п «Об 
утверждении Порядка принятия решения о разработке муниципальных программ города 
Енисейска, их формировании и реализации», руководствуясь статьями 5,8,39,46 Устава 
города Енисейска, ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. Внести изменения в муниципальную программу «Управление муниципальной 
собственностью, 2024-2026», утвержденную постановлением администрации города 
Енисейска от 06.10.2023 № 380-п (в редакции от 29.12.2023 №467-п, от 15.02.2024 №71-
п; от 14.03.2024 №98-п; от 03.04.2024 №119-п; от 21.06.2024 №186-п) «Об утверждении 
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муниципальной программы «Управление муниципальной собственностью, 2024-2026»:
1.1. В паспорте муниципальной программы:
строку «Объемы бюджетных ассигнований муниципальной программы» изложить в следующей редакции: 
«

Объемы бюджетных ассигнований муниципальной программы Объем финансовых ресурсов на 2024 год и плановый период           
2025 - 2026 годов – 55 126 600,00 руб., из них по годам:
2024 г. – 24 823 600,0 руб.;
2024 г. – 15 803 000,0 руб.;
2025 г. – 14 500 000,0 руб.

1.2. В разделе 5 муниципальной программы «Ресурсное обеспечение муниципальной программы за счет средств бюджета города, вышестоящих бюджетов и внебюджетных 
источников»:

цифры «53 116 700,0» руб. заменить цифрами «55 126 600,00» руб.;
абзац второй изложить в следующей редакции:
2024 год - 24 823 600,00 руб.
1.3. Приложения 4,5 к муниципальной программе изложить в редакции согласно приложениям 1,2 к настоящему постановлению. 
2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
3. Постановление вступает в силу со дня его опубликования в печатном средстве массовой информации «Информационный бюллетень города Енисейска Красноярского края» и 

подлежит размещению на официальном интернет-портале органов местного самоуправления муниципального образования – город Енисейск eniseysk.gosuslugi.ru. 

                                             Глава города 				                                                        В.В. Никольский

Приложение 1
к постановлению администрации города

  «   05  »     09   2024  №  245  -п                  

Приложение 4
к муниципальной программе 

«Управление муниципальной собственностью,
 2024-2026 годы» 

Распределение планируемых расходов по подпрограммам и мероприятиям программы

Статус

Наименование 
муниципальной 

программы, подпрограммы, 
мероприятий

Ответственный 
исполнитель

 Код бюджетной классификации Расходы, годы, рублей

ГРБС РзПр ЦСР ВР
очередной 

год

первый год 
планового 
периода

второй год 
планового 
периода

итого на 
период

2024 2025 2026

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

 Муниципальная 
программа 

«Управление 
муниципальной 
собственностью, 2024-2026 
годы» 

МКУ «Управление 
муниципальным 
имуществом города 
Енисейска»

017   0700000000   24 823 600,0 15 803000,0 14500000,0 55 
126600,0

Подпрограмма 1
Управление 
муниципальными землями

 
  

017   0710000000   1 609 900,0 00,0 00,0 1 609900,0

Мероприятие 
1.1.

Проведение кадастровых 
работ с изготовлением 
проектов межевания, 
межевых и технических 
планов  и постановка 
на государственный 
кадастровый учет объектов 
недвижимости

МКУ «Управление 
муниципальным 
имуществом города 
Енисейска»

017 0113 0710081130 240 298 688,79 00,0 00,0 298 688,79

Иные межбюджетные 
трансферты бюджетам 
муниципальных 
образований на 
мероприятия по постановке 
на государственный 
кадастровый учет 
с одновременной 
регистрацией прав 
собственности 
муниципальных 
образований на объекты 
недвижимости

МКУ «Управление 
муниципальным 
имуществом города 
Енисейска»

017 0412 07100S6910 240 1 311 211,21 00,0 00,0 1 311211,21

Подпрограмма 2

Управление 
муниципальными 
помещениями, зданиями, 
сооружениями

  017   0720000000   900 000,0 460 000,0 00,0 1360 000,0

Мероприятие  
2.1.

Расходы на проведение 
независимой оценки на 
объекты муниципального 
имущества

 МКУ «Управление 
муниципальным 
имуществом города 
Енисейска»

017 0113 0720081120 240 330 000,0 00,0 00,0 330 000,0

Мероприятие 
2.2.

Расходы на техническую 
инвентаризацию

 МКУ «Управление 
муниципальным 
имуществом города 
Енисейска»

017 0113 0720081110 240 570 000,0 460 000,0 00,0 1 030 000,0
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Подпрограмма 3 Обеспечение сохранности 
муниципального имущества   017   0730000000   5 335 000,0 00,0 00,0 5 335 000,0

Мероприятие 3.1 Содержание и сохранение 
муниципального имущества 

 МКУ «Управление 
муниципальным 
имуществом города 
Енисейска»;
Администрация 
города Енисейска

017 0113 0730083560 240 2 035 000,0 00,0 00,0 2 035 000,0

Мероприятие 
3.2.

Ремонт муниципального 
жилья

 МКУ  «Архитектурно- 
производственная 
группа»

017 0501 0730083540 240 350 000,0 00,0 00,0 350 000,0

Мероприятие 
3.3.

Ремонт муниципального 
имущества 

 МКУ «Управление 
муниципальным 
имуществом города 
Енисейска»

017 0113 0730083550 240 150 000,0 00,0 00,0 150 000,0

  
Мероприятие3.4.

Участие в региональной 
программе по капитальному 
ремонту общего имущества 
в многоквартирных домах

 Администрация 
города Енисейска 017 0501 0730083530 240  2 500 000,0 00,0 00,0 2 500 000,0

 Мероприятие 
3.5.

Обслуживание пожарных 
водоемов

 МКУ «Управление 
городского хозяйства 
города Енисейска»

017 0310 0730080240 240 300 000,00 00,00 00,00 300 000,00

Подпрограмма 4

Обеспечение деятельности 
МКУ «Управление 
муниципальным 
имуществом»

  017   0740000000   16 978 
700,0 15 343000,0 14500000,0 46821700,0

Мероприятие 
4.1.

Обеспечение деятельности 
муниципального 
учреждения

МКУ «Управление 
муниципальным 
имуществом города 
Енисейска»
 

017 0113 0740027240 110 1 075 700,0 00,0 00,0 1 075 700,0

017 0113 0740089100 110 14 682 400,0 14 582400,0 14500000,0 43 
764800,0

017 0113 0740089100 240 1 220 600,0 760 600,0 00,0 1 981 200,0

Приложение 2
к постановлению администрации города

  «  05   »       09         2024  №  245  -п                  

Приложение 5
к муниципальной программе 

«Управление муниципальной собственностью
города Енисейска,  2024-2026 годы» 

Распределение планируемых объемов финансирования программы
по источникам финансирования

                                                      

Источники и направления финансирования Объем финансирования, рублей

всего в том числе по годам
  2024 2025 2026
Всего по Программе 55 126 600,0 24 823 600,0 15 803 000,0 14 500 000,0
по источникам финансирования:        
Бюджет города 55 126 600,0 24 823 600,0 15 803 000,0 14 500 000,0
 Краевой бюджет        
 Федеральный бюджет        

 Внебюджетные источники

Подпрограмма 1. Управление муниципальными землями 1 609 900,0 1 609 900,0 00,0 00,0

Бюджет города 1 609 900,0 1 609 900,0 00,0 00,0
Краевой бюджет
Федеральный бюджет
Подпрограмма 2. Управление муниципальными помещениями, зданиями, сооружениями 1 360 000,0 900 000,0 460 000,0 00,0

Бюджет города 1 360 000,0 900 000,0 460 000,0 00,0

Краевой бюджет
Федеральный бюджет

Подпрограмма 3. Обеспечение сохранности муниципального имущества 5 335 000,0 5 335 000,0 00,0 00,0

Бюджет города 5 335 000,0 5 335 000,0 00,0 00,0

Краевой бюджет
Федеральный бюджет
Подпрограмма 4. Обеспечение реализации муниципальной программы 46 821 700,0 16 978 700,0 15 343 000,0 14 500 000,0

Бюджет города 46 821 700,0 16 978 700,0 15 343 000,0 14 500 000,0
Краевой бюджет        
Федеральный бюджет        
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЕНИСЕЙСКА
Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«04» сентября 2024г.                             г. Енисейск                                         № 
239-п

О внесении изменений в постановление администрации города 
Енисейска от 04.09.2023 №336-п «Об утверждении муниципальной про-

граммы «Модернизация, реконструкция и капитальный ремонт объектов 
коммунальной инфраструктуры, благоустройство территории в г. Енисейске, 

2024-2026 годы» (в редакции постановления от 27.06.2024 № 192-п)

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, 
постановлением администрации города от 30.05.2022 № 203-п «Об утверждении 
Порядка принятия решения о разработке муниципальных программ города 
Енисейска, их формировании   и реализации», руководствуясь статьями 8,37,39,43 
Устава города Енисейска, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Приложение к постановлению администрации города Енисейска от 
04.09.2023 №336-п «Об утверждении муниципальной программы «Модернизация, 
реконструкция и капитальный ремонт объектов коммунальной инфраструктуры, 
благоустройство территории в г. Енисейске, 2024-2026 годы»» (в редакции 
постановления от 27.06.2024 № 192-п) утвердить в новой редакции согласно 
приложению к настоящему постановлению. 

2.  Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заме-
стителя главы по вопросам жизнеобеспечения города                               Енисейска 
С.В. Козулину.

3. Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене горо-
да Енисейска Красноярского края и разместить на официальном интернет-портале 
органов местного самоуправления города Енисейска: www. eniseysk.gosuslugi.ru.

4. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава города                                                                                   В.В. Никольский

Приложение 1
к постановлению администрации г. Енисейска

04.09.2024. № 239-п

Муниципальная программа города Енисейска
«Модернизация, реконструкция и капитальный ремонт объектов 

коммунальной инфраструктуры, благоустройство территории в городе 
Енисейске, 2024-2026 годы»

(в редакции Постановления от 25.12.2023  №454-п; от 13.02.2024 №64-п; 
от 13.02.2024 №65-п; от 27.02.2024 № 85-п; от 07.03.2024 № 93-п; от 27.04.2024 

№148-п; от 07.06.2024 № 175-п; от 27.06.2024 № 192-п)

Паспорт муниципальной программы 

Наименование 
муниципальной 
программы

«Модернизация, реконструкция и капитальный ремонт 
объектов коммунальной инфраструктуры, благоустройство 
территории в городе Енисейске, 2024-2026 годы» (далее 
Программа)

Администратор 
муниципальной 
программы

Заместитель главы города по вопросам жизнеобеспечения

Ответственные 
исполнители 
мероприятий 
муниципальной 
программы

МКУ «Управление городского хозяйства города Енисейска»;
Отдел строительства и архитектуры администрации г. 
Енисейска;
МКУ «Архитектурно-производственная группа»;
МКУ «Управление муниципальным имуществом г. 
Енисейска»

Связь с 
государственной 
программой 
Красноярского края

«Модернизация, реконструкция и капитальный ремонт 
объектов коммунальной инфраструктуры муниципальных 
образований» государственной программы Красноярского 
края «Реформирование и модернизация жилищно-
коммунального хозяйства, повышение энергетической 
эффективности»; 
Подпрограмма «Региональные проекты в области дорожного 
хозяйства, реализуемые в рамках национальных проектов» 
государственной программы Красноярского края «Развитие 
транспортной системы»;
Подпрограммы «Дороги Красноярья» и «Развитие 
транспортного комплекса» государственной программы 
Красноярского края «Развитие транспортной системы»;
Подпрограмма «Поддержка муниципальных проектов по 
благоустройству территорий и повышению активности 
населения в решении вопросов местного значения» 
государственной программы Красноярского края 
«Содействие развитию местного самоуправления»;
Подпрограмма «Обращение с отходами» государственной 
программы Красноярского края «Охрана окружающей среды, 
воспроизводство природных ресурсов». 

Цели муниципальной 
программы 

Обеспечение населения г. Енисейска качественными 
жилищно-коммунальными услугами в условиях развития 
рыночных отношений в отрасли и ограниченного роста 
оплаты жилищно-коммунальных услуг, обеспечение 
сохранности, модернизация и развитие сети автомобильных 
дорог г. Енисейска, снижение негативного воздействия 
отходов на окружающую среду и здоровье населения г. 
Енисейска

Перечень 
подпрограмм и 
мероприятий

Подпрограмма 1. Развитие, модернизация и капитальный 
ремонт объектов коммунальной инфраструктуры г. 
Енисейска;
Подпрограмма 2. Повышение доступности транспортных 
услуг для населения;
Подпрограмма 3. Обеспечение сохранности, модернизация 
и развитие сети автомобильных дорог местного значения г. 
Енисейска;
Подпрограмма 4. Повышение энегоэффективности;
Подпрограмма 5. Повышение уровня благоустройства 
территории г. Енисейска;
Подпрограмма 6. Снижение негативного воздействия 
отходов на окружающую среду и здоровье населения г. 
Енисейска.
Подпрограмма 7. Обеспечение реализации муниципальной 
программы и прочие расходы;
Подпрограмма 8. Обеспечение доступности 
предоставляемых коммунальных услуг.

Задачи
муниципальной
программы

Развитие, модернизация и капитальный ремонт объектов 
коммунальной инфраструктуры г. Енисейска;
Повышение доступности транспортных услуг для населения;
Обеспечение сохранности, модернизация и развитие сети 
автомобильных дорог местного значения г. Енисейска;
Повышение надежности и качества электроснабжения 
потребителей г. Енисейска, повышение эффективности 
энергосбережения и потребления энергоресурсов на 
территории г. Енисейска;
Повышение уровня благоустройства территории г. 
Енисейска;
Обустройство мест захоронения погибших при защите 
Отечества;
Снижение негативного воздействия отходов на окружающую 
среду и здоровье населения г. Енисейска.
Обеспечение реализации муниципальной программы и 
прочие расходы;
Обеспечение доступности предоставляемых коммунальных 
услуг. 

Сроки реализации 
муниципальной 
программы

 2024 год и плановый период 2025 – 2026годов

Целевые индикаторы Приложение 3 к муниципальной программе

Объемы бюджетных 
ассигнований 
муниципальной 
программы.

Общий объем финансирования программы – 739 201 995,76 
руб., из них по годам: 
2024 год – 338 025 195,76 руб., в том числе: местный бюджет 
– 144 312 095,76 руб., краевой бюджет – 193 303 822,0 руб.; 
федеральный бюджет – 214 278,0 руб., внебюджетные 
источники -195 000,0 руб;
2025 год – 200 588 400,0 руб., в том числе: местный бюджет 
– 114 955 000,0 руб., краевой бюджет – 85 633 400,0 руб.
2026 год – 200 588 400,0 руб., в том числе: местный бюджет 
– 114 955 000,0 руб., краевой бюджет – 85 633 400,0 руб.

1. Общая характеристика текущего состояния коммунальной инфраструктуры 
города Енисейска. Основные цели, задачи и сроки реализации муниципальной 

программы.

Стратегией социально-экономического развития города Енисейска до 2030 
определены основные направления развития коммунальной инфраструктуры:

- строительство крупных источников теплоснабжения с магистральными тепло-
выми сетями (мощностью от 20 до 100 Гкал/ч) с перспективой вывода из эксплуата-
ции малых технически устаревших котельных;

- ввод в эксплуатацию водозабора «Горское месторождение», с поэтапным вве-
дением кольцевых водопроводных сетей с магистральными водопроводными сетя-
ми;

- капитальный ремонт водозаборных скважин, канализационных сетей, коллек-
торов, канализационных насосных станций; 

- реконструкция городских очистных сооружений.
С целью оптимизации системы теплоснабжения города Енисейска 

министерством промышленности, энергетики и жилищно-коммунального хозяйства 
Красноярского края принято решение о строительстве новой котельной по ул. Доры 
Кваш, 20, установленной мощностью 17 Гкал/час с закрытием 5 малоэффективных 
котельных и перевода их в режим работы центральных тепловых пунктов. Кроме 
того, планируется установить 5 автоматизированных блочно-модульных твердото-
пливных котельных взамен низкоэффективных и неэкологических теплоисточников.

В настоящее время ГПКК «Центр развития коммунального комплекса» выделены 
средства из краевого бюджета на корректировку проектной документации объекта 
капитального строительства «Котельная по ул. Доры Кваш в г. Енисейске». Начало 
строительства запланировано на 2026 год. 

В период 2013-2018 годов за счет средств краевого бюджета выполнено 
строительство магистральных тепловых сетей от планируемой котельной по ул. 
Доры Кваш и 3 центральных тепловых пунктов.

В городе Енисейске предусмотрен проект инвестиционной программы ООО 
«Енисейэнергоком» по реконструкции и строительству тепловой сети и сети горячего 
водоснабжения от котельной по ул. Бабушкина, 1/6 до котельной по ул. Ленина, 14В, 
а также модернизация котельной по ул. Бабушкина, 1/6, с переводом котельной 
по ул. Ленина, 14В в ЦТП (центральный тепловой пункт).  Объединение данных 
котельных послужит обеспечению надежного и бесперебойного теплоснабжения, 
сокращению удельного расхода условного топлива на выработку единицы тепловой 
энергии за счет увеличения мощности и производительности источника, а также 
возможности подключения новых потребителей.

Объект капитального строительства «Водозаборные сооружения и водовод в 
г. Енисейске» введен в эксплуатацию в 2012 году и распоряжением правительства 
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Красноярского края от 28.05.2015  № 465-р данный объект передан в муниципальную 
собственность, однако, до настоящего времени не эксплуатировался по причине 
выхода из строя оборудования станции II подъема водозаборного сооружения в 
районе д. Горское.

Для восстановления работоспособности данного объекта в полной мере в 2019 
г. выполнены работы по капитальному ремонту станции II-го подъема водозаборного 
сооружения в р-не д. Горское с приобретением и заменой технологического 
оборудования, а именно:

-устройство камеры ПГ;
-ремонт гидроизоляции резервуара чистой воды № 2
-гидроиспытания трубопровода от станции второго подъёма до ПГ-12
В 2022 году проведены работы по восстановлению электроснабжения и 

технологических трубопроводов объекта насосной станции 3-го подъема (КТПН-
160-10/0,4, кабельных линий, запорной арматуры) в рамках капитального ремонта 
объектов системы водоснабжения, капитальному  ремонту объектов системы 
водоснабжения восстановлению линий связи между РЧВ, шкафом управления НС 
2-подъема и шкафом управления ВОС в рамках капитального ремонта объектов 
системы водоснабжения , выполнены общестроительные работ инженерных 
коммуникаций водозаборных сооружений в рамках капитального ремонта 
объектов системы водоснабжения , выполнены работы по монтажу ввода и 
расключение кабелей ВОС, НС 1.1, НС 1.2, НС 1.3, на водозаборных сооружениях 
в рамках капитального ремонта объектов системы водоснабжения, восстановление 
водозаборных скважин № 1,2,3 с очисткой фильтров обсадной трубы и отстойников 
скважины в рамках капитального ремонта объектов системы водоснабжения.

В 2023 году для запуска станции 2-го подъема проведены работы по прокладке 
КВЛ между НС-2  и шкафом управления и автоматизации ВОС, восстановлено ас-
фальтное покрытие в районе приемного колодца ливневой канализации и на участке 
проезда к ВОС, восстановлена герметичность ввода трубопроводов водопроводных 
сетей от камеры переключения в здание насосной станции второго подъема, ре-
монт отмостки, устранено проседание грунта обваловки перекрытия РЧВ, а также в 
месте прохождения кабельных траншей, установлен и подключен преобразователь 
частоты на НС-1.1, проведена поверка ПУ в ВОС, монтаж водосточной системы.     

В настоящее время в результате проведения восстановительных работ 
станции II подъема водозаборного сооружения в районе д. Горская водоснабжение 
центральной части города осуществляется от площадки водопроводных очистных 
сооружений д. Горское мощностью 4000 м3/сут., посредством 2 магистральных тру-
бопроводов диаметром 200 мм., протяженностью 7,5 км.

Система водоснабжения города Енисейска – это 10 коммунальных локальных 
водопроводов и 21 водозаборная скважина установленной мощностью 5,71 тыс. 
куб.м./сутки. На большей части действующих водозаборных скважин отсутствуют 
зоны санитарной охраны, и вода не соответствует питьевому качеству по таким 
показателям, как превышение содержания железа, мутность, цветность. Требуется 
установка станций химводоочистки. По оценке технического состояния износ сква-
жин составил 65,3%, из 66 км водопроводных сетей, 29,64 км. нуждаются в замене 
(44,9%). 

Из 17,7 тыс. человек, проживающих в городе пользуются услугами 
центрального водоснабжения 14,5 тыс. человек, остальная часть населения 
(это почти 19 %) пользуются привозной водой и колонками. Остается дефицит 
водоснабжения в микрорайонах западной («Вологдинка», «Авиаторов») частях 
города. В данных микрорайонах большая часть это малоэтажная застройка и 
особенно в летний период, когда идет интенсивный полив приусадебных участков, 
население испытывает перебои в водоснабжении. Планируется строительство 
новых водопроводных сетей по ул. Гагарина, на сегодняшний день утвержден 
перечень объектов жилого фонда города, для технологического подключения к 
централизованной системе холодного водоснабжения.

В целях централизации системы водоснабжении города Енисейска разработаны 
проекты по строительству кольцевых водоводов 2-й и 3-й очереди – строительство 
кольцевого водовода в восточной части города, обеспечивающего объединение 
локальных водопроводных сетей в единую водопроводную сеть с целью 
обеспечения более 7 тыс. человек качественной водой и западной части города ( 
более 5 тыс. человек).

На большей части действующих водозаборных скважин отсутствуют  зоны 
санитарной охраны и вода не соответствует питьевому качеству по таким 
показателям, как превышение содержания железа, мутность, цветность. 
Разводящие сети проложены от каждой скважины отдельно, обеспечивая 
потребность в холодной воде в определенном микрорайоне. 

На сегодняшний день очистные сооружения не обеспечивают требуемый 
уровень очистки сточных вод, нормативно-допустимые сбросы по некоторым 
параметрам в разы превышает установленную норму.  Данная ситуация негативно 
сказывается и на экологической обстановке прилегающей территории к очистным 
сооружениям, а также реки Енисей. 

Для решения данной проблемы необходимо проведение реконструкции 
существующих очистных сооружений.      

В 2021 году в рамках подпрограммы «Модернизация, реконструкция и 
капитальный ремонт объектов коммунальной инфраструктуры муниципальных 
образований» государственной программы Красноярского края «Реформирование 
и модернизация жилищно-коммунального хозяйства и повышение энергетической 
эффективности» был произведен капитальный ремонт трубопровода очистных 
сооружений канализации от ГНКС до усреднителя стоков очистных сооружений 
ул. Рабоче-Крестьянская, 178, а так же выполнены работы по капитальному 
ремонту первичных (вторичных) отстойников ОСК. В 2022 году проведены работы 
по капитальному ремонту насосного оборудования головной канализационной 
станции (ГНКС) с заменой насоса, работы по капитальному ремонту оборудования 
котельной очистных сооружений канализации с заменой насосов, так же работы по 
капитальному ремонту электрооборудования головной канализационной насосной 
станции (ГНКС) очистных сооружений канализации с заменой шкафа управления и 
регулирования по адресу ул. Рабоче-Крестьянская, 178). 

Развитие коммунальной инфраструктуры необходимо осуществлять с учетом 
мероприятий по энергосбережению и повышению энергетической эффективности 
коммунальной инфраструктуры города, в том числе:

в бюджетных учреждениях, 

в жилищном фонде, 
в системах коммунальной инфраструктуры.
Реализация мероприятий по энергосбережению и повышению энергетической 

эффективности в бюджетных учреждениях в целом позволит снизить потребление 
топливно-энергетических ресурсов (электроэнергии, тепловой энергии, горячей и 
холодной воды), оптимизировать бюджетные расходы. 

В 2021 году проведены работы по замене фотореле на электронные 
астрономические таймеры в ШУНО (шкафах управления наружным (уличным) 
освещением) в количестве 10 шт., таймер в которых работает с привязкой к 
географической широте места установки и времени года. Установленное время 
автоматически корректируется каждый день в зависимости от времени восхода и 
захода солнца. Рационально организованное время работы уличного освещения 
позволяет экономить существенные денежные средства в бюджете города. 
Значительно меньшее время работы самих ламп позволяет так же увеличить их 
ресурс и уменьшает затраты на организацию мероприятий по замене отработавших 
ламп. В 2022 году исполнен контракт на замену светильников уличного освещения 
на энергосберегающие, заменено 47 светильников. В 2022 году проведены работы 
по замене фотореле на электронные астрономические таймеры в ШУНО (шкафах 
управления наружным (уличным) освещением) в количестве 29 шт. В 2023 году 
исполнен контракт по замене светильников уличного освещения в количестве 30 
штук.

Общее количество светильников уличного освещения - 1924 шт., из них 
энергосберегающих 510 шт., доля современных энергосберегающих светильников 
в общем количестве на сегодняшний день составляет 26,5%.

Жилищный фонд города находится на обслуживании четырех управляющих 
компаний. Количество многоквартирных домов в по состоянию на 01.01.2023 года 
составляет 381 единиц общей площадью 315,91 тыс. м2. В целях энергосбережения 
управляющими компаниями проводится замена лампочек накаливания в местах 
общего пользования многоквартирных домов на энергосберегающие, проводятся 
работы по наружному  утеплению  стен МКД, устанавливается теплоизоляция  
инженерных систем теплоснабжения, устанавливаются общедомовые приборы 
учета тепла и водоснабжения, проводится  ремонт или замена  оконных и входных 
групп, что позволяет уменьшить теплопотери и экономить энергоресурсы.

Обеспечением коммунальными услугами города занимается 6  организаций 
коммунального комплекса, осуществляющих деятельность по  оказанию услуг в 
сфере электро-, тепло-, водоснабжения, водоотведения и эксплуатации объектов 
хранения твердых коммунальных отходов на территории г. Енисейска.

Объекты коммунальной и инженерной инфраструктуры, несмотря на 
проводимую работу по повышению надежности и экологической безопасности, 
находятся в изношенном состоянии. 	 В настоящее время физический 
износ основных фондов коммунальной инфраструктуры составляет 24,68%, в том 
числе тепловых сетей, нуждающихся в замене 49,1 %, из общей протяженности те-
пловых сетей, износ сетей водоснабжения 44,9% и 62,2 % сетей канализации. 

Распоряжением администрации г. Енисейска от 26.06.2013 № 216-п утверждена 
схема теплоснабжения г. Енисейска, в которой разработаны мероприятия по по-
вышению энергетической эффективности и надежности систем теплопотребления 
отапливаемых объектов и системы теплоснабжения г. Енисейска в перспективе 
до 2028 года. В отношении схемы теплоснабжения администрацией г. Енисейска 
ежегодно проводится актуализация.

Общая протяженность улично-дорожной сети города Енисейска составляет 
80,553 км, из общего количества дорог 8,915 км (11,06%) являются транзитными и 
служат для пропуска грузового транспорта, проходящего через территорию города, 
а так же для движения междугородных автобусов. Асфальтобетонное покрытие 
имеют 42,023 км улично-дорожной сети города, что составляет 52,2% в общей про-
тяженности, гравийное покрытие – 20,221 км, грунтовые дороги – 18,309 км. 

Протяженность улиц с пассажирским сообщением составляет 19,4 км.
Для развития инфраструктуры города необходимо продолжать работы по 

строительству и восстановлению дорожной одежды на ряде улиц, являющимися 
наиболее загруженными и представляющие значительную опасность для 
движущихся по ним транспортных средств и других участников движения, по 
причине повышенного износа дорожного полотна. Улично- дорожная сеть с 
гравийно- щебеночным покрытием нуждается в ремонте на всей протяженности 
сети, т.к. за весь постсоветский период серьезному ремонту не подвергалась. 
Назрела острая необходимость принятия отдельной региональной программы 
ремонта дорог с гравийно- щебеночным покрытием.

К основным недостаткам существующей улично-дорожной сети следует 
отнести:

- несоответствие ширины улиц и проезжих частей основных транспортных путей 
интенсивности движения особенно в центральной исторической части города;

- пропуск транзитных потоков транспорта через застроенную часть города;
-  частичное отсутствие системы пешеходных путей;
-  низкое качество покрытия улично-дорожной сети.
Не остается без внимания работа по повышению безопасности дорожного 

движения у образовательных учреждений города и планомерного приведения 
условий организации дорожного движения в соответствии с требованиями 
национальных стандартов. На территории города Енисейска находится 13 
образовательных учреждений, из них 5 школ, 7 детских садов, музыкальная 
школа, многопрофильный техникум, педагогический колледж, а также центр 
дополнительного образования.  В рамках подпрограммы «Повышение безопасности 
дорожного движения Красноярского края» государственной программы «Развитие 
транспортной системы». В 2023 году обустроены участки улично-дорожной сети 
вблизи следующих образовательных организаций:   МАОУ ЦДО (г. Енисейск, 
ул. Диктатуры Пролетариата,   МБОУ СОШ № 3 (г. Енисейск, ул. Ленина, 102) и 
обустройство ограждения вблизи детского сада №5 (пересечение улицы Фефелова 
и переулка Партизанского). 

На улично-дорожной сети города находится 60 пешеходных перехода, 
требующих ежегодного обновления (покраски).

В рамках подпрограммы  «Дороги Красноярья» государственной программы 
«Развитие транспортной системы» ежегодно проводится ремонт дорожного 
покрытия. В 2022 году отремонтированы участки улицы Худзинского, 754 метра, 
Ул. Пионерская (от ул. Ванеева до ул. Доброва) -289 м., Ул. Ванеева (от ул. Ле-
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нина до ул. Фефелова – 379 метров, Ул. Тамарова (от ул. Дударева в сторону ул. 
Вейнбаума), проведен ямочный ремонт по улице Каурова и пер. Партизанский. Так-
же остро стоит потребность в ремонте автомобильных дорог местного значения по 
маршрутам следования общественного   транспорта: ул. Лесозаводская –ул. Куйбы-
шева – ул. Мичурина. В 2023 году работа продолжена: ремонт дорожного покрытия 
по улице Дударева от пересечения с ул. Рабоче- Крестьянской до пересечения с 
улицей Каурова; фрагментарный ремонт дорожного полотна по улице Тамарова (от 
улицы Пролетарской до улицы Рабоче- Крестьянской). Произведен ямочный ремонт 
улиц Рабоче- Крестьянской, Горького, Бабкина, Матросова, переулка Партизанский 
и моста через р. Мельничную по улице Ленина.

В связи с плотной застройкой большинство улиц не оборудовано тротуарами и 
не везде обустроены кюветы для отвода ливневых и талых вод.

В связи со строительством нового объекта здравоохранения (Акушерско-
гинекологического корпуса) провели реконструкцию автомобильной дороги по ул. 
Ульяны Громовой со строительством автостоянки на 80 автомобилей».

На перспективу до 2030 года требуется построить 27,5 км улиц и дорог на 
вновь застраиваемых территориях города в проектируемом микрорайоне Южный 
– 2, расположенный в границах улиц: на юге – территориальной зоной Р-1 
(рекреационная городская), на севере – улицей Сурикова и ул. Пушкина, на востоке 
– проектируемым проездом микрорайона Южный, на западе – территорией жилой 
застройки по ул. Доброва. Площадь микрорайона   45,23 га. и реконструировать 
46,33 км с устройством капитального типа покрытия. 

Согласно комплексному плану мероприятий по благоустройству территорий г. 
Енисейска первым пунктом стоит строительство объездной дороги «Обход города 
Енисейска», строительство необходимо для вывода транзитного транспорта из 
исторической части города.

 Одним из приоритетных направлений данного мероприятия программы 
остается постоянное содержание улично-дорожной сети, в том числе существующих 
пешеходных переходов в городе, тротуаров, стоянок, замена дорожных знаков, не 
соответствующих требованиям ГОСТа. 

 Сохранность существующих дорог и искусственных сооружений во многом 
зависит от нормативного круглогодичного содержания, что включает в себя 
комплекс мероприятий по предупреждению преждевременного разрушения 
и износа конструктивных элементов автодорог, а также по сохранению их 
текущего транспортно-эксплуатационного состояния. Выполнение необходимых 
установленных сезонных нормативов работ позволяет поддерживать дороги в 
состоянии, отвечающем нормативным требованиям, стандартам, обеспечивающим 
безопасность дорожного движения.

Недостаточные объемы выделяемых средств на строительство, реконструкцию, 
ремонт и содержание автомобильных дорог, искусственных сооружений не только 
отрицательно влияют на транспортно-эксплуатационные показатели дорог, но и 
увеличивают транспортные издержки в экономике, ограничивают транспортную 
доступность городских территорий, снижают комфортность среды проживания, 
влекут несвоевременное оказание срочной медицинской помощи, нерегулярное 
движение общественного транспорта.

В соответствии с «Порядком предоставления субсидии из бюджета города 
Енисейска организациям автомобильного транспорта» предоставляется субсидия в 
целях компенсации расходов, возникающих в результате небольшой интенсивности 
пассажиропотока при перевозках по городским муниципальным маршрутам. 

Благоустройство территории муниципального образования представляет собой 
комплекс мероприятий, направленных на создание благоприятных условий жизни, 
трудовой деятельности и досуга населения.  В состав сферы благоустройства 
территории входит освещение улиц. Общая протяженность освещенных 
автомобильных дорог общего пользования и всей улично-дорожной сети города 
составляет 80,5 км. Доля освещенных дорог в общей протяженности автомобильных 
дорог общего пользования и улично-дорожной сети составляет 100 %. Но установки 
наружного уличного освещения города требуют постоянного содержания и текущего 
ремонта: замена ламп, текущий ремонт установок наружного освещения, объезд и 
проверка установок наружного освещения. 

Важной задачей является обеспечение надежного уличного освещения, 
строительство линий уличного освещения на участках от Педколледжа до 
микрорайона «Полюс» и от ул. Чкалова до микрорайона «Аэропорт». В настоящий 
момент ведутся работы по монтажу уличного освещения от остановки «Педколледж» 
до остановки «Полюс».

В настоящее время в реестре аварийных деревьев числится 165 деревьев, 
признанных аварийными и подлежащих спилу. В 2023 году было спилено 8 таких 
деревьев, что составило 5% из общего количества.

На территории города располагаются и действуют три кладбища (два 
православных и одно мусульманское). Ежегодно, со специализированными 
организациями заключаются муниципальные контракты на содержание и 
обслуживание кладбищ. В 2022 году проведены кадастровые работы по 
расширению кладбища расположенного в 1 км. 850м. автодороги Енисейск-Горская, 
также проведена планировка местности, выкорчёвывание пней, частично отсыпаны 
дороги внутри кладбища. Площадь кладбища увеличилась на 26,2 га и составила 
29 га. На сегодняшний день необходимо организовать работы по устройству 
ограждения на Городском кладбище (1 км. 850 м. автодороги г. Енисейск – д. 
Горская).

Проблема благоустройства и содержания мест захоронения является одной 
из социально-значимых сфер, требующих эффективного решения. Ежегодно 
необходимо обеспечивать санитарное состояние кладбищ путем проведения работ 
по содержанию мест захоронения: механизированная снегоочистка подъездных 
путей стоянок, организация подвоза воды для хозяйственных нужд, сбор и вывоз 
твердых коммунальных отходов, уборка мест общего пользования. Также в 2022 
году была проведена инвентаризация кладбищ, система инвентаризации погостов 
позволяет автоматизировать не только процесс инвентаризации и учета уже 
существующих мест захоронений, но и процесс выделения земельных участков под 
каждое конкретное новое захоронение. 

На территории города Енисейска и городских кладбищ находится 5 захоронений 
воинов погибших в ходе гражданской войны, большинство из которых требуют 
восстановления.

В 2024 году в рамках федеральной целевой программы «Увековечение памя-

ти погибших при защите отечества на 2019-2024гг», подпрограммы 1 «Поддержка 
муниципальных проектов по благоустройству территорий и повышению активности 
населения в решении вопросов местного значения» государственной программы 
Красноярского края «Содействие развитию местного самоуправления» планирует-
ся обустройство и восстановление воинского захоронения «Братская могила 300 
участников Енисейско-Маклаковского восстания, замученных и расстрелянных 
колчаковцами в феврале 1919 года».

На территории муниципального образования города Енисейска на сегодняшний 
день отсутствует действующий полигон твердых бытовых отходов, данная ситуация 
способствует созданию на территории города несанкционированных свалок 
мусора и негативно сказывается на санитарно-эпидемиологической обстановке на 
территории муниципального образования в целом. 

Более 95% ТКО на территории города, образуются за счет вклада двух основных 
источников:

население, проживающее в жилищном фонде (благоустроенном и 
неблагоустроенном);

организации, учреждения общественного назначения, торговые предприятия, 
мелкие промышленные предприятия. 

В рамках реализации программных мероприятий ДЦП «Обращение с 
отходами на территории Красноярского края» на 2012-2014 годы администрацией 
города Енисейска совместно с министерством природных ресурсов и экологии 
Красноярского края  в 2013 году проведена работа по разработке ПСД на объект 
«Полигон твердых бытовых отходов в г. Енисейске», получено положительное 
заключение государственной экспертизы проекта, включая смету (расчетный срок 
эксплуатации полигона – 15 лет, вместимость полигона ТБО (в уплотненном виде) – 
245,6 тыс. м3, в том числе объем ТКО – 179,25 м3). 

В 2018 году был заключен контракт на строительство первого этапа полигона 
твердых бытовых отходов в г. Енисейске (освоено 60 млн. рублей). 

В настоящее время в городе ведутся подготовительные работы для продолжения 
строительства объекта «Полигон твердых бытовых отходов в г. Енисейске», 
отвечающего санитарно-эпидемиологическим и экологическим требованиям.

Строительство полигона позволит организовать комплексную систему 
обращения с твердыми коммунальными отходами, предусматривающую 
минимизацию их вреда для населения и окружающей среды, и стабилизировать 
санитарно-эпидемиологическую ситуацию на территории города, улучшить 
социальную обстановку среди населения. 

Основной целью программы является - создание качественной инфраструктуры 
жизнеобеспечения населения города Енисейска, за счет развития и модернизации 
коммунального комплекса, развития дорожного хозяйства и модернизации улично-
дорожной сети, улучшения экологической обстановки.

Задачи программы:
Развитие, модернизация и капитальный ремонт объектов коммунальной 

инфраструктуры г. Енисейска;
Повышение доступности транспортных услуг для населения;
Обеспечение сохранности, модернизация и развитие сети автомобильных 

дорог местного значения г. Енисейска;
Повышение надежности и качества электроснабжения потребителей г. 

Енисейска, повышение эффективности энергосбережения и потребления 
энергоресурсов на территории г. Енисейска;

Повышение уровня благоустройства территории г. Енисейска;
Обустройство мест захоронения погибших при защите Отечества;
Снижение негативного воздействия отходов на окружающую среду и здоровье 

населения г. Енисейска;
Обеспечение реализации муниципальной программы;
Обеспечение доступности предоставляемых коммунальных услуг;	
Срок реализации муниципальной программы - 2024 и плановый период 2025-

2026 годы.

2. Перечень подпрограмм, отдельных мероприятий и механизм
реализации муниципальной программы

Целями муниципальной программы являются обеспечение населения 
г. Енисейска качественными жилищно-коммунальными услугами в условиях 
развития рыночных отношений в отрасли и ограниченного роста оплаты жилищно-
коммунальных услуг, обеспечение сохранности, модернизация и развитие сети 
автомобильных дорог г. Енисейска, снижение негативного воздействия отходов на 
окружающую среду и здоровье населения г. Енисейска.

Подпрограмма 1. Развитие, модернизация и капитальный ремонт объектов 
коммунальной инфраструктуры г. Енисейска.

Задача: Развитие, модернизация и капитальный ремонт объектов коммунальной 
инфраструктуры г. Енисейска.

Мероприятие: Проведение актуализации схемы теплоснабжения города 
Енисейска. 

Мероприятие: Капитальный ремонт объектов системы коммунальной 
инфраструктуры с высокой степенью износа.

Мероприятие: Организация отпуска питьевой воды от водопроводной сети из 
источника водоснабжения - водозаборной колонки г. Енисейск ул. Ленина, д.156

Подпрограмма 2. Повышение доступности транспортных услуг для населения.
Задача: Повышение доступности транспортных услуг для населения.
Мероприятие: Возмещение убытков от осуществления регулярных пассажирских 

перевозок.
Подпрограмма 3. Обеспечение сохранности, модернизация и развитие сети 

автомобильных дорог местного значения г. Енисейска.
Задача: Обеспечение сохранности, модернизация и развитие сети 

автомобильных дорог местного значения г. Енисейска.
Мероприятие: Содержание автомобильных дорог и инженерных сооружений на 

них в границах городского округа
Мероприятие: Расходы на реализацию мероприятий, направленных на 

повышение БДД
Мероприятие: Капитальный ремонт и ремонт дорог общего пользования 

местного значения
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Подпрограмма 4. Повышение энергоэффективности. 
Задача: Повышение надежности и качества электроснабжения потребителей 

г. Енисейска, повышение эффективности энергосбережения и потребления 
энергоресурсов на территории г. Енисейска.

Мероприятие: Содержание и ремонт уличного освещения. Замена светильников 
уличного освещения на современные энергоэффективные модели.

Подпрограмма 5. Повышение уровня благоустройства территории г. Енисейска.
Задача: Повышение уровня благоустройства территории г. Енисейска.
Мероприятие: Содержание общественных пространств на территории г. 

Енисейска.
Мероприятие: Обустройство и восстановление воинских захоронений.
Подпрограмма 6. Снижение негативного воздействия отходов на окружающую 

среду и здоровье населения г. Енисейска.
Задача: Снижение негативного воздействия отходов на окружающую среду и 

здоровье населения г. Енисейска
Мероприятие: Обустройство мест (площадок) накопления отходов потребления
Мероприятие: Приобретение контейнерного оборудования на обустраиваемые 

места накопления ТКО.
Подпрограмма 7. Обеспечение реализации муниципальной программы.
Задача: Обеспечение реализации муниципальной программы.
Мероприятие: Обеспечение деятельности МКУ «Управление городского 

хозяйства города Енисейска».
Подпрограмма 8. Обеспечение доступности предоставляемых коммунальных 

услуг.
Задача: Обеспечение доступности предоставляемых коммунальных услуг.
Мероприятие: Реализация отдельных мер по обеспечению ограничения платы 

граждан за коммунальные услуги.
Механизм реализации муниципальной программы:
Реализацию мероприятий осуществляет МКУ «Управление городского 

хозяйства города Енисейска». Источником финансирования мероприятия 
являются средства краевого и местного бюджетов. Главным распорядителем 
бюджетных средств является администрация города Енисейска. Финансирование 
мероприятий осуществляется финансовым управлением администрации города 
Енисейска в соответствии со сводной бюджетной росписью и в пределах лимитов 
бюджетных обязательств. Закупка товаров, выполнение работ, оказание услуг 
в рамках реализации мероприятия осуществляется муниципальным заказчиком 
в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной 
системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных 
и муниципальных нужд».

Механизм получения субсидии определен государственными программами 
Красноярского края «Реформирование и модернизация жилищно-коммунального 
хозяйства и повышение энергетической эффективности». «Развитие транспортной 
системы», «Содействие развитию местного самоуправления», «Охрана 
окружающей среды, воспроизводство природных ресурсов».

 3. Перечень нормативно правовых актов, которые необходимы для 
реализации мероприятий программы

Распоряжение	 «О создании рабочей группы по организации и контролю за 
вывозкой твердых коммунальных отходов на территории города Енисейска»;

Распоряжение	 «Об утверждении реестра мест (площадок) накопления 
ТКО»;

Постановление «Об утверждении перечня автомобильных дорог общего 
пользования местного значения»;

Постановление «Об утверждении актуализации схемы теплоснабжения»;
Постановление «Об утверждении программы пассажирских перевозок по 

регулярным городским маршрутам»;
Постановление «О проведении проверки готовности к отопительному периоду 

2024-2025».

4. Перечень целевых индикаторов и показателей результативности 
муниципальной программы.

Количество актуализированных схем теплоснабжения, ед.;
Доля реконструированных и модернизированных сетей водоснабжения, 

водоотведения, теплоснабжения, от общей протяженности соответствующих сетей, %;                                                                                                                                               
                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

Протяженность реконструированных и модернизированных сетей 
водоснабжения, км;

Отпущено питьевой воды от водопроводной сети из источника водоснабжения - 
водозаборной колонки г. Енисейск ул. Ленина, д.156, м3;

Количество рейсов по социально-значимым маршрутам, ед.;
Протяженность пробега с пассажирами по субсидируемым маршрутам, тыс. км.;
Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного 

значения, отвечающих нормативным требованиям, в общей протяжённости 
автомобильных дорог общего пользования местного значения, %;

Количества дорожно - транспортных  происшествий, ед.;
Протяженность автомобильных дорог общего пользования местного значения, 

на которой проведены работы по ремонту и капитальному ремонту, км;
Доля  линий городского уличного освещения в технически исправном состоянии 

от общей протяженности городских линий уличного освещения, %;
Доля современных энергоэффективных светильников в общем количестве 

светильников наружного освещения,%;
Доля содержания общественных пространств на территории города в общей 

площади пространств, %;
Доля спиленных и кронированных деревьев от общего числа представляющих 

опасность, %;
Доля обустроенных и восстановленных воинских захоронений, %;
Доля ТКО,  переданных на специализированный полигон ТБО от общего 

количества образующихся ТКО ;
Доля исполненных бюджетных ассигнований, предусмотренных в 

муниципальной программе, %;
Доля исполнения бюджетных ассигнований, предусмотренных на реализацию 

мер по обеспечению ограничения платы граждан за коммунальные услуги, %.

5. Ресурсное обеспечение муниципальной программы за счет средств бюджета 
города, вышестоящих бюджетов внебюджетных источников.

Общий объем финансирования программы – 739 201 995,76 руб., из них по 
годам: 

2024 год – 338 025 195,76 руб., в том числе: местный бюджет – 144 312 095,76 
руб., краевой бюджет – 193 303 822,0 руб.; федеральный бюджет – 214 278,0 руб., 
внебюджетные источники -195 000,0 руб;

2025 год – 200 588 400,0 руб., в том числе: местный бюджет – 114 955 000,0 руб., 
краевой бюджет – 85 633 400,0 руб.

2026 год – 200 588 400,0 руб., в том числе: местный бюджет – 114 955 000,0 руб., 
краевой бюджет – 85 633 400,0 руб.

6. Подпрограммы, реализуемые в рамках муниципальной программы

6.1. «Паспорта подпрограмм»
Подпрограмма 1. Развитие, модернизация и капитальный ремонт объектов 

коммунальной инфраструктуры г. Енисейска
Паспорт подпрограммы

Наименование 
подпрограммы

Развитие, модернизация и капитальный ремонт 
объектов коммунальной инфраструктуры г. Енисейска

Ответственные исполнители 
мероприятий подпрограммы

МКУ «Управление городского хозяйства города 
Енисейска»;
Отдел строительства и архитектуры администрации г. 
Енисейска;
МКУ «Архитектурно-производственная группа»;
МКУ «Управление муниципальным имуществом г. 
Енисейска»

Задачи подпрограммы Развитие, модернизация и капитальный ремонт 
объектов коммунальной инфраструктуры г. Енисейска

Объемы бюджетных 
ассигнований подпрограммы

Объем бюджетных ассигнований указан в приложении 
№5

Задача: Развитие, модернизация и капитальный ремонт объектов коммунальной 
инфраструктуры г. Енисейска.

Мероприятие: Проведение актуализации схемы теплоснабжения города 
Енисейска. 

Мероприятие: Капитальный ремонт объектов системы коммунальной 
инфраструктуры с высокой степенью износа.

Мероприятие: Организация отпуска питьевой воды от водопроводной сети из 
источника водоснабжения - водозаборной колонки г. Енисейск ул. Ленина, д.156

Подпрограмма 2. Повышение доступности транспортных услуг для населения
Паспорт подпрограммы

Наименование 
подпрограммы

Повышение доступности транспортных услуг для 
населения

Ответственные исполнители 
мероприятий подпрограммы

МКУ «Управление городского хозяйства города 
Енисейска»;
Отдел строительства и архитектуры администрации 
г. Енисейска;
МКУ «Архитектурно-производственная группа»;
МКУ «Управление муниципальным имуществом г. 
Енисейска»

Задачи подпрограммы Повышение доступности транспортных услуг для 
населения

Объемы бюджетных 
ассигнований подпрограммы

Объем бюджетных ассигнований указан в приложении 
№5

Задача: Повышение доступности транспортных услуг для населения.
Мероприятие: Возмещение убытков от осуществления регулярных пассажирских 

перевозок.

Подпрограмма 3. Обеспечение сохранности, модернизация и развитие сети 
автомобильных дорог местного значения г. Енисейска

Паспорт подпрограммы

Наименование 
подпрограммы

Обеспечение сохранности, модернизация и развитие 
сети автомобильных дорог местного значения г. 
Енисейска

Ответственные 
исполнители мероприятий 
подпрограммы

МКУ «Управление городского хозяйства города 
Енисейска»;
Отдел строительства и архитектуры администрации г. 
Енисейска;
МКУ «Архитектурно-производственная группа»;
МКУ «Управление муниципальным имуществом г. 
Енисейска»

Задачи подпрограммы Обеспечение сохранности, модернизация и развитие 
сети автомобильных дорог местного значения г. 
Енисейска
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Объемы бюджетных 
ассигнований 
подпрограммы

Объем бюджетных ассигнований указан в приложении 
№5

Задача: Обеспечение сохранности, модернизация и развитие сети 
автомобильных дорог местного значения г. Енисейска.

Мероприятие: Содержание автомобильных дорог и инженерных сооружений на 
них в границах городского округа.

Мероприятие: Расходы на реализацию мероприятий, направленных на 
повышение БДД.

Мероприятие: Капитальный ремонт и ремонт дорог общего пользования 
местного значения.

Подпрограмма 4. Повышение энергоэффективности
Паспорт подпрограммы

Наименование 
подпрограммы

Повышение энергоэффективности 

Ответственные исполнители 
мероприятий подпрограммы

МКУ «Управление городского хозяйства города 
Енисейска»;
Отдел строительства и архитектуры администрации 
г. Енисейска;
МКУ «Архитектурно-производственная группа»;
МКУ «Управление муниципальным имуществом г. 
Енисейска»

Задачи подпрограммы Повышение надежности и качества электроснабжения 
потребителей г. Енисейска, повышение 
эффективности энергосбережения и потребления 
энергоресурсов на территории г. Енисейска.

Объемы бюджетных 
ассигнований подпрограммы

Объем бюджетных ассигнований указан в приложении 
№5

Задача: Повышение надежности и качества электроснабжения потребителей 
г. Енисейска, повышение эффективности энергосбережения и потребления 
энергоресурсов на территории г. Енисейска.

Мероприятие: Содержание и ремонт уличного освещения. Замена светильников 
уличного освещения на современные энергоэффективные модели.

Подпрограмма 5. Повышение уровня благоустройства территории г. Енисейска
Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы Повышение уровня благоустройства территории г. 
Енисейска

Ответственные исполнители 
мероприятий подпрограммы

МКУ «Управление городского хозяйства города 
Енисейска»;
Отдел строительства и архитектуры администрации 
г. Енисейска;
МКУ «Архитектурно-производственная группа»;
МКУ «Управление муниципальным имуществом г. 
Енисейска»

Задачи подпрограммы Повышение уровня благоустройства территории г. 
Енисейска

Объемы бюджетных 
ассигнований подпрограммы

Объем бюджетных ассигнований указан в 
приложении №5

Задача: Повышение уровня благоустройства территории г. Енисейска.
Мероприятие: Содержание Общественных пространств на территории г. 

Енисейска.
Мероприятие: Обустройство и восстановление воинских захоронений.

Подпрограмма 6. Снижение негативного воздействия отходов на окружающую 
среду и здоровье населения г. Енисейска

Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы Снижение негативного воздействия отходов 
на окружающую среду и здоровье населения г. 
Енисейска

Ответственные исполнители 
мероприятий подпрограммы

МКУ «Управление городского хозяйства города 
Енисейска»;
Отдел строительства и архитектуры администрации 
г. Енисейска;
МКУ «Архитектурно-производственная группа»;
МКУ «Управление муниципальным имуществом г. 
Енисейска»

Задачи подпрограммы Снижение негативного воздействия отходов 
на окружающую среду и здоровье населения г. 
Енисейска

Объемы бюджетных 
ассигнований подпрограммы

Объем бюджетных ассигнований указан в 
приложении №5

Задача: Снижение негативного воздействия отходов на окружающую среду и 
здоровье населения г. Енисейска

Мероприятие: Обустройство мест (площадок) накопления отходов потребления
Мероприятие: Приобретение контейнерного оборудования на обустраиваемые 

места накопления ТКО.

Подпрограмма 7. Обеспечение реализации муниципальной программы
Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы Обеспечение реализации муниципальной 
программы

Ответственные исполнители 
мероприятий подпрограммы

МКУ «Управление городского хозяйства города 
Енисейска»;
Отдел строительства и архитектуры 
администрации г. Енисейска;
МКУ «Архитектурно-производственная группа»;
МКУ «Управление муниципальным имуществом г. 
Енисейска»

Задачи подпрограммы Обеспечение реализации муниципальной 
программы

Объемы бюджетных 
ассигнований подпрограммы

Объем бюджетных ассигнований указан в 
приложении №5

Задача: Обеспечение реализации муниципальной программы.
Мероприятие: Обеспечение деятельности МКУ «Управление городского 

хозяйства города Енисейска».

Подпрограммы 8. Обеспечение доступности предоставляемых коммунальных 
услуг

Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы Обеспечение доступности предоставляемых 
коммунальных услуг

Ответственные исполнители 
мероприятий подпрограммы

МКУ «Управление городского хозяйства города 
Енисейска»;
Отдел строительства и архитектуры 
администрации г. Енисейска;
МКУ «Архитектурно-производственная группа»;
МКУ «Управление муниципальным имуществом 
г. Енисейска»

Задачи подпрограммы Обеспечение доступности предоставляемых 
коммунальных услуг

Объемы бюджетных 
ассигнований подпрограммы

Объем бюджетных ассигнований указан в 
приложении №5

Задача: Обеспечение доступности предоставляемых коммунальных услуг.
Мероприятие: Реализация отдельных мер по обеспечению ограничения платы 

граждан за коммунальные услуги.

6.2. «Механизм реализации подпрограмм» 
Механизм реализации подпрограммы включает в себя:
-разработку и принятие  нормативно- правовых актов администрации города 

Енисейска, направленных на модернизацию, реконструкцию и капитальный ремонт 
объектов коммунальной инфраструктуры, благоустройство территории в г. Енисей-
ске; 

-разработку и утверждение календарного плана мероприятий;
- уточнение перечня мероприятий подпрограммы с внесением изменений в му-

ниципальную программу.
Реализация подпрограммы осуществляется в рамках бюджетного 

финансирования, предусмотренного за соответствующий финансовый год.
Оценка эффективности реализованных мероприятий осуществляется по 

данным мониторинга, проводимого администрацией города Енисейска;
 6.3. «Управление подпрограммами и контроль за исполнением подпрограмм»
Ответственный исполнитель муниципальной программы в рамках своих 

полномочий разрабатывает проекты  нормативных правовых актов,  необходимых 
для реализации данной подпрограммы, осуществляет координацию деятельности 
исполнителей по реализации программных  мероприятий, формирует перечень 
мероприятий, необходимый для достижения  поставленной задачи, несет 
ответственность за своевременное и качественное выполнение мероприятий 
подпрограммы, эффективное использование бюджетных средств, направленных 
на реализацию подпрограмм.

Соисполнители муниципальной программы: в рамках своих полномочий 
участвуют в разработке и осуществляют реализацию программных мероприятий,  
предоставляют ответственному исполнителю муниципальной программы 
информацию, связанную с реализацией программных мероприятий, оценки 
эффективности реализации подпрограмм и подготовке годового отчета, а также 
копии актов выполненных работ и иных документов, подтверждающих исполнение 
обязательств по заключенным муниципальным контрактам.

Ответственный исполнитель муниципальной программы осуществляет 
постоянный контроль за ходом реализации программных мероприятий, полнотой 
освоения  и целевым использованием финансовых средств, выделенных на 
реализацию соответствующих мероприятий, осуществляет анализ.

Внутренний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных 
правоотношений в соответствии  с бюджетным законодательством Российской 
Федерации и иными нормативными правовыми актами, регулирующими бюджетные 
правоотношения осуществляется в соответствии с действующим Порядком, 
утвержденным соответствующим нормативным правовым актом администрации 
города Енисейска.

Внешний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных 
правоотношений осуществляет контрольно-ревизионная служба Енисейского 
городского Совета депутатов в соответствии с федеральным законодательством, 
законами и иными нормативными правовыми актами Красноярского края, а также 
нормативными правовыми актами муниципального образования г. Енисейск.



И Н Ф О Р М А Ц И О Н Н Ы Й Б ЮЛ Л Е Т Е Н Ь Г О Р О Д А Е Н И С Е Й С К А К РАС Н О Я РС К О Г О К РА Я

12 С Е Н Т Я Б РЯ 2024 г.10

Приложение 1
к муниципальной программе « Модернизация, реконструкция и капитальный ремонт объектов коммунальной 

инфраструктуры, благоустройство территории в г. Енисейске, 2024-2026 годы»

Перечень мероприятий муниципальной программы

№ 
п/п Наименование мероприятия

Ответственный 
исполнитель 
мероприятия

Срок
Ожидаемый результат 

(краткое описание)
Связь с показателями муниципальной 

программыначала 
реализации

окончания 
реализации

1 2 3 4 5 6 7

   Подпрограмма 1 « Развитие, модернизация и капитальный ремонт объектов коммунальной инфраструктуры г. Енисейска «

1 Мероприятие1.1 Проведение актуализации 
схемы теплоснабжения города Енисейска  

Администрация 
г. Енисейска

2024 2026 Наличие актуализированной    
схемы

Наличие актуализированной схемы - 1 ед.

2 Мероприятие 1.2. Капитальный ремонт 
объектов системы коммунальной 
инфраструктуры с высокой степенью износа.

Администрация 
г. Енисейска

2024 2026 Повышение 
эксплуатационной 
надежности объектов 
коммунальной 
инфраструктуры города

 Протяженность реконструированных 
и модернизированных сетей 
водоснабжения, водоотведения, 
теплоснабжения, метров.

3 Мероприятие 1.3. Отпуск питьевой воды 
от водопроводной сети из источника 
водоснабжения - водозаборной колонки г. 
Енисейск ул. Ленина , д.156

Администрация 
г. Енисейска

2024 2026 Обеспечение  водой 
населения, не имеющего 
централизованного 
водоснабжения

Отпущено питьевой воды от 
водопроводной сети из источника 
водоснабжения - водозаборной колонки г. 
Енисейск ул. Ленина , д.156, м3

4 Мероприятие 1.4. Приобретение резервных 
источников питания электрической энергии 
на объектах жизнеобеспечения, от которых 
осуществляется теплоснабжение.

Администрация 
г. Енисейска

2024 2026 Обеспечение резервного 
питания электрической 
энергии на объектах 
жизнеобеспечения, от 
которых осуществляется 
теплоснабжение.

Приобретен один  резервный источник 
питания электрической энергии (ДЭС)

5 Мероприятие 1.5. Технологическое 
присоединение водопроводной сети по ул. 
Гагарина

Администрация 
г. Енисейска

2024 2026 Обеспечение  
централизованным 
водоснабжением населения

Подключено 15 потребителей 
к чентрализованной системе 
водоснабжения

  Подпрограмма 2 « Повышение доступности транспортных услуг для населения «

6  Мероприятие 2.1. Возмещение убытков от 
осуществления регулярных пассажирских 
перевозок

Администрация 
г. Енисейска

2024 2026  Движение автомобильного 
пассажирского транспорта 
по городским маршрутам 
с низкой интенсивностью 
пассажиропотока

Протяженность пробега с пассажирами по 
субсидируемым маршрутам, тыс. км.

  Подпрограмма 3 « Обеспечение сохранности, модернизация и развитие сети автомобильных дорог местного значения г. Енисейска»

7 Мероприятие 3.1. Содержание автомобильных 
дорог и инженерных сооружений на них в 
границах городского округа

Администрация 
г. Енисейска

2024 2026 Обеспечение стабильного 
функционирования улично-
дорожной сети города

Доля протяженности автомобильных 
дорог общего пользования местного 
значения, отвечающих нормативным 
требованиям, в общей протяжённости 
автомобильных дорог общего пользования 
местного значения, %

8 Мероприятие 3.2. Расходы на реализацию 
мероприятий, направленных на повышение 
БДД

Администрация 
г. Енисейска

2024 2026

9 Мероприятие 3.3. Капитальный ремонт и 
ремонт дорог общего пользования местного 
значения

Администрация 
г. Енисейска

2024 2026 Обеспечение стабильного 
функционирования улично-
дорожной сети города

Доля протяженности автомобильных 
дорог общего пользования местного 
значения, отвечающих нормативным 
требованиям, в общей протяжённости 
автомобильных дорог общего пользования 
местного значения, %

10 Мероприятие 3.4.Осуществление дорожной 
деятельности в целях решения задач 
социально-экономического развития 
территорий

Администрация 
г. Енисейска

2024 2026 Обеспечение стабильного 
функционирования улично-
дорожной сети города

  Подпрограмма 4 « Повышение энергоэффективности»

11 Мероприятие 4.1. Содержание и ремонт 
уличного освещения. Замена светильников 
уличного освещения на современные 
энергоэффективные модели

Администрация 
г. Енисейска

2024 2026 Бесперебойное освещение 
улиц города, снижение 
удельного расхода затрат 
на содержание сети 
уличного освещения

Доля  линий городского уличного 
освещения в технически исправном 
состоянии от общей протяженности 
городских линий уличного освещения

  Подпрограмма 5 « Повышение уровня благоустройства территории г. Енисейска «

12 Мероприятие 5.1. Содержание Общественных 
пространств на территории г. Енисейска

Администрация 
г. Енисейска

2024 2026 благоустройство Доля содержания общественных 
пространств на территории города в 
общей площади пространств, 100%

13 Мероприятие 5.2 Обустройство и 
восстановление воинских захоронений

Администрация 
г. Енисейска

2024 2026 Увековечение памяти Количество восстановленных воинских 
захоронений, ед.

14 Мероприятие 5.3 Благоустройство аллеи 
памяти

Администрация 
г. Енисейска

2024 2026 Увековечение памяти Благоустроенная Аллея памяти, ед.

   Подпрограмма 6. «Снижение негативного воздействия отходов на окружающую среду и здоровье населения г. Енисейска»

15 Мероприятие 6.1. Обустройство мест 
(площадок) накопления отходов потребления

Администрация 
г. Енисейска

2024 2026 комплексная система 
обращения с твердыми 
коммунальными отходами, 
предусматривающая 
минимизацию их вреда для 
населения и окружающей 
среды

Доля ТКО, переданных на 
специализированный полигон ТБО от 
общего количества образующихся ТКО
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16 Мероприятие 6.2. Приобретение 
контейнерного оборудования на 
обустраиваемые места накопления ТКО

Администрация 
г. Енисейска

2024 2026

  Подпрограмма 7 «Обеспечение реализации муниципальной программы»

17 Мероприятие 7.1. Обеспечение деятельности 
МКУ «Управление городского хозяйства 
города Енисейска».

Администрация 
г. Енисейска

2024 2026 Исполнение 
муниципальных функций 
в сфере коммунальной 
инфраструктуры и 
благоустройства города

 Доля исполненных бюджетных 
ассигнований, предусмотренных в 
муниципальной программе

  Подпрограмма 8. «Обеспечение доступности предоставляемых коммунальных услуг»

18 Мероприятие 9.1. Реализация отдельных мер 
по обеспечению ограничения платы граждан 
за коммунальные услуги

Администрация 
г. Енисейска

2024 2026 Доступность коммунальных 
услуг для населения

Доля исполнения бюджетных 
ассигнований, предусмотренных на 
реализацию временны мер поддержки 
населения

Приложение 2
к муниципальной программе « Модернизация, реконструкция и капитальный ремонт 

объектов коммунальной инфраструктуры, благоустройство 
территории в городе Енисейске, 2024-2026 годы»

Перечень
нормативных правовых актов администрации города,

которые необходимо принять в целях реализации мероприятий программы

№
 п/п

Наименование 
нормативного 
правового акта

Предмет регулирования, основное содержание Ответственный исполнитель и 
соисполнители

Ожидаемые сроки 
принятия                   

(год, квартал)

1 2 3 4 5

1 Распоряжение О создании рабочей группы по организации и контролю за вывозкой твердых 
коммунальных отходов на территории города Енисейска.

Юленкова Ольга Юрьевна II квартал 2024г.

2 Распоряжение Об утверждении реестра мест (площадок) накопления ТКО Черноусова Ольга Александровна I квартал 2024г.

3 Постановление Об утверждении перечня автомобильных дорог общего пользования местного 
значения

Юленкова Ольга Юрьевна 2024г.

4 Постановление Об утверждении актуализации схемы теплоснабжения Юленкова Ольга Юрьевна II квартал 2024г.

5 Постановление Об утверждении программы пассажирских перевозок по регулярным городским 
маршрутам 

Куличихина Ольга Сергеевна I квартал 2024г

6 Постановление О проведении проверки готовности к отопительному периоду 2024-2025 Юленкова Ольга Юрьевна II квартал 2024г.

	 Приложение 3
к муниципальной программе « Модернизация, реконструкция и капитальный ремонт 

объектов коммунальной инфраструктуры, благоустройство 
территории в городе Енисейске, 2024-2026 годы»

Сведения о целевых индикаторах муниципальной программы и их значениях

№ Наименование показателя тип 
показателя

базовое значение
 Значения показателей

2023 2024 2025  2026
значение дата

Муниципальная программа « Модернизация, реконструкция и капитальный ремонт объектов коммунальной инфраструктуры, благоустройство территории, 2024-2026»
 

1 Количество актуализированных схем теплоснабжения, ед. основной 1 01.01.2024 1 1 1 1

2 Доля реконструированных и модернизированных сетей водоснабжения, 
водоотведения, теплоснабжения, от общей протяженности соответствующих сетей, %                                                                                                                                                
                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
                                                                                                                                                                                                                                                                        

основной 1,2 01.01.2024 1,2 1,3 1,5 1,8

3 Протяженность реконструированных и модернизированных сетей водоснабжения, км   0,95 01.01.2024 0,95 0,95 0,95 0,95

4 Отпущено питьевой воды от водопроводной сети из источника водоснабжения - водозаборной 
колонки г. Енисейск ул. Ленина, д.156, м3

основной 662 01.01.2024 662 662 662 662

5 Приобретен резервного источника питания электрической энергии (ДЭС)   0 01.01.2024 0 1 0 0

6 Подключено потребителей к централизованной системе водоснабжения   0 01.01.2024 0 15 0 0

7 Количество рейсов по социально-значимым маршрутам, ед основной 22 716 01.01.2024 22716 22716 22716 22716

8 Протяженность пробега с пассажирами по субсидируемым маршрутам, тыс. км.   230,7 01.01.2024 230,7 230,7 230,7 230,7

9 Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, отвечающих 
нормативным требованиям, в общей протяжённости автомобильных дорог общего пользования 
местного значения, %

основной 46 01.01.2024 46 46 46 46

10 Количества дорожно - транспортных  происшествий, ед   160 01.01.2024 130 100 90 90

11 Протяженность автомобильных дорог общего пользования местного значения, на которой 
проведены работы по ремонту и капитальному ремонту, км

  1,4 01.01.2024 0,75 2,3 2,3 2,3
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12 Доля  линий городского уличного освещения в технически исправном состоянии от общей 
протяженности городских линий уличного освещения, %

основной 100 01.01.2024 100 100 100 100

13 Доля современных энергоэффективных светильников в общем количестве светильников 
наружного освещения,%

  28 01.01.2024 26,5 31 34 34

14 Доля содержания общественных пространств на территории города в общей площади 
пространств, %

  100 01.01.2024 100 100 100 100

15 Доля спиленных и кронированных деревьев от общего числа представляющих опасность, %   20 01.01.2024 5 20 40 60

16 Доля обустроенных и восстановленных воинских захоронений, %   0 01.01.2024 0 20 20 20

17 Благоустроена «Аллея Памяти» на Городском кладбище   0 01.01.2024 0 1 0 0

18 Доля ТКО,  переданных на специализированный полигон ТБО от общего количества 
образующихся ТКО 

основной 95 01.01.2024 95 95 95 95

19 Доля исполненных бюджетных ассигнований, предусмотренныхв муниципальной программе, % основной 100 01.01.2024 100 100 100 100

20 Доля исполнения бюджетных ассигнований, предусмотренных на реализацию мер по 
обеспечению ограничения платы граждан за коммунальные услуги, %

основной 100 01.01.2024 100 100 100 100

Приложение 3.1.
к муниципальной программе « Модернизация, реконструкция и капитальный ремонт объектов коммунальной 

инфраструктуры, благоустройство территории в г. Енисейске, 2024-2026 годы»

Результаты муниципальной программы

№ 
п/п Наименование задачи, результата срок, гг Характеристика результата

 

Подпрограмма 1. « Развитие, модернизация и капитальный ремонт объектов коммунальной инфраструктуры г. Енисейска «

1.1. Увеличение доли реконструированных и модернизированных сетей водоснабжения, 
водоотведения, теплоснабжения, от общей протяженности соответствующих сетей      до 1,2% в 
2023г. И 1,8% к 2025г.

2024-2026  
 

Подпрограмма 2. « Повышение доступности транспортных услуг для населения «

2.1.  Обеспечение количества рейсов по социально-значимым маршрутам на уровне 2023г. - 22 716 
ед.

2024-2026  

2.2. Обеспечение протяженности пробега с пассажирами по субсидируемым маршрутам на уровне 
2023г.- 230,7 тыс. км

2024-2026  
 

 Подпрограмма 3 « Обеспечение сохранности, модернизация и развитие сети автомобильных дорог местного значения г. Енисейска»

3.1. Обеспечение доли протяженности автомобильных дорог общего пользования местного 
значения, отвечающих нормативным требованиям, в общей протяжённости автомобильных 
дорог общего пользования местного значения на уровне 2023г. 46 % 

2024-2026  
 

3.2. Уменьшение количества дорожно - транспортных  происшествий до 100 ед. в 2024 году и до 90 
ед. к 2026 году.

2024-2026  
 

3.3. Обеспечение протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, на 
которой проведены работы по ремонту и капитальному ремонту  2,3 км. на уровне 2024г.

2024-2026  

 Подпрограмма 4 « Повышение энергоэффективности

4.1.  Доля  линий городского уличного освещения в технически исправном состоянии от общей 
протяженности городских линий уличного освещения, остается неизменной, стабильной 100%

2024-2026  
 

4.2. Увеличение доли современных энергоэффективных светильников в общем количестве 
светильников наружного освещения до 31% в 2024 году и до 34% к 2026 году

2024-2026  
 

Задача 5 «Повышение уровня благоустройства территории г. Енисейска»
 

5.1. Доля содержания общественных пространств на территории города в общей площади 
пространств, останется на уровне 2022 года -100%

2024-2026  
 

5.2. Увеличение доли спиленных и кронированных деревьев от общего числа представляющих 
опасность до 20% в 2024г. и до 60% к 2026г.

2024-2026  
 

5.3. Увеличение доли обустроенных и восстановленных воинских захоронений до 20% в 2024г. 2024  
 

Подпрограмма 6 «Снижение негативного воздействия отходов на окружающую среду и здоровье населения г. Енисейска»

6.1. Доля ТКО,  переданных на специализированный полигон ТБО от общего количества 
образующихся ТКО остается неизменной, стабильной 95%

2024-2026  
 

Подпрограмма 7. «Обеспечение реализации муниципальной программы»

7.1. Обеспечение доли исполненных бюджетных ассигнований, предусмотренных в муниципальной 
программе остается на уровне 2023 года 100 %

2024-2026  
 

Подпрограмма 8. «Обеспечение доступности предоставляемых коммунальных услуг»

8.1. Обеспечение доли исполнения бюджетных ассигнований, предусмотренных на реализацию мер 
по обеспечению ограничения платы граждан за коммунальные услуги на уровне 2023г. 100% 

2024-2026  
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Приложение № 4
к муниципальной программе « Модернизация, реконструкция и капитальный ремонт объектов коммунальной 

инфраструктуры, благоустройство территории в г. Енисейске, 2024-2026 годы»

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями по программе
тыс. руб

№ 
п/п

Наименование услуги(работы), показателя объема услуги 
(работы), мероприятий

Значение показателя объема услуги (работы) Расходы бюджета на оказание муниципальной 
услуги (работы)

очередной 
финансовый 

год* 

первый год 
планового 
периода

второй год 
планового 
периода

очередной 
финансовый 

год* 

первый год 
планового 
периода

второй год 
планового 
периода

1 2 3 4 5 6 7 8

1 Наименование услуги (работы) и ее содержание

2 Показатель объема услуги и (работы)

3 Мероприятие 1.1.            

4 Мероприятие 1.2.            

5              

6              

* в отношении муниципальных программ планируемых к реализации в текущем году и плановом периоде, указываются значения показателей и расходы бюджета текущего 
финансового года.

Приложение № 5
к муниципальной программе « Модернизация, реконструкция и капитальный ремонт объектов коммунальной 

инфраструктуры, благоустройство территории в г. Енисейске, 2024-2026 годы»

Распределение планируемых расходов за счет средств городского бюджета по мероприятиям и подпрограммам муниципальной программы

	 	

№ 
п/п

Статус 
(муниципальная 

программа, 
подпрограмма)

Наименование  
программы, под-

программы

Ответственный 
исполнитель, 

соисполнители

Код бюджетной 
классификации Расходы, годы

ГРБС РзПр ЦСР ВР 2024 2025 2026 Итого на 
период

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

  Муниципальная 
программа

«Модернизация, 
реконструкция 
и капитальный 
ремонт 
объектов 
коммунальной 
инфраструктуры, 
благоустройство 
территории в г. 
Енисейске, 2024-
2026 годы»

всего расходные 
обязательства по 
программе

    0400000000   338 025 195,76 200 588 400,00 200 588 400,00 739 201 995,76

в том числе по ГРБС:                

Администрация 
г.Енисейска

017   0400000000   338 025 195,76 200 588 400,00 200 588 400,00 739 201 995,76

  Подпрограмма 
1

«Развитие, 
модернизация 
и капитальный 
ремонт объектов 
коммунальной 
инфраструктуры г. 
Енисейска «

всего расходные 
обязательства 

    0410000000   48 554 800,00 0,00 0,00 48 554 800,00

в том числе по ГРБС:                

1 Мероприятие 
1.1

Проведение 
актуализации 
схемы 
теплоснабжения 
города Енисейска  

Администрация 
г.Енисейска

017 0502 0410089020 240 212 200,00 0,00 0,00 212 200,00

2 Мероприятие 
1.2.

Капитальный 
ремонт объектов  
системы 
коммунальной 
инфраструктуры с 
высокой степенью 
износа

Администрация 
г.Енисейска

017 0505 04100S5710 240 43 672 600,00 0,00 0,00 43 672 600,00

Администрация 
г.Енисейска

017 0505 04100S5720 240 90 000,00 0,00 0,00 90 000,00

3 Мероприятие 
1.3.

 Отпуск питьевой 
воды от 
водопроводной 
сети из источника 
водоснабжения 
- водозаборной 
колонки г. 
Енисейск ул. 
Ленина , д.156

Администрация 
г.Енисейска

017 0502 0410089090 240 80 000,00 0,00 0,00 80 000,00

4 Мероприятие 
1.4.

Приобретение 
резервных 
источников 
питания 
электрической 
энергии на 
объектах 

Администрация 
г.Енисейска

017 0502 0410089010 240 3 000 000,00 0,00 0,00 3 000 000,00
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5 Мероприятие 
1.5.

Технологическое 
присоединение 
водопроводной 
сети по ул. 
Гагарина

Администрация 
г.Енисейска

017 0502 0410089110 240 1 500 000,00 0,00 0,00 1 500 000,00

  Подпрограмма 
2

«Повышение до-
ступности транс-
портных услуг для 
населения «

всего расходные 
обязательства 

    0420000000   38 234 823,76 33 000 000,00 33 000 000,00 104 234 823,76

в том числе по ГРБС:                

6 Мероприятие 
2.1.

 Возмещение 
убытков от 
осуществления 
регулярных 
пассажирских 
перевозок

Администрация 
г.Енисейска

017 0408 0420083030 810 38 234 819,76 33 000 000,00 33 000 000,00 104 234 819,76

Администрация 
г.Енисейска

017 0408 0420092170 240 4,00 0,00 0,00 4,00

  Подпрограмма 
3

«Обеспечение 
сохранности, 
модернизация 
и развитие сети 
автомобильных 
дорог местного 
значения г. Ени-
сейска»

всего расходные 
обязательства 

    0430000000   94 314 200,00 37 000 000,00 37 000 000,00 168 314 200,00

в том числе по ГРБС:                

7 Мероприятие 
3.1.

Содержание 
автомобильных 
дорог и 
инженерных 
сооружений на 
них в границах 
городского округа

Администрация 
г.Енисейска

017 0409 0430086000 240 42 224 800,00 36 925 100,00 36 925 100,00 116 075 000,00

8 Мероприятие 
3.2.

Расходы на 
реализацию 
мероприятий, 
направленных на 
повышение БДД

Администрация 
г.Енисейска

017 0409 043R374270 240 2 178 970,00 30 000,00 30 000,00 2 238 970,00

017 0409 043R310601 240 355 700,00 4 000,00 4 000,00 363 700,00

9 Мероприятие 
3.3.

 Капитальный 
ремонт и ремонт 
дорог общего 
пользования 
местного значения

Администрация 
г.Енисейска

017 0409 04300S5090 240 9 637 640,00 40 900,00 40 900,00 9 719 440,00

10 Мероприятие 
3.4.

Осуществление 
дорожной 
деятельности в 
целях решения 
задач социально-
экономического 
развития 
территорий

Администрация 
г.Енисейска

017 0409 04300S3950 240 39 917 090,00 0,00 0,00 39 917 090,00

  Подпрограмма 
4

«Повышение 
энергоэффектив-
ности»

всего расходные 
обязательства 

    0440000000   7 802 000,00 6 300 000,00 6 300 000,00 20 402 000,00

в том числе по ГРБС:                

11 Мероприятие 
4.1.

Содержание и 
ремонт уличного 
освещения. 
Замена 
светильников 
уличного 
освещения на 
современные 
энергоэффектив-
ные модели

Администрация 
г.Енисейска

017 0503 0440086010 240 7 800 000,00 6 300 000,00 6 300 000,00 20 400 000,00

017 0503 0440086010 830 2 000,00 0,00 0,00 2 000,00

  Подпрограмма 
5

«Повышение уров-
ня благоустройст-
ва территории г. 
Енисейска «

всего расходные 
обязательства 

    0450000000   38 268 724,00 25 692 000,00 25 692 000,00 89 652 724,00

в том числе по ГРБС:                

12 Мероприятие 
5.1.

Содержание 
общественных 
пространств 
на территории 
г.Енисейска

Администрация 
г.Енисейска

017 0503 0450086090 240 11 276 024,00 0,00 0,00 11 276 024,00

Администрация 
г.Енисейска

017 0503 0450086090 810 1 500 000,00 0,00 0,00 1 500 000,00

Администрация 
г.Енисейска

017 0503 0450086100 240 23 692 000,00 25 692 000,00 25 692 000,00 75 076 000,00

13 Мероприятие 
5.2.

Обустройство и 
восстановление 
воинских 
захоронений

Администрация 
г.Енисейска

017 0503 04500R2990 240 301 800,00 0,00 0,00 301 800,00

14 Администрация 
г.Енисейска

017 0503 04500S6410 240 1 498 900,00 0,00 0,00 1 498 900,00

  Подпрограмма 
6

«Снижение 
негативного воз-
действия отходов 
на окружающую 
среду и здоровье 
населения г. Ени-
сейска»

всего расходные 
обязательства 

    0460000000   2 295 000,00 0,00 0,00 2 295 000,00

в том числе по ГРБС:                
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15 Мероприятие 
6.1.

Обустройство 
мест (площадок) 
накопления 
отходов 
потребления

Администрация 
г.Енисейска

017 0605 04600S4630 240 2 295 000,00 0,00 0,00 2 295 000,00

16 Мероприятие 
6.2.

Приобретение 
контейнерного 
оборудования на 
обустраиваемые 
места накопления 
ТКО

Администрация 
г.Енисейска

  Подпрограмма 
7

«Обеспечение 
реализации 
муниципальной 
программы и про-
чие расходы»

всего расходные 
обязательства 

    0470000000   14 067 248,00 12 963 000,00 12 963 000,00 39 993 248,00

17 Мероприятие 
7.1.

Обеспечение 
деятельности 
МКУ «Управление 
городского 
хозяйства города 
Енисейска».

в том числе по ГРБС:                

Администрация 
г.Енисейска

017 0113 0470089100 110 12 834 159,00 12 963 000,00 12 963 000,00 38 760 159,00

Администрация 
г.Енисейска

017 0113 0470027240 110 759 300,00 0,00 0,00 759 300,00

Администрация 
г.Енисейска

017 0113 0470089100 240 255 000,00 0,00 0,00 255 000,00

Администрация 
г.Енисейска

017 0113 0470089100 850 218 789,00 0,00 0,00 218 789,00

  Подпрограмма 
8

«Обеспечение 
доступности 
предоставляемых 
коммунальных 
услуг»

всего расходные 
обязательства 

    0480000000   94 488 400,00 85 633 400,00 85 633 400,00 265 755 200,00

18 Мероприятие 
8.1

Реализация 
отдельных мер 
по обеспечению 
ограничения 
платы граждан 
за коммунальные 
услуги

в том числе по ГРБС:                

Администрация 
г.Енисейска

017 0502 0480075700 810 94 488 400,00 85 633 400,00 85 633 400,00 265 755 200,00

Приложение 6
к муниципальной программе 

«Модернизация, реконструкция и капитальный ремонт объектов 
коммунальной инфраструктуры, благоустройство 
территории в городе Енисейске, 2024-2026 годы»

Перечень
объектов капитального строительства на текущий финансовый

год (за счет всех источников финансирования)

Тыс. рублей

N 
п/п Наименование объекта

Объем капитальных вложений на текущий финансовый год

всего
в том числе:

бюджет города краевой бюджет федеральный бюджет внебюджетные источники

1 2 3 4 5 6 7

1 …    

2 …    

3 ...          

4 ...          

...          

Примечание: Расходы на разработку проектно-сметной документации для реализации инвестиционного проекта строительства (реконструкции) выделяются в таблице отдельной 
строкой в пределах общего объема капитальных вложений на соответствующий объект, определяемого по объекту с аналогичными техническими характеристиками, или укрупненным 
расчетом с учетом проектного срока строительства и ориентировочной стоимости в соответствии с финансово-экономическим обоснованием.

Приложение 7
к муниципальной программе 

«Модернизация, реконструкция и капитальный ремонт объектов 
коммунальной инфраструктуры, благоустройство 
территории в городе Енисейске, 2024-2026 годы»

Перечень объектов капитального строительства на плановый период (за счет всех источников финансирования)

тыс. руб.

№ п/п Наименование объекта

Объем капитальных вложений на 1-й год Объем капитальных вложений на 2-й год

Всего

в том числе:

Всего

в том числе:

бюджет 
города

краевой 
бюджет

федеральный 
бюджет

внебюджетные 
источники

бюджет 
города

краевой 
бюджет

Федераль-
ный 

бюджет

внебюджетные 
источники

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1 итого                    
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Приложение 8
к муниципальной программе 

«Модернизация, реконструкция и капитальный ремонт объектов 
коммунальной инфраструктуры, благоустройство 
территории в городе Енисейске, 2024-2026 годы»

Распределение планируемых объемов финансирования муниципальной программы по источникам финансирования

Источники и направления финансирования

Объем финансирования, рублей

всего
в том числе по годам

2024 2025 2026

Всего по Программе 739 201 995,76 338 025 195,76 200 588 400,00 200 588 400,00

по источникам финансирования:

в том числе:        

1. Бюджет города 374 222 095,76 144 312 095,76 114 955 000,00 114 955 000,00

2. Краевой бюджет 364 570 622,00 193 303 822,00 85 633 400,00 85 633 400,00

3. Федеральный бюджет 214 278,00 214 278,00 0,00 0,00

4. Внебюджетные источники 195 000,00 195 000,00 0,00 0,00

Подпрограмма 1. Развитие, модернизация и капитальный ремонт объектов 
коммунальной инфраструктуры г. Енисейска

48 554 800,00 48 554 800,00 0,00 0,00

в том числе:        

1. Бюджет города 5 320 000,00 5 320 000,00 0,00 0,00

2. Краевой бюджет 43 234 800,00 43 234 800,00 0,00 0,00

3. Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

Подпрограмма 2. Повышение доступности транспортных услуг для населения. 104 234 823,76 38 234 823,76 33 000 000,00 33 000 000,00

в том числе:        

1. Бюджет города 104 234 823,76 38 234 823,76 33 000 000,00 33 000 000,00

2. Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

3. Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

Подпрограмма 3. Обеспечение сохранности, модернизация и развитие сети 
автомобильных дорог местного значения г. Енисейска

168 314 200,00 94 314 200,00 37 000 000,00 37 000 000,00

в том числе:        

1. Бюджет города 116 300 000,00 42 300 000,00 37 000 000,00 37 000 000,00

2. Краевой бюджет 52 014 200,00 52 014 200,00 0,00 0,00

3. Федеральный бюджет 0,00      

Подпрограмма 4. Повышение энергоэффективности 20 402 000,00 7 802 000,00 6 300 000,00 6 300 000,00

в том числе:        

1. Бюджет города 20 402 000,00 7 802 000,00 6 300 000,00 6 300 000,00

2. Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

3. Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

Подпрограмма 5. Повышение уровня благоустройства территории г. Енисейска 89 652 724,00 38 268 724,00 25 692 000,00 25 692 000,00

в том числе:        

1. Бюджет города 87 927 024,00 36 543 024,00 25 692 000,00 25 692 000,00

2. Краевой бюджет 1 316 422,00 1 316 422,00 0,00 0,00

3. Федеральный бюджет 214 278,00 214 278,00 0,00 0,00

4. Внебюджетные источники 195 000,00 195 000,00 0,00 0,00

Подпрограмма 6. Снижение негативного воздействия отходов на окружающую 
среду и здоровье населения г. Енисейска

2 295 000,00 2 295 000,00 0,00 0,00

в том числе:        

1. Бюджет города 45 000,00 45 000,00 0,00 0,00

2. Краевой бюджет 2 250 000,00 2 250 000,00 0,00 0,00

3. Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

Подпрограмма 7. Обеспечение реализации муниципальной программы 39 993 248,00 14 067 248,00 12 963 000,00 12 963 000,00

в том числе:        

1. Бюджет города 39 993 248,00 14 067 248,00 12 963 000,00 12 963 000,00

2. Краевой бюджет 0,00 0,00    

3. Федеральный бюджет 0,00      

Подпрограмма 8. Обеспечение доступности предоставляемых коммунальных услуг 265 755 200,00 94 488 400,00 85 633 400,00 85 633 400,00

в том числе:        

1. Бюджет города 0,00      

2. Краевой бюджет 265 755 200,00 94 488 400,00 85 633 400,00 85 633 400,00

3. Федеральный бюджет 0,00      
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЕНИСЕЙСКА
Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 04.09.2024                                  г. Енисейск                                             № 240-п
   

О внесении изменений в постановление администрации города Енисейска 
от 18.09.2023 №358-п «Об утверждении муниципальной программы «Развитие 
образования города Енисейска, 2024-2026 годы» (в редакции постановления 

администрации города Енисейска от 12.08.2024г. № 227-п)

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, по-
становлением администрации города от 30.05.2022 № 203-п «Об утверждении По-
рядка принятия решений о разработке муниципальных программ города Енисейска, 
их формировании и реализации», руководствуясь статьями 39, 46 Устава города 
Енисейска, ПОСТАНОВЛЯЮ:

Приложение к постановлению от 18.09.2023 №358-п «Об утверждении муни-
ципальной программы «Развитие образования города Енисейска, 2024-2026 годы» 
изложить в новой редакции согласно Приложению к настоящему постановлению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
3. Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене горо-

да Енисейска Красноярского края и разместить на официальном интернет-портале 
органов местного самоуправления                           г. Енисейска (www. eniseysk.
gosuslugi.ru).	

4. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава города                                                                                   В.В. Никольский

Приложение
к постановлению

 администрации города  
от  04.09.2024 № 240-п

Паспорт
муниципальной программы 

«Развитие образования города Енисейска, 2024-2026 годы»

Наименование муниципальной 
программы

Развитие образования города Енисейска, 2024-2026 
годы

Администратор муниципаль-
ной программы

Заместитель главы города по социальным и общим 
вопросам

Ответственные исполнители 
мероприятий муниципальной 
программы

МКУ «Управление образования г. Енисейска»

Связь с государственной про-
граммой Красноярского края

Государственная программа
Красноярского края «Развитие образования»

Цели муниципальной про-
граммы

Повышение качества организации предоставления 
образования, удовлетворяющего  потребностям на-
селения и перспективным задачам развития города 
Енисейска, безопасного и комфортного пребывания 
в образовательных учреждениях, отдыха и оздоров-
ления детей в летний период

Задачи муниципальной 
программы

Обеспечить доступность дошкольного образования, 
соответствующего единому стандарту качества 
дошкольного образования.
Обеспечить условия и качество обучения, соответст-
вующие федеральным государственным стандартам 
начального общего, основного общего, среднего 
общего образования.
Обеспечить предоставление дополнительного обра-
зования, в том числе за счет разработки и реализа-
ции современных образовательных программ.
Обеспечить безопасный, качественный отдых и 
оздоровление детей.
 Создать условия для эффективного управления 
системой образования города Енисейска.

Перечень подпрограмм Подпрограмма 1 «Реализация муниципальной 
образовательной политики в области дошкольного 
образования».
Подпрограмма 2 «Реализация муниципальной 
образовательной политики в области общего обра-
зования».
Подпрограмма 3 «Реализация муниципальной обра-
зовательной политики в области дополнительного 
образования».
Подпрограмма 4 «Обеспечение  реализации муници-
пальной программы и прочие мероприятия».
Мероприятие 1 «Стимулирование труда лучших 
работников системы образования».
Мероприятие 2 «Создание условий, обеспечиваю-
щих выявление, поддержку и развитие талантливых 
детей». 

Сроки реализации муници-
пальной
 программы

2024 год и плановый период 2025 - 2026 годов

Целевые индикаторы Приведены в приложении № 3 к муниципальной 
программе

Объемы бюджетных ассиг-
нований муниципальной 
программы

Объем бюджетных ассигнований на реализацию 
Программы составит – 1 523 991 429,26 рублей, 
в том числе:
на 2024 год, всего – 571 232 889,26 рубля, 
в том числе:
средства бюджета города – 203 890 009,26 рубля;
средства краевого бюджета – 337 244 134,01 рублей;
средства федерального бюджета – 30 098 745,99 
рублей.

на 2025 год, всего – 495 923 720,00 рублей,
 в том числе:
средства бюджета города – 164 338 440,00 рублей;
средства краевого бюджета – 304 275 146,00 рублей;
средства федерального бюджета – 27 310 134,00 
рублей.

на 2026 год, всего – 456 834 820,00 рублей, 
в том числе:
средства бюджета города – 124 902 740,00 рублей;
средства краевого бюджета – 306 611 129,00 рублей;
средства федерального бюджета – 25 320 951,00 
рублей.

1. Общая характеристика текущего состояния соответствующей сферы 
социально-экономического развития (указывается конкретная сфера 

реализации муниципальной программы) города Енисейска.
 Основные цели, задачи и сроки реализации муниципальной программы.

Стратегическая цель политики в области образования - повышение качест-
ва организации предоставления образования, удовлетворяющего  потребностям 
населения и перспективным задачам развития города Енисейска, безопасного и 
комфортного пребывания в образовательных учреждениях, отдыха и оздоровления 
детей в летний период, сформулирована в соответствии с Федеральным законом 
от 06.10.2003 N 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправле-
ния в Российской Федерации», Федеральным законом от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации», требованиями инновационного развития 
экономики и потребностями граждан, стратегии социально-экономического разви-
тия города до 2030 года. 

В рамках мероприятий данной Программы планируется реализация задач 
стратегического приоритета «Высокие стандарты провинциальной жизни» Стра-
тегии социально-экономического развития города Енисейска до 2030 года в таких 
направлениях как обеспечение развития системы целевой подготовки кадров, про-
филактика заболеваний, обеспечение качественного образования, популяризация 
предпринимательства. Мероприятия Программы предусматривают достижение це-
левых показателей в соответствии с параметрами региональной и муниципальной 
составляющей национального проекта «Образование», реализация магистральных 
направлений проекта «ШКОЛА МИНПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИИ». В частности, реа-
лизация системы мероприятий, направленных на организацию единого образова-
тельного пространства, предоставления общедоступного бесплатного дошкольного, 
начального общего, основного общего и среднего общего образования в муници-
пальных образовательных организациях.

В настоящее время система общего образования города Енисейска представле-
на 12 учреждениями, в том числе 5 муниципальных общеобразовательных органи-
заций, 6 дошкольных образовательных учреждений, одно учреждение дополнитель-
ного образования. В городе работает частное общеобразовательное учреждение 
– Енисейская православная гимназия. В Енисейске реализуется возможность полу-
чения общего образования как в организациях, осуществляющих образовательную 
деятельность, так и вне организаций в форме семейного образования или самоо-
бразования.

Сеть дошкольных образовательных учреждений состоит из 6 учреждений. Все 
учреждения имеют лицензию на реализацию программ дошкольного образования. 

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 28.04.2008 №607 
«Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления город-
ских округов и муниципальных районов» показатель «доля детей в возрасте 1-6 лет, 
состоящих на учете для определения   в дошкольные образовательные учреждения 
муниципальной формы собственности, от общей численности детей в возрасте 1-6 
лет»  является одним из индикаторов ежегодного мониторинга благополучия терри-
тории и находится на особом контроле. 

Доступность дошкольного образования является основным показателем, опре-
деляющим состояние системы дошкольного образования в городе. По состоянию 
на 01.01.2023 услуги дошкольного образования 1009 детей, в течение учебного года 
количество воспитанников детских садов варьируется в сторону увеличения в ин-
тервале от 10 до 20 человек. Во всех ДОУ города созданы условия для работы с 
детьми раннего возраста (от 1 до 1,5 лет), ведется работа в части предметно-про-
странственной среды и программного обеспечения, открываются группы комбиниро-
ванной направленности (группы открыты в ДОУ № 9 и 11). Обеспеченность местами 
в детских садах города составляет для детей от 1,5 до 7 лет – 100 %. 

В соответствии с действующим законодательством создание необходимых ус-
ловий для полного охвата обучением детей школьного возраста является основным 
государственным приоритетом в сфере образования. Обучение всех без исключе-
ния детей определённого возраста обеспечивается системой государственных ме-
роприятий.

Сеть общеобразовательных учреждений города Енисейска состоит из 6 общео-
бразовательных учреждений, в которых в 2022/2023 учебном году обучалось 2492 
учащихся (по состоянию на 01.09.2022), в том числе в ЧОУ «Енисейская православ-
ная гимназия» - 38 человек, в УКП – 22 человека.  Необходимо отметить, что числен-
ность обучающихся на протяжении последних лет остается достаточно стабильной. 

В соответствии с действующим законодательством об образовании общео-
бразовательные учреждения обязаны обеспечивать реализацию в полном объеме 
образовательных программ, соответствие качества подготовки обучающихся уста-
новленным требованиям. Анализ данных ЕГЭ показывает, что состояние общеобра-
зовательной подготовки выпускников в городе стабильное, за последние три года 
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все выпускники были допущены к итоговой аттестации в форме ЕГЭ и 100% из них 
получили аттестаты.

В 2022-2023 учебном году получали образование 128 несовершеннолетних с ог-
раниченными возможностями здоровья и 22 ребенка-инвалида. В школах города, в 
том числе и в Енисейской Православной гимназии, организован образовательный 
процесс для 130 детей с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью. 
Получают дошкольное образование 15 детей с ограниченными возможностями здо-
ровья и инвалидностью. В форме семейного образования – 5 детей, из них 3 ребен-
ка дошкольного возраста, 2 – школьного возраста получают раннюю помощь.  

Для детей, имеющих медицинские показания, организовано обучение на дому. 
Отдельное внимание уделяется вопросу поддержки детей, имеющих особые обра-
зовательные потребности. Все дети с ОВЗ обеспечены социальными гарантиями: 
получают двухразовое питание (горячий завтрак и обед) за счет средств краевого 
бюджета, обучающиеся на дому получают компенсационные выплаты взамен горя-
чих завтраков и обедов, обеспечены учебниками.  

На территории города необучаемых детей нет, мониторинг охвата несовершен-
нолетних, подлежащих обучению в общеобразовательных организациях и охвачен-
ных образованием, является обязательным в целях выполнения закона «Об обра-
зовании».

Федеральный проект «Успех каждого ребенка» направлен на создание и работу 
системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов детей и мо-
лодежи. В рамках проекта ведется работа по обеспечению равного доступа детей 
к актуальным и востребованным программам дополнительного образования, вы-
явлению талантов каждого ребенка и ранней профориентации обучающихся. По 
итогам 2022 года мы выполнили показатели соглашения по реализации проекта 
«Успех каждого ребенка» по охвату детей в возрасте от 5 до 18 лет дополнительным 
образованием и персонифицированному финансированию, охват детей, который 
составил 77,6 % при плановом значении 71 %. Доля детей, охваченных персони-
фицированным финансированием дополнительного образования, составляет 16%.

Организация отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков в летний пе-
риод является неотъемлемой частью социальной политики государства. Это «зона» 
особого внимания к ребенку, его социальная защита, время оздоровления. Ежегод-
но в лагерях с дневным пребыванием предоставляются места для 565 человек, в 
загородном оздоровительном лагере «Горный» отдыхает 70 детей, также ежегодно 
путевки в оздоровительные лагеря предоставляются опекаемым детям.

Приоритетный национальный проект «Образование» нацеливает все образо-
вательные учреждения на создание равных «стартовых» возможностей каждому 
ребенку, оказание помощи и поддержки одаренным и талантливым обучающимся, 
способствуют увеличению доли одаренных детей в различных областях знаний и 
творческой деятельности.

Раннее выявление, обучение и воспитание одаренных и талантливых детей со-
ставляет одну их главных задач совершенствования системы образования. 

В качестве индикатора результативности этой работы традиционно рассматри-
ваются результаты регионального и заключительного этапов Всероссийской олим-
пиады школьников. В муниципальных этапах олимпиады принимает участие поряд-
ка 400 обучающихся. Ежегодно учащиеся школ города становятся победителями и 
призерами регионального этапа Всероссийской олимпиады школьников.

Активное и результативное участие принимают дети в творческих и исследова-
тельских конкурсах различного уровня, таких как краевой творческий конкурс «Та-
ланты без границ», региональный конкурс реферативных работ «Наш край – наше 
наследие», «МетаЧемп», региональная научно-практической конференция «Кытма-
новские чтения» и другие мероприятия.

Несомненно, что конкурсная деятельность является неотъемлемой частью 
обучения и воспитания учащихся, оказывает благотворное влияние на развитие 
эстетического вкуса, способствует развитию гармоничной личности, укрепление 
традиций, поиск новых возможностей в реализации цели. Участие в конкурсах дает 
учащимся возможность проверить свою компетентность, приобретая бесценный 
опыт участия за пределами учреждения, школы, города, региона.

С целью приведения зданий и сооружений в соответствие с требованием над-
зорных органов Программа предусматривает субсидии, которые выделяются бюд-
жетам муниципальных образований на проведение работ в общеобразовательных 
организациях в рамках подпрограммы «Развитие дошкольного, общего и дополни-
тельного образования» государственной программы Красноярского края «Развитие 
образования».

В условиях перехода на программный бюджет, необходимости повышения соци-
ально-экономической эффективности деятельности образовательных учреждений 
города одной из первостепенных задач выступает повышение качества управления 
системой образования. Для повышения эффективности деятельности системы не-
обходимо использование новых или наиболее результативных из отработанных ор-
ганизационно-управленческих схем, обеспечивающих оптимальное использование 
имеющихся ресурсов для качественного оказания услуги.

Центральными задачами в области управления являются задачи по: 
- созданию организационно-правовых условий, обеспечивающих обновление 

нормативной базы, регламентирующей деятельность системы образования города 
Енисейска; 

- оптимизации и повышению эффективности расходования бюджетных средств 
для решения первостепенных задач, стоящих перед системой образования; 

- привлечению средств краевого бюджета и внебюджетных средств, необходи-
мых для обеспечения качества предоставляемых системой образования услуг;

- обеспечению сопровождения подведомственных учреждений, направленного 
на повышение качества условий осуществления образовательного процесса и каче-
ства образовательных результатов.

Реализация мероприятий Программы позволит учреждениям системы обра-
зования города своевременно и в полном объеме выполнить все возложенные на 
отрасль обязательства. 

2. Перечень подпрограмм, отдельных мероприятий и механизм
реализации муниципальной программы.

Для достижения цели и решения задач Программы предполагается реализация 
подпрограмм, мероприятия которых в комплексе призваны обеспечить достижение 
цели и решение программных задач. Настоящая Программа состоит из 6 меропри-

ятий.
Подпрограмма 1 «Реализация муниципальной образовательной политики 

в области дошкольного образования». 
Подпрограмма обеспечивает решение задачи - обеспечить доступность до-

школьного образования, соответствующего единому стандарту качества дошколь-
ного образования.    

Основная цель  - создание в системе дошкольного образования равных возмож-
ностей для современного качественного образования. Мероприятия подпрограммы 
обеспечивают текущее содержание зданий детских садов, выплату заработной пла-
ты, а также иные расходы, связанные с организацией образовательного процесса, 
создание условий для безопасного и комфортного пребывания в дошкольных обра-
зовательных учреждениях. Мероприятия подпрограммы позволят повысить качест-
во предоставления услуг дошкольного образования.

Подпрограмма 2 «Реализация муниципальной образовательной политики 
в области общего образования».

Подпрограмма обеспечивает решение задач:
-  обеспечить условия и качество обучения, соответствующие федеральным го-

сударственным стандартам начального общего, основного общего, среднего общего 
образования;

- обеспечить безопасный, качественный отдых и оздоровление детей.
Основная цель - создание в системе общего образования равных возможно-

стей для современного качественного образования. Мероприятия подпрограммы 
обеспечивают повышение качества инфраструктуры обучения и доступности каче-
ственного образования, создание условий для сохранения и укрепления здоровья 
обучающихся, обеспечение безопасности обучающихся и работников общеобразо-
вательных учреждений. Мероприятие по проведению оздоровительной кампании 
решает задачу по созданию необходимых и достаточных условий для полноценного 
оздоровления, отдыха и занятости детей в каникулярное время и включают в себя 
следующие направления: организация питания в лагерях с дневным пребыванием 
детей; оплата стоимости путевок для детей в краевые государственные и негосу-
дарственные организации отдыха, оздоровления и занятости детей, зарегистри-
рованные на территории края. Реализация основных мероприятий подпрограммы 
позволит создать условия, соответствующие требованиям федеральных государст-
венных стандартов в общеобразовательных учреждениях города, обеспечивающие 
равные возможности для современного качественного образования, в том числе и 
для детей с ОВЗ, повысить удовлетворенность населения качеством предоставляе-
мых образовательных услуг.

Подпрограмма 3 «Реализация муниципальной образовательной политики 
в области дополнительного образования».

Подпрограмма обеспечивает решение задачи - обеспечить предоставление до-
полнительного образования, в том числе за счет разработки и реализации совре-
менных образовательных программ.

Мероприятия подпрограммы обеспечивают предоставление общедоступного и 
качественного дополнительного образования вне зависимости от места прожива-
ния, уровня достатка и состояния здоровья обучающихся. Подпрограмма позволит 
обеспечить занятость детей в свободное время, развивать их способности, способ-
ствовать социальной адаптации, формированию здорового образа жизни, ориента-
ции в выборе будущей профессии. Обеспечить возможность участия одаренных и 
талантливых детей в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, турнирах и т.п.

Подпрограмма 4 «Обеспечение реализации муниципальной программы и 
прочие мероприятия».

Мероприятия подпрограммы направлены на обеспечение эффективного управ-
ления отраслью «Образование» города, на реализацию системы городских меро-
приятий (конкурсы, форумы, образовательные проекты, соревнования, фестивали и 
другие), направленных на поддержку одаренных и талантливых детей, проведение 
профессиональных конкурсных мероприятий для педагогов. А также на материаль-
но-техническое, организационное, кадровое и информационное обеспечение реа-
лизации настоящей Программы.

Мероприятие 1 «Стимулирование труда лучших работников системы 
образования».

Мероприятие предусматривает выплаты денежного вознаграждения при присво-
ении звания «Заслуженный педагог г. Енисейска», «Лучший работник муниципаль-
ной системы образования» и направлено на обеспечение стимулирования работни-
ков сферы образования на достижение максимального результата в рамках своей 
профессиональной деятельности.

Мероприятие 2 «Создание условий, обеспечивающих выявление, 
поддержку и развитие талантливых детей». 

Мероприятие предусматривает выплаты денежного вознаграждения «Городские 
именные стипендии одаренным учащимся», «Премия одаренным учащимся и ини-
циативной молодежи» и направлено на обеспечение развития творческой, интел-
лектуальной, спортивной деятельности детей и молодежи, выявление, поддержки и 
поощрения одаренных и талантливых детей.

Перечень подпрограмм и отдельных мероприятий муниципальной программы 
представлен в приложении № 1 к настоящей программе.

Исполнителями мероприятий подпрограммы являются МКУ «Управление обра-
зования г. Енисейска» и подведомственные ему муниципальные учреждения. Ка-
тегории получателей услуги определяются Федеральным законом от 29.12.2012 N 
273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и муниципальными правовыми 
актами.

МКУ «Управление образования г. Енисейска» осуществляет текущее управле-
ние реализацией программы; несет ответственность за ее реализацию, достижение 
конечных результатов и целевое использование финансовых средств, выделяемых 
на выполнение подпрограммы; организует систему непрерывного мониторинга; осу-
ществляет подготовку и представление информационных, отчетных данных и еже-
годную оценку эффективности реализации программы. 

Контроль за использованием средств бюджета города и средств краевого бюд-
жета в рамках реализации мероприятий подпрограммы осуществляется в соответст-
вии с бюджетным законодательством и законодательством в сфере закупок товаров, 
работ, услуг для муниципальных нужд в соответствии с Федеральными законами от 
05.04.2013 №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг 
для обеспечения государственных и муниципальных нужд», от 18.07.2011 №223-ФЗ 
«О закупках товаров, работ,  услуг отдельными видами юридических лиц».
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3. Перечень нормативных правовых актов, которые
необходимы для реализации мероприятий программы.

Распоряжение администрации города Енисейска от 30.12.2019 г. № 1383-р «О 
создании рабочей группы по внедрению персонифицированного финансирования 
дополнительного образования. Организации работы «Навигатор» на территории                  
г. Енисейска»;

Постановление администрации города Енисейска от 08.04.2021 № 73-п «О пе-
редаче отдельных функций учредителя муниципальному казенному учреждению 
«Управление образования города Енисейска» в отношении муниципальных бюджет-
ных и автономных образовательных учреждений» (ред. от 18.03.2022 № 87-п);

Постановление администрации г. Енисейска от 22.10.2021 № 240-п «Об утвер-
ждении Порядка организации учета детей, подлежащих обучению по образователь-
ным программам начального, основного и среднего общего образования на терри-
тории города Енисейска»;

Постановление администрации города Енисейска от 18.08.2021 №191-п «Об 
утверждении порядка компенсации расходов на оплату стоимости проезда и про-
воза багажа к месту использования отпуска и обратно для лиц, работающих в ор-
ганизациях, расположенных в городе Енисейске и финансируемых за счет средств 
бюджета города»;

Постановление администрации города Енисейска от 19.03.2021 №52-п «О по-
рядке направления в служебные командировки и выплаты командировочных расхо-
дов работникам администрации города Енисейска, её структурных подразделений и 
муниципальных бюджетных, казенных и автономных учреждений города Енисейска» 
(ред. от 17.01.2022 № 6-п, 27.01.2022 № 24-п);

Постановление администрации города Енисейска от 07.09.2020 №221-п «Об ут-
верждении порядка определения платы за оказание муниципальными бюджетными 
учреждениями услуг (выполнения работ), относящихся к основным видам деятель-
ности бюджетных учреждений, для граждан и юридических лиц»;

Постановление администрации города Енисейска от 29.12.2022 №494-п «Об 
утверждении примерного положения об оплате труда работников муниципальных 
бюджетных образовательных учреждений» (ред. от 15.06.2023 №220-п);

Постановление администрации города Енисейска от .02.03.2023 № 60-п «Об 
утверждении примерного положения об оплате труда работников муниципальных, 
казенных, автономных учреждений, подведомственных администрации г. Енисейска 
и её структурных подразделений по должностям, не отнесенным к муниципальным 
должностям и должностям муниципальной службы;  

Постановление администрации города Енисейска от 27.03.2023 №106-п «Об 
утверждении Положения об оплате труда работников муниципального казенного уч-
реждения «Управление образования города Енисейска» (ред. от 14.06.2023 №216-п; 
03.07.23 №253-п);

Постановление администрации города Енисейска от 15.10.2019 № 204 – п «Об 
утверждении административного регламента по предоставлению услуги «Зачисле-
ние в общеобразовательные учреждения г. Енисейска» (ред. от 30.03.2020 № 89 – п);

Постановление администрации города Енисейска от 13.02.2023 № 35-п «О за-
креплении микроучастков за общеобразовательными учреждениями г. Енисейска на 
2023 год»- актуальное.

Постановление администрации города Енисейска от 23.12.2021 № 328 – п «Об 
утверждении административного регламента по предоставлению муниципальной 
услуги   «Прием заявлений, постановка на учет и зачисления детей в муниципаль-
ные образовательные учреждения, реализующие основную образовательную про-
грамму дошкольного образования (детские сады)»;

Постановление администрации города Енисейска от 08.06.2016 № 142 – п «Об 
утверждении положения о комплектовании муниципальных (бюджетных и автоном-
ных) дошкольных образовательных учреждений города Енисейска»;

постановление администрации города Енисейска от 05.08.2022 № 302 – п                           
«Об утверждении порядка организации функционирования семейных дошкольных 
групп»;

Постановление администрации города Енисейска от 19.12.2016 № 251 – п  «О 
закреплении микроучастков за дошкольными образовательными учреждениями г. 
Енисейска»;

Постановление администрация города Енисейска от 27.01.2022 № 27-п «Об 
утверждении программ персонифицированного финансирования дополнительного 
образования детей в городе Енисейске на 2022 г.»;

Постановление администрация города Енисейска от 27.01.2022 № 25-п.  «Об 
установлении основных параметров для определения нормативных затрат на ока-
зание муниципальных услуг по реализации дополнительных общеобразовательных 
(общеразвивающих) программ на 2022 год»;

Постановление администрации города Енисейска от 24.07.2020 № 193-п «О 
создании муниципального опорного центра дополнительного образования детей»;

Постановление администрации города Енисейска от 01.10.2020 № 228-п «Об 
утверждении Правил персонифицированного финансирования дополнительного об-
разования детей в городе Енисейске»;

Постановление администрация города Енисейска от 16.09.2021 № 215-п «Об 
утверждении порядка проведения периодической оценки использования сертифи-
катов персонифицированного финансирования на территории г. Енисейска Красно-
ярского края»;

Постановление администрации города Енисейска от 18.04.2018 № 98-п «Об 
организации питания детей, обучающихся в общеобразовательных организациях 
города Енисейска, без взимания платы» (ред. от 18.05.2018 №111-п, от 22.09.2020 
№219-п, от 14.12.2020 №295-п, от 16.03.2021 №44-п);

Постановление администрации города Енисейска от 03.02.2021 № 24-п «Об ут-
верждении порядка организации питания, взимания и расходования родительской 
платы за питание обучающихся в муниципальных общеобразовательных организа-
циях города Енисейска;

Постановление администрации города Енисейска от 17.04.2018 № 95-п «Об 
утверждении порядка обращения за получением денежной компенсации взамен 
горячего завтрака и горячего обеда обучающимся с ограниченными возможностя-
ми здоровья в муниципальных и частных общеобразовательных организациях г. 
Енисейска по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразова-
тельным программам, осваивающим основные общеобразовательные программы 

на дому, и порядка ее выплаты»;
Постановление администрации города Енисейска от 20.12.2017 № 258-п «Об ут-

верждении Порядка обращения за получением компенсации родителям (законным 
представителям) детей, посещающих образовательные учреждения, реализующие 
образовательную программу дошкольного образования, и порядок ее предоставле-
ния и об установлении критериев нуждаемости при определении права на получе-
ние компенсации родителям (законным представителям) детей, посещающих обра-
зовательные учреждения, реализующие образовательную программу дошкольного 
образования» (ред. от 08.06.2018 №121-п, от 16.08.2019 № 153-п);

Постановление администрации города Енисейска от 01.07.2021 № 152-п  «Об 
утверждении административного регламента по предоставлению услуги «Назначе-
ние и выплата компенсации части родительской платы за содержание ребенка в 
муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобра-
зовательную программу дошкольного образования»;

Постановление администрации города Енисейска от 18.04.2019 № 85 – п  «Об 
утверждении Порядка предоставления путевок в организации отдыха и оздоровле-
ния детей с частичной оплатой их стоимости за счет средств краевого бюджета»;  

Постановление администрации г. Енисейска от 19.05.2021 № 104-п «Об утвер-
ждении Порядка обеспечения двухразовым питанием детей, посещающих лагеря с 
дневным пребыванием детей, организованные муниципальными образовательными 
организациями, осуществляющими организацию отдыха и оздоровления обучаю-
щихся в каникулярное время, без взимания платы»; 

Постановление администрации города Енисейска от 29.12.2022 № 493 – п «Об 
утверждении порядка установления и взимания родительской платы за присмотр и 
уход за детьми в образовательных учреждениях города Енисейска, реализующих 
образовательную программу дошкольного образования»; 

Постановление главы города Енисейска от 24.12.2019 № 26-пг «О присуждении 
стипендий и премий главы города Енисейска одаренным учащимся и инициативной 
молодежи»;

Постановление главы города Енисейска от 17.03.2020 № 4-пг «Об утверждении 
Положения о присвоении почетного звания «Заслуженный педагог города 
Енисейска»;

Постановлением главы города Енисейска от 17.03.2020 № 5-пг «Об утверждении 
Положения о присуждении премии главы города Енисейска «Лучший работник муни-
ципальной системы образования».

При корректировке Программы по мере выявления или возникновения 
неурегулированных вопросов нормативного правового характера ответственный 
исполнитель – МКУ «Управление образования г. Енисейска» разрабатывает 
проекты соответствующих правовых актов города, а также вносит изменения в 
вышеуказанные правовые акты города в установленном порядке.

4. Перечень целевых индикаторов и показателей
результативности муниципальной программы.

Перечень целевых индикаторов и показателей с расшифровкой плановых 
значений по годам представлен в приложении № 3, 3.1 к настоящей Программе.

В рамках Программы муниципальными учреждениями отрасли образования 
оказываются услуги, утвержденные муниципальными заданиями в соответствии с 
ведомственным перечнем муниципальных услуг. Прогноз сводных показателей му-
ниципальных заданий муниципальных учреждений отрасли образования по этапам 
реализации Программы на очередной финансовый год и плановый период приведен 
в приложении № 4 к настоящей Программе.

5. Ресурсное обеспечение муниципальной программы за счет средств 
бюджета города, вышестоящих бюджетов и внебюджетных источников.

Информация о ресурсном обеспечении программы за счет средств городского 
бюджета, в том числе средств, поступивших из бюджетов других уровней бюджетной 
системы (с расшифровкой по главным распорядителям средств городского бюдже-
та, в разрезе подпрограмм), а также по годам реализации программы приведена в 
приложении № 5 к программе. Информация об источниках финансирования под-
программ                            (средства городского бюджета), в том числе средства, 
поступившие из бюджетов других уровней бюджетной системы, а также по годам 
реализации программы приведена в приложении    № 8 к программе.

6. Подпрограммы, реализуемые в рамках муниципальной программы.

Паспорт подпрограммы 1.

Наименование подпро-
граммы

«Реализация муниципальной образовательной политики 
в области дошкольного образования»

Ответственные испол-
нители мероприятий 
подпрограммы

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 
учреждение «Детский сад № 1 «Золотой ключик» 
г. Енисейска Красноярского края
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 
учреждение «Детский сад № 5 «Родничок» г. Енисейска 
Красноярского края
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 
учреждение «Детский сад № 9 «Звездочка»  г. Енисейска 
Красноярского края
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 
учреждение «Детский сад № 11 «Солнышко» г. Енисейска 
Красноярского края
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 
учреждение «Детский сад № 15 «Радуга» г. Енисейска 
Красноярского края
Муниципальное автономное дошкольное образователь-
ное учреждение «Детский сад №16 «Тополек» г. Енисейс-
ка Красноярского края.
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Задачи подпрограммы Обеспечить доступность дошкольного образования, соот-
ветствующего единому стандарту качества дошкольного 
образования. 	

Объемы бюджетных 
ассигнований подпро-
граммы

Объем бюджетных ассигнований составит:
на 2024 год – 208 716 119,00 рублей;
на 2025 год – 170 403 100,00 рублей;
на 2026 год – 154 956 900,00 рублей.

Мероприятия подпрограммы.

Мероприятие 1 «Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомствен-
ных учреждений в рамках подпрограммы «Реализация муниципальной образова-
тельной политики в области дошкольного образования».

Мероприятие 2 «Реализация гос. полномочий по обеспечению содержания в 
муниципальных дошкольных учреждениях (группах) детей без взимания родитель-
ской платы».

Мероприятие 3 «Компенсация части родительской платы за содержание ребен-
ка в образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную 
программу дошкольного образования без учета расходов на доставку».

Мероприятие 4 «Обеспечение гос. гарантий реализации прав на получение об-
щедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошколь-
ных образовательных организациях, общедоступного и бесплатного дошкольного 
образования в муниципальных организациях».

Мероприятие 5 «Обеспечение гос. гарантий реализации прав на получение об-
щедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошколь-
ных образовательных организациях, общедоступного и бесплатного дошкольного 
образования в муниципальных организациях, в части обеспечения деятельности ад-
министративного и учебно-вспомогательного персонала муниципальных дошколь-
ных и общеобразовательных организаций».

Мероприятие 6 «Субсидия бюджетам муниципальных образований на увели-
чение охвата детей, обучающихся по дополнительным общеразвивающим програм-
мам».

Мероприятие 7 «Субсидии бюджетам муниципальных образований на приведе-
ние зданий и сооружений организаций, реализующих образовательные программы 
дошкольного образования».

Мероприятие 8 «Расходы на частичную компенсацию расходов на повышение 
размеров оплаты труда работникам бюджетной сферы».

Мероприятие 9 «Расходы на осуществление (возмещение) расходов, направ-
ленных на развитие и повышение качества работы муниципальных учреждений, 
предоставление новых муниципальных услуг, повышение их качества».

Мероприятие 10 «Финансовое обеспечение (возмещение) расходов, связанных 
с предоставлением мер социальной поддержки в сфере дошкольного и общего об-
разования детям из семей лиц, принимающих (принимавших) участие в специаль-
ной военной операции».

Мероприятие 11 «Иные межбюджетные трансферты бюджетам муниципальных 
образований за содействие развитию налогового потенциала».

Механизм реализации подпрограммы.

Реализация подпрограммы осуществляется в рамках бюджетного финансирова-
ния, предусмотренного за соответствующий финансовый год.

Механизм реализации подпрограммы включает в себя уточнение перечня меро-
приятий подпрограммы с внесением изменений в муниципальную программу.

Оценка эффективности реализованных мероприятий осуществляется по дан-
ным мониторинга, проводимого администрацией города Енисейска.

Управление подпрограммой и контроль за исполнением подпрограммы.

Ответственный исполнитель муниципальной программы в рамках своих пол-
номочий разрабатывает проекты нормативных правовых актов, необходимых для 
реализации данной подпрограммы, осуществляет координацию деятельности ис-
полнителей по реализации программных мероприятий, формирует перечень ме-
роприятий, необходимых для достижения поставленной задачи, несет ответствен-
ность за своевременное и качественное выполнение мероприятий подпрограммы, 
эффективное использование бюджетных средств, направленных на реализацию 
подпрограммы, организует освещение в средствах массовой информации и на офи-
циальном интернет-портале администрации города ход реализации программных 
мероприятий.

Соисполнители муниципальной программы: в рамках своих полномочий участ-
вуют в разработке и осуществляют реализацию программных мероприятий, предо-
ставляют ответственному исполнителю муниципальной программы информацию, 
связанную с реализацией программных мероприятий, оценки эффективности ре-
ализации подпрограммы и подготовки годового отчета, а также копии актов выпол-
ненных работ и иных документов, подтверждающих исполнение обязательств по 
заключенных муниципальным контрактам.

Ответственный исполнитель муниципальной программы осуществляет постоян-
ный контроль за ходом реализации программных мероприятий, полнотой освоения 
и целевым использованием финансовых средств, выделенных на реализацию соот-
ветствующих мероприятий, осуществляет анализ.

Внутренний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных право-
отношений в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации 
и иными нормативными правовыми актами, регулирующими бюджетные правоотно-
шения, осуществляется в соответствии с действующим Порядком, утвержденным 
соответствующим нормативным правовым актом администрации города Енисейска.

Внешний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных правоотно-
шений осуществляет контрольно-счетная палата города Енисейска в соответствии 
с федеральным законодательством, законами и иными нормативными правовыми 
актами Красноярского края, а также нормативными правовыми актами муниципаль-
ного образования г. Енисейск.	

Паспорт подпрограммы 2.

Наименование подпро-
граммы

«Реализация муниципальной образовательной политики 
в области общего образования»

Ответственные испол-
нители мероприятий 
подпрограммы

Муниципальное автономное общеобразовательное 
учреждение «Средняя школа №1 имени И.П. Кытманова»   
г. Енисейска  Красноярского края
Муниципальное бюджетное общеобразовательное 
учреждение «Средняя школа №2 имени кавалера трех 
орденов воинской славы П.Д. Щетинина» г. Енисейска 
Красноярского края
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учре-
ждение «Средняя школа №3 имени А.Н. Першиной»   г. 
Енисейска Красноярского края
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учре-
ждение «Средняя школа №7» г. Енисейска Красноярского 
края
Муниципальное автономное общеобразовательное 
учреждение «Средняя школа  № 9» г. Енисейска Красно-
ярского края

Задачи подпрограммы Обеспечить условия и качество обучения, соответст-
вующие федеральным государственным стандартам 
начального общего,
основного общего, среднего общего образования.
Обеспечить безопасный, качественный отдых и оздоров-
ление детей.

Объемы бюджетных ас-
сигнований подпрограммы

Объем бюджетных ассигнований составит: 
на 2024 год – 317 867 492,06 рублей;
на 2025 год – 287 049 315,00 рублей;
на 2026 год – 269 251 915,00 рублей.

Мероприятия подпрограммы.

Мероприятие 1 «Обеспечение государственных гарантий граждан на получение 
общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего об-
щего образования в общеобразовательных учреждениях».

Мероприятие 2 «Обеспечение государственных гарантий реализации прав на 
получение общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, 
среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организаци-
ях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобра-
зовательных организациях, в части обеспечения деятельности административного и 
учебно-вспомогательного персонала муниципальных дошкольных и общеобразова-
тельных организаций».

Мероприятие 3 «Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомствен-
ных учреждений в рамках подпрограммы «Реализация муниципальной образова-
тельной политики в области общего образования».

Мероприятие 4 «Реализация гос. полномочий по обеспечению питанием детей, 
обучающихся в муниципальных и частных образовательных учреждениях, реали-
зующих основные общеобразовательные программы, без взимания родительской 
платы».

Мероприятие 5 «Субсидии бюджетам на софинансирование организации и 
обеспечения обучающихся по образовательным программам начального общего 
образования, за исключением обучающихся с ограниченными возможностями, бес-
платным горячим» питанием.

Мероприятие 6 «Организация отдыха детей и оздоровления»
Мероприятие 7 «Субсидии бюджетам муниципальных образований на проведе-

ние работ в общеобразовательных организациях с целью приведения зданий и соо-
ружений в соответствие с требованием надзорных органов в рамках подпрограммы 
«Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования» государственной 
программы Красноярского края «Развитие образования».

Мероприятие 8 «Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руковод-
ство педагогическим работникам государственных и муниципальных общеобразо-
вательных организаций в рамках подпрограммы «Развитие дошкольного, общего 
и дополнительного образования» государственной программы Красноярского края 
«Развитие образования».

Мероприятие 9 «Обеспечение деятельности советников директора по воспита-
нию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразо-
вательных организациях».

Мероприятие 10 Расходы на осуществление (возмещение) расходов, направ-
ленных на развитие и повышение качества работы муниципальных учреждений, 
предоставление новых муниципальных услуг, повышение их качества.

Мероприятие 11 Субсидии бюджетам муниципальных образований края на 
проведение мероприятий по обеспечению антитеррористической защищенности 
объектов образования.

Мероприятие 12 Расходы на частичную компенсацию расходов на повышение 
размеров оплаты труда работникам бюджетной сферы.

Мероприятие 13 Субсидии бюджетам муниципальных образований на софи-
нансирование организации и обеспечения бесплатным питанием обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья в общеобразовательных организациях.

Мероприятие 14 Финансовое обеспечение (возмещение) расходов, связанных с 
предоставлением мер социальной поддержки в сфере дошкольного и общего обра-
зования детям из семей лиц, принимающих (принимавших) участие в специальной 
военной операции.

Мероприятие 15 Иные межбюджетные трансферты бюджетам муниципальных 
образований за содействие развитию налогового потенциала.

Мероприятие 16 Субсидия бюджетам муниципальных образований на софи-
нансирование организации и обеспечения обучающихся с ограниченными возмож-
ностями здоровья по образовательным программам начального общего образова-
ния бесплатным горячим питанием, предусматривающим наличие горячего блюда, 
не считая горячего напитка.
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Механизм реализации подпрограммы.

Реализация подпрограммы осуществляется в рамках бюджетного финансирова-
ния, предусмотренного за соответствующий финансовый год.

Механизм реализации подпрограммы включает в себя уточнение перечня меро-
приятий подпрограммы с внесением изменений в муниципальную программу.

Оценка эффективности реализованных мероприятий осуществляется по дан-
ным мониторинга, проводимого администрацией города Енисейска.

Управление подпрограммой и контроль за исполнением подпрограммы.

Ответственный исполнитель муниципальной программы в рамках своих пол-
номочий разрабатывает проекты нормативных правовых актов, необходимых для 
реализации данной подпрограммы, осуществляет координацию деятельности ис-
полнителей по реализации программных мероприятий, формирует перечень ме-
роприятий, необходимых для достижения поставленной задачи, несет ответствен-
ность за своевременное и качественное выполнение мероприятий подпрограммы, 
эффективное использование бюджетных средств, направленных на реализацию 
подпрограммы, организует освещение в средствах массовой информации и на офи-
циальном интернет-портале администрации города ход реализации программных 
мероприятий.

Соисполнители муниципальной программы: в рамках своих полномочий участ-
вуют в разработке и осуществляют реализацию программных мероприятий, предо-
ставляют ответственному исполнителю муниципальной программы информацию, 
связанную с реализацией программных мероприятий, оценки эффективности ре-
ализации подпрограммы и подготовки годового отчета, а также копии актов выпол-
ненных работ и иных документов, подтверждающих исполнение обязательств по 
заключенных муниципальным контрактам.

Ответственный исполнитель муниципальной программы осуществляет постоян-
ный контроль за ходом реализации программных мероприятий, полнотой освоения 
и целевым использованием финансовых средств, выделенных на реализацию соот-
ветствующих мероприятий, осуществляет анализ. 

Внутренний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных право-
отношений в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации 
и иными нормативными правовыми актами, регулирующими бюджетные правоотно-
шения, осуществляется в соответствии с действующим Порядком, утвержденным 
соответствующим нормативным правовым актом администрации города Енисейска.

Внешний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных правоотно-
шений осуществляет контрольно-счетная палата города Енисейска в соответствии 
с федеральным законодательством, законами и иными нормативными правовыми 
актами Красноярского края, а также нормативными правовыми актами муниципаль-
ного образования г. Енисейск.

Паспорт подпрограммы 3.

Наименование подпро-
граммы

«Реализация муниципальной образовательной полити-
ки в области дополнительного образования»

Ответственные испол-
нители мероприятий 
подпрограммы

Муниципальное автономное образовательное учрежде-
ние  дополнительного образования «Центр дополни-
тельного образования» г. Енисейска Красноярского края

Задачи подпрограммы Обеспечить предоставление дополнительного обра-
зования, в том числе за счет разработки и реализации 
современных образовательных программ.

Объемы бюджетных ассиг-
нований подпрограммы

Объем бюджетных ассигнований составит:
на 2024 год – 22 145 800,00 рублей;
на 2025 год – 19 378 300,00 рублей; 
на 2026 год – 18 272 300,00  рублей.

Мероприятия подпрограммы.

Мероприятие 1 «Обеспечение функционирования модели персонифицирован-
ного финансирования дополнительного образования детей».

Мероприятие 2 «Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомствен-
ных учреждений».

Мероприятие 3 Расходы на частичную компенсацию расходов на повышение 
размеров оплаты труда работникам бюджетной сферы.	

Механизм реализации подпрограммы.

Реализация подпрограммы осуществляется в рамках бюджетного финансирова-
ния, предусмотренного за соответствующий финансовый год.

Механизм реализации подпрограммы включает в себя уточнение перечня меро-
приятий подпрограммы с внесением изменений в муниципальную программу.

Оценка эффективности реализованных мероприятий осуществляется по дан-
ным мониторинга, проводимого администрацией города Енисейска.

Управление подпрограммой и контроль за исполнением подпрограммы.

Ответственный исполнитель муниципальной программы в рамках своих пол-
номочий разрабатывает проекты нормативных правовых актов, необходимых для 
реализации данной подпрограммы, осуществляет координацию деятельности ис-
полнителей по реализации программных мероприятий, формирует перечень ме-
роприятий, необходимых для достижения поставленной задачи, несет ответствен-
ность за своевременное и качественное выполнение мероприятий подпрограммы, 
эффективное использование бюджетных средств, направленных на реализацию 
подпрограммы, организует освещение в средствах массовой информации и на офи-
циальном интернет-портале администрации города ход реализации программных 
мероприятий.

Соисполнители муниципальной программы: в рамках своих полномочий участ-

вуют в разработке и осуществляют реализацию программных мероприятий, предо-
ставляют ответственному исполнителю муниципальной программы информацию, 
связанную с реализацией программных мероприятий, оценки эффективности ре-
ализации подпрограммы и подготовки годового отчета, а также копии актов выпол-
ненных работ и иных документов, подтверждающих исполнение обязательств по 
заключенных муниципальным контрактам.

Ответственный исполнитель муниципальной программы осуществляет постоян-
ный контроль за ходом реализации программных мероприятий, полнотой освоения 
и целевым использованием финансовых средств, выделенных на реализацию соот-
ветствующих мероприятий, осуществляет анализ. 

Внутренний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных право-
отношений в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации 
и иными нормативными правовыми актами, регулирующими бюджетные правоотно-
шения, осуществляется в соответствии с действующим Порядком, утвержденным 
соответствующим нормативным правовым актом администрации города Енисейска.

Внешний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных правоотно-
шений осуществляет контрольно-счетная палата города Енисейска в соответствии 
с федеральным законодательством, законами и иными нормативными правовыми 
актами Красноярского края, а также нормативными правовыми актами муниципаль-
ного образования г. Енисейск.	

Паспорт подпрограммы 4.

Наименование подпро-
граммы

«Обеспечение  реализации муниципальной программы 
и прочие мероприятия»

Ответственные испол-
нители мероприятий 
подпрограммы

Муниципальное казенное учреждение «Управление 
образования города Енисейска»

Задачи подпрограммы Создать условия для эффективного управления систе-
мой образования города Енисейска

Объемы бюджетных ассиг-
нований подпрограммы

Объем бюджетных ассигнований составит:
на 2024 год – 22 322 403,27 рублей;
на 2025 год – 18 824 205,00 рублей;
на 2026 год – 14 084 905,00 рублей.

Мероприятия подпрограммы.

Мероприятие 1 «Руководство в сфере установленных функций органов местно-
го самоуправления в рамках подпрограммы «Обеспечение реализации муниципаль-
ной программы и прочие мероприятия».

Мероприятие 2 Расходы на частичную компенсацию расходов на повышение 
размеров оплаты труда работникам бюджетной сферы.

Механизм реализации подпрограммы.

Реализация подпрограммы осуществляется в рамках бюджетного финансирова-
ния, предусмотренного за соответствующий финансовый год.

Механизм реализации подпрограммы включает в себя уточнение перечня меро-
приятий подпрограммы с внесением изменений в муниципальную программу.

Оценка эффективности реализованных мероприятий осуществляется по дан-
ным мониторинга, проводимого администрацией города Енисейска.

Управление подпрограммой и контроль за исполнением подпрограммы.

Ответственный исполнитель муниципальной программы в рамках своих пол-
номочий разрабатывает проекты нормативных правовых актов, необходимых для 
реализации данной подпрограммы, осуществляет координацию деятельности ис-
полнителей по реализации программных мероприятий, формирует перечень ме-
роприятий, необходимых для достижения поставленной задачи, несет ответствен-
ность за своевременное и качественное выполнение мероприятий подпрограммы, 
эффективное использование бюджетных средств, направленных на реализацию 
подпрограммы, организует освещение в средствах массовой информации и на офи-
циальном интернет-портале администрации города ход реализации программных 
мероприятий.

Соисполнители муниципальной программы: в рамках своих полномочий участ-
вуют в разработке и осуществляют реализацию программных мероприятий, предо-
ставляют ответственному исполнителю муниципальной программы информацию, 
связанную с реализацией программных мероприятий, оценки эффективности ре-
ализации подпрограммы и подготовки годового отчета, а также копии актов выпол-
ненных работ и иных документов, подтверждающих исполнение обязательств по 
заключенных муниципальным контрактам.

Ответственный исполнитель муниципальной программы осуществляет постоян-
ный контроль за ходом реализации программных мероприятий, полнотой освоения 
и целевым использованием финансовых средств, выделенных на реализацию соот-
ветствующих мероприятий, осуществляет анализ.

 Внутренний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных право-
отношений в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации 
и иными нормативными правовыми актами, регулирующими бюджетные правоотно-
шения, осуществляется в соответствии с действующим Порядком, утвержденным 
соответствующим нормативным правовым актом администрации города Енисейска.

Внешний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных правоотно-
шений осуществляет контрольно-счетная палата города Енисейска в соответствии 
с федеральным законодательством, законами и иными нормативными правовыми 
актами Красноярского края, а также нормативными правовыми актами муниципаль-
ного образования г. Енисейск.
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Приложение 1
к муниципальной программе

«Развитие образования города Енисейска, 2024-2026 годы»

Перечень подпрограмм и отдельных мероприятий муниципальной программы
.

№ п/п Наименование мероприятия
Ответственный 

исполнитель 
мероприятия

Срок Ожидаемый 
результат 

(краткое описание)

Связь с показателями муниципальной 
программыначала 

реализации
окончания 

реализации

1 2 3 4 5 6 7

Муниципальная программа «Развитие образования города Енисейска, 2024-2026 годы»

1 Подпрограмма 1 «Реализация муниципальной образовательной политики в области дошкольного образования»

1.1 Мероприятие 1 
 «Обеспечение деятельности (оказание 
услуг) подведомственных учреждений 
в рамках подпрограммы «Реализация 
муниципальной образовательной политики 
в области дошкольного образования».

МБДОУ №1
МБДОУ №5
МБДОУ №9
МБДОУ №11
МБДОУ №15
МАДОУ №16 

2024 2026 совершенствование условий 
обучения и воспитания, 
развития материально-
технической базы

доля детей в возрасте 1-6 лет, 
состоящих на учете для определения   
в дошкольные образовательные 
учреждения муниципальной формы 
собственности, от общей численности 
детей в возрасте 1-6 лет

1.2 Мероприятие 2  
«Реализация государственных 
полномочий по обеспечению содержания в 
муниципальных дошкольных учреждениях 
(группах) детей без взимания родительской 
платы».

МБДОУ №1
МБДОУ №5
МБДОУ №9
МБДОУ №11
МБДОУ №15
МАДОУ №16 

2024 2026 обеспечение детей-
инвалидов, детей-сирот 
и детей, оставшихся без 
попечения родителей 
услугой по присмотру и 
уходу

доля детей в возрасте 1-6 лет, 
состоящих на учете для определения   
в дошкольные образовательные 
учреждения муниципальной формы 
собственности, от общей численности 
детей в возрасте 1-6 лет

1.3 Мероприятие 3 
«Компенсация части родительской платы 
за содержание ребенка в образовательных 
организациях, реализующих основную 
общеобразовательную программу 
дошкольного образования без учета 
расходов на доставку».

МБДОУ №1
МБДОУ №5
МБДОУ №9
МБДОУ №11
МБДОУ №15
МАДОУ №16 

2024 2026 возмещение части затрат 
родителям за присмотр и 
уход

доля детей в возрасте 1-6 лет, 
состоящих на учете для определения   
в дошкольные образовательные 
учреждения муниципальной формы 
собственности, от общей численности 
детей в возрасте 1-6 лет

1.4 Мероприятие 4 
«Обеспечение государственных 
гарантий реализации прав на получение 
общедоступного и бесплатного дошкольного 
образования в муниципальных дошкольных 
образовательных организациях, 
общедоступного и бесплатного 
дошкольного образования в муниципальных 
организациях».

МБДОУ №1
МБДОУ №5
МБДОУ №9
МБДОУ №11
МБДОУ №15
МАДОУ №16 

2024 2026 совершенствование условий 
обучения и воспитания, 
развития материально-
технической базы

доля детей в возрасте 1-6 лет, 
состоящих на учете для определения   
в дошкольные образовательные 
учреждения муниципальной формы 
собственности, от общей численности 
детей в возрасте 1-6 лет

1.5 Мероприятие 5 
 «Обеспечение государственных 
гарантий реализации прав на получение 
общедоступного и бесплатного дошкольного 
образования в муниципальных дошкольных 
образовательных организациях, 
общедоступного и бесплатного 
дошкольного образования в муниципальных 
организациях, в части обеспечения 
деятельности административного и 
учебно-вспомогательного персонала 
муниципальных дошкольных и 
общеобразовательных организаций».

МБДОУ №1
МБДОУ №5
МБДОУ №9
МБДОУ №11
МБДОУ №15
МАДОУ №16 

2024 2026 совершенствование условий 
обучения и воспитания, 
развития материально-
технической базы

доля детей в возрасте 1-6 лет, 
состоящих на учете для определения   
в дошкольные образовательные 
учреждения муниципальной формы 
собственности, от общей численности 
детей в возрасте 1-6 лет

1.6 Мероприятие 6 
Субсидии бюджетам муниципальных 
образований на увеличение охвата 
детей, обучающихся по дополнительным 
общеразвивающим программам

МБДОУ №1 2024 2024 увеличение охвата детей 
в возрасте от 5 до 7 
лет, имеющих право на 
получение дополнительного 
образования в 
рамках системы 
персонифицированного 
финансирования

доля детей в возрасте от 
5 до 7 лет, использующих 
сертификаты дополнительного 
образования в рамках системы 
персонифицированного 
финансирования

1.7 Мероприятие 7 
Субсидии бюджетам муниципальных 
образований на приведение зданий и 
сооружений организаций, реализующих 
образовательные программы дошкольного 
образования

МБДОУ №5
МБДОУ №9
МБДОУ №15
МАДОУ №16

2024 2026 создает условия безопасного 
и комфортного пребывания 
детей

удельный вес численности населения 
г.Енисейска, подлежащих обучению 
в дошкольных образовательных 
организациях, охваченных 
образованием, от общей численности 
населения указанной категории

1.8 Мероприятие 8 
Расходы на частичную компенсацию 
расходов на повышение размеров оплаты 
труда работникам бюджетной сферы

МБДОУ №1
МБДОУ №5
МБДОУ №9
МБДОУ №11
МБДОУ №15
МАДОУ №16 

2024 2024 совершенствование условий 
обучения и воспитания

доля детей в возрасте 1-6 лет, 
состоящих на учете для определения   
в дошкольные образовательные 
учреждения муниципальной формы 
собственности, от общей численности 
детей в возрасте 1-6 лет

1.9 Мероприятие 9
Расходы на осуществление 
(возмещение) расходов ,направленных 
на развитие и повышение качества 
работы муниципальных учреждений, 
предоставление новых муниципальных 
услуг, повышение их качества

МКУ «Управление 
образования

2024 2024 создает условия безопасного 
и комфортного пребывания 
детей

удельный вес численности населения                
г. Енисейска, подлежащих обучению 
в дошкольных образовательных 
организациях, охваченных 
образованием, от общей численности 
населения
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1.10 Мероприятие 10                                                                                           
Финансовое обеспечение (возмещение) 
расходов, связанных с предоставлением 
мер социальной поддержки в сфере 
дошкольного и общего образования детям 
из семей лиц, принимающих (принимавших) 
участие в специальной военной операции

МБДОУ №1
МБДОУ №5
МБДОУ №9
МБДОУ №11
МБДОУ №15
МАДОУ №16

2024 2024 возмещение части затрат 
родителям за присмотр и 
уход

доля детей в возрасте 1-6 лет, 
состоящих на учете для определения   
в дошкольные образовательные 
учреждения муниципальной формы 
собственности, от общей численности 
детей в возрасте 1-6 лет

1.11 Мероприятие 11
Иные межбюджетные трансферты 
бюджетам муниципальных образований 
за содействие развитию налогового 
потенциала

МБДОУ №1
МБДОУ №9

2024 2024 создает условия безопасного 
и комфортного пребывания 
детей

удельный вес численности населения                
г. Енисейска, подлежащих обучению 
в дошкольных образовательных 
организациях, охваченных 
образованием, от общей численности 
населения

2 Подпрограмма 2 «Реализация муниципальной образовательной политики в области общего образования»

2.1 Мероприятие 1
 «Обеспечение государственных гарантий 
граждан на получение общедоступного и 
бесплатного начального общего, основного 
общего, среднего общего образования в 
общеобразовательных учреждениях».

МАОУ 
«СШ №1 имени     
И.П. Кытманова»
МБОУ «Средняя 
школа №2 имени П.Д. 
Щетинина»
МБОУ «СШ № 3 
имени 
А.Н. Першиной»
МБОУ СШ № 7
МАОУ СШ № 9

2024 2026 повышение качества 
организации предоставления 
общедоступного и 
бесплатного начального 
общего, основного 
общего, среднего общего 
образования по основным 
общеобразовательным 
программам

удельный вес численности населения 
г.Енисейска, подлежащих обучению в 
общеобразовательных организациях, 
охваченных образованием, от общей 
численности населения указанной 
категории;
доля выпускников дневных 
общеобразовательных организаций 
муниципальной формы 
собственности, не получивших 
аттестат о среднем   образовании, 
в общей численности выпускников 
дневных  общеобразовательных 
организаций муниципальной формы 
собственности.

2.2 Мероприятие 2
 «Обеспечение государственных 
гарантий реализации прав на получение 
общедоступного и бесплатного 
начального общего, основного общего, 
среднего общего образования в 
муниципальных общеобразовательных 
организациях, обеспечение 
дополнительного образования детей в 
муниципальных общеобразовательных 
организациях, в части обеспечения 
деятельности административного и 
учебно-вспомогательного персонала 
муниципальных дошкольных и 
общеобразовательных организаций».

МАОУ 
«СШ №1 имени     
И.П. Кытманова»
МБОУ «Средняя 
школа №2 имени П.Д. 
Щетинина»
МБОУ «СШ № 3 
имени 
А.Н. Першиной»
МБОУ СШ № 7
МАОУ СШ № 9

2024 2026 повышение качества 
организации предоставления 
общедоступного и 
бесплатного начального 
общего, основного общего, 
среднего (полного) общего 
образования по основным 
общеобразовательным 
программам

удельный вес численности населения 
г.Енисейска, подлежащих обучению в 
общеобразовательных организациях, 
охваченных образованием, от общей 
численности населения указанной 
категории;
доля выпускников дневных 
общеобразовательных организаций 
муниципальной формы 
собственности, не получивших 
аттестат о среднем   образовании, 
в общей численности выпускников 
дневных  общеобразовательных 
организаций муниципальной формы 
собственности.

2.3 Мероприятие 3 
«Обеспечение деятельности (оказание 
услуг) подведомственных учреждений 
в рамках подпрограммы «Реализация 
муниципальной образовательной политики 
в области общего образования».

МАОУ 
«СШ №1 имени     
И.П. Кытманова»
МБОУ «Средняя 
школа №2 имени П.Д. 
Щетинина»
МБОУ «СШ № 3 
имени 
А.Н. Першиной»
МБОУ СШ № 7
МАОУ СШ № 9

2024 2026 удельный вес численности населения 
г.Енисейска, подлежащих обучению в 
общеобразовательных организациях, 
охваченных образованием, от общей 
численности населения указанной 
категории;
доля выпускников дневных 
общеобразовательных организаций 
муниципальной формы 
собственности, не получивших 
аттестат о среднем   образовании, 
в общей численности выпускников 
дневных  общеобразовательных 
организаций муниципальной формы 
собственности.

2.4 Мероприятие 4 
«Реализация государственных 
полномочий по обеспечению питанием 
детей, обучающихся в муниципальных 
и частных образовательных 
учреждениях, реализующих основные 
общеобразовательные программы, без 
взимания родительской платы».

МАОУ 
«СШ №1 имени     
И.П. Кытманова»
МБОУ «Средняя 
школа №2 имени П.Д. 
Щетинина»
МБОУ «СШ № 3 
имени 
А.Н. Першиной»
МБОУ СШ № 7
МАОУ СШ № 9

2024 2026 сохранение и укрепление 
здоровья обучающихся 
путем обеспечения 
их безопасным и 
сбалансированным 
питанием в соответствии с 
физиологическими нормами

удельный вес численности населения 
г.Енисейска, подлежащих обучению в 
общеобразовательных организациях, 
охваченных образованием, от общей 
численности населения указанной 
категории

2.5 Мероприятие 5 
«Субсидии бюджетам на софинансирование 
организации и обеспечения обучающихся 
по образовательным программам 
начального общего образования, 
за исключением обучающихся с 
ограниченными возможностями, 
бесплатным горячим» питанием 

МАОУ 
«СШ №1 имени     
И.П. Кытманова»
МБОУ «Средняя 
школа №2 имени П.Д. 
Щетинина»
МБОУ «СШ № 3 
имени 
А.Н. Першиной»
МБОУ СШ № 7
МАОУ СШ № 9

2024 2026 сохранение и укрепление 
здоровья обучающихся 
путем обеспечения 
их безопасным и 
сбалансированным 
питанием в соответствии с 
физиологическими нормами

удельный вес численности населения 
г.Енисейска, подлежащих обучению в 
общеобразовательных организациях, 
охваченных образованием, от общей 
численности населения указанной 
категории
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2.6 Мероприятие 6
 «Организация отдыха детей и 
оздоровления»

МАОУ 
«СШ №1 имени     
И.П. Кытманова»
МБОУ «Средняя 
школа №2 имени П.Д. 
Щетинина»
МБОУ «СШ № 3 
имени 
А.Н. Першиной»
МБОУ СШ № 7
МАОУ СШ № 9

2024 2026 сохранение и укрепление 
здоровья обучающихся

доля обучающихся 
общеобразовательных 
организаций муниципальной 
формы собственности, которым 
предоставлено место в лагере с 
дневным пребыванием детей на 
базе образовательных учреждений 
города, приобретены путевки в 
загородные оздоровительные 
лагеря,  в общей численности 
обучающихся общеобразовательных 
организаций муниципальной формы 
собственности

2.7 Мероприятие 7 
«Субсидии бюджетам муниципальных 
образований на проведение работ в 
общеобразовательных организациях с 
целью приведения зданий и сооружений 
в соответствие с требованием надзорных 
органов  в рамках подпрограммы «Развитие 
дошкольного, общего и дополнительного 
образования» государственной 
программы Красноярского края «Развитие 
образования»	

МАОУ 
«СШ №1 имени     
И.П. Кытманова»
МБОУ «Средняя 
школа №2 имени П.Д. 
Щетинина»
МБОУ «СШ № 3 
имени 
А.Н. Першиной»
МБОУ СШ № 7
МАОУ СШ № 9

2024 2026 создает условия безопасного 
и комфортного пребывания 
детей

удельный вес численности населения 
г.Енисейска, подлежащих обучению в 
общеобразовательных организациях, 
охваченных образованием, от общей 
численности населения указанной 
категории

2.8 Мероприятие 8 
«Ежемесячное денежное вознаграждение 
за классное руководство педагогическим 
работникам государственных и 
муниципальных общеобразовательных 
организаций в рамках подпрограммы 
«Развитие дошкольного, общего 
и дополнительного образования» 
государственной программы Красноярского 
края «Развитие образования»

МАОУ 
«СШ №1 имени     
И.П. Кытманова»
МБОУ «Средняя 
школа №2 имени П.Д. 
Щетинина»
МБОУ «СШ № 3 
имени 
А.Н. Першиной»
МБОУ СШ № 7
МАОУ СШ № 9

2024 2026 увеличение количество 
детей и подростков, занятых 
во внеурочной и досуговой 
деятельности

доля школьников, обучающихся по 
программам общего образования, 
участвующих в олимпиадах и 
рейтинговых конкурсах различного 
уровня, в общей численности 
обучающихся по программам общего 
образования

2.9 Мероприятие 9
 «Обеспечение деятельности 
советников директора по воспитанию 
и взаимодействию с детскими 
общественными объединениями в 
общеобразовательных организациях»

МАОУ 
«СШ №1 имени     
И.П. Кытманова»
МБОУ «Средняя 
школа №2 имени П.Д. 
Щетинина»
МБОУ «СШ № 3 
имени 
А.Н. Першиной»
МБОУ СШ № 7
МАОУ СШ № 9

2024 2026 увеличение охвата детей 
мероприятиями, как на 
школьном уровне, так и 
вне школы, совместно с 
детскими и молодежными 
организациями; выявление 
и развитие социальной 
активности у детей. 

доля школьников, обучающихся по 
программам общего образования, 
участвующих в олимпиадах и 
рейтинговых конкурсах различного 
уровня, в общей численности 
обучающихся по программам общего 
образования

2.10 Мероприятие 10
Расходы на осуществление 
(возмещение) расходов ,направленных 
на развитие и повышение качества 
работы муниципальных учреждений, 
предоставление новых муниципальных 
услуг, повышение их качества

МБОУ «Средняя 
школа №2 имени П.Д. 
Щетинина»

2024 2024 Ремонт здания учреждения удельный вес численности населения           
г. Енисейска, подлежащих обучению в 
общеобразовательных организациях, 
охваченных образованием, от общей 
численности населения указанной 
категории

2.11 Мероприятие 11
Субсидии бюджетам муниципальных 
образований края на проведение 
мероприятий по обеспечению 
антитеррористической защищенности 
объектов образования

МАОУ 
«СШ №1 имени     
И.П. Кытманова»
МБОУ «Средняя 
школа №2 имени П.Д. 
Щетинина»
МБОУ «СШ № 3 
имени 
А.Н. Першиной»
МБОУ СШ № 7
МАОУ СШ № 9

2024 2024 Проведение мероприятий, 
направленных на 
обеспечение безопасности

удельный вес численности населения 
г.Енисейска, подлежащих обучению в 
общеобразовательных организациях, 
охваченных образованием, от общей 
численности населения указанной 
категории

2.12 Мероприятие 12
Расходы на частичную компенсацию 
расходов на повышение размеров оплаты 
труда работникам бюджетной сферы

МАОУ 
«СШ №1 имени     
И.П. Кытманова»
МБОУ «Средняя 
школа №2 имени П.Д. 
Щетинина»
МБОУ «СШ № 3 
имени 
А.Н. Першиной»
МБОУ СШ № 7
МАОУ СШ № 9

2024 2024 совершенствование условий 
обучения и воспитания

удельный вес численности населения 
г.Енисейска, подлежащих обучению в 
общеобразовательных организациях, 
охваченных образованием, от общей 
численности населения указанной 
категории

2.13 Мероприятие 13
Субсидии бюджетам муниципальных 
образований на софинансирование 
организации и обеспечения 
бесплатным питанием обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья в 
общеобразовательных организациях

МАОУ 
«СШ №1 имени     
И.П. Кытманова»
МБОУ «Средняя 
школа №2 имени П.Д. 
Щетинина»
МБОУ «СШ № 3 
имени 
А.Н. Першиной»
МБОУ СШ № 7
МАОУ СШ № 9

2024 2026 сохранение и укрепление 
здоровья обучающихся 
путем обеспечения 
их безопасным и 
сбалансированным 
питанием в соответствии с 
физиологическими нормами

удельный вес численности населения 
г.Енисейска, подлежащих обучению в 
общеобразовательных организациях, 
охваченных образованием, от общей 
численности населения указанной 
категории
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2.14 Мероприятие 14
Финансовое обеспечение (возмещение) 
расходов, связанных с предоставлением 
мер социальной поддержки в сфере 
дошкольного и общего образования детям 
из семей лиц, принимающих (принимавших) 
участие в специальной военной операции

МАОУ 
«СШ №1 имени     
И.П. Кытманова»
МБОУ «СШ № 3 
имени 
А.Н. Першиной»
МБОУ СШ № 7
МАОУ СШ № 9

2024 2024 сохранение и укрепление 
здоровья обучающихся 
путем обеспечения 
их безопасным и 
сбалансированным 
питанием в соответствии с 
физиологическими нормами

удельный вес численности населения 
г.Енисейска, подлежащих обучению в 
общеобразовательных организациях, 
охваченных образованием, от общей 
численности населения указанной 
категории

2.15 Мероприятие 15
Иные межбюджетные трансферты 
бюджетам муниципальных образований 
за содействие развитию налогового 
потенциала

МАОУ СШ № 9 2024 2024 создает условия безопасного 
и комфортного пребывания 
детей

удельный вес численности населения 
г.Енисейска, подлежащих обучению в 
общеобразовательных организациях, 
охваченных образованием, от общей 
численности населения указанной 
категории

2.16 Мероприятие 16
Субсидия бюджетам муниципальных 
образований на софинансирование 
организации и обеспечения обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья по 
образовательным программам начального 
общего образования бесплатным горячим 
питанием, предусматривающим наличие 
горячего блюда, не считая горячего напитка

МБОУ «Средняя 
школа №2 имени П.Д. 
Щетинина»

2024 2026 Проведение мероприятий, 
направленных на 
обеспечение безопасности 
и создание комфортных 
условий

удельный вес численности населения 
г.Енисейска, подлежащих обучению в 
общеобразовательных организациях, 
охваченных образованием, от общей 
численности населения указанной 
категории

3 Подпрограмма 3 «Реализация муниципальной образовательной политики в области дополнительного образования»

3.1 Мероприятие 1
 «Обеспечение функционирования модели 
персонифицированного финансирования 
дополнительного образования 
детей».	

МАОУ ДО ЦДО 2024 2026  увеличение охвата детей 
в возрасте от 5 до 18 
лет, имеющих право на 
получение дополнительного 
образования в 
рамках системы 
персонифицированного 
финансирования

доля детей в возрасте от 5 
до 18 лет, использующих 
сертификаты дополнительного 
образования в рамках системы 
персонифицированного 
финансирования

3.2 Мероприятие 2 
«Обеспечение деятельности (оказание 
услуг) подведомственных учреждений».

МАОУ ДО ЦДО 2024 2026 увеличение доли детей 
в возрасте 5 - 18 лет, 
получающих услуги 
по дополнительному 
образованию 

3.3 Мероприятие 3 
Расходы на частичную компенсацию 
расходов на повышение размеров оплаты 
труда работникам бюджетной сферы

МАОУ ДО ЦДО 2024 2024 совершенствование условий 
обучения и воспитания

4 Подпрограмма 4 «Обеспечение  реализации муниципальной программы и прочие мероприятия»

4.1 Мероприятие 1 
«Руководство в сфере установленных 
функций органов местного самоуправления 
в рамках подпрограммы «Обеспечение 
реализации муниципальной программы и 
прочие мероприятия».

МКУ «Управление 
образования 
г. Енисейска»

2024 2026 обеспечение деятельности 
и выполнение функций 
управления отраслью 
«Образование» в городе 
Енисейске

   доля детей в возрасте 1-6 лет, 
состоящих на учете для определения   
в дошкольные образовательные 
учреждения муниципальной формы 
собственности, от общей численности 
детей в возрасте 1-6 лет;
  удельный вес численности 
населения    г. Енисейска, 
подлежащих обучению в 
общеобразовательных организациях, 
охваченных образованием, от общей 
численности населения указанной 
категории

4.2 Мероприятие 2
 Расходы на частичную компенсацию 
расходов на повышение размеров оплаты 
труда работникам бюджетной сферы

МКУ «Управление 
образования 
г. Енисейска»

2024 2024 обеспечение деятельности 
и выполнение функций 
управления отраслью 
«Образование» в городе 
Енисейске

5 Отдельные мероприятия

5.1 Мероприятие 1 
«Стимулирование труда лучших работников 
системы образования»

МКУ «Управление 
образования 
г. Енисейска»

2024 2026 достижение работниками 
ОО максимального 
результата в рамках 
своей профессиональной 
деятельности

доля выпускников дневных 
общеобразовательных 
организаций муниципальной 
формы собственности, не 
получивших аттестат о среднем 
(полном)  образовании, в общей 
численности выпускников 
дневных  общеобразовательных 
организаций муниципальной формы 
собственности

5.2  Создание условий, обеспечивающих 
выявление, поддержку и развитие 
талантливых детей

МКУ «Управление 
образования 
г. Енисейска»

2024 2026 развития творческой, 
интеллектуальной, 
спортивной деятельности 
детей и молодежи, 
выявление, поддержки и 
поощрения  одаренных и 
талантливых детей

доля школьников, обучающихся по 
программам общего образования, 
участвующих в олимпиадах и 
рейтинговых конкурсах различного 
уровня, в общей численности 
обучающихся по программам общего 
образования
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Приложение 2
к муниципальной программе

«Развитие образования города Енисейска, 2024-2026 годы»

Перечень
нормативных правовых актов администрации города,

которые необходимо принять в целях реализации мероприятий
муниципальной программы

№
 п/п

Наименование нормативного правового 
акта

Предмет регулирования, основное 
содержание

Ответственный исполнитель и 
соисполнители

Ожидаемые сроки принятия                 
  (год, квартал)

1 2 3 4 5

1

2

и т.д.

Приложение 3
к муниципальной программе

«Развитие образования города Енисейска, 2024-2026 годы»

Сведения
о целевых индикаторах муниципальной программы, и их значениях

№ 
п/п Наименование показателя Тип 

показателя
Базовое значение ПЕРИОД, годы

2023 2024 2025 2026значение дата

ЗАДАЧА 1: Обеспечить доступность дошкольного образования, соответствующего единому стандарту качества дошкольного образования.

1.1. доля детей в возрасте 1-6 лет, состоящих на учете для определения   в дошкольные 
образовательные учреждения муниципальной формы собственности, от общей численности 
детей в возрасте 1-6 лет

основной 0 01.01.2023 0 0 0 0

ЗАДАЧА 2: Обеспечить условия и качество обучения, соответствующие федеральным государственным стандартам начального общего,
основного общего, среднего общего образования.

2.1 удельный вес численности населения г.Енисейска, подлежащих обучению в 
общеобразовательных организациях, охваченных образованием, от общей численности 
населения указанной категории

основной 100 01.01.2023 100 100 100 100

2.2. доля выпускников дневных общеобразовательных организаций муниципальной формы 
собственности, не получивших аттестат о среднем   образовании, в общей численности 
выпускников дневных  общеобразовательных организаций муниципальной формы 
собственности

основной 0 01.01.2023 0 0 0 0

2.3. доля школьников, обучающихся по программам общего образования, участвующих в 
олимпиадах (региональный этап ВсОШ) и рейтинговых конкурсах регионального уровня, в 
общей численности обучающихся по программам общего образования

основной 8,0 01.01.2023 8,3 8,5 8,6 8,6

ЗАДАЧА 3: Обеспечить предоставление дополнительного образования, в том числе за счет разработки и реализации современных 
образовательных программ.

3.1. доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного 
образования в рамках системы персонифицированного финансирования

основной 16,0 01.01.2023 15,77 17,35 17,35 17,35

ЗАДАЧА 4: Обеспечить безопасный, качественный отдых и оздоровление детей.

4.1. доля обучающихся общеобразовательных организаций муниципальной формы собственности, 
которым предоставлено место в лагере с дневным пребыванием детей на базе 
образовательных учреждений города, приобретены путевки в загородные оздоровительные 
лагеря,  в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций 
муниципальной формы собственности

основной 26,9 01.01.2023 26,4 26,6 26,8 26,8

Приложение 3.1.
к муниципальной программе

«Развитие образования города Енисейска, 2024-2026 годы»

Результаты муниципальной программы

№ п/п Наименование задачи, результата Срок Характеристика результата

ЦЕЛЬ: Повышение качества организации предоставления образования, удовлетворяющего  потребностям населения и перспективным задачам развития города Енисейска, безопас-
ного и комфортного пребывания в образовательных учреждениях, отдыха и оздоровления детей в летний период

ЗАДАЧА 1: Обеспечить доступность дошкольного образования, соответствующего единому стандарту качества дошкольного образования

1.1. Численность детей, осваивающих образовательные программы дошкольного 
образования и (или) получающих присмотр и уход в муниципальных образовательных 
организациях, в том числе по годам:
2024 год -  960 чел;
2025 год -  1020 чел;
2026 год -  1020 чел.

2024 - 2026 форма государственной  статистической
 отчетности 85-к «Сведения о деятельности
организации, осуществляющей образовательную деятельность 
по образовательным программам дошкольного образования, 
присмотр и уход за детьми»

1.2. Удельный вес граждан, фактически получивших выплату компенсации части 
родительской платы за содержание ребенка в государственных и муниципальных 
образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную 
программу дошкольного образования, в том числе по годам:
2024 год – 100 %;
2025 год – 100 %;
2026 год – 100 %.

2024 - 2026 ведомственная отчетность
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ЗАДАЧА 2: Обеспечить условия и качество обучения, соответствующие федеральным государственным стандартам начального общего, основного общего, среднего общего образо-
вания

2.1. Доля детей с ОВЗ в муниципальных образовательных учреждениях, обеспеченных 
доступным образованием в соответствии с заключениями психолого-медико-
педагогической комиссии, в том числе по годам:
2024 год - 100%;
2025 год - 100%;
2026 год - 100%;

2024 - 2026 форма государственной статистической отчетности ОО-1 
«Сведения об организации, осуществляющей подготовку по 
образовательным программам начального общего, основного 
общего, среднего общего образования»

ЗАДАЧА 3: Обеспечить предоставление дополнительного образования, в том числе за счет разработки и реализации современных образовательных программ.

3.1. доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию 
в муниципальных учреждениях  системы образования, в общей численности детей 
данной возрастной группы, в том числе по годам:
2024 год -  56,4%;
2025 год -  74,0 %;
2026 год -  74,5  %.

2024 - 2026 форма федерального статистического
наблюдения 1-ДОП «Сведения о
дополнительном образовании детей»;
сводный отчет, сформированный из базы
данных «Навигатор дополнительного
образования детей Красноярского края»

ЗАДАЧА 4: Обеспечить безопасный, качественный отдых и оздоровление детей.

4.1. Количество мест в лагерях с дневным пребыванием на базе общеобразовательных 
учреждений, в том числе по годам:
2024 год - 565  мест;
2025 год - 565  мест; 
2026 год - 565  мест. 

2024 - 2026 ведомственная отчетность

4.2. Количество путевок, приобретаемых в оздоровительные лагеря Красноярского края, в 
том числе по годам:
2024 год - 70;
2025 год - 70; 
2026 год - 70.  

2024 - 2026 ведомственная отчетность

4.3. Доля обучающихся 1 - 4-х классов муниципальных общеобразовательных организаций, 
обеспеченных бесплатным горячим питанием, в том числе по годам:
2024 год - 100%;
2025 год - 100%;
2026 год - 100%;

2024 - 2026 ведомственная отчетность

ЗАДАЧА 5: Создать условия для эффективного управления системой образования города Енисейска

5.1. количество муниципальных учреждений, в которых проведены контрольные 
мероприятия по исполнению бюджета, в том числе по годам:
2024 год -  100 %;
2025 год -  100 %;
2026 год -  100 %.

2024 - 2026 ведомственная отчетность
отчеты в финансовое управление администрации города, контр-
ольно-счетную палату города

5.2. Охват муниципальных образовательных учреждений, в которых проведена оценка 
качества условий осуществления образовательной деятельности (НОКО), от общего 
количества муниципальных образовательных учреждений, подлежащих проведению 
НОКО в соответствии с перечнем муниципальных образовательных учреждений, 
утвержденным Общественным советом по проведению НОКО осуществления 
образовательной деятельности, в том числе по годам:
2024 год -  0 %;
2025 год -  100 %;
2026 год -  0 %.

2024 - 2026 ведомственная отчетность

5.3. Количество премий Главы города в области образования (премии и стипендии 
обучающимся и молодежи), в том числе по годам:
2024 год -   11;
2025 год -   11;
2026 год -   11.

2024 - 2026 в соответствии с протоколом муниципальной комиссии и поста-
новлением главы города

5.4. Количество премий Главы города в области образования (лучшим педагогам), в том 
числе по годам:
2024 год -   4;
2025 год -   4;
2026 год -   4.	

2024 - 2026 в соответствии с протоколом муниципальной комиссии и поста-
новлением главы города

Приложение 4
к муниципальной программе

«Развитие образования города Енисейска, 2024-2026 годы»

Прогноз
сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) 

муниципальными учреждениями по программе

N 
п/п

Наименование услуги (работы), показателя объема услуги 
(работы), подпрограммы, мероприятий

Значение показателя объема услуги
 (работы)

Расходы бюджета на оказание муниципальной услуги 
(работы) (руб.)

очередной 
финансовый 

год 
2024 г. 

первый год 
планового 
периода 
2025 г.

второй год 
планового 
периода 
2026 г.

очередной 
финансовый год 

2024 г. 

первый год 
планового 

периода 2025 г.

второй год 
планового 

периода 2026 г.

1 Наименование услуги (работы) и ее содержание: реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования

Показатель объема услуги (работы): число детей (человек)

Подпрограмма 1 «Реализация муниципальной образовательной 
политики в области дошкольного образования»   

960 1020 1020   108 713 325,10     108 713 325,10     108 713 325,10   

2 Наименование услуги (работы) и ее содержание: присмотр и уход

Показатель объема услуги (работы): число детей (человек)

Подпрограмма 1 «Реализация муниципальной образовательной 
политики в области дошкольного образования»   

960 1020 1020     75 283 620,00       53 657 300,00       53 657 300,00   
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3 Наименование услуги (работы) и ее содержание: реализация основных общеобразовательных программ начального, основного, среднего общего 
образования

Показатель объема услуги (работы): число обучающихся (человек)

Подпрограмма 2 «Реализация муниципальной образовательной 
политики в области  общего образования»

2448 2511 2536   250 308 421,84     239 923 311,28     239 913 692,28   

4 Наименование услуги (работы) и ее содержание: реализация дополнительных общеразвивающих программ

Показатель объема услуги (работы): число обучающихся (человек)

Реализация муниципальной образовательной политики в 
области  общего образования»

994 1028 1028       5 575 300,00         5 575 300,00         5 575 300,00   

5 Наименование услуги (работы) и ее содержание: реализация дополнительных общеразвивающих программ

Показатель объема услуги (работы): число детей (человек)

Подпрограмма 3 «Реализация муниципальной образовательной 
политики в области дополнительного образования»

579 711 711     22 145 800,00   19 378 300,00 19 378 300,00

Приложение 5
к муниципальной программе

«Развитие образования города Енисейска, 2024-2026 годы»

Распределение планируемых расходов по мероприятиям муниципальной программы

Рублей

№ 
п/ 
п

Статус  

Наименование 
муниципальной 

программы, 
подпрограммы, 
мероприятий

Ответственный 
исполнитель

Код бюджетной классификации <1> расходы, годы

ГРБС Рз Пр ЦСР ВР

первый год 
планового 
периода

второй год 
планового 
периода

третий год 
планового 
периода итого на период 

2024 2025 2026

1 2 3 4 5 6 7 8        

1 Муниципаль-
ная программа

«Развитие образования 
города Енисейска, 
2024-2026 годы»

всего 
расходные 
обязательства 
по программе

    0300000000   571 232 889,26 495 923 720,00 456 834 820,00 1 523 991 429,26

МКУ 
«Управление 
образования г. 
Енисейска»

024   0300000000   571 051 814,33 495 654 920,00 456 566 020,00 1 523 272 754,33

 
Администрация 
г. Енисейска

017   0300000000   181 074,93 268 800,00 268 800,00 718 674,93

2 Подпрограм-
ма 1

Реализация 
муниципальной 
образовательной 
политики в области 
дошкольного 
образования

всего 
расходные 
обязательства 
по 
подпрограмме

024   0310000000   208 716 119,00 170 403 100,00 154 956 900,00 534 076 119,00

3 Мероприятие 
1.1 

Обеспечение 
деятельности 
(оказание услуг) 
подведомствен-
ных учреждений в 
рамках подпрограммы 
«Реализация 
муниципальной 
образовательной 
политики в области 
дошкольного 
образования»

МКУ 
«Управление 
образования г. 
Енисейска»

024 0701

    70 649 139,00 53 031 900,00 37 585 700,00 161 266 739,00

0310084200

600 70 649 139,00 53 031 900,00 37 585 700,00 161 266 739,00

610 55 227 339,00 41 428 825,00 29 705 700,00 126 361 864,00

620 15 421 800,00 11 603 075,00 7 880 000,00 34 904 875,00

4 Мероприятие 
1.2 

Реализация гос. 
полномочий по 
обеспечению 
содержания в 
муниципальных 
дошкольных 
учреждениях (группах) 
детей без взимания 
родительской платы

МКУ 
«Управление 
образования г. 
Енисейска»

024 1003 0310075540

600 622 100,00 622 100,00 622 100,00 1 866 300,00

610 552 100,00 552 100,00 552 100,00 1 656 300,00

620 70 000,00 70 000,00 70 000,00 210 000,00

5 Мероприятие 
1.3 

Компенсация части 
родительской платы за 
содержание ребенка 
в образовательных 
организациях, 
реализующих основную 
общеобразова-
тельную программу 
дошкольного 
образования без учета 
расходов на доставку

МКУ 
«Управление 
образования г. 
Енисейска»

024 1004 0310075560

  5 407 700,00 5 407 700,00 5 407 700,00 16 223 100,00

200 106 000,00 106 000,00 106 000,00 318 000,00

240 106 000,00 106 000,00 106 000,00 318 000,00

300 5 301 700,00 5 301 700,00 5 301 700,00 15 905 100,00

320 5 301 700,00 5 301 700,00 5 301 700,00 15 905 100,00
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6 Мероприятие 
1.4 

Обеспечение гос. 
гарантий реализации 
прав на получение 
общедоступного 
и бесплатного 
дошкольного 
образования в 
муниципальных 
дошкольных 
образовательных 
организациях, 
общедоступного 
и бесплатного 
дошкольного 
образования в 
муниципальных 
организациях

МКУ 
«Управление 
образования г. 
Енисейска»

024 0701 0310075880

600 69 335 700,00 62 512 400,00 62 512 400,00 194 360 500,00

610 55 203 200,00 49 800 500,00 49 800 500,00 154 804 200,00

620 14 132 500,00 12 711 900,00 12 711 900,00 39 556 300,00

7 Мероприятие 
1.5 

Обеспечение гос. 
гарантий реализации 
прав на получение 
общедоступного 
и бесплатного 
дошкольного 
образования в 
муниципальных 
дошкольных 
образовательных 
организациях, 
общедоступного 
и бесплатного 
дошкольного 
образования в 
муниципальных 
организациях, в 
части обеспечения 
деятельности 
административного 
и учебно-
вспомогательного 
персонала 
муниципальных 
дошкольных и 
общеобразовате-
льных организаций

МКУ 
«Управление 
образования г. 
Енисейска»

024

0701

0310074080

600 49 669 800,00 47 502 100,00 47 502 100,00 144 674 000,00

610 38 674 766,71 37 206 066,71 37 206 066,71 113 086 900,13

620 10 995 033,29 10 296 033,29 10 296 033,29 31 587 099,87

8 Мероприятие 
1.6

Субсидии бюджетам 
муниципальных 
образований на 
увеличение охвата 
детей, обучающихся 
по дополнительным 
общеразвиваю-
щим программам

МКУ 
«Управление 
образования г. 
Енисейска»

024 03100S5680

600 3 600,00 3 600,00 3 600,00 10 800,00

610 3 600,00 3 600,00 3 600,00 10 800,00

620       0,00

9 Мероприятие 
1.7

Субсидии бюджетам 
муниципальных 
образований на 
приведение зданий 
и сооружений 
организаций, 
реализующих 
образовательные 
программы 
дошкольного 
образования

МКУ 
«Управление 
образования г. 
Енисейска»

024 0701 03100S5820

600 1 323 300,00 1 323 300,00 1 323 300,00 3 969 900,00

610 1 083 300,00 999 956,00 1 323 300,00 3 406 556,00

620 240 000,00 323 344,00 0,00 563 344,00

10 Мероприятие 
1.8

Расходы на частичную 
компенсацию расходов 
на повышение 
размеров оплаты труда 
работникам бюджетной 
сферы

МКУ 
«Управление 
образования г. 
Енисейска»

024 0701 0310027240

600 4 989 700,00 0,00 0,00 4 989 700,00

610 3 943 600,00 0,00 0,00 3 943 600,00

620 1 046 100,00 0,00 0,00 1 046 100,00

11 Мероприятие 
1.9

Расходы на 
осуществление 
(возмещение) расходов 
,направленных на 
развитие и повышение 
качества работы 
муниципальных 
учреждений, 
предоставление новых 
муниципальных услуг, 
повышение их качества

МКУ 
«Управление 
образования г. 
Енисейска»

024 0701 03100S8400

200 5 226 480,00 0,00 0,00 5 226 480,00

240 5 226 480,00 0,00 0,00 5 226 480,00

12 Мероприятие 
1.10

Финансовое 
обеспечение 
(возмещение) 
расходов, связанных с 
предоставлением мер 
социальной поддержки 
в сфере дошкольного 
и общего образования 
детям из семей 
лиц, принимающих 
(принимавших) участие 
в специальной военной 
операции

МКУ 
«Управление 
образования г. 
Енисейска»

024 1003 0310008530

600 288 600,00 0,00 0,00 288 600,00

610 238 600,00 0,00 0,00 238 600,00

620 50 000,00 0,00 0,00 50 000,00
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13 Мероприятие 
1.11

Иные межбюджетные 
трансферты бюджетам 
муниципальных 
образований за 
содействие развитию 
налогового потенциала

МКУ 
«Управление 
образования г. 
Енисейска»

024 0701 0310077450

600 1 200 000,00 0,00 0,00 1 200 000,00

610 1 200 000,00 0,00 0,00 1 200 000,00

14 Подпрограмма 
2

Реализация 
муниципальной 
образовательной 
политики в области  
общего образования

всего 
расходные 
обязательства 
по 
подпрограмме

024   0320000000   317 867 492,06 287 049 315,00 269 251 915,00 874 168 722,06

15 Мероприятие 
2.1 

Обеспечение гос. 
гарантий граждан 
на получение 
общедоступного 
и бесплатного 
начального общего, 
основного общего, 
среднего общего 
образования в 
общеобразовате-
льных учреждениях

МКУ 
«Управление 
образования г. 
Енисейска»

024

  0320075640 600 136 717 600,00 129 356 500,00 129 356 500,00 395 430 600,00

0702 0320075640

600 131 031 000,00 123 781 200,00 123 781 200,00 378 593 400,00

610 82 744 800,41 76 798 041,19 76 798 041,19 236 340 882,79

620 48 286 199,59 46 983 158,81 46 983 158,81 142 252 517,21

0703 0320075640

600 5 686 600,00 5 575 300,00 5 575 300,00 16 837 200,00

610 3 473 718,00 4 438 538,00 4 438 538,00 12 350 794,00

620 2 212 882,00 1 136 762,00 1 136 762,00 4 486 406,00

16 Мероприятие 
2.2

Обеспечение гос. 
гарантий реализации 
прав на получение 
общедоступного 
и бесплатного 
начального общего, 
основного общего, 
среднего общего 
образования в 
муниципальных 
общеобразовате-
льных организациях, 
обеспечение 
дополнительного 
образования детей 
в муниципальных 
общеобразовате-
льных организациях, 
в части обеспечения 
деятельности 
административ-
ного и учебно-
вспомогательного 
персонала 
муниципальных 
дошкольных и 
общеобразовате-
льных организаций

МКУ 
«Управление 
образования г. 
Енисейска»

024 0702 0320074090

600 39 314 300,00 36 446 300,00 36 446 300,00 112 206 900,00

610 22 859 738,74 20 584 838,74 20 584 838,74 64 029 416,22

620 16 454 561,26 15 861 461,26 15 861 461,26 48 177 483,78

17 Мероприятие 
2.3

Обеспечение 
деятельности 
(оказание услуг) 
подведомственных 
учреждений в рамках 
подпрограммы 
«Реализация 
муниципальной 
образовательной 
политики в области 
общего образования»

МКУ 
«Управление 
образования г. 
Енисейска»

024 0702

    76 073 341,60 72 749 910,00 54 606 091,00 203 429 342,60

0320084210

600 76 073 341,60 72 749 910,00 54 606 091,00 203 429 342,60

610 41 382 656,00 39 119 247,00 30 549 101,00 111 051 004,00

620 34 690 685,60 33 630 663,00 24 056 990,00 92 378 338,60

18 Мероприятие 
2.4

Реализация гос. 
полномочий по 
обеспечению питанием 
детей, обучающихся 
в муниципальных 
и частных 
образовательных 
учреждениях, 
реализующих основные 
общеобразовате-
льные программы, без 
взимания родительской 
платы

МКУ 
«Управление 
образования г. 
Енисейска»

024 1003 0320075660

600 3 940 500,00 3 940 500,00 3 940 500,00 11 821 500,00

610 2 265 669,00 2 265 669,00 2 265 669,00 6 797 007,00

620 1 573 179,00 1 573 179,00 1 573 179,00 4 719 537,00

630 101 652,00 101 652,00 101 652,00 304 956,00

19 Мероприятие 
2.5

Субсидии бюджетам 
на софинансирование 
организации и 
обеспечения 
обучающихся по 
образовательным 
программам 
начального общего 
образования, 
за исключением 
обучающихся с 
ограниченными 
возможностями, 
бесплатным горячим 
питанием 

МКУ 
«Управление 
образования г. 
Енисейска»

024 1003 03200L3040

600 13 993 500,00 13 814 800,00 13 712 719,00 41 521 019,00

610 7 972 490,32 7 833 148,91 6 574 615,41 22 380 254,64

620 6 021 009,68 5 981 651,09 7 138 103,59 19 140 764,36
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20 Мероприятие 
2.6 

Организация отдыха 
детей и оздоровления

МКУ 
«Управление 
образования г. 
Енисейска»

024 0709 0320076490

  7 119 400,00 7 119 400,00 7 119 400,00 21 358 200,00

100 139 600,00 107 200,00 107 200,00 354 000,00

110 139 600,00 107 200,00 107 200,00 354 000,00

200 3 819,70 0,00 0,00 3 819,70

240 3 819,70 0,00 0,00 3 819,70

300 984 880,30 32 400,00 32 400,00 1 049 680,30

320 984 880,30 32 400,00 32 400,00 1 049 680,30

600 5 991 100,00 6 979 800,00 6 979 800,00 19 950 700,00

610 3 160 700,00 4 094 600,00 4 094 600,00 11349900

620 2 830 400,00 2 885 200,00 2 885 200,00 8 600 800,00

21 Мероприятие 
2.7

Субсидии бюджетам 
муниципальных 
образований на 
проведение работ в 
общеобразовате-
льных организациях 
с целью приведения 
зданий и сооружений 
в соответствие 
с требованием 
надзорных органов  в 
рамках подпрограммы 
«Развитие 
дошкольного, общего и 
дополнитель-
ного образования» 
государственной 
программы 
Красноярского 
края «Развитие 
образования»

МКУ 
«Управление 
образования г. 
Енисейска»

024 0702 03200S5630

  1 434 400,00 1 147 500,00 1 147 500,00 3 729 400,00

600 1 434 400,00 1 147 500,00 1 147 500,00 3 729 400,00

610 120 097,58 0,00 1 147 500,00 1 267 597,58

620 1 314 302,42 1 147 500,00 0,00 2 461 802,42

22 Мероприятие 
2.8

Ежемесячное денежное 
вознаграждение за 
классное руководство 
педагогическим 
работникам 
государственных 
и муниципальных 
общеобразовате-
льных организаций в 
рамках подпрограммы 
«Развитие 
дошкольного, общего 
и дополнительного 
образования» 
государственной 
программы 
Красноярского 
края «Развитие 
образования»

МКУ 
«Управление 
образования г. 
Енисейска»

024 0702 03200L3030

600 17 972 300,00 15 467 800,00 15 467 800,00 48 907 900,00

610 11 113 330,00 9 564 830,00 9 564 830,00 30 242 990,00

620 6 858 970,00 5 902 970,00 5 902 970,00 18 664 910,00

23 Мероприятие 
2.9

Обеспечение 
деятельности 
советников директора 
по воспитанию и 
взаимодействию 
с детскими 
общественными 
объединениями в 
общеобразовате-
льных организациях

МКУ 
«Управление 
образования г. 
Енисейска»

024 0702 032EВ51790

600     2 358 780,00     2 358 780,00     2 807 280,00   7 524 840,00

610 1 415 268,00 1 415 268,00 1 684 368,00 4 514 904,00

620 943 512,00 943 512,00 1 122 912,00 3 009 936,00

24 Мероприятие 
2.10

Расходы на 
осуществление 
(возмещение) расходов 
,направленных на 
развитие и повышение 
качества работы 
муниципальных 
учреждений, 
предоставление новых 
муниципальных услуг, 
повышение их качества

МКУ 
«Управление 
образования г. 
Енисейска»

024 0702 03200S8400

600    5 654 545,46   0,00 0,00 5 654 545,46

610 5 654 545,46 0,00 0,00 5 654 545,46

25 Мероприятие 
2.11

Субсидии бюджетам 
муниципальных 
образований края 
на проведение 
мероприятий по 
обеспечению 
антитеррорис-
тической 
защищенности 
объектов образования

МКУ 
«Управление 
образования г. 
Енисейска»

024 0702 03200S5590

600        672 500,00                                      
-     

                                   
-     672 500,00

610 642 500,00 0,00 0,00 642 500,00

620 30 000,00 0,00 0,00 30 000,00



И Н Ф О Р М А Ц И О Н Н Ы Й Б ЮЛ Л Е Т Е Н Ь Г О Р О Д А Е Н И С Е Й С К А К РАС Н О Я РС К О Г О К РА Я

12 С Е Н Т Я Б РЯ 2024 г.32

26 Мероприятие 
2.12

Расходы на частичную 
компенсацию расходов 
на повышение 
размеров оплаты труда 
работникам бюджетной 
сферы

МКУ 
«Управление 
образования г. 
Енисейска»

024 0702 0320027240

600   7 255 900,00                                      
-     

                                   
-     7 255 900,00

610 4 059 400,00 0,00 0,00 4 059 400,00

620 3 196 500,00 0,00 0,00 3 196 500,00

27 Мероприятие 
2.13

Субсидии бюджетам 
муниципальных 
образований на 
софинансирование 
организации и 
обеспечения 
бесплатным питанием 
обучающихся с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья в 
общеобразовате-
льных организациях

МКУ 
«Управление 
образования г. 
Енисейска»

024 0702 03200S5830

600     4 242 525,00      4 242 525,00       4 242 525,00   12 727 575,00

610 3 896 145,00 2 439 324,00 2 439 324,00 8 774 793,00

620 236 937,00 1 693 758,00 1 693 758,00 3 624 453,00

630 109 443,00 109 443,00 109 443,00 328 329,00

28 Мероприятие 
2.14

Финансовое 
обеспечение 
(возмещение) 
расходов, связанных с 
предоставлением мер 
социальной поддержки 
в сфере дошкольного 
и общего образования 
детям из семей 
лиц, принимающих 
(принимавших) участие 
в специальной военной 
операции

МКУ 
«Управление 
образования г. 
Енисейска»

024 1003 0320008530

600      591 400,00   0,00 0,00 591 400,00

610 350 000,00 0,00 0,00 350 000,00

620 241 400,00 0,00 0,00 241 400,00

29 Мероприятие 
2.15

Иные межбюджетные 
трансферты бюджетам 
муниципальных 
образований за 
содействие развитию 
налогового потенциала

МКУ 
«Управление 
образования г. 
Енисейска»

024 0702 0320077450

600    300 000,00   0,00 0,00 300 000,00

610 300 000,00 0,00 0,00 300 000,00

30 Мероприятие 
2.16

Субсидия бюджетам 
муниципальных 
образований на 
софинансирование 
организации и 
обеспечения 
обучающихся с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья по 
образовательным 
программам 
начального общего 
образования 
бесплатным 
горячим питанием, 
предусматривающим 
наличие горячего 
блюда, не считая 
горячего напитка

МКУ 
«Управление 
образования г. 
Енисейска»

024 0702 03200L3041

600 226 500,00 405 300,00 405 300,00 1 037 100,00

610 226 500,00 405 300,00 405 300,00 1 037 100,00

31 Подпрограм-
ма 3

Реализация 
муниципальной 
образовательной 
политики в области 
дополнительного 
образования

МКУ 
«Управление 
образования г. 
Енисейска»

024   0330000000   22 145 800,00 19 378 300,00 18 272 300,00 59 796 400,00

32 Мероприятие 
3.1

«Обеспечение функ-
ционирования модели 
персонифицирован-
ного финансирования 
дополнительного 
образования детей»

МКУ 
«Управление 
образования г. 
Енисейска»

        16 104 000,00 15 736 998,00 14 838 926,00 46 679 924,00

024 0703 0330084240
600 16 097 000,00 15 729 998,00 14 831 926,00 46 658 924,00

620 16 097 000,00 15 729 998,00 14 831 926,00 46 658 924,00

024 0703 03300S5680
600 7 000,00 7 000,00 7 000,00 21 000,00

620 7 000,00 7 000,00 7 000,00 21 000,00

33 Мероприятие 
3.2

            4 220 400,00 3 641 302,00 3 433 374,00 11 295 076,00

Обеспечение 
деятельности 
(оказание услуг) 
подведомствен-
ных учреждений

МКУ 
«Управление 
образования г. 
Енисейска»

024 0703 0330084230

600 4 220 400,00 3 641 302,00 3 433 374,00 11 295 076,00

620 4 220 400,00 3 641 302,00 3 433 374,00 11 295 076,00

34 Мероприятие 
3.3

Расходы на частичную 
компенсацию расходов 
на повышение 
размеров оплаты труда 
работникам бюджетной 
сферы

МКУ 
«Управление 
образования г. 
Енисейска»

024 0703 0330027240

600 1 821 400,00 0,00 0,00 1 821 400,00

620 1 821 400,00 0,00 0,00 1 821 400,00
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35 Подпрограмма 
4

Обеспечение  
реализации 
муниципальной 
программы и прочие 
мероприятия

всего 
расходные 
обязательства 
по 
подпрограмме

024   0340000000   22 322 403,27 18 824 205,00 14 084 905,00 55 231 513,27

36 Мероприятие 
4.1 

Руководство в сфере 
установленных 
функций органов 
местного 
самоуправления в 
рамках подпрограммы 
«Обеспечение 
реализации 
муниципальной 
программы и прочие 
мероприятия»

МКУ 
«Управление 
образования г. 
Енисейска»

024 0709

    21 025 803,27 18 824 205,00 14 084 905,00 53 934 913,27

0340084530

  21 025 803,27 18 824 205,00 14 084 905,00 53 934 913,27

110 15 542 596,55 14 084 905,00 14 084 905,00 43 712 406,55

240 5 466 981,86 4 739 300,00 0,00 10 206 281,86

830 16 224,86 0,00 0,00 16 224,86

37 Мероприятие 
4.2

Расходы на частичную 
компенсацию расходов 
на повышение 
размеров оплаты труда 
работникам бюджетной 
сферы

МКУ 
«Управление 
образования г. 
Енисейска»

024 0709 0340027240

600     1 296 600,00   0,00 0,00 1 296 600,00

620 1 296 600,00 0,00 0,00 1 296 600,00

38 Отдельные 
мероприятия  

Администрация 
города 
Енисейска

017 0709

0390000000   181 074,93 268 800,00 268 800,00 718 674,93

39 Мероприятие 
5

Выплата денежного 
вознаграждения при 
присвоении звания  
«Заслуженный педагог 
г.Енисейска» 

0390080220

  6 780,00 7 000,00 7 000,00 20 780,00

300 6 780,00 7 000,00 7 000,00 20 780,00

350 6 780,00 7 000,00 7 000,00 20 780,00

Выплата денежного 
вознаграждения при 
присвоении звания  
«Лучший работник 
муниципальной 
системы образования» 

0390080230

  16 950,00 17 000,00 17 000,00 50 950,00

300 16 950,00 17 000,00 17 000,00 50 950,00

350 16 950,00 17 000,00 17 000,00 50 950,00

40 Мероприятие 
6

Выплата городских  
именных стипендий 
одаренным учащимся  

Администрация 
города 
Енисейска

017 0709

0390080200

  128 544,93 216 000,00 216 000,00 560 544,93

300 128 544,93 216 000,00 216 000,00 560 544,93

340 128 544,93 216 000,00 216 000,00 560 544,93

Выплата премий 
одаренным учащимся 
и инициативной 
молодежи

0390080210

  28 800,00 28 800,00 28 800,00 86 400,00

300 28 800,00 28 800,00 28 800,00 86 400,00

350 28 800,00 28 800,00 28 800,00 86 400,00

<1> До присвоения кода бюджетной классификации указываются реквизиты нормативного правового акта о выделении средств на реализацию мероприятий муниципальной программы.
<2> Здесь и далее в строке «всего» указываются расходы муниципальной программы, предусмотренные нормативными правовыми актами, в результате которых возникают расходные 
обязательства администрации города.
<3> Под обеспечением реализации муниципальной программы понимается деятельность, не направленная на реализацию мероприятий программы.
<*> В отношении муниципальных программ, планируемых к реализации в текущем финансовом году и плановом периоде, указываются расходы бюджета текущего финансового года

Приложение 6
к муниципальной программе

«Развитие образования города Енисейска, 2024-2026 годы»

Перечень
объектов капитального строительства на текущий финансовый

год (за счет всех источников финансирования)

тыс. рублей

N п/п Наименование объекта

Объем капитальных вложений на текущий финансовый год

всего
в том числе:

бюджет города краевой бюджет федеральный бюджет внебюджетные источники

1 2 3 4 5 6 7

1

Примечание: Расходы на разработку проектно-сметной документации для реализации инвестиционного проекта строительства (реконструкции) выделяются в таблице отдельной 
строкой в пределах общего объема капитальных вложений на соответствующий объект, определяемого по объекту с аналогичными техническими характеристиками, или укрупненным 
расчетом с учетом проектного срока строительства и ориентировочной стоимости в соответствии с финансово-экономическим обоснованием.

Приложение 7
к муниципальной программе

«Развитие образования города Енисейска, 2024-2026 годы»

Распределение
планируемых объемов финансирования муниципальной программы

по источникам финансирования

рублей

№ 
п/п Источники финансирования

Объем финансирования (руб.)

Всего

в том числе по годам

первый год планового 
периода

второй год 
планового периода

третий год планового 
периода

2024 г. 2025 г. 2026 г.
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1 2 3 4 5 6

1 Всего по Программе      «Развитие образования города Енисейска, 2024-2026 
годы»               

1 523 991 429,26 571 232 889,26 495 923 720,00 456 834 820,00

2 По источникам финансирования:        

3 1. Бюджет города 493 131 189,26 203 890 009,26 164 338 440,00 124 902 740,00

4 2. Краевой бюджет 948 130 409,01 337 244 134,01 304 275 146,00 306 611 129,00

5 3. Федеральный бюджет 82 729 830,99 30 098 745,99 27 310 134,00 25 320 951,00

6 4. Внебюджетные источники        -            -            -            -     

7 Подпрограмма 1 «Реализация муниципальной образовательной политики в 
области дошкольного образования»

534 076 119,00 208 716 119,00 170 403 100,00 154 956 900,00

8 По источникам финансирования:        

9 1. Бюджет города 166 360 119,00 75 708 719,00 53 048 800,00 37 602 600,00

10 2. Краевой бюджет 367 716 000,00 133 007 400,00 117 354 300,00 117 354 300,00

11 3. Федеральный бюджет 0      

12 4. Внебюджетные источники 0      

13 Подпрограмма 2 «Реализация муниципальной образовательной политики в 
области  общего образования»

874 168 722,06 317 867 492,06 287 049 315,00 269 251 915,00

14 По источникам финансирования:        

15 1. Бюджет города 211 024 482,06 83 532 012,06 72 818 335,00 54 674 135,00

16 2. Краевой бюджет 580 414 409,01 204 236 734,01 186 920 846,00 189 256 829,00

17 3. Федеральный бюджет 82 729 830,99 30 098 745,99 27 310 134,00 25 320 951,00

18 4. Внебюджетные источники          -            -            -     

19 Подпрограмма 3 «Реализация муниципальной образовательной политики в 
области дополнительного образования»

59 796 400,00 22 145 800,00 19 378 300,00 18 272 300,00

20 По источникам финансирования:        

21 1. Бюджет города 59 796 400,00 22 145 800,00 19 378 300,00 18 272 300,00

22 2. Краевой бюджет 0      

23 3. Федеральный бюджет 0      

24 4. Внебюджетные источники 0      

25 Подпрограмма 4 «Обеспечение  реализации муниципальной программы и 
прочие мероприятия»

55 231 513,27 22 322 403,27 18 824 205,00 14 084 905,00

26 По источникам финансирования:        

27 1. Бюджет города 55 231 513,27 22 322 403,27 18 824 205,00 14 084 905,00

28 2. Краевой бюджет 0      

29 3. Федеральный бюджет 0      

30 4. Внебюджетные источники 0      

31 Мероприятие 1 «Стимулирование труда лучших работников системы 
образования г. Енисейска»

71 730,00 23 730,00 24 000,00 24 000,00

32 По источникам финансирования:        

33 1. Бюджет города 71 730,00 23 730,00 24 000,00 24 000,00

34 2. Краевой бюджет 0      

35 3. Федеральный бюджет 0      

36 4. Внебюджетные источники 0      

37 Мероприятие 2  «Создание условий, обеспечивающих выявление, поддержку и 
развитие талантливых детей и молодежи»

646 944,93 157 344,93 244 800,00 244 800,00

38 По источникам финансирования:        

39 1. Бюджет города 646 944,93 157 344,93 244 800,00 244 800,00

40 2. Краевой бюджет 0      

41 3. Федеральный бюджет 0      

42 4. Внебюджетные источники 0      
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЕНИСЕЙСКА
Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

« 05»   09    2024 г.                   г. Енисейск                                           №  242- п
  

О внесении изменений в постановление администрации города Енисейска 
от 20.10.2023 № 391-п «Об утверждении муниципальной программы «Развитие 

физической культуры и спорта в городе Енисейске, 2024-2026 годы» (в редакции 
постановления от 04.06.2024 № 127-п) 

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постанов-
лением администрации города от 30.05.2022 №203-п «Об утверждении Порядка принятия 
решений о разработке муниципальных программ города Енисейска, их формировании и 
реализации», руководствуясь статьями 39,46 Устава города Енисейска, ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. Приложение к постановлению администрации города от 20.10.2023 № 391-п «Об ут-
верждении муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта в городе 
Енисейске, 2024-2026 годы» (в редакции постановления от 04.06.2024 № 127-п) изложить в 
новой редакции согласно Приложению к настоящему постановлению. 

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя гла-
вы города по социальным и общим вопросам Ю.В. Переверзеву.

3. Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене города 
Енисейска Красноярского края и разместить на официальном интернет-портале органов 
местного самоуправления г. Енисейска: eniseysk.gosuslugi.ru

4. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.	

Исполняющий полномочия                                                                   О.Ю. Тихонова
главы города                                                                                  

Приложение
         к постановлению администрации города 

от 05.09.2024 г. № 242 -п

Муниципальная программа
«Развитие физической культуры и спорта в городе Енисейске, 2024-2026 годы» 

Паспорт
муниципальной программы

Наименование 
муниципальной 
программы

«Развитие физической культуры и спорта в городе 
Енисейске, 2024-2026 годы» (далее - Программа)

Администратор 
муниципальной 
программы

Заместитель главы города по социальным и общим 
вопросам

Ответственные 
исполнители 
муниципальной 
программы

Администрация города Енисейска

Соисполнители 
муниципальной 
программы

МБУ ДО «Спортивная школа» г. Енисейска имени Г.П. 
Федотова
МАУ «Центр развития физической культуры и спорта 
г. Енисейска»
МКУ «Архитектурно-производственная группа г. Енисейска»

Связь с 
государственной 
программой 
Красноярского края

Государственная программа Красноярского края «Раз-
витие физической культуры и спорта», утвержденная 
постановлением Правительства Красноярского края от 30 
сентября 2013г. №518-п

Цель муниципальной 
программы 

1. Создание условий для развития на территории города 
физической культуры, школьного спорта и массового спор-
та, организация проведения официальных физкультурно-
оздоровительных и спортивных мероприятий города

Задачи муниципальной 
программы 

1. Развитие детского и юношеского спорта через спортив-
ную подготовку по видам спорта;
2. Развитие массовой физической культуры и спорта для 
вовлечения всех слоев населения города в систематиче-
ские занятия физической культурой и спортом, в том числе 
лиц с ограниченными возможностями здоровья и 
инвалидов.

Подпрограммы Подпрограмма 1. Развитие детского и юношеского спорта.
Подпрограмма 2. Развитие массовой физической культуры 
и спорта.

Срок реализации 
муниципальной 
программы

2024 год и плановый период 2025 - 2026 годов

Целевые индикаторы 
и показатели 
результативности с 
указанием планируемых 
к достижению значений 

Приведены в приложении №3 к муниципальной программе

Объемы бюджетных 
ассигнований 
муниципальной 
программы

Объем бюджетных ассигнований на реализацию:
Всего 126 861 168,69 рублей, в том числе:
2024 год всего 55 917 468,69 рублей,
2025 год всего 38 161 900,00 рублей, 
2026 год всего 32 781 800,00 рублей
Объем ассигнований по мероприятиям представлен в 
приложении № 5 к Программе

1. Общая характеристика текущего состояния физической культуры и спорта 
в городе Енисейска. Основные цели, задачи и сроки реализации муниципальной 

программы.

Муниципальная программа разработана в целях выполнения Указа Президента 
Российской Федерации от 7 мая 2018 г. № 204 «О национальных целях и стратегических 
задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года» в части создания для 
всех категорий и групп населения условий для занятий физической культурой и спортом, 
массовым спортом, в том числе повышение уровня обеспеченности населения объектами 
спорта, а также подготовки спортивного резерва. 

Проведение качественных изменений в системе физического воспитания требует 
активизации спортивно-массовой работы на всех уровнях, включая корпоративную среду, 
повышение мотивации жителей города Енисейска к физическому развитию и показателей 
доступности спортивной инфраструктуры.

По состоянию на 01.08.2023г. инфраструктуру физической культуры и спорта на 
территории города Енисейска составляют: муниципальные спортивные учреждения: МАУ 
«Центр развития физической культуры и спорта» города Енисейска и МБУ ДО «Спортивная 
школа» г. Енисейска имени Г.П. Федотова.

В настоящее время в Енисейске функционируют 58 спортивных сооружений всех форм 
собственности, в т.ч.: 17 спортивных залов, 29 плоскостных спортивных сооружений, 1 
лыжная база, 2 стрелковых тира и 6 спортивных сооружений менее 140 кв.

Осуществляют деятельность частные спортивные залы, предоставляющие услуги 
фитнеса, тренажерных залов и сопутствующие услуги.

Общеобразовательные учреждения города Енисейска имеют спортивные залы, на 
базе которых проводятся занятия в соответствии с учебным планом, а в свободное время 
используются для занятий спортивных групп и секций.

Спортсмены из спортивных федераций и клубов занимаются на объектах спортивных 
учреждений, общеобразовательных школ, предприятий и организаций различных форм 
собственности, расположенных на территории города Енисейска.

Неотъемлемым направлением деятельности по развитию физической культуры и 
спорта является организация и проведение спортивно-массовых мероприятий. Ежегодно 
на муниципальном уровне проводится более 60 спортивно-массовых, физкультурно-
оздоровительных мероприятий, в которых принимают участие более 7500 человек 
различных возрастных и социальных групп.

Большое внимание уделяется физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой 
работе среди школьников, учащейся молодежи, в трудовых коллективах, среди лиц с 
ограниченными возможностями здоровья и ветеранов спорта, организации досуга для 
населения по месту жительства в районах города Енисейска. Организована работа по 
пропаганде здорового образа жизни, совершенствованию материально-технической базы 
муниципальных учреждений, популяризации различных видов спорта.

В соответствии с Федеральным проектом «Спорт - норма жизни» национального 
проекта «Демография», Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. N 
204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации 
на период до 2024 года» предусматривается увеличение доли граждан, систематически 
занимающихся физической культурой и спортом до 55%.	 Достичь указанных целей 
призван ряд мер, принимаемых на государственном уровне, в том числе, введение в дей-
ствие с 01.09.2014 в РФ Всероссийского физкультурно-оздоровительного комплекса «Готов 
к труду и обороне» (ГТО), главной целью данной меры является охват всего населения 
страны общим спортивным движением. 

На территории города организована физкультурно-оздоровительная и спортивная 
работа с населением, увеличивается численность населения, вовлеченного в 
физкультурно-оздоровительную деятельность.

Ежегодно проводятся краевые мероприятия по греко-римской борьбе памяти 
Г.П. Федотова и памяти Героя Советского Союза Е. С. Белинского, по вольной борьбе 
«Жемчужина Енисея», первенства по баскетболу, спартакиады общеобразовательных 
школ, соревнования по мини-футболу среди дворовых команд на приз «Кожаный мяч», 
спортивные мероприятия в честь Дня физкультурника. Традиционной стала Спартакиада 
детских садов, Спартакиада среди детей, посещающих летние площадки, Спартакиада 
допризывной молодежи, Спартакиада трудовых коллективов города. Проводятся 
соревнования с инвалидами и людьми старшего поколения, а также мероприятия, 
направленные на участие семей «Папа, мама, я – спортивная семья как среди дошкольных 
учреждений, так и среди школ.           В зимнее время работают ледовые площадки, на 
базе школы № 9, в микрорайоне «Полюс», стадионе «Труд». На стадионе «Труд» работает 
прокат коньков и лыж.                         	 В городе организовано проводятся более 60 физ-
культурно-спортивных мероприятий с общим количеством участников, превышающим 
7500 человек, проводятся ежегодные массовые спортивные акции: «Лыжня России», 
«Кросс наций», легкоатлетическая эстафета.

 Спортсмены города в составе сборных команд участвуют в Чемпионатах и первенствах 
края по баскетболу и футболу среди взрослых команд, в Спартакиадах среди ветеранов 
спорта по хоккею, гиревому спорту, в зимней и летней Спартакиаде городов Красноярского 
края.    

Численность населения в возрасте 3-79 лет систематически занимающегося  
физкультурой и спортом в 2022 году составила 7 690 человек, или 43,8% от численности 
городского населения.

По оценке 2023 года численность систематически занимающегося физической 
культурой и спорта составит 7 988 человек, или 45% от численности городского населения.

В прогнозном периоде 2024 – 2026 годы планируется ежегодное увеличение доли 
населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом, в том числе 
по годам: 

	 2024г. – 53,4%, 2025г. – 55,6%, 2026г. – 55,61%
Спортивная школа осуществляет подготовку спортсменов через реализацию 

дополнительных образовательных программ спортивной подготовки по видам спорта: 
«спортивная борьба» (греко-римская, вольная), «тяжелая атлетика», «лыжные гонки», 
«баскетбол», «футбол», разработанных в соответствии с требованиями Федеральных 
стандартов спортивной подготовки.

В прогнозном периоде на 2024 – 2026 годы сохранность контингента обучающихся в 
спортивной школе от первоначального комплектования составит не менее 85%.

		
2. Перечень подпрограмм, отдельных мероприятий и механизм 

реализации муниципальной программы

Цель муниципальной программы:
Создание условий, обеспечивающих возможность жителям города систематически 

заниматься физической культурой и спортом.
Подпрограмма 1. «Развитие детского и юношеского спорта».
Задача: «Развитие детского и юношеского спорта через спортивную подготовку по 

видам спорта».
Мероприятие 1.1: 
Обеспечение деятельности спортивной школы по оказанию услуг по спортивной 

подготовке и реализации дополнительных образовательных программ спортивной 
подготовки по видам спорта;

Предоставление субсидии бюджетным, автономным учреждениям и иным 
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некоммерческим организациям;
Иные межбюджетные трансферты бюджетам муниципальных образований на 

финансовое обеспечение расходов на увеличение размеров оплаты труда отдельным 
категориям работников бюджетной сферы Красноярского края.

Мероприятие 1.2: Субсидии бюджетам муниципальных образований на выполнение 
требований федеральных стандартов спортивной подготовки.

Мероприятие 1.3: Субсидии бюджетам муниципальных образований на развитие 
детско-юношеского спорта.	

Подпрограмма 2. «Развитие массовой физической культуры и спорта»
Задача: «Развитие массовой физической культуры и спорта для вовлечения всех 

слоев населения города в систематические занятия физической культурой и спортом, в 
том числе лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов»

Мероприятие 2.1: 
Предоставление населению спортивных сооружений для занятий физической 

культурой и спортом;
Дотации бюджетам муниципальных образований края на частичную компенсацию 

расходов на повышение размеров оплаты труда работникам бюджетной сферы;
Иные межбюджетные трансферты бюджетам муниципальных образований на 

финансовое обеспечение расходов на увеличение размеров оплаты труда отдельным 
категориям работников бюджетной сферы Красноярского края.

Мероприятие 2.2: Организация мероприятий по проведению спортивно-массовых 
мероприятий, Всероссийских массовых акций; зональных, краевых турниров, соревнований 
по видам спорта на территории города и участие в зональных, краевых соревнованиях 
в соответствии с краевым графиком проведения спортивно-массовых мероприятий всех 
возрастных групп. 

Мероприятие 2.3: Субсидии бюджетам муниципальных образований на модернизацию 
и укрепление материально-технической базы муниципальных физкультурно-спортивных 
организаций и муниципальных образовательных организаций, осуществляющих 
деятельность в области физической культуры и спорта.

Мероприятие 2.4: Субсидии бюджетам муниципальных образований на устройство 
спортивных сооружений в сельской местности.

Мероприятие 2.5: Иные межбюджетные трансферты бюджетам муниципальных 
образований на осуществление расходов, направленных на реализацию мероприятий по 
поддержке местных инициатив.

Мероприятие 2.6: Иные межбюджетные трансферты бюджетам муниципальных 
образований на поддержку физкультурно-спортивных клубов по месту жительства.

Главным распорядителем бюджетных средств является администрация города 
Енисейска. Финансирование мероприятий осуществляется финансовым управлением 
администрации города Енисейска в соответствии со сводной бюджетной росписью и в 
пределах лимитов бюджетных обязательств.

Оценка эффективности реализации муниципальной программы осуществляется 
на основании составляемого ответственным исполнителем Отчета о реализации 
муниципальной программы в соответствии с утвержденным нормативным правовым актом 
администрации города Енисейска Порядком.

3. Перечень нормативных правовых актов, которые
необходимы для реализации мероприятий программы

1. Федеральный  закон от 4 декабря 2007 года N 329-ФЗ «О физической культуре и 
спорте в Российской Федерации».

2.   Стратегия развития физической культуры и спорта в Российской Федерации на 
период до 2030 года, утвержденная распоряжением Правительства Российской Федерации 
от 24 ноября 2020 года N 3081-р.

3. Постановление Правительства Красноярского края от 30.09.2013г № 518-п (в ред. от 
31.01.2023 № 79-п, от 25.07.2023 № 601).

4.Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2018 года «О национальных целях 
и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года»;

5.  Распоряжения Правительства Российской Федерации от 17 октября 2018 г. N 2245-р 
«Об утверждении Концепции подготовки спортивного резерва в Российской Федерации до 
2025 года».

	
4. Перечень целевых индикаторов муниципальной программы

Стратегическим приоритетом социально-экономического развития города до 2030 года 
определено создание высоких стандартов провинциальной жизни, повышение качества, 
доступности предоставляемых услуг, в том числе в сфере физической культуры и спорта.

Муниципальной программой установлены следующие целевые показатели:
- Сохранность контингента обучающихся в МБУ ДО «Спортивная школа» г. Енисейска 

имени Г.П. Федотова от первоначального комплектования;
- Доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом в 

возрасте 3-79 лет.
Значения целевых индикаторов представлены в приложении №3 к муниципальной 

программе.
	
5. Ресурсное обеспечение муниципальной программы за счет средств бюджета горо-

да, вышестоящих бюджетов и внебюджетных источников

Финансирование мероприятий муниципальной программы осуществляется за счет 
средств муниципального, краевого бюджетов. Средства краевого бюджета, направляемые 
на финансирование мероприятий муниципальной программы, распределяются и 
расходуются в порядке и на условиях, установленных программами Красноярского 
края, средства муниципального бюджета, направленные на реализацию мероприятий 
программы, распределяются и расходуются в порядке и на условиях, установленных 
настоящей подпрограммой.

Субсидии бюджетам муниципальных образований края предоставляются на 
конкурсной основе. Предельный размер субсидии, предоставляемой из средств краевого 
бюджета в целях со финансирования расходов по реализации (отдельных мероприятий 
муниципальной подпрограммы), составляет от 1 % до 10 % от размера предоставляемой 
субсидии:

Финансовая поддержка предоставляется в пределах средств, предусмотренных на 
эти цели Решением Енисейского городского Совета депутатов о местном бюджете на 
очередной финансовый год и плановый период. 

Управления настоящей программой осуществляет администрация города Енисейска. 
Муниципальным заказчиком программы, является администрация города Енисейска, 

являющаяся главным распорядителем бюджетных средств.
Распределение финансовых средств по годам представлено в приложении №5 к 

настоящей Программе.

6. Подпрограммы, реализуемые в рамках муниципальной программы 

6.1.1. Паспорт подпрограммы 1.
«Развитие детского и юношеского спорта»

Наименование 
подпрограммы

«Развитие детского и юношеского спорта»

Ответственные 
исполнители 
мероприятий 
подпрограммы

Администрация города Енисейска (специалист по 
развитию физической культуры и спорта)
МБУ ДО «Спортивная школа» г. Енисейска имени Г.П. 
Федотова

Задачи подпрограммы «Развитие детского и юношеского спорта через 
спортивную подготовку по видам спорта»

Объемы бюджетных 
ассигнований 
подпрограммы

Объем бюджетных ассигнований подпрограммы указан в 
приложении №5

6.1.2. Мероприятия подпрограммы
Мероприятие 1.1: 
Обеспечение деятельности спортивной школы по оказанию услуг по спортивной 

подготовке и реализации дополнительных образовательных программ спортивной 
подготовки по видам спорта;

Предоставление субсидии бюджетным, автономным учреждениям и иным 
некоммерческим организациям;

Иные межбюджетные трансферты бюджетам муниципальных образований на 
финансовое обеспечение расходов на увеличение размеров оплаты труда отдельным 
категориям работников бюджетной сферы Красноярского края.

Мероприятие 1.2: Субсидии бюджетам муниципальных образований на выполнение 
требований федеральных стандартов спортивной подготовки.

Мероприятие 1.3: Субсидии бюджетам муниципальных образований на развитие 
детско-юношеского спорта.

6.1.3. Механизм реализации подпрограммы
Механизм реализации подпрограммы включает в себя:
- разработку и принятие нормативных правовых актов администрации города Енисейс-

ка, направленных на развитие детского и юношеского спорта в городе Енисейске;
- разработку и утверждение календарного плана мероприятий;
- уточнение перечня мероприятий подпрограммы с внесением изменений в муници-

пальную программу.
Реализация подпрограммы осуществляется в рамках бюджетного финансирования, 

предусмотренного за соответствующий финансовый год, а также с привлечением 
денежных средств за оказанные платные услуги.

 Оценка эффективности реализованных мероприятий осуществляется по данным 
мониторинга, проводимого администрацией города Енисейска.

6.1.4. Управление подпрограммой и контроль за исполнением подпрограммы
Ответственный исполнитель муниципальной программы в рамках своих полномочий 

разрабатывает проекты нормативных правовых актов, необходимых для реализации 
данной подпрограммы, осуществляет координацию деятельности исполнителей по 
реализации программных мероприятий, формирует перечень мероприятий, необходимых 
для достижения поставленной задачи, несет ответственность за своевременное и 
качественное выполнение мероприятий подпрограммы, эффективное использование 
бюджетных средств, направленных на реализацию подпрограммы, организует освещение 
в средствах массовой информации и на официальном интернет-портале администрации 
города ход реализации программных мероприятий.

Соисполнители муниципальной программы: в рамках своих полномочий участвуют 
в разработке и осуществляют реализацию программных мероприятий, предоставляют 
ответственному исполнителю муниципальной программы информацию, связанную 
с реализацией программных мероприятий, оценки эффективности реализации 
подпрограммы и подготовки годового отчета, а также копии актов выполненных работ 
и иных документов, подтверждающих исполнение обязательств по заключенных 
муниципальным контрактам.

Ответственный исполнитель муниципальной программы осуществляет постоянный 
контроль за ходом реализации программных мероприятий, полнотой освоения и целевым 
использованием финансовых средств, выделенных на реализацию соответствующих 
мероприятий, осуществляет анализ 

Внутренний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных 
правоотношений в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации 
и иными нормативными правовыми актами, регулирующими бюджетные правоотношения, 
осуществляется в соответствии с действующим Порядком, утвержденным 
соответствующим нормативным правовым актом администрации города Енисейска.

Внешний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных правоотношений 
осуществляет контрольно-ревизионная служба Енисейского городского Совета депутатов 
в соответствии с федеральным законодательством, законами и иными нормативными 
правовыми актами Красноярского края, а также нормативными правовыми актами 
муниципального образования г. Енисейск.

6.2.1. Паспорт подпрограммы 2.
«Развитие массовой физической культуры и спорта»

Наименование 
подпрограммы

Развитие массовой физической культуры и спорта

Ответственные 
исполнители 
мероприятий 
подпрограммы

Администрация города Енисейска (специалист по развитию 
физической культуры и спорта)
МАУ «Центр развития физической культуры и спорта г. 
Енисейска»
МКУ «Архитектурно-производственная группа г. Енисейска»

Задачи подпрограммы Развитие массовой физической культуры и спорта для 
вовлечения всех слоев населения города в систематические 
занятия физической культурой и спортом, в том числе 
лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов

Объемы бюджетных 
ассигнований 
подпрограммы

Объем бюджетных ассигнований подпрограммы указан в 
приложении №5

6.2.2. Мероприятия подпрограммы
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Мероприятие 2.1: 
Предоставление населению спортивных сооружений для занятий физической культурой и спортом;
Дотации бюджетам муниципальных образований края на частичную компенсацию расходов на повышение размеров оплаты труда работникам бюджетной сферы;
Иные межбюджетные трансферты бюджетам муниципальных образований на финансовое обеспечение расходов на увеличение размеров оплаты труда отдельным категориям 

работников бюджетной сферы Красноярского края.
Мероприятие 2.2: Организация мероприятий по проведению спортивно-массовых мероприятий, Всероссийских массовых акций; зональных, краевых турниров, соревнований по видам 

спорта на территории города и участие в зональных, краевых соревнованиях в соответствии с краевым графиком проведения спортивно-массовых мероприятий всех возрастных групп. 
Мероприятие 2.3: Субсидии бюджетам муниципальных образований на модернизацию и укрепление материально-технической базы муниципальных физкультурно-спортивных 

организаций и муниципальных образовательных организаций, осуществляющих деятельность в области физической культуры и спорта.
Мероприятие 2.4: Субсидии бюджетам муниципальных образований на устройство спортивных сооружений в сельской местности.
Мероприятие 2.5: Иные межбюджетные трансферты бюджетам муниципальных образований на осуществление расходов, направленных на реализацию мероприятий по поддержке 

местных инициатив.
Мероприятие 2.6: Иные межбюджетные трансферты бюджетам муниципальных образований на поддержку физкультурно-спортивных клубов по месту жительства.

6.2.3. Механизм реализации подпрограммы
Механизм реализации подпрограммы включает в себя:
- разработку и принятие нормативных правовых актов администрации города Енисейска, направленных на развитие детского и юношеского спорта в городе Енисейске;
- разработку и утверждение календарного плана мероприятий;
- уточнение перечня мероприятий подпрограммы с внесением изменений в муниципальную программу.
Реализация подпрограммы осуществляется в рамках бюджетного финансирования, предусмотренного за соответствующий финансовый год, а также с привлечением денежных 

средств за оказанные платные услуги.
 Оценка эффективности реализованных мероприятий осуществляется по данным мониторинга, проводимого администрацией города Енисейска.

6.2.4. Управление подпрограммой и контроль за исполнением подпрограммы.

Ответственный исполнитель муниципальной программы в рамках своих полномочий разрабатывает проекты нормативных правовых актов, необходимых для реализации данной 
подпрограммы, осуществляет координацию деятельности исполнителей по реализации программных мероприятий, формирует перечень мероприятий, необходимых для достижения 
поставленной задачи, несет ответственность за своевременное и качественное выполнение мероприятий подпрограммы, эффективное использование бюджетных средств, направленных 
на реализацию подпрограммы, организует освещение в средствах массовой информации и на официальном интернет-портале администрации города ход реализации программных 
мероприятий.

Соисполнители муниципальной программы: в рамках своих полномочий участвуют в разработке и осуществляют реализацию программных мероприятий, предоставляют 
ответственному исполнителю муниципальной программы информацию, связанную с реализацией программных мероприятий, оценки эффективности реализации подпрограммы и 
подготовки годового отчета, а также копии актов выполненных работ и иных документов, подтверждающих исполнение обязательств по заключенных муниципальным контрактам.

Ответственный исполнитель муниципальной программы осуществляет постоянный контроль за ходом реализации программных мероприятий, полнотой освоения и целевым 
использованием финансовых средств, выделенных на реализацию соответствующих мероприятий, осуществляет анализ 

Внутренний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных правоотношений в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации и иными 
нормативными правовыми актами, регулирующими бюджетные правоотношения, осуществляется в соответствии с действующим Порядком, утвержденным соответствующим 
нормативным правовым актом администрации города Енисейска.

Внешний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных правоотношений осуществляет контрольно-ревизионная служба Енисейского городского Совета депутатов в 
соответствии с федеральным законодательством, законами и иными нормативными правовыми актами Красноярского края, а также нормативными правовыми актами муниципального 
образования г. Енисейск.

Приложение 1
к муниципальной программе

«Развитие физической культуры и спорта 
в городе Енисейске, 2024-2026 годы» 

Перечень
мероприятий программы

№ 
п/п Наименование мероприятия

Ответственный 
исполнитель 
мероприятия

Срок Ожидаемый результат 
(краткое описание)

Последствия 
не реализации 
мероприятия

Связь с 
показателями 

муниципальной 
программы 

(подпрограммы)

начала 
реализации

окончания 
реализации

1 2 3 4 5 6 7 8

1  Задача 1.Развитие детского и юношеского спорта через спортивную подготовку по видам спорта

1.1 - Обеспечение деятельности спортивной 
школы по оказанию услуг по спортивной 
подготовке и реализации дополнит. 
образовател. программ спортивной подго-
товки по видам спорта.
- Предоставлен ие субсидии бюджетным, 
автономным учреждениям и иным 
некоммерческим организациям
- Иные межбюджетные трансферты 
бюджетам муниципальных образований 
на финансовое обеспечение расходов 
на увеличение размеров оплаты труда 
отдельным категориям работников 
бюджетной сферы Красноярского края.

МБУ ДО 
«Спортивная 
школа» 
г. Енисейска им. 
Г.П. Федотова, 
администрация г. 
Енисейска

2024 г. 2026 г. Сохранение и 
увеличение: численности 
спортсменов, включенных 
в состав сборной команды 
края по видам спорта, 
количества победителей 
и призеров. Организация 
и проведение 
спортивных мероприятий 
в соответствии с 
Календарным планом по 
видам спорта; 

Сокращение
количества спортивных 
мероприятий, 
некачественная 
подготовка спортсменов, 
не достижение 
намеченных спортивных 
результатов;
снижение численности 
спортсменов. 
включенных в состав 
сборных команд края 

Сохранность 
контингента 
обучающихся от 
первоначального 
комплектования, % 

1.2 Субсидии бюджетам муниципальных 
образований на выполнение требований 
федеральных стандартов спортивной 
подготовки

МБУ ДО 
«Спортивная 
школа» 
г. Енисейска им. 
Г.П. Федотова, 
администрация г. 
Енисейска

Обеспечение 
спортсменов 
необходимой спортивной 
экипировкой, инвентарем 
и оборудованием. 
Организация 
участия спортсменов 
в спортивных 
мероприятиях.

1.3 Субсидии бюджетам муниципальных 
образований на развитие детско-
юношеского спорта

МБУ ДО 
«Спортивная 
школа» 
г. Енисейска им. 
Г.П. Федотова, 
администрация г. 
Енисейска

Обеспечение 
спортсменов 
необходимой спортивной 
экипировкой, инвентарем 
и оборудованием. 
Организация 
участия спортсменов 
в спортивных 
мероприятиях.
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2 Задача 2. Организация мероприятий по проведению спортивно-массовых мероприятий, Всероссийских массовых акций; зональных, краевых турниров, соревнований по 
видам спорта на территории города и участие в зональных, краевых соревнованиях в соответствии с краевым графиком проведения спортивно-массовых мероприятий всех 
возрастных групп

2.1 - Предоставлен ие населению спортивных 
сооружений для занятий физической 
культурой и спортом;
- Дотации бюджетам муниципальных 
образований края на частичную 
компенсацию расходов на повышение 
размеров оплаты труда работникам 
бюджетной сферы;
- Иные межбюджетные трансферты 
бюджетам муниципальных образований 
на финансовое обеспечение расходов 
на увеличение размеров оплаты труда 
отдельным категориям работников 
бюджетной сферы Красноярского края.

Администрация 
г. Енисейска МАУ 
«Центр развития 
физической 
культуры и спорта 
г. Енисейска»

2024 г. 2026 г. Увеличение количества 
посетителей, 
систематически 
занимающихся 
физической культурой и 
спортом

снижение уровня 
обеспеченности 
населения объектами 
для занятий физической 
культурой и спортом;
снижение доли 
горожан, занимающихся 
физической культурой 
и спортом по месту 
жительства
неудовлетворенность 
населения условиями 
для занятий физической 
культурой и спортом, 
активного отдыха

доля населения 
города Енисейска, 
систематически 
занимающихся 
физической 
культурой и 
спортом, %;

2.2 Организация мероприятий по проведению 
спортивно-массовых мероприятий, 
Всероссийских массовых акций; зональных, 
краевых турниров, соревнований по видам 
спорта на территории города и участие 
в зональных, краевых соревнованиях 
в соответствии с краевым графиком 
проведения спортивно-массовых 
мероприятий всех возрастных групп

Администрация 
города,
МБУ ДО 
«Спортивная 
школа» 
г. Енисейска им. 
Г.П. Федотова, 
администрация г. 
Енисейска, МАУ 
«Центр развития 
физической 
культуры и спорта 
г. Енисейска»

2024 г. 2026 г. Увеличение количество 
проведенных 
физкультурных 
массовых комплексных 
мероприятий 

снижение доли горожан, 
систематически 
занимающихся 
физической культурой 
и спортом, количества 
физкультурных и 
массовых спортивных 
мероприятий и 
сокращение аудитории 
сторонников здорового 
и спортивного образа 
жизни
неудовлетворенность 
населения условиями 
для занятий физической 
культурой и спортом, 
активного отдыха

доля населения 
города Енисейска, 
систематически 
занимающихся 
физической 
культурой и 
спортом, %;

2.3

Субсидии бюджетам муниципальных 
образований на модернизацию и 
укрепление материально-технической 
базы муниципальных физкультурно-
спортивных организаций и муниципальных 
образовательных организаций, 
осуществляющих деятельность в области 
физической культуры и спорта.

Администрация 
г. Енисейска МАУ 
«Центр развития 
физической 
культуры и спорта 
г. Енисейска»

2024 г. 2026 г. Увеличение количества 
посетителей, 
систематически 
занимающихся 
физической культурой и 
спортом

снижение уровня 
обеспеченности 
населения объектами 
для занятий физической 
культурой и спортом;
снижение доли 
горожан, занимающихся 
физической культурой 
и спортом по месту 
жительства
неудовлетворенность 
населения условиями 
для занятий физической 
культурой и спортом, 
активного отдыха

доля населения 
города Енисейска, 
систематически 
занимающихся 
физической 
культурой и 
спортом, %;

2.4 Мероприятие: Субсидии бюджетам 
муниципальных образований на устройство 
спортивных сооружений в сельской 
местности.

Администрация г. 
Енисейска, МКУ 
«Архитектурно-
производственная 
группа г.Енисейска»

2024 г. 2026 г. прирост доли граждан, 
систематически 
занимающихся 
физической культурой  
и спортом,  
в общей численности 
населения, прирост обес-
печенности объектами 
спорта  
на территории муници-
пального образования

Не достижение 
показателей 
федерального проекта 
«Спорт-норма жизни» в 
рамках национального 
проекта «Демография»  

доля населения 
города Енисейска, 
систематически 
занимающихся 
физической 
культурой и 
спортом, %;

2.5 Иные межбюджетные трансферты 
бюджетам муниципальных образований на 
осуществление расходов, направленных 
на реализацию мероприятий по поддержке 
местных инициатив

МАУ «Центр 
развития 
физической 
культуры и спорта 
г. Енисейска»

2024 г. 2026 г. Увеличение количества 
посетителей, 
систематически 
занимающихся 
физической культурой и 
спортом

снижение уровня 
обеспеченности 
населения объектами 
для занятий физической 
культурой и спортом;
снижение доли 
горожан, занимающихся 
физической культурой 
и спортом по месту 
жительства
неудовлетворенность 
населения условиями 
для занятий физической 
культурой и спортом, 
активного отдыха

доля населения 
города Енисейска, 
систематически 
занимающихся 
физической 
культурой и 
спортом, %;

2.6 Иные межбюджетные трансферты 
бюджетам муниципальных образований на 
поддержку физкультурно-спортивных клубов 
по месту жительства

МАУ «Центр 
развития 
физической 
культуры и спорта 
г. Енисейска»

2024 г. 2026 г. прирост доли граждан, 
систематически 
занимающихся 
физической культурой  
и спортом,  
в общей численности 
населения, прирост обес-
печенности объектами 
спорта  
на территории муници-
пального образования

Не достижение 
показателей 
федерального проекта 
«Спорт-норма жизни» в 
рамках национального 
проекта «Демография»  

доля населения 
города Енисейска, 
систематически 
занимающихся 
физической 
культурой и 
спортом, %;
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Приложение №2
к муниципальной программе

«Развитие физической культуры и спорта 
в городе Енисейске, 2024-2026 годы» 

Перечень
нормативных правовых актов администрации города,

которые необходимо принять в целях реализации мероприятий
программы

№
п/п

Наименование нормативного правового акта Предмет регулирования, основное содержание Ответственный исполнитель и 
соисполнители

Ожидаемые 
сроки принятия                   
(год, квартал)

1 2 3 4 5

1.
Постановление администрации города 

Об утверждении положения о порядке обеспечения условий 
для развития физической культуры и массового спорта на 
территории города Енисейска.

Главный специалист по ФКи С 2024

Приложение №3
к муниципальной программе

«Развитие физической культуры и спорта 
в городе Енисейске, 2024-2026 годы» 

Сведения
о целевых индикаторах муниципальной программы и их значениях

№№ 
п/п Наименование показателя Тип 

показателя
Базовое значение

Период, годы

2023 2024 2025 2026

Значение Дата

Подпрограмма 1 «Развитие детского и юношеского спорта»

1 Сохранность контингента обучающихся в МБУ ДО «Спортивная школа» г. 
Енисейска имени Г.П. Федотова от первоначального комплектования, процент

основной 85 01.08.2023 86 87 87 87

Подпрограмма 2. Развитие массовой физической культуры и спорта

2 Доля граждан , систематически занимающегося физической культурой и 
спортом, процент

основной 45,5 01.08.2023 47,33 48,58 49,83 49,83

3 Доля граждан в возрасте 3-29 лет, систематически занимающихся физической 
культуры и спортом, в общей численности граждан данной возрастной 
категории

      39,41 40 40 40

4 Доля граждан, выполнивших нормативы «Всероссийского физкультурно-
спортивного комплекса ГТО», в общей численности населения, принявшего 
участие в выполнении нормативов «Всероссийского физкультурно-спортивного 
комплекса ГТО» 

2024 2026   46 46 46,1 46,5

5 Эффективность использования существующих объектов спорта       59 60 60 60

Приложение №3.1
к муниципальной программе

«Развитие физической культуры и спорта 
в городе Енисейске, 2024-2026 годы»

Результаты муниципальной программы

№ п/п Наименование задачи, результата Срок Характеристика результата

Задача 1. Развитие детского и юношеского спорта через спортивную подготовку по видам спорта

1 Сохранность контингента обучающихся в МБУ ДО «Спортивная 
школа» г. Енисейска имени Г.П. Федотова от первоначального 
комплектования не менее 85%

2024-2026 годы Сохранение и увеличение количества победителей и призеров. Включение 
спортсменов в состав сборной команды Красноярского края по виду спорта.

Задача 2. Организация мероприятий по проведению спортивно-массовых мероприятий, Всероссийских массовых акций; зональных, краевых турниров, соревнований по видам спорта 
на территории города и участие в зональных, краевых соревнованиях в соответствии с краевым графиком проведения спортивно-массовых мероприятий всех возрастных групп

2 Увеличение доли населения, систематически занимающегося 
физической культурой и спортом в возрасте 3-79 лет до 49,83 
процентов к 2026 году

2024-2026 годы Повышение физического здоровья населения и снижение уровня заболеваемо-
сти. Улучшение психологического климата в городе Енисейске

Приложение №4
к муниципальной программе

«Развитие физической культуры и спорта
в городе Енисейске, 2024-2026 годы»

Прогноз
сводных показателей муниципальных заданий на оказание
муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальным

учреждениями по программе
руб.

Наименование услуги (работы), показателя объема услуги (работы), подпрограммы, 
мероприятий

Значение показателя 
объема услуги (работы)

Расходы бюджета на оказание муниципальной 
услуги (работы)

2023 2024 2025 2024 2025 2026

2 3 4 5 6 7 8

Наименование услуги (работы) и ее содержание:  

Задача: «Развитие детского и юношеского спорта через спортивную подготовку по видам спорта»
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Обеспечение деятельности спортивной школы по оказанию услуг по спортивной 
подготовке  25 422 400,00 19 983 500,00 17 631 800,00

Услуга 1   Спортивная подготовка. Спортивная борьба (греко-римская) 
Число лиц, прошедших спортивную подготовку на этапах спортивной подготовки, чел

104 100 100

Услуга 2   Спортивная подготовка. Тяжелая атлетика
Число лиц, прошедших спортивную подготовку на этапах спортивной подготовки, чел

30 30 30

Услуга 3   Спортивная подготовка. Спортивная борьба (Вольная борьба)
Число лиц, прошедших спортивную подготовку на этапах спортивной подготовки, чел

138 132 132

Услуга 4   Спортивная подготовка. Лыжные гонки
Число лиц, прошедших спортивную подготовку на этапах спортивной подготовки, чел

99 99 99

Услуга 5   Спортивная подготовка. Баскетбол
Число лиц, прошедших спортивную подготовку на этапах спортивной подготовки, чел

116 	 116 116

Услуга 6   Спортивная подготовка. Футбол
Число лиц, прошедших спортивную подготовку на этапах спортивной подготовки, чел.

57 57 57

Наименование услуги (работы):

 2.  Развитие массовой физической культуры и спорта для вовлечения всех слоев населения города в систематические занятия физической культурой и спортом, в том числе 
лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов

Обеспечение деятельности (оказание муниципальных услуг), в т.ч. предоставление 
субсидии МАУ «ЦРФКиС» г. Енисейска» на финансовое обеспечение выполнения муници-
пального задания 30 495 068,69 18 178 400,00 15 150 000,00

Работа 1. Проведение занятий физкультурно-спортивной направленности по месту 
проживания граждан

990 990 990

Количество занимающихся всего, чел 380 385 385

Работа 2. Проведение тестирования выполнения нормативов испытаний (тестов) 
комплекса ГТО

Количество участников мероприятий, ед. 1220 1300 1300

Количество мероприятий 15 15 15

Работа 3 
Обеспечение доступа к объектам спорта (стадион «Труд») 17 17 17

Обеспечение доступа к объектам спорта (ФСЦ «Юбилейный») 4 4 4

Работа 4. Пропаганда физической культуры, спорта и здорового образа жизни 

Количество публикаций в СМИ 4 4 4

Количество мероприятий по пропаганде здорового образа жизни 4 4 4

Приложение №5
к муниципальной программе

«Развитие физической культуры и спорта
в городе Енисейске, 2024-2026 годы»

Распределение планируемых расходов по подпрограммам и мероприятиям муниципальной программы
рублей

Статус
Наименование муниципальной 

программы, подпрограммы, 
мероприятий

Ответственный 
исполнитель, 

соисполнители

Код бюджетной классификации
 

ГГРБС РРзПр ЦСР ВР 2024 год 2025 год 2026 год итого на 
период

2 3 4 5 6 7 8 10 11   12

Муниципальная 
программа

«Развитие физической 
культуры и спорта в городе 
Енисейске, 2024-2026 годы

всего, в том 
числе: 017 1100 0600000000   55 917 468,69 38 161 900,00 32 781 800,00 126 861 168,69

Администрации 
города Енисейска         55 917 468,69 38 161 900,00 32 781 800,00 126 861 168,69

Подпрограмма 1 Развитие детского и 
юношеского спорта 

всего 017 1101 0610000000   25 422 400,00 19 983 500,00 17 631 800,00 63 037 700,00

Администрация 
города Енисейска 017 1101 0610000000   25 422 400,00 19 983 500,00 17 631 800,00 63 037 700,00

Мероприятие 
1.1

Обеспечение деятельности 
спортивной школы по 
оказанию услуг по спортивной 
подготовке.

МБУ ДО 
«Спортивная 
школа» г. 
Енисейска им. 
Г.П. Федотова

017 1101 0610084230 610 21 549 100,00 19 983 500,00 17 631 800,00 59 164 400,00

Предоставление субсидии 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным 
некоммерческим организациям

МБУ ДО 
«Спортивная 
школа» г. 
Енисейска им. 
Г.П. Федотова

017 1101 0610027240 610 1 636 400,00 0 0 1 636 400,00

Иные межбюджетные 
трансферты бюджетам 
муниципальных образований 
на финансовое обеспечение 
расходов на увеличение 
размеров оплаты труда 
отдельным категориям 
работников бюджетной сферы 
Красноярского края

МБУ ДО 
«Спортивная 
школа» г. 
Енисейска им. 
Г.П. Федотова

017 1101 0610010320 610 81 200,00 0 0 81 200,00
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Мероприятие 
1.2.

Субсидии бюджетам 
муниципальных образований 
на выполнение требований 
федеральных стандартов 
спортивной подготовки

МБУ ДО 
«Спортивная 
школа» г. 
Енисейска им. 
Г.П. Федотова

017 1102 06100S6501 610 1 933 881,82 0 0 1 933 881,82

Мероприятие 
1.3.

Субсидии бюджетам 
муниципальных образований 
на развитие детского-
юношеского спорта

МБУ ДО 
«Спортивная 
школа» г. 
Енисейска им. 
Г.П. Федотова 

017 1102 06100S6540 610 221 818,18  0 0 221 818,18

Подпрограмма 2 Развитие массовой 
физической культуры и спорта

ответственный 
исполнитель 
подпрограммы 
Администрация 
города Енисейска

017 1101 0620000000   30 495 068,69 18 178 400,00 15 150 000,00 63 823 468,69

Мероприятие 
2.1

Предоставление населению 
спортивных сооружений для 
занятий физической культурой 
и спортом

МАУ «Центр 
развития 
физической 
культуры 
и спорта г. 
Енисейска»

017 1101 0620084820 620 19 453 900,00 17 528 400,00 14 500 000,00 51 482 300,00

Дотации бюджетам 
муниципальных образований 
края на частичную 
компенсацию расходов на 
повышение размеров оплаты 
труда работникам бюджетной 
сферы

МАУ «Центр 
развития 
физической 
культуры 
и спорта г. 
Енисейска»

017 1101 0620027240 600 1 934 100,00 0 0 1 934 100,00

Иные межбюджетные 
трансферты бюджетам 
муниципальных образований 
на финансовое обеспечение 
расходов на увеличение 
размеров оплаты труда 
отдельным категориям 
работников бюджетной сферы 
Красноярского края

МАУ «Центр 
развития 
физической 
культуры 
и спорта г. 
Енисейска»

017 1101 0620010320 620 588 500,00 0 0 588 500,00

Мероприятие 
2.2

Организация мероприятий 
по проведению спортивно-
массовых мероприятий, 
Всероссийских массовых 
акций; зональных, краевых 
турниров, соревнований по 
видам спорта на территории 
города и участие в зональных, 
краевых соревнованиях в 
соответствии с краевым 
графиком проведения 
спортивно-массовых 
мероприятий всех возрастных 
групп

Администрация 
города Енисейска

017 1101 0620087950 110 392 000,00 200 000,00 200 000,00 792 000,00

017 1101 0620087950 240 258 000,00 450 000,00 450 000,00 1 158 000,00

Мероприятие 
2.3

Субсидии бюджетам 
муниципальных образований 
на модернизацию и 
укрепление материально-
технической базы 
муниципальных физкультурно-
спортивных организаций 
и муниципальных 
образовательных 
организаций, осуществляющих 
деятельность в области 
физической культуры и спорта

МАУ «Центр 
развития 
физической 
культуры 
и спорта г. 
Енисейска»             
Администрация 
города Енисейска

017 1102 06200S4370 620 150 000,00 0 0 150 000,00

Мероприятие 
2.4

Субсидии бюджетам 
муниципальных образований 
на устройство спортивных 
сооружений в сельской 
местности.

Администрация г. 
Енисейска, МКУ 
«Архитектурно-
производствен
ная группа г. 
Енисейска»

017 1102 06200S8480 240 4 045 000,00 0 0 4 045 000,00

Мероприятие 
2.5

Иные межбюджетные 
трансферты бюджетам 
муниципальных образований 
на осуществление расходов, 
направленных на реализацию 
мероприятий по поддержке 
местных инициатив

МАУ «Центр 
развития 
физической 
культуры 
и спорта г. 
Енисейска»

017 1102 06200S6410 620
3 116 168,69

0 0
3 116 168,69

Мероприятие 
2.6

Иные межбюджетные 
трансферты бюджетам 
муниципальных образований 
на поддержку физкультурно-
спортивных клубов по месту 
жительства

МАУ «Центр 
развития 
физической 
культуры 
и спорта г. 
Енисейска»

017 1102 0620074180 620 557 400,00 0 0 557 400,00
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Приложение № 6
к муниципальной программе

«Развитие физической культуры и спорта
в городе Енисейске, 2024-2026 годы»

Распределение
планируемых объемов финансирования муниципальной программы

по источникам финансирования

№
пп

Источники 
финансирования

Объем финансирования

всего
в том числе по годам

2024 год 2025 год 2026 год

1 2 3 4 5 6

1 Всего по 
Программе 126 861 168,69

55 917 468,69 38 161 900,00 32 781 800,00

  в том числе:  

2 Бюджет города
116 742 200,00

45 798 500,00 38 161 900,00 32 781 800,00

3 Краевой бюджет 9 858 899,00 9 858 899,00 0,00 0,00

4 Федеральный 
бюджет

       

5 Внебюджетные 
источники

260 069,69  260 069,69   0,00  0,00  

6 Подпрограмма 
1. Развитие 
детского и 
юношеского 
спорта 

63 037 700,00
25 422 400,00 19 983 500,00 17 631 800,00

  в том числе:        

7 Бюджет города
60 930 800,00

23 315 500,00 19 983 500,00 17 631 800,00

8 Краевой бюджет 2 106 900,00 2 106 900,00 0,00 0,00

9 Федеральный 
бюджет

       

10 Внебюджетные 
источники

       

11 Подпрограмма 
2. Развитие 
массовой 
физической 
культуры и 
спорта

63 823 468,69

30 495 068,69 18 178 400,00 15 150 000,00

  в том числе:        

12 Бюджет города 55 811 400,00 22 483 000,00 18 178 400,00 15 150 000,00

13 Краевой бюджет 7 751 999,00 7 751 999,00 0,00 0,00

14 Федеральный 
бюджет

       

15 Внебюджетные 
источники

260 069,69 260 069,69 0,00 0,00

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЕНИСЕЙСКА
Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

« 05 »__09__2024 г.                      г. Енисейск                                    № 243-п

О внесении изменений в постановление администрации города Енисейска от 
24.08.2023 № 326-п «Об утверждении муниципальной программы «Социальная 
поддержка отдельных категорий граждан города Енисейска», 2024-2026 годы»

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, 
постановлением администрации города от 30.05.2022 № 203-п «Об утверждении  
Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ города Енисейска, их 
формировании и реализации», руководствуясь статьями 5,8, 39, 46 Устава города Енисей-
ска, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Приложение к постановлению администрации города Енисейска от 24.08.2023 № 
326-п «Об утверждении муниципальной программы «Социальная поддержка отдельных 
категорий граждан города Енисейска», 2024-2026 годы» (в редакции постановления 
администрации города от 29.01.2023 № 37-п) изложить в новой редакции согласно 
Приложению к настоящему постановлению.

2. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы города 
по социальным и общим вопросам Ю.В. Переверзеву. 

3. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования. 
4. Опубликовать настоящее постановление в печатном средстве массовой информа-

ции «Информационный бюллетень города Енисейска Красноярского края» и разместить 
на официальном интернет – портале органов местного самоуправления муниципального 
образования – город Енисейск: eniseysk.gosuslugi.ru. 

Глава города                                                                                     В.В. Никольский 

Приложение 
к постановлению администрации г. Енисейска

от « 05 » ___09____2024 № 243-п

Паспорт
муниципальной программы 

Наименование 
муници-
пальной 
программы

Социальная поддержка отдельных категорий граждан города Енисей-
ска, 2024-2026 годы (далее – муниципальная программа)

Админист-
ратор муни-
ципальной 
программы

Заместитель главы города 
по социальным и общим вопросам

Ответст-
венные 
исполнители 
мероприятий 
муниципаль-
ной програм-
мы

Главный специалист по вопросам опеки и попечительства;
Ведущий специалист по опеке и попечительству над совершеннолет-
ними гражданами;
Руководитель МКУ «Управления муниципальным имуществом г. 
Енисейска»;
Ведущий специалист по реализации жилищных программ 

Связь с госу-
дарственной 
программой 
Красноярского 
края

Государственная программа Красноярского края «Развитие образо-
вания», утвержденная постановлением Правительства Красноярско-
го края от 30.09.2013 № 508-п, подпрограмма 4 «Государственная 
поддержка детей-сирот, расширение практики применения семейных 
форм воспитания»,
Государственная программа Красноярского края «Создание условий 
для обеспечения доступным и комфортным жильем граждан», ут-
вержденная Постановлением Правительства Красноярского края от 
30.09.2013 № 514-п, подпрограмма № 4 «Улучшение жилищных усло-
вий отдельных категорий граждан», мероприятия №№ 16, 17, 19, 20;
Государственная программа Красноярского края «Развитие системы 
социальной поддержки граждан», утвержденная Постановлением 
Правительства Красноярского края  
от 30.09.2012 № 507-п.

Цели муни-
ципальной 
программы

Развитие семейных форм воспитания детей-сирот и детей, остав-
шихся без попечения родителей, государственная поддержка детей-
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из 
числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
2. Оказание содействия в улучшении жилищных условий детям-сиро-
там, детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа 
(строительство, приобретение, предоставление сертификата).
3. Повышение эффективности социальной поддержки                   
                                    
отдельных категорий граждан (опека и патронаж над совершенно-
летними).
Улучшение качества жизни отдельных категорий граждан (выплата 
пенсии муниципальным служащим  
г. Енисейска, выплата Почетным гражданам г. Енисейска).
Социальная поддержка совершеннолетних граждан города Енисей-
ска.

Задачи му-
ниципальной 
программы

Создание условий, отвечающих современным требованиям, для вос-
питания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
проживающих в замещающих семьях. 
2. Обеспечить реализацию мероприятий, направленных 
на развитие в городе семейных форм воспитания детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей.
3. Приобретение (строительство) жилья для детей-сирот, детей 
оставшихся без попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей.
4. Своевременное и адресное предоставление мер социальной 
поддержки гражданам старшего поколения, направленное на повы-
шение качества жизни отдельных категорий граждан. 
5.  Создание условий для обеспечения реализации программы
 

Подпрограм-
мы

Подпрограмма 1. Повышение качества жизни отдельных категорий 
граждан.
Подпрограмма 2. Финансовое обеспечение отдельных категорий 
граждан.

Сроки реали-
зации муници-
пальной
программы

2024 год и плановый период 2025 - 2026 годов

Целевые 
индикаторы

сохранение доли детей-сирот и детей, оставшихся  
без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи,  
в общей численности детей-сирот и детей, оставшихся  
без попечения родителей, на уровне 100 % в 2024 - 2026 годах;
доля отмененных решений о передаче ребенка под опеку и попе-
чительство (в том числе в приемную семью) в общей численности 
детей, находящихся на воспитании в замещающих семьях;
доля обратившихся граждан для установления опеки и (или) попечи-
тельства над совершеннолетними составит 100%;
количество граждан, из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, улучшивших жилищные условия за 2024 - 
2026 годы;
5. доля граждан, имеющих право на получение пенсии за выслугу 
лет;
6. доля граждан получателей выплаты Почетный гражданин города.
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Объемы 
бюджетных 
ассигнований 
муници-
пальной 
программы

Объем бюджетных ассигнований на реализацию программы 
составляет – 59 366 222, 94 руб., в том числе:
на 2024 год, всего –16 026 122,94 руб., в том числе:
Средства бюджета города – 1 867 500,0 руб. 
Средства краевого бюджета – 12 636 909,02 руб.
Средства федерального бюджета – 1 521 713,92 руб.
на 2025 год, всего – 22 025 900 руб., в том числе:
Средства бюджета города – 1 867 500, 00 руб. 
Средства краевого бюджета – 18 685 163,49 руб.
Средства федерального бюджета  - 1 473 236,51 руб.
на 2026 год, всего -  21 314 200,00 руб., в том числе:
Средства бюджета города – 1 867 500,00 руб. 
Средства краевого бюджета – 17 047 225,77 руб.
Средства федерального бюджета  - 2 399 474,23 руб.

1. Общая характеристика текущего состояния соответствующей сферы 
социально-экономического развития (указывается конкретная сфера реализации 
муниципальной программы) города Енисейска. Основные цели, задачи и сроки 

реализации муниципальной программы.

Социальная сфера – это совокупность отраслей, обслуживающих базовые со-
циальные потребности населения. К данной сфере относится всё, что обеспечивает 
жизнедеятельность человека: медицинское сопровождение, предоставление мер 
социальной поддержки, обеспечение жильем, социализация и другие меры. Разные 
отрасли социальной сферы оказывают непосредственное влияние на уровень бла-
госостояния и качество жизни населения. 

В соответствии с Решением Енисейского городского Совета депутатов  
в  структуру администрации введена 1 ставка ведущего специалиста по  опе-
ке и попечительству в отношении совершеннолетних граждан город Енисейска,   
в обязанности которого  входит осуществление деятельности по установлению  
опеки  и попечительства в отношении лиц, признанных в установленном поряд-
ке недееспособными вследствие психического расстройства или ограниченными  
в дееспособности вследствие злоупотребления спиртными напитками или наркоти-
ческими средствами, а также совершеннолетних дееспособных лиц, которые по со-
стоянию  здоровья не могут самостоятельно осуществлять и защищать свои права 
и исполнять обязанности.

По состоянию на 01.09.2024 г. количество совершеннолетних граждан,  
над которыми установлено попечительство составляет 42 человек.

Предоставление мер социальной поддержки гражданам по данным меро-
приятиям носит заявительный принцип, предусматривающий обращение гра-
жданина или его законного представителя в письменной или электронной форме  
в администрацию г. Енисейска.

Пенсию за выслугу лет муниципальным служащим получают ежемесячно 34 
человек. Расчет размера пенсии, назначение и выплату осуществляются ведущим 
специалистом администрации города по опеке и попечительству в отношении со-
вершеннолетних граждан.

Единовременная выплата Почетному гражданину осуществляется один раз в 
год по заявлению. В 2024 году количество получателей составляет 5 человек. 

Осуществление социально-правовой защиты детей, установление опеки и попе-
чительства возложено на специалистов по вопросам опеки и попечительства адми-
нистрации города Енисейска.

Реализация муниципальной программы «Поддержка детей-сирот, замещающих 
семей» в 2022 - 2023 годах позволила снизить количество детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, проживающих на территории города в заме-
щающих семьях. Это стало следствием их совершеннолетнего возраста.

Низкий уровень доходов значительной части населения, социальная       неста-
бильность и безработица, рост алкоголизма и наркомании, увеличение   количества 
граждан, не имеющих жилья и средств к существованию, размывание нравственных 
устоев общества неуклонно ведут к увеличению количества      детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей.

На 01.09.2024 год на территории г. Енисейска 57 детей-сирот и детей, оставших-
ся без попечения родителей.

Основные показателями работы по осуществлению полномочий по опеке и по-
печительства приведены в таблице:

Наименование показателя по основным 
направлениям работы

Количество, детей

2020 2021 2022
На 

01.08.
2023

Численность детей, оставшихся без попечения 
родителей, выявленных и учтенных за отчет-
ный год

13 3 10 5

Состоит детей на воспитании в замещающих 
семьях

90 84 80 73

Число приемных семей 19 18 22 19

Число семей, в которых обязанности по опеке 
и попечительству опекуном исполняются 
безвозмездно

42 37 35 42

Число детей-сирот, детей, оставшихся без 
попечения родителей, находящихся на государ-
ственном обеспечении (детский дом, дом 
ребенка)

0 1 3 1

	
40 опекунов (попечитель, приемный родитель) получают денежные средства на 

содержание подопечных.

Устройство несовершеннолетних детей – сирот и детей, оставшихся           без 
попечения родителей, по формам устройства детей в семьи на воспитание осу-
ществляется в результате проводимой разъяснительной работы с населением по-
средством публикаций в СМИ, освещением информации на сайте администрации г. 
Енисейска в разделе «Опека и попечительства» на информационном стенде органа 
опеки и попечительства администрации г. Енисейска, доведения информации до 
педагогов и руководителя КГПОУ «Енисейский многопрофильный техникум» обра-
зовательных учреждений города на совещаниях.

В последний период времени увеличивается количество обращений граждан по 
вопросам принятия в семью на воспитание детей - сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей. 

С целью передачи детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в 
семьи на воспитание в органе опеки и попечительства администрации г. Енисейска 
ведётся учёт граждан, желающих принять на воспитание детей. 

Наименование показателя по основным направле-
ниям работы 2020 2021 2022

На 
01.08.
2023

Количество граждан, учтенных в качестве кандидатов 
в  замещающие родители 

8 7 11 5

Численность граждан, которым был дан отказ в 
выдаче заключения о возможности быть замещаю-
щим родителем

0 1 0 0

Разработаны и реализуются мероприятия, направленные на улучшение поло-
жения детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, замещающих 
семей, принявших детей данной категории на воспитание, ощутимы меры матери-
альной поддержки опекунских/ приемных семей. Все дети, находящиеся под опекой, 
обеспечиваются материально через выплату пособий, в размере, установленном 
в соответствии с действующим законодательством. Регулярно ведется контроль 
за использованием опекунами/ попечителями  денежных средств, получаемых на 
содержание подопечных детей. В соответствии с Правилами проводятся  плано-
вые проверки  материально-бытовых условий проживания детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, воспитывающихся в семьях граждан. Все 
результаты обследований оформляются в форме актов и хранятся в личном деле 
подопечных детей. Дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, по-
мимо ежемесячного пособия на опекаемых детей, все дети, находящиеся под опе-
кой и попечительством, получают возможность один раз в год бесплатно пройти 
медицинское обследование, при необходимости получить  санаторное лечение. В 
период  летних каникул  детям-сиротам предоставляется право на бесплатный от-
дых и оздоровление в санаториях и оздоровительных лагерях. Дети, находящиеся  
на воспитании в приемных, опекунских семьях, получают бесплатное питание  
в образовательных учреждениях.

Существующая в городе система сопровождения семей, принявших на воспи-
тание детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, позволяет своев-
ременно принимать и отменять решения о передаче под опеку и в приемные семьи 
детей-сирот, не допуская нарушения прав несовершеннолетних. Однако при этом 
количество принимаемых решений об отстранении законных представителей от ис-
полнения обязанностей опекуна остается высоким. Так, в 2020 году органами опеки 
и попечительства приняты меры по отстранению опекунов за ненадлежащее испол-
нение обязанностей в отношении 7 подопечных, за 2022 год отстранили опекунов в 
отношении 2 детей, в 2023 году - 0.

Работает Лесосибирский филиал краевого государственного казенного учре-
ждения «Центр развития семейных форм воспитания» (далее Лесосибирский фи-
лиал КГКУ «ЦРСФВ, которым осуществляется психолого-педагогическая подготовка 
граждан, выразивших желание стать опекунами/ попечителями, приемными родите-
лями детей, лишенных родительского попечения.

Необходимость социализации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, начинающих самостоятельную жизнь, требует решения вопроса обеспе-
чения их жилыми помещениями.

Ведется большая работа по решению таких задач, как сохранность закреплен-
ных жилых помещений за детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения 
родителей, а также лиц из их числа; обеспечение детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей и лиц из их числа, не имеющих закрепленного жилого 
помещения, жилой площадью не ниже установленных норм, осуществляется учет 
и обеспечивается сохранность жилых помещений, закрепленных за несовершен-
нолетними детьми-сиротами, а также своевременная постановка на учет детей-
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в качестве нуждающихся  
в жилом помещении. В результате проверок в 2023 году актами межведомственных 
комиссий были признаны непригодными для проживания 1 жилое помещение, за-
крепленное за ребёнком-сирот. Двое лиц из числа детей данной категории и двое де-
тей, оставшихся без попечения родителей, поставлены на учет на получение жилых 
помещений в министерство образования Красноярского края. В настоящее время 
на учете в качестве нуждающихся в жилом помещении на территории города состо-
ит 75 человек, из них: 19 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей  
в возрасте от 14-ти до 18-ти лет, а также 56 лиц из их числа (в возрасте от 18-ти лет). 

Приобретено квартир для лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей в г. Енисейске: 2021 год - 13, 2022 г. – 8. На 01.08.2023 год 
приобретено 3 квартиры (запланировано 6 квартир).

Разработка данной программы обусловлена необходимостью разрешения 
вышеперечисленных проблем с целью реализации приоритетного права каждого 
ребенка жить и воспитываться в семье, упорядочить соблюдение мер социальной 
поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

Система мер социальной поддержки отдельных категорий граждан носит зая-
вительный характер и предусматривает разграничение полномочий и соответству-
ющих расходных обязательств по их предоставлению конкретным категориям гра-
ждан по уровням бюджетной системы.



И Н Ф О Р М А Ц И О Н Н Ы Й Б ЮЛ Л Е Т Е Н Ь Г О Р О Д А Е Н И С Е Й С К А К РАС Н О Я РС К О Г О К РА Я

12 С Е Н Т Я Б РЯ 2024 г.44

Исполнение возложенных на органы местного самоуправления обязательств го-
сударства и края по социальной поддержке отдельных категорий граждан, а также 
многообразие и сложность социальных проблем, связанных с поддержкой лиц по-
жилого возраста, обусловливает необходимость реализации программы.

Целями программы являются: 
1. развитие семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся  

без попечения родителей, оказание государственной поддержки детям-сиротам и 
детям, оставшимся без попечения родителей, а также лицам из их числа;

2. оказание содействия в улучшении жилищных условий детям-сиротам, детям, 
оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа (приобретение, предо-
ставление сертификата, строительство);

3. повышение эффективности социальной поддержки отдельных категорий гра-
ждан (попечительство и патронаж над совершеннолетними);

4. улучшение качества жизни отдельных категорий граждан (выплата пенсии му-
ниципальным служащим г. Енисейска, выплата Почетным гражданам г. Енисейска).

Программа ориентирована на выполнение следующих задач: 
1. Создание условий, отвечающих современным требованиям, для воспита-

ния детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, проживающих  
в замещающих семьях. 

2. Обеспечить реализацию мероприятий, направленных на развитие в городе 
семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения роди-
телей.

3. Приобретение (строительство) жилья для детей-сирот, детей оставшихся  
без попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся  
без попечения родителей.

4. Своевременное и адресное предоставление мер социальной поддержки гра-
жданам старшего поколения, в соответствии с полномочиями муниципалитета.

5. Создание условий для обеспечения реализации программы.
Срок реализации муниципальной программы 2024 год и плановый период 2025-

2026 годы.

2. Перечень подпрограмм, отдельных мероприятий и механизм 
реализации муниципальной программы

	
Финансирование программы осуществляется за счет средств бюджета города 

Енисейска, краевого и федерального бюджетов в соответствии со сводной бюджет-
ной росписью.

Реализация мероприятий программы будет осуществляться в соответствии  
с действующим законодательством и нормативными правовыми актами Красно-
ярского края и города Енисейска и способствовать своевременному и в полном 
объеме выполнению переданных государственных полномочий по социальной под-
держке отдельных категорий граждан, имеющих на нее право в соответствии с дей-
ствующим законодательством и обратившихся за ее получением; созданию условий  
для повышения качества жизни отдельных категорий граждан.

Мероприятия программы сформированы для достижения целей по ока-
занию социальной поддержки отдельной категории граждан и предоставлена  
в приложении 1 к настоящей программе: 

Подпрограмма 1. Повышение качества жизни отдельных категорий граждан.

Мероприятие 1.1 «Организация и осуществление деятельности по опеке и 
попечительству в отношении несовершеннолетних»;	

Мероприятие 1.2 «Установление опеки и (или) попечительства над 
совершеннолетними гражданами»;

Мероприятия 1.3 «Социальные выплаты на приобретение жилых помещений 
гражданам, проживающим на территории края, достигшим возраста 23 лет и 
старше, имевшим в соответствии с федеральным законодательством статус детей-
сирот, детей оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей»;

Мероприятие 1.4 «Субвенции бюджетам муниципальных образований  
на предоставление жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшимся  
без попечения родителей, лицам из их числа по договорам найма специализирован-
ных жилых помещений».

Подпрограмма 2. Финансовое обеспечение отдельных категорий граждан. 
Мероприятие 2.1 «Доплата к пенсиям муниципальным служащим»;
Мероприятие 2.2. «Выплаты почетным гражданам г. Енисейска ежегодного ма-

териального поощрения».
Главным распорядителем бюджетных средств является администрация города 

Енисейска.

3. Перечень нормативных правовых актов, которые
необходимы для реализации мероприятий

программы

Администрация города Енисейска в своей деятельности руководствуется 
Конституцией Российской Федерации, Федеральными законами, законами и иными 
нормативными актами Российской Федерации и Красноярского края, Уставом 
города Енисейска, иными правовыми актами города Енисейска.

Основные приоритеты Программы сформированы с учетом целей и задач, 
представленных в следующих нормативных правовых актах:

Семейный кодекс Российской Федерации;
Гражданский кодекс Российской Федерации;
Федеральный закон Российской Федерации от 24.04.2008 года № 48-ФЗ  

«Об опеке и попечительстве»;
Федеральный Закон от 21.12.1996 № 159-ФЗ «О дополнительных гарантиях      

по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения роди-
телей»;

Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федерации; 

Федеральный закон от 28.12.2013 № 442-ФЗ «Об основах социального обслужи-
вания граждан в Российской Федерации»;

Федеральный закон Российской Федерации от 24.061999 № 120 ФЗ  

«Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовер-
шеннолетних»;

Постановление Правительства Российской Федерации от 18 мая 2009 года  
№ 423 «Об отдельных вопросах осуществления опеки и попечительства в отноше-
нии несовершеннолетних граждан»;

Закон Красноярского края от 20.12.2007 № 4-1089 «О наделении органов мест-
ного самоуправления муниципальных районов, муниципальных округов и городских 
округов края государственными полномочиями по организации и осуществлению 
деятельности по опеке и попечительству»

Закон Красноярского края от 24.12.2009 № 9-4225 «О наделении органов мест-
ного самоуправления муниципальных районов, муниципальных округов и городских 
округов края государственными полномочиями по обеспечению жилыми помеще-
ниями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» (вместе с «Порядком 
определения общего объема субвенций бюджетам муниципальных районов, муни-
ципальных округов и городских округов края на осуществление государственных 
полномочий по обеспечению жилыми помещениями детей-сирот и детей, остав-
шихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, лиц, которые относились к категории детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставших-
ся без попечения родителей, и достигли возраста 23 лет»);

Закон Красноярского края от 02.11.2000 № 12-961 «О защите прав ребёнка»;
Закон Красноярского края от 24.04.2008 № 5-1565 «Об особенностях правового 

регулирования муниципальной службы в Красноярском крае» (вместе с «Типовым 
положением о проведении аттестации муниципальных служащих в Красноярском 
крае»);

Закон Красноярского края от 11.07.2019 № 7-2988 «О наделении органов мест-
ного самоуправления муниципальных районов, муниципальных округов и городских 
округов края государственными полномочиями по организации и осуществлению 
деятельности по опеке и попечительству в отношении совершеннолетних граждан, 
а также в сфере патронажа» (вместе с «Порядком определения общего объема 
субвенций, предоставляемых бюджетам муниципальных районов, муниципальных 
округов и городских округов края на осуществление органами местного самоуправ-
ления муниципальных районов, муниципальных округов и городских округов края 
государственных полномочий по организации и осуществлению деятельности по 
опеке и попечительству в отношении совершеннолетних граждан, а также в сфере 
патронажа»);

Закон Красноярского края от 08.07.2021 № 11-5328 «О мере социальной под-
держки граждан, достигших возраста 23 лет и старше, имевших в соответствии  
с федеральным законодательством статус детей-сирот, детей, оставшихся  
без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попе-
чения родителей»;

Постановлением Правительства Российской Федерации от 15.04.2014 № 296  
«Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Социаль-
ная поддержка граждан»;

Решение Енисейского городского Совета депутатов от 18.03.2019 № 41-330  
«Об утверждении Стратегии социально-экономического развития города Енисейска 
Красноярского края до 2030 года»;

Решение Енисейского городского Совета депутатов от 29.06.2009 № 59-419  
«Об утверждении положения «О почетном звании «Почетный гражданин города 
Енисейска»; 

Решение Енисейского городского Совета депутатов от 01.03.2017 № 17-156  
«Об утверждении Положения об условиях и порядке предоставления муниципаль-
ному служащему права на пенсию за выслугу лет за счет средств бюджета города 
Енисейска»;

Решением Енисейского городского совета от 26.05.2021 № 9-74 «О внесении 
изменений в Решение Енисейского городского Совета депутатов от 01.03.2017 
№ 17-156 «Об утверждении Положения об условиях и порядке предоставления 
муниципальному служащему права на пенсию за выслугу лет за счет средств 
бюджета города Енисейска» (изменения в разделе «2.Размер пенсии за выслугу 
лет»)

Постановление администрации города Енисейска от 19.02.2008 № 148-п  
«О компенсации расходов, связанных с оказанием мер социальной поддержки по-
четным гражданам города Енисейска»;

Распоряжение администрации г. Енисейска от 15.02.2016 № 116-р «О порядке 
расходования краевых субвенций на приобретение жилых помещений детям-сиро-
там, детям, оставшимся без попечения родителей, а также лицам из их числа в 
городе Енисейске»;

Распоряжение администрации г. Енисейска от 11.04.2016 № 383-р  
«Об утверждении межведомственной комиссии по проведению приема-передачи 
жилых помещений детям-сиротам, детям, оставшимся без попечения родителей, и 
лицам из их числа».

4. Перечень целевых индикаторов и показателей
результативности муниципальной программы

Целевые индикаторы и показатели результативности муниципальной 
программы определяются в соответствии с:

Указом Президента Российской Федерации от 28.04.2008 № 607 «Об оценке 
эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов 
и муниципальных районов»;

Постановлением Правительства Российской Федерации от 17.12.2012 № 1317  
«О мерах по реализации Указа Президента Российской Федерации от 28.04.2008 № 
607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления 
городских округов и муниципальных районов».

Программой установлены следующие целевые индикаторы: 
доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных 

на воспитание в семьи, в общей численности детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей на уровне 100 % в 2024 - 2026 годах;

доля отмененных решений о передаче ребенка под опеку и попечительство (в 
том числе в приемную семью) в общей численности детей, находящихся на воспи-
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тании в замещающих семьях;
доля обратившихся граждан для установления опеки и (или) попечительства 

над совершеннолетними составит 100 %.
количество граждан, из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, улучшивших жилищные условия;
5. доля граждан, имеющих право на получение пенсии за выслугу лет;
6. доля граждан получателей выплаты Почетный гражданин города.
Показатели результативности: 
доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных 

на воспитание в семьи, в общей численности детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, на уровне 100 % в 2024 - 2026 годах;

доля отмененных решений о передаче ребенка под опеку и попечительство (в 
том числе в приемную семью) в общей численности детей, находящихся на воспи-
тании в замещающих семьях на уровне 100 % в 2024 - 2026 годах;

доля обратившихся граждан для установления опеки и (или) попечительства 
над совершеннолетними составит 100%;

количество граждан, из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, улучшивших жилищные условия за 2024 - 2026 годы;

5. доля граждан, имеющих право на получение пенсии за выслугу лет;
6. доля граждан получателей выплаты Почетный гражданин города.
Показатели (индикаторы) мероприятий отражены в приложении № 3  

к муниципальной программе.

5. Ресурсное обеспечение муниципальной программы
за счет средств бюджета города, вышестоящих бюджетов

и внебюджетных источников

Ресурсное обеспечение настоящей Программы осуществляется за счет 
средств краевого и федерального бюджетов. Ответственными исполнителями за 
реализацию мероприятий настоящей Программы является Администрация города 
Енисейска.                    

Объем финансовых ресурсов, необходимых для реализации мероприятий 
настоящей Программы, сформирован исходя из принципа востребованности 
поддержки отдельной категории граждан: детей-сирот, детей, оставшихся  
без попечения родителей, лиц, из их числа, совершеннолетних недееспособных 
граждан.

Объем бюджетных ассигнований на реализацию Программы составляет -  
59 366 222, 94 руб., в том числе:

на 2024 год, всего –16 026 122,94 руб., в том числе:
Средства бюджета города – 1 867 500,0 руб. 
Средства краевого бюджета – 12 636 909,02 руб.
Средства федерального бюджета – 1 521 713,92 руб.
на 2025 год, всего – 22 025 900 руб., в том числе:
Средства бюджета города – 1 867 500, 0 руб. 
Средства краевого бюджета – 18 685 163,49 руб.
Средства федерального бюджета  - 1 473 236,51 руб.
на 2026 год, всего -  21 314 200,00 руб., в том числе:
Средства бюджета города – 1 867 500,00 руб. 
Средства краевого бюджета – 17 047 225,77 руб.
Средства федерального бюджета  - 2 399 474,23 руб.
Информация о расходах на реализацию муниципальной программы в разрезе 

мероприятий представляется по годам согласно приложению 5 к муниципальной 
программе.

6. Подпрограммы, реализуемые в рамках муниципальной программы
6.1. Подпрограмма 1. Повышение качества жизни отдельных категорий граждан

Паспорт подпрограммы

Наименование 
подпрограммы

Повышение качества жизни отдельных категорий 
граждан

Ответственные исполнители 
мероприятий подпрограммы

Администрация г. Енисейска

Задачи подпрограммы 1. Создание условий, отвечающих современным 
требованиям, для воспитания детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, проживающих в 
замещающих семьях. 
2. Обеспечить реализацию мероприятий, направлен-
ных на развитие в городе семейных форм воспитания 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей.
3. Приобретение (строительство) жилья для детей-
сирот, детей оставшихся без попечения родителей, 
лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей.

Объемы бюджетных 
ассигнований подпрограммы

Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы 
представлены в приложении 5 к муниципальной 
программе

6.2 Мероприятия подпрограммы

Мероприятие 1.1 «Организация и осуществление деятельности по опеке 
и попечительству в отношении несовершеннолетних», исполнителем которо-
го является Администрация г. Енисейска (главный специалист по вопросам опеки 
и попечительства) и несёт ответственность за их выполнение, а также целевое 
использование средств краевого бюджета, предусмотренных на их реализацию. 
Реализация мероприятия осуществляется путем предоставления субвенции 
администрации г. Енисейска на основании Закона Красноярского края от 20.12.2007  
№ 4-1089 «О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов, 
муниципальных округов и городских округов края государственными полномочиями 

по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству». Поря-
док предоставления субвенции на осуществление органами местного самоуправле-
ния муниципальных образований Красноярского края государственных полномочий  
по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству  
в отношении несовершеннолетних утвержден Постановлением Правительства края  
от 19.06.2019 № 317-п. Подготовка граждан, выразивших желание принять де-
тей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на семейные формы 
устройства осуществляется министерством образования Красноярского края 
путем предоставления субсидий социально ориентированным некоммерческим 
организациям для подготовки граждан, выразивших желание принять детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения родителей, на семейные формы устройства.

Мероприятие 1.2 «Установление опеки и (или) 
попечительства над совершеннолетними гражданами» 
исполнителем которого является Администрация  
г. Енисейска (ведущий специалист по опеке и попечительству над совершеннолет-
ними гражданами) и несёт ответственность за их выполнение, а также целевое 
использование средств краевого бюджета, предусмотренных на их реализацию.

Мероприятия 1.3 «Социальные выплаты на приобретение жилых 
помещений гражданам, проживающим на территории края, достигшим 
возраста 23 лет и старше, имевшим в соответствии с федеральным 
законодательством статус детей-сирот, детей оставшихся без попечения 
родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей» исполнителем которого является Администрация города Енисейска 
(ведущий специалист по реализации жилищных программ) и несёт ответственность 
за их выполнение, а также целевое использование средств краевого бюджета, 
предусмотренных на их реализацию.

Мероприятие 1.4 «Субвенции бюджетам муниципальных образований  
на предоставление жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшимся  
без попечения родителей, лицам из их числа по договорам найма специали-
зированных жилых помещений» включает в себя – приобретение жилых помеще-
ний лицам из категории детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, 
в соответствии с заключенным ежегодным Соглашением между Министерством 
строительства Красноярского края и администрацией города Енисейска, которые 
несут ответственность за выполнение программных мероприятий и использование 
средств, предоставленных краевым и федеральным бюджетами. Исполнителем ме-
роприятия является Администрация города Енисейска (руководитель Муниципаль-
ное казенное учреждение «Управление муниципальным имуществом» далее МКУ 
«УМИ»). 

6.3. Механизм реализации подпрограммы

Реализация подпрограммы осуществляет Администрация города Енисейска  
в соответствии с Законом Красноярского края от 20.12.2007 № 4-1089 «О наделении 
органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов края 
государственными полномочиями по организации и осуществлению деятельности  
по опеке и попечительства в отношении несовершеннолетних».

Мероприятия подпрограммы реализуются Администрацией города Енисейска, 
следующими муниципальными казенными учреждениями:

руководитель Муниципального казенного учреждения «Управление 
муниципальным имуществом г. Енисейска»,

главный специалист по вопросам опеки и попечительства администрации 
города Енисейска,

ведущий специалист по опеке и попечительству над совершеннолетними 
гражданами,

ведущий специалист по реализации жилищных программ.
Механизм реализации данных мероприятий подпрограммы утверждается нор-

мативно-правовым актом администрации города Енисейска.

6.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом её выполнения. 

Общий контроль осуществляет заместитель главы города по социальным и 
общим вопросам.

Оперативный контроль возложен на отдел экономического развития города, 
предпринимательской деятельности и торговли.

Текущий контроль осуществляет Администрация города Енисейска.
Контроль за целевым и эффективным использованием бюджетных средств 

возложен на главного распорядителя бюджетных средств – Администрацию  
г. Енисейска.

Управление реализацией подпрограммы осуществляют Администрация города 
Енисейска, Муниципальное казенное учреждение «Управление муниципальным 
имуществом», главный специалист по вопросам опеки и попечительства ад-
министрации города, ведущий специалист по опеке и попечительству над 
совершеннолетними гражданами, ведущий специалист по реализации жилищных 
программ.

Несут ответственность за выполнение подпрограммных мероприятий и исполь-
зование средств, предоставленных краевым и федеральным бюджетами:

Мероприятие 1.1 «Организация и осуществление деятельности по опеке и 
попечительству в отношении несовершеннолетних» - Администрация города, 
главный специалист по вопросам опеки и попечительства администрации города 
Енисейска и включает в себя использование целевых средств;

Мероприятие 1.2 «Установление опеки и (или) попечительства  
над совершеннолетними гражданами» - Администрация города, ведущий 
специалист по опеке и попечительству над совершеннолетними гражданами;

Мероприятие 1.3 «Социальные выплаты на приобретение жилых помещений 
гражданам, проживающим на территории края, достигшим возраста 23 лет и старше, 
имевшим в соответствии с федеральным законодательством статус детей-сирот, детей 
оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей» - Администрация города Енисейска, ведущий специалист  
по реализации жилищных программ.

Мероприятие 1.4 «Субвенции бюджетам муниципальных образований  
на предоставление жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшимся  
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без попечения родителей, лицам из их числа по договорам найма специализирован-
ных жилых помещений» (в соответствии с Законом края от 24.12.2009 № 9-4225) - 
Администрация города Енисейска, Муниципальное казенное учреждение «Управление 
муниципальным имуществом», включает в себя – приобретение жилых помещений 
лицам из категории детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей,  
в соответствии с заключенным ежегодным Соглашением между Министерством 
строительства Красноярского края и администрацией города Енисейска.

При выполнении текущего контроля субъект бюджетного планирования пос-
тоянно проводит мониторинг выполнения подпрограммных мероприятий кон-
кретными исполнителями, выявляет причины невыполнения подпрограммы  
в целом.

Отчет о реализации подпрограммы формируется главным специалистом  
по вопросам опеки и попечительства, ведущим специалистом по опеке и 
попечительству над совершеннолетними гражданами, программы ежеквартально,  
не позднее 5-го числа месяца, следующего за отчетным по формам, утвержденным 
постановлением администрации города от 01.08.2022 № 292-п «Об утверждении 
Перечня муниципальных программ города Енисейска, реализация которых предус-
мотрена в 2024 году и на плановый период до 2026 годы».

Контроль за соблюдением условий предоставления и использования бюджет-
ных средств, предоставляемых по настоящей подпрограмме юридическим лицам, 
осуществляется финансовым управлением администрации города Енисейска, 
Контрольно-счетной палатой города Енисейска в соответствии с действующим за-
конодательством.

Обязательным условием эффективности подпрограмм «Повышение качества 
жизни отдельных категорий граждан» является успешное выполнение целевых 
индикаторов и показателей подпрограммы, а также мероприятия в установленные 
сроки.

Основные критерии социальной эффективности подпрограммы:
доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных 

на воспитание в семьи, в общей численности детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей;

доля обратившихся граждан для установления опеки и (или) попечительства 
над совершеннолетними;

доля отмененных решений о передаче ребенка под опеку и попечительство  
(в том числе в приемную семью) в общей численности детей, находящихся  
на воспитании в замещающих семьях;

количество граждан, из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, улучшивших жилищные условия;

5. доля граждан, имеющих право на получение пенсии за выслугу лет;
6. доля граждан получателей выплаты Почетный гражданин города.
Перечень мероприятий, сведения о целевых индикаторах и показателях 

результативности муниципальной программы, подпрограммы и мероприятий 
отражены в приложениях № 1, № 3, № 3.1 к муниципальной программе.

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание муници-
пальных услуг (выполнение работ) приведено в приложении № 4.

Информация о распределении планируемых расходов по отдельным      ме-
роприятиям программы, подпрограммам с указанием главных распорядителей 
средств бюджета города Енисейска, а также по годам реализации программы  
в приложении № 5 к муниципальной программе. 

 Распределение планируемых объемов финансирования муниципальной 
программы по источникам финансирования приведено в приложении № 6   
муниципальной программе. 

Всего за счет средств муниципального, краевого (федерального) бюджетов за 
период с 2024 по 2026 годы составляет 59 366 222 рублей 94 коп.

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий, в случае оказания 
муниципальными учреждениями муниципальных услуг юридическим и 
(или) физическим лицам, выполнения работ (прогноз сводных показателей 
муниципальных заданий представляется по муниципальным учреждениям, в 
отношении которых ответственный исполнитель (соисполнитель) программы 
осуществляет функции и полномочия учредителей.

Финансирование программных мероприятий муниципальной программы на-
правлено на оказание муниципальных услуг в соответствии с муниципальными за-
даниями.Подпрограмма 2. Финансовое обеспечение отдельных категорий граждан.

Паспорт подпрограммы

Наименование 
подпрограммы

Финансовое обеспечение отдельных категорий граждан.

Ответственные 
исполнители мероприятий 
подпрограммы

Администрация г. Енисейска

Задачи подпрограммы 1. Своевременное и адресное предоставление мер 
социальной поддержки гражданам старшего поколения, 
направленное на повышение качества жизни отдельных 
категорий граждан. 
2. Создание условий для обеспечения реализации 
программы. 

Объемы бюджетных 
ассигнований 
подпрограммы

Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы 
представлены в приложении 5  
к муниципальной программе.

Мероприятие 2.1 «Доплата к пенсиям муниципальным служащим». Поло-
жение об условиях и порядке предоставления муниципальному служащему права 
на пенсию за выслугу лет за счет средств бюджета города Енисейска, утвержде-
но Решением Енисейского городского Совета депутатов от 01.03.2017 № 17-156  
«Об утверждении Положения об условиях и порядке предоставления муниципаль-
ному служащему права на пенсию за выслугу лет за счет средств бюджета горо-
да Енисейска», Решением Енисейского городского совета от 26.05.2021 № 9-74  
«О внесении изменений в Решение Енисейского городского Совета депутатов  
от 01.03.2017 № 17-156 «Об утверждении Положения об условиях и порядке пре-

доставления муниципальному служащему права на пенсию за выслугу лет за счет 
средств бюджета города Енисейска» (изменения в разделе 2. «Размер пенсии  
за выслугу лет»). Исполнителем мероприятия является Администрация города Ени-
сейска (ведущий специалист по опеке и попечительству над совершеннолетними 
гражданами), несёт ответственность за их выполнение, а также целевое использо-
вание средств, предусмотренных на их реализацию.

Мероприятие 2.2. «Выплаты почетным гражданам г. Енисейска ежегодно-
го материального поощрения»: 

звание присваивается решением Енисейского городского Совета депутатов, 
основанием для присвоения звания является высокий авторитет у жителей города, 
обретенный длительной полезной деятельностью, выдающимися результатами для 
города Енисейска. Исполнителем является Администрация г. Енисейска (ведущий 
специалист по опеке и попечительству над совершеннолетними гражданами), не-
сёт ответственность за их выполнение, а также целевое использование средств, 
предусмотренных на реализацию мероприятий.

Механизм реализации подпрограммы

Реализация подпрограммы осуществляет Администрация города Енисейска  
в соответствии с Законом Красноярского края от 20.12.2007 № 4-1089 «О наделении 
органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов края 
государственными полномочиями по организации и осуществлению деятельности  
по опеке и попечительства в отношении несовершеннолетних».

Мероприятия подпрограммы реализуются Администрацией города Енисейска, 
следующими муниципальными казенными учреждениями:

ведущий специалист по опеке и попечительству над совершеннолетними 
гражданами.

Механизм реализации данных мероприятий подпрограммы утверждается нор-
мативно-правовым актом администрации города Енисейска.

Управление подпрограммой и контроль за ходом её выполнения.

Общий контроль осуществляет заместитель главы города по социальным и 
общим вопросам.

Оперативный контроль возложен на отдел экономического развития города, 
предпринимательской деятельности и торговли.

Текущий контроль осуществляет Администрация города Енисейска.
Контроль за целевым и эффективным использованием бюджетных средств 

возложен на главного распорядителя бюджетных средств – Администрацию  
г. Енисейска.

Управление реализацией подпрограммы осуществляют Администрация города 
Енисейска, ведущий специалист по опеке и попечительству над совершеннолетними 
гражданами.

Несут ответственность за выполнение подпрограммных мероприятий и исполь-
зование средств, предоставленных краевым и федеральным бюджетами:

Мероприятие 2.1 «Доплата к пенсиям муниципальным служащим» - Ад-
министрация города, ведущий специалист по опеке и попечительству  
над совершеннолетними гражданами администрации города Енисейска и включает  
в себя использование бюджетных средств;

Мероприятие 2.2 «Выплаты почетным гражданам г. Енисейска ежегодного 
материального поощрения» - Администрация города, ведущий специалист по опеке 
и попечительству над совершеннолетними гражданами.

При выполнении текущего контроля субъект бюджетного планирования пос-
тоянно проводит мониторинг выполнения подпрограммных мероприятий кон-
кретными исполнителями, выявляет причины невыполнения подпрограммы  
в целом.

Отчет о реализации подпрограммы формируется ведущим специалистом  
по опеке и попечительству над совершеннолетними гражданами, программы 
ежеквартально, не позднее 5-го числа месяца, следующего за отчетным по фор-
мам, утвержденным постановлением администрации города от 01.08.2022 № 292-п  
«Об утверждении Перечня муниципальных программ города Енисейска, реализа-
ция которых предусмотрена в 2024 году и на плановый период до 2026 годы».

Контроль за соблюдением условий предоставления и использования бюджет-
ных средств, предоставляемых по настоящей подпрограмме юридическим лицам, 
осуществляется финансовым управлением администрации города Енисейска, 
Контрольно-счетной палатой города Енисейска в соответствии с действующим за-
конодательством.

Перечень мероприятий подпрограммы и результаты мероприятий 2.1, 2.2 
отражены в приложениях № 1, № 3.1 к муниципальной программе.

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание муници-
пальных услуг (выполнение работ) приведено в приложении № 4.

Информация о распределении планируемых расходов по отдельным      ме-
роприятиям программы, подпрограммам с указанием главных распорядителей 
средств бюджета города Енисейска, а также по годам реализации программы  
в приложении № 5 к муниципальной программе. 

Распределение планируемых объемов финансирования муниципальной 
программы по источникам финансирования приведено в приложении № 6   
муниципальной программе. 

Всего за счет средств муниципального, краевого (федерального) бюджетов  
за период с 2024 по 2026 годы составляет 59 366 222 рублей 94 коп.

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий, в случае оказания 
муниципальными учреждениями муниципальных услуг юридическим и 
(или) физическим лицам, выполнения работ (прогноз сводных показателей 
муниципальных заданий представляется по муниципальным учреждениям, в 
отношении которых ответственный исполнитель (соисполнитель) программы 
осуществляет функции и полномочия учредителей.

Финансирование программных мероприятий муниципальной программы на-
правлено на оказание муниципальных услуг в соответствии с муниципальными 
заданиями.
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Приложение 1
к муниципальной программе 

«Социальная поддержка отдельных категорий 
граждан города Енисейска, 2024-2026 годы»

Перечень
мероприятий муниципальной программы

№ 
п/п

Наименование 
мероприятия

Ответственный 
исполнитель 
мероприятия

Срок
Ожидаемый результат (краткое описание) Связь с показателями муниципальной 

программыначала 
реализации

окончания 
реализации

1 2 3 4 5 6 7

1 Муниципальная про-
грамма «Социальная 
поддержка отдельным ка-
тегориям граждан города 
Енисейска»

2 Мероприятие 1.1
«Организация и 
осуществление 
деятельности по опеке 
и попечительству 
в отношении 
несовершеннолетних» (в 
соответствии с Законом 
края от 20.12.2007 № 
4-1089)

Администрация 
города Енисейска
(ответственный - 
главный специалист 
по вопросам опеки и 
попечительства)

2024 2026 пройдут подготовку для исполнения 
функций приемных родителей и опекунов: в 
2024 - 2026 годах - 8 чел. ежегодно. Будет 
оказана консультативная, психологическая, 
юридическая помощь лицам, принявшим 
в семью ребенка-сироту, или ребенка, 
оставшегося без попечения родителей, на 
воспитание, усыновление (удочерение), 
взявшим под опеку (попечительство), 
создавшим приемную семью: в 2024 - 2026 
годах – 52 чел. ежегодно;
100 % определение детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, в 
замещающие семьи.

Влияет на показатель результативности 
«детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, переданных на 
воспитание в семьи, в общей численности 
детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, на уровне 100 % 
в 2024 - 2026 годах; долю отмененных 
решений о передаче ребенка под опеку и 
попечительство  
(в том числе в приемную семью)  
в общей численности детей, находящихся 
на воспитании  
в замещающих семьях на уровне 100 % в 
2024 - 2026 годах

3 Мероприятие 1.2
«Установление опеки и 
(или) попечительства 
над совершеннолетними 
гражданами» 

Администрация 
города Енисейска
(ответственный 
- ведущий специ-
алист по опеке и 
попечительству над 
совершеннолетними 
гражданами)

2024 2026 Будет оказана консультативная, 
психологическая, юридическая помощь 
попечителям: в 2024 - 2026 годах – 37 чел. 
ежегодно;
100 % определение попечителя 
недееспособному совершеннолетнему 
гражданину.

Влияет на показатель результативности 
«количество обратившихся граждан 
для установления попечительства над 
совершеннолетними»

4 Мероприятие 1.3 
«Социальные выплаты 
на приобретение жилых 
помещений гражданам, 
проживающим на 
территории края, 
достигшим возраста 
23 лет и старше, 
имевшим в соответствии 
с федеральным 
законодательством 
статус детей-сирот, 
детей оставшихся без 
попечения родителей, 
лиц из числа детей-сирот 
и детей, оставшихся без 
попечения родителей» 

Администрация 
города Енисейска
(ответственный - 
ведущий специалист 
по реализации 
жилищных 
программ)

2024 2026 уровень освоения средств - не менее 95% Влияет на показатель результативности 
«количество граждан, из числа детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения
родителей, улучшивших жилищные 
условия за 2024 - 2026 годы»

5 Мероприятие 1.4 
«Субвенции бюджетам 
муниципальных 
образований  
на предоставление жилых 
помещений детям-сиро-
там и детям, оставшимся  
без попечения родителей, 
лицам из их числа по 
договорам найма специ-
ализированных жилых 
помещений» (в соответ-
ствии с Законом края от 
24.12.2009 № 9-4225)

Администрация 
города Енисейска
(ответственный 
- исполняющий 
обязанности 
руководителя 
МКУ «Управления 
муниципальным 
имуществом г. 
Енисейска»)

2024 2026 численность детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, лиц из числа детей-
сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, обеспеченных благоустроенными 
жилыми помещениями специализированного 
жилищного фонда по договорам найма 
специализированных жилых помещений -  
человека, из них:
в 2024 году - 5 человека;
в 2025 году - 5 человека;
в 2026 году - 5 человека

Влияет на показатель результативности 
«Количество граждан из числа детей-
сирот, детей, оставшихся без попечения 
родителей, обеспеченных жилыми 
помещениями»

6 Мероприятие 2.1 
«Доплата к пенсиям 
муниципальным 
служащим» (

Администрация 
города Енисейска
(ответственный 
- ведущий специ-
алист по опеке и 
попечительству над 
совершеннолетними 
гражданами)

2024 2026 Уровень освоения 100 % Влияет на показатель результативности 
«долю граждан, имеющих право на 
получение пенсии за выслугу лет»

7 Мероприятие 2.2. 
«Выплаты почетным 
гражданам г. 
Енисейска ежегодного 
материального 
поощрения» 

Администрация 
города Енисейска
(ответственный 
- ведущий специ-
алист по опеке и 
попечительству над 
совершеннолетними 
гражданами)

2024 2026 Уровень освоения 100 % Влияет на показатель результативности 
«долю граждан получателей выплаты 
Почетный гражданин города»
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Приложение 2
к муниципальной программе 

«Социальная поддержка отдельных категорий 
граждан города Енисейска, 2024-2026 годы»

Перечень
нормативных правовых актов администрации города,

которые необходимо принять в целях реализации мероприятий
муниципальной программы

№
 п/п

Наименование нормативного правового 
акта

Предмет регулирования, основное 
содержание

Ответственный исполнитель и 
соисполнители

Ожидаемые сроки принятия                   
(год, квартал)

1 2 3 4 5

1 ---

2

и т.д.

Приложение 3
к муниципальной программе 

«Социальная поддержка отдельных категорий 
граждан города Енисейска, 2024-2026 годы»

Сведения
о целевых индикаторах муниципальной программы, и их значениях

№ 
п/п Наименование показателя

Тип показа-
теля

Базовое значение ПЕРИОД, годы

2024 2025 2026Значение Дата

1. Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи, в общей 
численности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, %

основной                
100

01.01.2024 100 100 100

2 доля отмененных решений о передаче ребенка под опеку и попечительство (в том числе в приемную семью) в 
общей численности детей, находящихся на воспитании в замещающих семьях, %

гос. стат. 
отчетность

1,1 01.01.2024 1,1 1,1 0,98

3. количество граждан, из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, улучшивших 
жилищные условия, ед. основной

8
 

01.01.2024 8 10 15

4. доля обратившихся граждан для установления опеки и (или) попечительства над совершеннолетними, % основной 100
01.01.2024 100 100 100

5. доля граждан, имеющих право на получение пенсии за выслугу лет, % основной 100
01.01.2024 100 100 100

6. доля граждан получателей выплаты Почетный гражданин города, % основной 100
01.01.2024 100 100 100

Приложение 3.1
к муниципальной программе 

«Социальная поддержка отдельных категорий 
граждан города Енисейска, 2024-2026 годы»

Результаты муниципальной программы

№ 
п/п

Наименование задачи, результата Срок Характеристика результата

Создание условий, отвечающих современным требованиям, для воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, проживающих в замещающих семьях. 
Обеспечить реализацию мероприятий, направленных на развитие в городе семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

1.1. Увеличение доли детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных 
на воспитание в семьи, в общей численности детей-сирот и детей, оставшихся без попече-
ния родителей до 100 % в 2024 году и 100 % к 2026 году

 2024 года – 
2026 год

Отчет администрации города об определении детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на 
воспитание в семьи, в общей численности детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей.

2.1. Снижение доли отмененных решений о передаче ребенка под опеку и попечительство (в 
том числе в приемную семью) в общей численности детей, находящихся на воспитании в 
замещающих семьях в 2024 году до 1.1 % в 2024 году и 0.98 % к 2026 году

 2024 года – 
2026 год

Отчет администрации города об определении детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на 
воспитание в семьи, в общей численности детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей.

2.2. Установление опеки и (или) попечительства над совершеннолетними гражданами  2024 года – 
2026 год

Отчет администрации города о работе постоянно действующей 
системы взаимодействия органов местного самоуправления и 
населения;

3. Приобретение (строительство) жилья для детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

3.1. Увеличение количества граждан, из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, улучшивших жилищные условия в 2024 году до 10 человек и 15 человек к 2026 
году

2024 года – 
2026 год

Отчет администрации города о расходовании средств субсидий 
краевого и федерального бюджетов 

4. Своевременное и адресное предоставление мер социальной поддержки гражданам старшего поколения, в соответствии с полномочиями муниципалитета.

4.1. Выплата пенсии за выслугу лет муниципальным служащим 2024 года – 
2026 год

Отчет администрации города о назначении и предоставлении 
дополнительных мер социальной поддержки и организации 
мероприятий, направленных на повышение благополучия 
отдельных категорий граждан 

5. Предоставление мер социальной поддержки отдельным категориям граждан

5.1. Единовременные выплаты Почетным гражданам города 2024 года – 
2026 год

Отчет администрации города о назначении и предоставлении 
дополнительных мер социальной поддержки и организация 
мероприятий, направленных на повышение благополучия 
отдельных категорий граждан 
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Приложение 4
 к муниципальной программе 

«Социальная поддержка отдельных категорий 
граждан города Енисейска, 2024-2026 годы»

Прогноз
сводных показателей муниципальных заданий на оказание

муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными
учреждениями по программе

Тыс. рублей

N 
п/п

Наименование услуги (работы), показателя объема услуги (работы), 
мероприятий

Значение показателя объема услуги 
(работы)

Расходы бюджета на оказание 
муниципальной услуги (работы)

очередной 
финансовый 
год <2024>

первый год 
планового 
периода

второй год 
планового 
периода

очередной 
финансовый 
год <2024>

первый год 
планового 
периода

второй год 
планового 
периода

1 2 3 4 5 6 7 8

Показатели объема услуги (работы): 
количество детей, оставшихся без попечения родителей, переданных в приемные семьи, на усыновление (удочерение), под опеку (попечительство), находящихся в государст-
венных (муниципальных) учреждениях всех типов, от общего количества детей, оставшихся без попечения родителей, выявленных в году;
доля отмененных решений о передаче ребенка под опеку и попечительство (в том числе в приемную семью) в общей численности детей, находящихся на воспитании в заме-
щающих семьях;
количество граждан, из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, улучшивших жилищные условия;
количество граждан для установления попечительства над совершеннолетними;
количество получателей пенсии за выслугу лет;
количество получателей выплаты Почетный гражданин города.

Приложение 5
к муниципальной программе 

«Социальная поддержка отдельных категорий 
граждан города Енисейска, 2024-2026 годы»

Распределение
планируемых расходов по мероприятиям муниципальной программы

рублей

N 
п/п Статус

Наименование 
муниципальной 

программы, мероприятий

Ответственный 
исполнитель, 

соисполнители

Код бюджетной классификации Расходы, годы

ГРБС РзПр ЦСР ВР 2024 2025 2026 итого                                 
на период

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Муниципальная 
программа

«Социальная поддержка 
отдельных категорий 
граждан города 
Енисейска»

Всего 017 0100000000 16 026 122,94 22 025 900,00 21 314 200,00 59 366 222, 94

Администрация 
г. Енисейска
 

017 0100000000 16 026 122,94 22 025 900,00 21 314 200,00 59 366 222,94 

Подпрограмма 
1

Повышение качества 
жизни отдельных 
категорий граждан.

017 0110000000   14 158 622,94 20 158 400,00 19 446 700, 00 53 763 722,94

Мероприятие 
1.1

Организация и 
осуществление 
деятельности по опеке 
и попечительству 
в отношении 
несовершеннолетних

Администрация 
г. Енисейска

017 0709 0110075520 120

240

3 394 200,00

529 000,00

2 925 100,00

745 000,00

2 925 100,00

745 000,00

9 244 400,00

2 019 000,00

Мероприятие 
1.2

Установление опеки и 
(или) попечительства 
над совершеннолетними 
гражданами

Администрация 
г. Енисейска

017 1006 0110002890 120

240

1 142 700,00

77 800,00

1 038 300,00

97 800,00

1 038 300,00
  

97 800,00

3 219 300,00

273 400,00

Мероприятие 
1.3

Социальные выплаты 
на приобретение жилых 
помещений гражданам, 
проживающим на 
территории края, 
достигшим возраста 
23 лет и старше, 
имевшим в соответствии 
с федеральным 
законодательством 
статус детей-сирот, детей 
оставшихся без попечения 
родителей, лиц из числа 
детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения 
родителей

Администрация 
г. Енисейска

017 0113 0110078460 120

240

37 500,00

800,00

34 500,00

800,00

34 500,00

800,00

106 500,00

2 400,0

Мероприятие 
1.4

Субвенции бюджетам 
муниципальных 
образований  
на предоставление жилых 
помещений детям-сиротам 
и детям, оставшимся  
без попечения родителей, 
лицам из их числа по 
договорам найма специ-
ализированных жилых 
помещений

Администрация 
г. Енисейска
  017

017

1003

1003

0110075870

01100R0820

410

120

110

240
  

410

6 429 777,04

310 934,05

81 652,85

11 000,00

2 143 259,00

12 810 752,26

285 022,36

75 000,00

11 000,00

2 135 125,38

10 167 263,70

285 030,82

75 000,00

11 000,00

4 066 950,48

29 407 793,00

880 987,23

231 652,85

33 000,00

8 345 289,86
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Подпрограмма 
2

Финансовое обеспечение 
отдельных категорий 
граждан 

017   0120000000   1 867 500,00 1 867 500,00    1 867 500,00 5 602 500,00

Мероприятие 
2.1

Доплата к пенсиям 
муниципальным служащим

Администрация 
г. Енисейска

017 1001 0120084910 310 1 492 500,00 1 492 500,00 1 492 500,00 4 477 500,00

Мероприятие 
2.2.

Выплаты почетным 
гражданам г. Енисейска 
ежегодного материального 
поощрения

Администрация 
г. Енисейска

017 1003 0120081150 310 375 000,00 375 000,00 375 000,00 1 125 000,00

Приложение 6
к муниципальной программе 

«Социальная поддержка отдельных категорий 
граждан г. Енисейска, 2024-2026 годы»

Распределение
планируемых объемов финансирования муниципальной программы

по источникам финансирования

рублей

Источники и направления финансирования

Объем финансирования, рублей

всего
в том числе по годам

2024 2025 2026

Всего по Программе 59 366 222, 94 16 026 122,94 22 025 900,00 21 314 200,00

по источникам финансирования:        

1. Бюджет города 5 602 500,00 1 867 500,00 1 867 500,00 1 867 500,00

2. Краевой бюджет 48 369 298,28 12 636 909,02 18 685 163, 49 17 047 225,77

3. Федеральный бюджет 5 394 424, 66 1 521 713,92 1 473 236,51 2 399 474,23

4. Внебюджетные источники        

Подпрограмма 1. Повышение качества жизни отдельных категорий граждан  53 763 722,94  14 158 622,94  20 158 400,00  19 446 700,00

по источникам финансирования:        

1. Бюджет города 0,00 0,00 0,00 0,00

2. Краевой бюджет 48 369 298,28 12 636 909,02 18 685 163, 49 17 047 225,77

3. Федеральный бюджет 5 394 424, 66 1 521 713,92 1 473 236,51 2 399 474,23

4. Внебюджетные источники        

Подпрограмма 2. Финансовое обеспечение отдельных категорий граждан 5 602 500,00 1 867 500,00 1 867 500,00 1 867 500,00

по источникам финансирования:        

1. Бюджет города 5 602 500,00 1 867 500,00 1 867 500,00 1 867 500,00

2. Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

3. Федеральный бюджет 0 0 0 0

4. Внебюджетные источники        

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЕНИСЕЙСКА
Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

   « 05 »   09     2024 г.                       г. Енисейск                                № 246-п

О внесении изменений в постановление администрации города 
Енисейска от 26.09.2023 № 366-п «Об утверждении муниципальной 

программы «Развитие  культуры и туризма в городе Енисейске, 2024-2026 
годы» (в ред. постановления администрации города от 15.07.2024 № 209- 

п)
	
В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, 

Решением Енисейского Совета депутатов от 13.12.2023 № 38-377 «О бюджете 
города Енисейска на 2024 год и плановый период 2025-2026 годов» (в ред. от 
14.08.2024 № 45-43), постановлением администрации города от 30.05.2022 № 
203-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных 
программ города Енисейска, их формировании и реализации», руководствуясь 
статьями 5, 8, 39, 46 Устава города Енисейска, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Приложение к постановлению администрации города Енисейска от 
26.09.2023 № 366-п «Об утверждении муниципальной программы «Развитие  
культуры и туризма в городе Енисейске, 2024-2026 годы» изложить в новой 
редакции согласно приложению  к настоящему постановлению.

2.  Контроль за исполнением данного постановления возложить на 
заместителя главы города по социальным и общим вопросам                      Ю.В. 
Переверзеву.

3. Опубликовать постановление в печатном средстве массовой 
информации «Информационный бюллетень города Енисейска Красноярского 
края» и  разместить на официальном интернет-портале органов местного 
самоуправления города Енисейска: www.eniseysk.gosuslugi.ru

4. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава города                                                                              В.В. Никольский

Приложение
к постановлению администрации города Енисейска

от « 05 »  09  2024 № 246 - п

Паспорт
муниципальной программы

Наименование 
муниципальной 
программы

Развитие культуры и туризма в городе Енисейске, 
2024 -2026 годы

Администратор 
муниципальной 
программы

Заместитель главы города Енисейска по 
социальным и общим вопросам

Ответственные 
исполнители 
мероприятий 
муниципальной 
программы

Администрация города Енисейска,
Муниципальное казенное учреждение 
«Управление культуры и туризма» города 
Енисейска,
Муниципальное казенное учреждение 
«Архитектурно-производственная группа»

Связь с 
государственной 
программой 
Красноярского края

Государственная программа Красноярского края 
«Развитие культуры и туризма», утвержденная 
постановлением Правительства Красноярского 
края от 30.09.2013. № 511-п

Цели муниципальной 
программы

Создание условий для развития, реализации 
культурного и духовного потенциала населения 
города Енисейска
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Задачи 
муниципальной 
программы

1. Создание условий для полноценного и 
эффективного культурно-просветительского 
информирования населения;
2. Обеспечение населению города Енисейска 
доступа к культурным благам и участию в 
культурной жизни города Енисейска;
3. Создание условий для обеспечения 
детей города Енисейска дополнительным 
образованием в области искусств;
4. Создание условий для устойчивого развития 
отрасли  
«культура» города Енисейска. 
5. Содействие укреплению единства 
гражданского общества в городе Енисейске.
6. Поддержка развития туризма в городе 
Енисейске

Подпрограммы Подпрограмма 1. Культурно-просветительская 
деятельность.
Подпрограмма 2. Искусство и народное творче-
ство.
Подпрограмма 3. Дополнительное образование в 
области искусств.
Подпрограмма 4. Обеспечение условий реализа-
ции муниципальной программы.
Подпрограмма 5. Гармонизация межнациональ-
ных и межконфессиональных отношений в городе 
Енисейске
6. Содействие развитию туризма в городе 
Енисейске

Сроки реализации 
муниципальной
 программы

2024 год и плановый период  2025 - 2026 годов

Целевые индикаторы Приведены в приложении № 3 к муниципальной 
программе

Объемы бюджетных 
ассигнований 
муниципальной 
программы

Общий объем финансирования программы – 
429 473 825,96 руб., в том числе по годам: 
2024 год – 166 020 225,96 рублей;
2025 год – 137 456 400,00 рублей;
2026 год – 125 997 200,00 рублей.

1. Общая характеристика текущего состояния отрасли культура 
города Енисейска. Основные цели, задачи и сроки реализации 

муниципальной программы.

Город Енисейск обладает богатым культурным потенциалом, обеспечива-
ющим населению широкий доступ к культурным ценностям. Услуги населению 
оказывают библиотечная система, учреждения клубного типа. Образователь-
ные учреждения в области искусств обеспечивают предоставление дополни-
тельного образования детей. 

По состоянию на 01.01.2023 года отрасль «культура» г. Енисейска пред-
ставлена муниципальным казенным учреждением «Управление культуры и 
туризма» города Енисейска», 1 централизованной библиотечной системой, 
включающей в себя 4 структурные единицы, 2 учреждениями клубного типа, 3 
учреждениями дополнительного образования в области искусств.

Общая численность работников отрасли – 194 человека.
Учреждение библиотечного типа представлено муниципальным 

бюджетным учреждением культуры «Централизованная библиотечная 
система» г. Енисейска, которое  обеспечивает свободный и полный доступ 
каждого человека к информации. 

Сеть централизованной библиотечной системы отрасли «культура» г. Ени-
сейска состоит из 4 единиц: 1 центральная библиотека, 1 детская библиотека, 
2 филиала. Важнейшим показателем деятельности библиотек является книго-
выдача.Не менее 240 000  экземпляров ежегодно.

Основными направлениями деятельности учреждения являются: научно-
исследовательская и собирательная работа, экспозиционно-выставочная, 
просветительская деятельность, работа фондов. 

Услугами библиотек пользуются более 50 % жителей города. Ежегодно би-
блиотеки посещают более 83 000, из них 79 000 раз - в стационарных услови-
ях.Пользователями библиотеки являются 11 300 человек.

 На базе центральной библиотеки функционируют четыре крупных клуба 
по интересам. Один из них (клуб «Родословие»), используя библиотечные 
фонды и материалы семейных архивов, выпустил в свет 12 выпусков аль-
манаха «Енисейский родослов», что является очень важным для сохранения 
наследия г. Енисейска.  

В соответствии с Указом президента Российской Федерации «О нацио-
нальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года» в 
2022 году учреждение приняло участие в проекте по модернизации библио-
тек (модельная библиотека), в рамках нацпроекта «Культура», федерального 
проекта «Культурная среда». 

Победа в данном проекте позволила учреждению стать не просто местом 
сбора, обработки и передачи важной информации, а культурно-просветитель-
ским центром северной территории, в котором посетитель может не только 

получить нужную для себя информацию, но и  правильную ее интерпретацию, 
что является немаловажным в связи с переходом краеведческого музея в кра-
евую собственность. У библиотеки есть все шансы стать культурно-просвети-
тельским центром, грамотно популяризирующим культурные ценности города 
Енисейска.

Также ежегодно реализуются субсидии по комплектованию библиотечных 
фондов, что позволяет систематически пополнять библиотечный фонд.

Учреждения клубного типа в отрасли «культура» г. Енисейска 
представлены муниципальным бюджетным учреждением культуры 
«Культурный центр» г. Енисейска и муниципальным бюджетным учреждением 
культуры «Городской Дом культуры» имени А.О. Арутюняна.

В данных учреждениях люди любых возрастов могут найти занятия по ин-
тересам и организовать свой досуг. Ежегодно учреждениями клубного типа 
проводится 557 мероприятий,  из них 270 на бесплатной основе.

Основными из направлений работы учреждений является сохранение и 
развитие традиционной художественной культуры, театрального искусства 
(коллектив любительского театрального искусства «Мегатрон» МБУК «ГДК»), 
изучение песенного искусства (русская песня, фольклор, бардовские песни 
и т.д.) 

В учреждениях функционируют клубные формирования разнопланового 
характера, всего – 45 ед. Шесть коллективов имеют звание «Народный». 

Одним из приоритетов деятельности учреждений клубного типа отрасли 
«культура» г. Енисейска является сохранение численности участников меро-
приятий (ежегодно – не менее 87 166 чел. на бесплатной основе), участников 
клубных формирований (не менее 795 человек в 2023 году), а также развитие 
кинопоказа (ежегодно - не менее 1 000 зрителей на бесплатной основе), через 
повышение качества предоставляемых услуг, для чего необходимо модерни-
зировать материально-техническую базу учреждений.

Проведение народных традиционных и государственных праздников не-
обходимо не только для организации досуга населения, но и для вовлечения 
населения в активную культурно – досуговую деятельность города, а также 
для сохранения и популяризации народных традиций, обрядов и праздников 
г. Енисейска.

В 2023 году Енисейск стал победителем среди муниципальных образова-
ний Красноярского края в конкурсе проекта «Культурная столица Красноярья»

В течение года город Енисейск стал местом реализации краевых  соци-
окультурных проектов, событий и акций российского уровня, что позволило 
повысить культурный уровень территории и сохранить показатели по посеща-
емости на высоком уровне – 6 599 посещений на 1 тыс. населения (плановый 
показатель 2023 года).

Также ежегодно реализуется субсидия по укреплению межнационального 
и межконфессионального согласия, в рамках которой проводятся мероприя-
тия (не 5 ед.), посетителями являются не менее 500 человек. Доля граждан, 
положительно оценивающих состояние межнациональных отношений, в об-
щем количестве опрошенных жителей города Енисейска - 64 %.

Муниципальным бюджетным учреждением культуры «Городской Дом куль-
туры» имени А.О. Арутюняна реализованы субсидии: 

- Для постоянно действующих коллективов самодеятельного художествен-
ного творчества Красноярского края (любительских творческих коллективов) 
на поддержку творческих фестивалей и конкурсов, в том числе для детей и 
молодежи;

- На приобретение специального оборудования, сырья и расходных мате-
риалов для муниципальных домов ремесел и муниципальных клубных фор-
мирований по ремеслам, а также на обеспечение их участия в региональных, 
федеральных, международных фестивалях (мероприятиях), выставках, яр-
марках, смотрах, конкурсах по художественным народным ремёслам;

- Иной межбюджетный трансферт из краевого бюджета местному бюджету 
города Енисейска на поддержку физкультурно-спортивных клубов по месту 
жительства.

Реализация проектов позволила повысить качество оказываемых услуг.
Учреждения дополнительного образования в области искусств: 

Услуги по предоставлению дополнительного образования в области искусств  
осуществляют 3 учреждения: муниципальное бюджетное учреждение допол-
нительного образования «Детская музыкальная школа» г. Енисейска, муни-
ципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская 
художественная школа имени Н.Ф.Дорогова» г. Енисейска, муниципальное 
бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская хореогра-
фическая школа» г. Енисейска, деятельность которых направлена на предо-
ставление  дополнительного общеразвивающего и общеобразовательного 
предпрофессионального образования в области искусств по программам: 
народный, современный, классический танец; ритмика; подготовительная 
программа к основной  хореографической программе для детей 4-5 лет: «Мир 
искусства»: первые шаги; Народные инструменты; Фортепиано; Вокал; Хоро-
вое пение; ИЗО; ДПИ; Живопись; Декоративно-прикладное творчество; Разви-
вающая программа для малышей с 6 лет: «Цветные ладошки»; Художествен-
ные ремесла (резьба по дереву, художественное рукоделие, художественная 
обработка бересты)

На базе данных школ обучаются 679 человека, из них 546 человек на бес-
платной основе.

Данные школы являются уникальными по своему направлению деятель-
ности: 

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 
«Детская хореографическая школа» г. Енисейска – единственная хореогра-
фическая школа в Красноярском крае;

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 
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«Детская музыкальная школа» г. Енисейска – является опорной школой се-
верной территории, на базе данной школы проводятся педчтения, мастер-
классы, методобъединения и конкурсы разного уровня;

Обучающиеся данных школ дают высокий процент призовых мест при уча-
стии в конкурсах разного уровня.

Доля обучающихся (от основного контингента обучающихся школ допол-
нительного образования отрасли «культура» г. Енисейска) - победителей 
конкурсов, смотров, фестивалей и других мероприятий, в 2023 году  -  64 % 
(плановое значение).

В 2023 году школами (МБУДО «ДМШ» и МБУДО «ДХШ») освоена субсидия 
для постоянно действующих коллективов самодеятельного художественного 
творчества Красноярского края (любительских творческих коллективов) на 
поддержку творческих фестивалей и конкурсов, в том числе для детей и мо-
лодежи, что позволило повысить качество оказываемых услуг и  улучшить 
материально-техническую базу учреждений.

При этом учреждения испытывают проблемы:
1. Нехватка квалифицированных кадров;
2. Отсутствие служебного жилья;
3. Нехватка средств на проведение полноценного ремонта в зданиях.

Эффективное управления в отрасли «культура» г. Енисейска 
достигается  через функционирование муниципального казенного учрежде-
ния «Управление культуры и туризма» города Енисейска, деятельность кото-
рого направлена на устойчивое развитие  отрасли «культура» г. Енисейска.

Одним из ключевых факторов эффективной работы учреждений культуры  
г. Енисейска и учреждений дополнительного образования в области искусств 
отрасли «культура» г. Енисейска является их обеспеченность высококвали-
фицированными специалистами для предоставления качественных муници-
пальных услуг. На сегодняшний день отрасль испытывает острый дефицит в 
данных специалистах.	 В связи с этим в Программе предусмотрено 
мероприятие по организации процесса обучения и переподготовки специали-
стов отрасли «культура» г. Енисейска.

Ежегодно повышение квалификации и курсы переподготовки проходят бо-
лее 25 специалистов отрасли, что составляет более 20% от общего количе-
ства специалистов.

Реализация Программы будет осуществляться в соответствии со 
следующими приоритетами:

обеспечение максимальной доступности культурных ценностей для 
населения года Енисейска, повышение качества и разнообразия культурных 
услуг;

создание открытого культурного пространства г. Енисейска (развитие га-
строльной, выставочной, фестивальной деятельности и др.);

создание виртуального культурного пространства г. Енисейска 
(оснащение учреждений культуры современным программно-аппаратным 
комплексом, создание инфраструктуры, обеспечивающей населению   доступ 
к электронным фондам библиотекг. Енисейска);

создание благоприятных условий для творческой самореализации 
граждан, получения художественно-эстетического, предпрофессионального 
образования в области культуры и приобщения к культуре и искусству всех 
групп населения;

активизация просветительской 
деятельности учреждений отрасли «культура»  
г. Енисейска (гражданско-патриотическое просвещение, культурно-историче-
ское и художественно-эстетическое воспитание)

укрепление нормативно-правовой базы отрасли «культура» г. Енисейска, 
обеспечивающей рост и развитие отрасли; 

сохранение, популяризация и эффективное 
использование культурного наследия  
г. Енисейска.

В соответствии с основными приоритетами целью Программы является 
Создание условий для развития, реализации культурного и духовного потен-
циала населения города Енисейска    

Для достижения данной цели должны быть решены следующие задачи:
1. Создание условий для полноценного и эффективного культурно-

просветительского информирования населения;
2. Обеспечение населению города Енисейска доступа к культурным 

благам и участию в культурной жизни города Енисейска;
3. Создание условий для обеспечения детей города Енисейска 

дополнительным образованием в области искусств;
4. Создание условий для устойчивого развития отрасли  

«Культура» города Енисейска.
5. Содействие укреплению единства гражданского общества в городе 

Енисейске.
6. Поддержка развития туризма в городе Енисейске
Реализация Программы позволит расширить населению  доступ к куль-

турным ценностям и информации в области культуры г. Енисейска, обеспечит 
поддержку всех форм творческой самореализации личности, широкое вовле-
чение граждан в культурную деятельность, активизирует процессы интегра-
ции г. Енисейска  в культурное пространство Красноярского края, создаст ус-
ловия для устойчивого развития отрасли «культура».

Туризм в городе Енисейске.
Енисейск обладает туристско-рекреационным потенциалом, заключённым 

в богатом историческом прошлом, наличии большого количества памятников 
истории, культуры, архитектуры. Перспектива развития города связана с пози-

ционированием в качестве центра культурно-познавательного, событийного и 
паломнического туризма на региональном и федеральном уровне.

Сфера туризма города Енисейска представлена неорганизованным въезд-
ным и, более востребованным, внутренним туризмом для граждан России, 
в основном рассчитанным на жителей Красноярска и Красноярского края, а 
также Сибирского Федерального округа. 

Туризм является существенным фактором развития города Енисейска. 
Потенциальные возможности города позволяют при соответствующем уровне 
развития туристской инфраструктуры создать полноценную туристcко-рекре-
ационную зону.

На сегодняшний день основными проблемами, препятствующими разви-
тию внутреннего и въездного туризма, являются:

высокая стоимость туров (высокая стоимость проживания, питания, транс-
портного и иного туристского обслуживания, существенно превышающая 
среднеевропейский уровень);

недостаточно развитая туристская инфраструктура: малое количество го-
стиничных средств размещения, отвечающих современному уровню комфор-
та и международным стандартам, в целом, дефицит современных автобусов 
туристского класса и других транспортных средств, не развит речной и авиа-
транспорт для туристов;

недостаток уникального набора продуктов/услуг, являющихся для Енисей-
ска традиционными, и недостаточная реклама имеющихся туристских воз-
можностей, как на территории города, делающего его узнаваемым не только 
на территории региона, но и далеко за пределами края;

невыгодные экономические условия для привлечения инвестиций в ту-
ристскую инфраструктуру, отсутствие готовых инвестиционных площадок, 
наличие административных барьеров и др.

На сегодняшний момент туристско-рекреационный потенциал города Ени-
сейска остается невостребованным. Наличие объектов культурного насле-
дия не может само по себе обеспечить необходимый приток туристов и его 
коммерциализацию. Для этого, они должны быть окружены комфортной го-
родской и информационной средой, а в обслуживание туристов должен быть 
вовлечен малый и средний бизнес. 

В связи с этим необходимо комплексное решение вопроса туристской 
инфраструктуры с целью повышения ее конкурентоспособности. Гостиницы, 
гостевые дома и рестораны необходимо создавать на новых местах в шаговой 
доступности от исторического центра и вдоль основных туристских маршру-
тов. 

Также необходимо создать условия для комфортного передвижения са-
мостоятельных туристов (пеших и автотуристов) на территории Енисейска, 
снабдив его современной туристской навигацией и иными информационными 
указателями.

Учитывая ограниченные внутренние ресурсы частного бизнеса, необхо-
димы меры для привлечения внешних инвесторов. С этой целью предпола-
гается осуществлять популяризацию возможных инвестиционных площадок 
территории. 

Для более эффективной популяризации туристских ресурсов и продуктов 
города Енисейска сотрудник муниципального бюджетного учреждения культу-
ры «Культурный центр» г. Енисейска осуществляет туристско-информацион-
ную деятельность по городу Енисейску. Специалист распространяет инфор-
мацию по средствам туристско-информационного портала города Енисейска, 
мобильного приложения «Енисейск», разрабатывает проекты туристских мар-
шрутов, принимает участие в региональных и международных мероприяти-
ях туристкой направленности таких как туристическая ярмарка «Енисей» в 
г. Красноярске, консультирует горожан, гостей и потенциальных туристов в 
области туристско-рекреационных услуг на территории города. 

Таким образом, общее количество проинформированных о туристско-
рекреационных возможностях г. Енисейска в 2023 году составит более 14 000 
человек.

С целью повышения информированности потенциальных туристов о ту-
ристско-рекреационных возможностях, событиях и туристических продуктах 
Енисейска, необходимо осуществить комплекс мер, в том числе – создание 
туристско-информационного центра, деятельность которого должна повысить 
эффективность мер, направленных на продвижение территории как туристи-
ческого центра с целью привлечения не только туристов, но и инвесторов, 
через брендирование знаковых мероприятий, проведение активной информа-
ционной кампании на внутреннем, российском и мировом туристских рынках. 

Для улучшения ситуации в части решения вышеизложенных проблем, с 
целью создания условий для развития туризма, в рамках подготовки города 
Енисейска к празднованию 400-летия, был реализован комплекс мероприя-
тий. Для поддержания интереса у туристов к городу Енисейску планируется 
информирование о туристско-рекреационных возможностях Енисейска людей 
на российском и международном уровнях доступными средствами. 

В 2023 году на конкурсной основе была выделена субсидия  из краевого 
бюджета на организацию туристско – рекреационных зон в городе Енисей-
ске («Парадный въезд в город Енисейск», «Уличная Енисейская ярмарка»), 
что позволило не только благоустроить территории города, но и создать ус-
ловия для повышения качества культурных услуг, монетизации продуктов 
творчества ремесленников и художников Енисейска, увеличения туристиче-
ского потока.

Актуальным вопросом остаётся необходимость привлечения квалифици-
рованных кадров, обладающих знаниями, компетенциями и опытом в отрасли.

2. Перечень подпрограмм, отдельных мероприятий и механизм 
реализации муниципальной программы
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Для достижения заявленной цели и решения поставленных задач в рамках 
настоящей Программы предусмотрена реализация следующих подпрограмм:

Программа 1. Культурно-просветительская деятельность.
Задача: Создание условий для полноценного и эффективного культурно-

просветительского информирования населения:
-Библиотечное и информационное обслуживание населения;
-Субсидия в целях софинансирования расходных обязательств субъектов 

Российской Федерации, возникающих при реализации мероприятия по модер-
низации библиотек в части комплектования книжных фондов библиотек;

- Субсидия на комплектование книжных фондов библиотек.
Подпрограмма 2. Искусство и народное творчество.
Задача: Обеспечение населению города Енисейска доступа к культурным 

благам и участию в культурной жизни г. Енисейска.
-Обеспечение населения услугами учреждений клубного типа отрасли 

«культура» г. Енисейска;
-Организация и проведение культурных мероприятий, в том числе Авгу-

стовской Ярмарки;
	
Подпрограмма 3. Дополнительное образование в области искусств.
Задача: Создание условий для обеспечения детей г. Енисейска 

дополнительным образованием в области искусств:
-Обеспечение населения услугами учреждений дополнительного образо-

вания в области искусств;
- Иные межбюджетные трансферты бюджетам муниципальных 

образований на осуществление расходов, направленных на реализацию 
мероприятий по поддержке местных инициатив

-Субсидия на осуществление (возмещение) расходов, направленных на 
развитие и повышение качества работы муниципальных учреждений, предо-
ставление новых муниципальных услуг, повышение их качества.

Подпрограмма 4. Обеспечение условий реализации муниципальной 
программы.

Задача: Создание условий для устойчивого развития отрасли  
«культура» г. Енисейска.

-Создание условий для обучения и переподготовки специалистов отрасли 
«культура» г. Енисейска;

- Выплата денежного вознаграждения при присвоении звания «Заслужен-
ный работник культуры г. Енисейска»;

- Обеспечение деятельности муниципального казенного учреждения 
«Управление культуры и туризма» города Енисейска.

Подпрограмма 5. Гармонизация межнациональных и 
межконфессиональных отношений в городе Енисейске

Задача: Содействие укреплению единства гражданского общества в г. 
Енисейске.

- Мероприятия по укреплению межнационального и межконфессионального 
согласия

Подпрограмма 6. Содействие развитию туризма в городе Енисейске
Задача 6. Поддержка развития туризма в г. Енисейске
- Участие в туристической выставке - ярмарке «Енисей»;
-  Приобретение сувенирной продукции;
- Субсидия на поддержку и продвижение событийных мероприятий на тер-

ритории Красноярского края

Отдельное  мероприятие1. Разработка проектно-сметной документации 
на капитальной ремонт нежилых зданий

3. Перечень нормативных правовых актов, которые
необходимы для реализации мероприятий

программы

Информация о перечне нормативных правовых актов администрации 
города, которые необходимы для реализации мероприятий Программы, 
представлена в приложении 2 к настоящей Программе.

4. Перечень целевых индикаторов и показателей
результативности муниципальной программы

Информация о составе и значениях целевых индикаторов и показателей 
результативности предоставлена в приложении 3 и 3.1. к настоящей 
Программе.

5. Ресурсное обеспечение муниципальной программы
за счет средств бюджета города, вышестоящих бюджетов

и внебюджетных источников

Информация о расходах на реализацию мероприятий Программы 
предоставлена в приложении 5 к настоящей Программе.

Распределение планируемых объемов финансирования Программы 
по источникам и направлениям расходования средств представлено в 
приложении 6 к настоящей Программе.

6. Подпрограммы, реализуемые в рамках муниципальной програм-
мы

6.1. Подпрограмма 1. Культурно-просветительская деятельность

Паспорт подпрограммы

Наименование 
подпрограммы

Культурно-просветительская деятельность

Ответственные 
исполнители 
мероприятий 
подпрограммы

МКУ «УКиТ»,
МБУК «ЦБС»

Задачи подпрограммы Создание условий для полноценного и 
эффективного культурно-просветительского 
информирования населения

Объемы бюджетных 
ассигнований 
подпрограммы

Объемы бюджетных ассигнований 
подпрограммы представлены в приложении 5 
и 6 к муниципальной программе

6.1.2. Мероприятия подпрограммы
Мероприятия подпрограммы представлены в приложении 1 к муниципаль-

ной программе

6.1.3. Механизм реализации подпрограммы
Исполнителями мероприятий подпрограммы являются: муниципальное 

бюджетное учреждение культуры «Централизованная библиотечная 
система» г. Енисейска

Реализация подпрограммы осуществляется на основе:
 -  муниципальных заданий,  контрактов, заключенных в соответствии с 

законодательством о размещении заказов на поставки товаров, выполнение 
работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд;

- условий, порядка и правил, утвержденных федеральными и краевыми 
нормативными правовыми актами

Механизм реализации подпрограммы включает в себя:
- выбор высококвалифицированных, компетентных, ответственных испол-

нителей;
- подготовку и выпуск нормативных актов, формирующих комплексную си-

стему законодательного и организационно – распорядительного сопровожде-
ния выполнения мероприятий подпрограммы;

- подготовку постановлений, распоряжений, контрактов, приказов, 
положений, смет для реализации мероприятий подпрограммы;

- распределение финансовых средств, направленных на организацию и 
проведение мероприятий подпрограммы: мастер – классов, выставок, кон-
курсов, комплектование библиотечных фондов, сценариев для проведения 
культурных мероприятий;

-  предоставление услуг юридическим и физическим лицам;
-  сбор отчетных материалов от исполнителей подпрограммы и оценку ис-

полнения подпрограммы по итогам каждого квартала и  отчетного года; 
- ежегодное уточнение целевых показателей и затрат по  мероприятиям 

подпрограммы, механизма реализации подпрограммы, состава исполнителей
Реализация подпрограммы осуществляется в рамках бюджетного финан-

сирования, предусмотренного на соответствующий финансовый год.
 Оценка эффективности реализованных мероприятий осуществляется по 

данным мониторинга, проводимого администрацией города Енисейска.

6.1.4. Управление подпрограммой и контроль за исполнением подпро-
граммы

Ответственный исполнитель муниципальной программы в рамках своих 
полномочий разрабатывает проекты нормативных правовых актов, необхо-
димых для реализации данной подпрограммы, осуществляет координацию 
деятельности исполнителей по реализации программных мероприятий, фор-
мирует перечень мероприятий, необходимых для достижения поставленной 
задачи, несет ответственность за своевременное и качественное выполне-
ние мероприятий подпрограммы, эффективное использование бюджетных 
средств, направленных на реализацию подпрограммы, организует освещение 
в средствах массовой информации и на официальном интернет-портале ад-
министрации города ход реализации программных мероприятий.

Соисполнители муниципальной программы: в рамках своих полномочий 
участвуют в разработке и осуществляют реализацию программных мероприя-
тий, предоставляют ответственному исполнителю муниципальной программы 
информацию, связанную с реализацией программных мероприятий, оценки 
эффективности реализации подпрограммы и подготовки годового отчета, а 
также копии актов выполненных работ и иных документов, подтверждающих 
исполнение обязательств по заключенных муниципальным контрактам.

Ответственный исполнитель муниципальной программы осуществляет по-
стоянный контроль за ходом реализации программных мероприятий, полно-
той освоения и целевым использованием финансовых средств, выделенных 
на реализацию соответствующих мероприятий, осуществляет анализ 

Внутренний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных 
правоотношений в соответствии с бюджетным законодательством Россий-
ской Федерации и иными нормативными правовыми актами, регулирующими 
бюджетные правоотношения, осуществляется в соответствии с действующим 
Порядком, утвержденным соответствующим нормативным правовым актом 
администрации города Енисейска.



И Н Ф О Р М А Ц И О Н Н Ы Й Б ЮЛ Л Е Т Е Н Ь Г О Р О Д А Е Н И С Е Й С К А К РАС Н О Я РС К О Г О К РА Я

12 С Е Н Т Я Б РЯ 2024 г.54

Внешний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных пра-
воотношений осуществляет контрольно-ревизионная служба Енисейского 
городского Совета депутатов в соответствии с федеральным законодатель-
ством, законами и иными нормативными правовыми актами Красноярского 
края, а также нормативными правовыми актами муниципального образования 
г. Енисейск.

6.2. Подпрограмма 2. Искусство и народное творчество

Паспорт подпрограммы

Наименование 
подпрограммы

Искусство и народное творчество

Ответственные 
исполнители мероприятий 
подпрограммы

МКУ «УКиТ»,
МБУК «ГДК»,
МБУК «КЦ»

Задачи подпрограммы Обеспечение населению города Енисейска 
доступа к культурным благам и участию в 
культурной жизни города Енисейска

Объемы бюджетных 
ассигнований 
подпрограммы

Объемы бюджетных ассигнований 
подпрограммы представлены в приложении 
5 и 6 к муниципальной программе

6.2.1. Мероприятия подпрограммы
Мероприятия подпрограммы представлены в приложении 1 к муниципаль-

ной программе

6.2.2. Механизм реализации подпрограммы
Исполнителями мероприятий подпрограммы являются: муниципальное 

бюджетное учреждение культуры «Городской Дом культуры»  имени А.О. 
Арутюняна, муниципальное бюджетное учреждение культуры «Культурный 
центр» г. Енисейска

Реализация подпрограммы осуществляется на основе:
 -  муниципальных заданий,  контрактов, заключенных в соответствии с 

законодательством о размещении заказов на поставки товаров, выполнение 
работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд;

- условий, порядка и правил, утвержденных федеральными и краевыми 
нормативными правовыми актами

Механизм реализации подпрограммы включает в себя:
- выбор высококвалифицированных, компетентных, ответственных испол-

нителей;
- подготовку и выпуск нормативных актов, формирующих комплексную си-

стему законодательного и организационно – распорядительного сопровожде-
ния выполнения мероприятий подпрограммы;

- подготовку постановлений, распоряжений, контрактов, приказов, 
положений, смет для реализации мероприятий подпрограммы;

- распределение финансовых средств, направленных на организацию и 
проведение мероприятий подпрограммы:  культурно – досуговых и культурно 
– просветительских мероприятий, мастер – классов, выставок, конкурсов;

-  предоставление услуг юридическим и физическим лицам;
-  сбор отчетных материалов от исполнителей подпрограммы и оценку ис-

полнения подпрограммы по итогам каждого квартала и  отчетного года; 
- ежегодное уточнение целевых показателей и затрат по  мероприятиям 

подпрограммы, механизма реализации подпрограммы, состава исполнителей
Реализация подпрограммы осуществляется в рамках бюджетного финан-

сирования, предусмотренного на соответствующий финансовый год.
 Оценка эффективности реализованных мероприятий осуществляется по 

данным мониторинга, проводимого администрацией города Енисейска.

6.2.3. Управление подпрограммой и контроль за исполнением подпро-
граммы

Ответственный исполнитель муниципальной программы в рамках своих 
полномочий разрабатывает проекты нормативных правовых актов, необхо-
димых для реализации данной подпрограммы, осуществляет координацию 
деятельности исполнителей по реализации программных мероприятий, фор-
мирует перечень мероприятий, необходимых для достижения поставленной 
задачи, несет ответственность за своевременное и качественное выполне-
ние мероприятий подпрограммы, эффективное использование бюджетных 
средств, направленных на реализацию подпрограммы, организует освещение 
в средствах массовой информации и на официальном интернет-портале ад-
министрации города ход реализации программных мероприятий.

Соисполнители муниципальной программы: в рамках своих полномочий 
участвуют в разработке и осуществляют реализацию программных мероприя-
тий, предоставляют ответственному исполнителю муниципальной программы 
информацию, связанную с реализацией программных мероприятий, оценки 
эффективности реализации подпрограммы и подготовки годового отчета, а 
также копии актов выполненных работ и иных документов, подтверждающих 
исполнение обязательств по заключенных муниципальным контрактам.

Ответственный исполнитель муниципальной программы осуществляет по-
стоянный контроль за ходом реализации программных мероприятий, полно-
той освоения и целевым использованием финансовых средств, выделенных 
на реализацию соответствующих мероприятий, осуществляет анализ 

Внутренний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных 

правоотношений в соответствии с бюджетным законодательством Россий-
ской Федерации и иными нормативными правовыми актами, регулирующими 
бюджетные правоотношения, осуществляется в соответствии с действующим 
Порядком, утвержденным соответствующим нормативным правовым актом 
администрации города Енисейска.

Внешний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных пра-
воотношений осуществляет контрольно-ревизионная служба Енисейского 
городского Совета депутатов в соответствии с федеральным законодатель-
ством, законами и иными нормативными правовыми актами Красноярского 
края, а также нормативными правовыми актами муниципального образования 
г. Енисейск.

6.3. Подпрограмма 3. Дополнительное образование в области 
искусств

Паспорт подпрограммы

Наименование 
подпрограммы

Дополнительное образование в области 
искусств

Ответственные 
исполнители мероприятий 
подпрограммы

МКУ «УКиТ»,
МБУДО «ДМШ» г. Енисейска,
МБУДО «ДХШ им. Н.Ф.Дорогова»,
МБУДО «ДХШ» г. Енисейска

Задачи подпрограммы Создание условий для обеспечения детей 
города Енисейска дополнительным 
образованием в области искусств

Объемы бюджетных 
ассигнований 
подпрограммы

Объемы бюджетных ассигнований 
подпрограммы представлены в приложении 5 
и 6 к муниципальной программе

6.3.1. Мероприятия подпрограммы
Мероприятия подпрограммы представлены в приложении 1 к муниципаль-

ной программе

6.3.2. Механизм реализации подпрограммы
Исполнителями мероприятий подпрограммы являются: муниципальное 

бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская 
музыкальная школа»  г. Енисейска,  муниципальное бюджетное учреждение 
дополнительного образования «Детская хореографическая школа» г. 
Енисейска, муниципальное бюджетное учреждение дополнительного 
образования «Детская художественная школа имени Н.Ф. Дорогова» г. 
Енисейска,

Реализация подпрограммы осуществляется на основе:
 -  муниципальных заданий,  контрактов, заключенных в соответствии с 

законодательством о размещении заказов на поставки товаров, выполнение 
работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд;

- условий, порядка и правил, утвержденных федеральными и краевыми 
нормативными правовыми актами

Механизм реализации подпрограммы включает в себя:
- выбор высококвалифицированных, компетентных, ответственных испол-

нителей;
- подготовку и выпуск нормативных актов, формирующих комплексную си-

стему законодательного и организационно – распорядительного сопровожде-
ния выполнения мероприятий подпрограммы;

- подготовку постановлений, распоряжений, контрактов, приказов, 
положений, смет для реализации мероприятий подпрограммы;

- распределение финансовых средств, направленных на организацию и 
проведение мероприятий подпрограммы: предоставление  дополнительного 
общеразвивающего и общеобразовательного предпрофессионального об-
разования в области искусств, организация культурно – просветительских 
мероприятий, мастер – классов, выставок, конкурсов;

-  предоставление услуг юридическим и физическим лицам;
-  сбор отчетных материалов от исполнителей подпрограммы и оценку ис-

полнения подпрограммы по итогам каждого квартала и  отчетного года; 
- ежегодное уточнение целевых показателей и затрат по  мероприятиям 

подпрограммы, механизма реализации подпрограммы, состава исполнителей
Реализация подпрограммы осуществляется в рамках бюджетного финан-

сирования, предусмотренного на соответствующий финансовый год.
 Оценка эффективности реализованных мероприятий осуществляется по 

данным мониторинга, проводимого администрацией города Енисейска.

6.3.3. Управление подпрограммой и контроль за исполнением подпро-
граммы

Ответственный исполнитель муниципальной программы в рамках своих 
полномочий разрабатывает проекты нормативных правовых актов, необхо-
димых для реализации данной подпрограммы, осуществляет координацию 
деятельности исполнителей по реализации программных мероприятий, фор-
мирует перечень мероприятий, необходимых для достижения поставленной 
задачи, несет ответственность за своевременное и качественное выполне-
ние мероприятий подпрограммы, эффективное использование бюджетных 
средств, направленных на реализацию подпрограммы, организует освещение 
в средствах массовой информации и на официальном интернет-портале ад-
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министрации города ход реализации программных мероприятий.
Соисполнители муниципальной программы: в рамках своих полномочий 

участвуют в разработке и осуществляют реализацию программных мероприя-
тий, предоставляют ответственному исполнителю муниципальной программы 
информацию, связанную с реализацией программных мероприятий, оценки 
эффективности реализации подпрограммы и подготовки годового отчета, а 
также копии актов выполненных работ и иных документов, подтверждающих 
исполнение обязательств по заключенных муниципальным контрактам.

Ответственный исполнитель муниципальной программы осуществляет по-
стоянный контроль за ходом реализации программных мероприятий, полно-
той освоения и целевым использованием финансовых средств, выделенных 
на реализацию соответствующих мероприятий, осуществляет анализ 

Внутренний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных 
правоотношений в соответствии с бюджетным законодательством Россий-
ской Федерации и иными нормативными правовыми актами, регулирующими 
бюджетные правоотношения, осуществляется в соответствии с действующим 
Порядком, утвержденным соответствующим нормативным правовым актом 
администрации города Енисейска.

Внешний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных пра-
воотношений осуществляет контрольно-ревизионная служба Енисейского 
городского Совета депутатов в соответствии с федеральным законодатель-
ством, законами и иными нормативными правовыми актами Красноярского 
края, а также нормативными правовыми актами муниципального образования 
г. Енисейск.

6.4. Подпрограмма 4. Обеспечение условий реализации муниципаль-
ной программы

Паспорт подпрограммы

Наименование 
подпрограммы

Обеспечение условий реализации муници-
пальной программы

Ответственные 
исполнители мероприятий 
подпрограммы

МКУ «УКиТ»

Задачи подпрограммы Создание условий для устойчивого развития 
отрасли «культура» города Енисейска.

Объемы бюджетных 
ассигнований 
подпрограммы

Объемы бюджетных ассигнований 
подпрограммы представлены в приложении 5 
и 6 к муниципальной программе

6.4.1. Мероприятия подпрограммы
Мероприятия подпрограммы представлены в приложении 1 к муниципаль-

ной программе

6.4.2. Механизм реализации подпрограммы
Исполнителями мероприятий подпрограммы является: муниципальное 

казенное учреждение «Управление культуры и туризма» города Енисейска
Реализация подпрограммы осуществляется на основе:
 -   контрактов, заключенных в соответствии с законодательством о 

размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг 
для государственных и муниципальных нужд;

- условий, порядка и правил, утвержденных федеральными и краевыми 
нормативными правовыми актами

Механизм реализации подпрограммы включает в себя:
- выбор высококвалифицированных, компетентных, ответственных испол-

нителей;
- подготовку и выпуск нормативных актов, формирующих комплексную си-

стему законодательного и организационно – распорядительного сопровожде-
ния выполнения мероприятий подпрограммы;

- подготовку постановлений, распоряжений, контрактов, приказов, положе-
ний, смет для реализации мероприятий подпрограммы;

- распределение финансовых средств, направленных на организа-
цию и проведение мероприятий подпрограммы: заключение контрактов 
по направлению деятельности,  организация   семинаров по повышению 
квалификации специалистов отрасли;

-  сбор отчетных материалов от исполнителей подпрограммы и оценку ис-
полнения подпрограммы по итогам каждого квартала и  отчетного года; 

- ежегодное уточнение целевых показателей и затрат по  мероприятиям 
подпрограммы, механизма реализации подпрограммы, состава исполнителей

Реализация подпрограммы осуществляется в рамках бюджетного финан-
сирования, предусмотренного на соответствующий финансовый год.

Оценка эффективности реализованных мероприятий осуществляется по 
данным мониторинга, проводимого администрацией города Енисейска.

6.4.3. Управление подпрограммой и контроль за исполнением подпро-
граммы

Ответственный исполнитель муниципальной программы в рамках своих 
полномочий разрабатывает проекты нормативных правовых актов, необхо-
димых для реализации данной подпрограммы, осуществляет координацию 
деятельности исполнителей по реализации программных мероприятий, фор-
мирует перечень мероприятий, необходимых для достижения поставленной 
задачи, несет ответственность за своевременное и качественное выполне-

ние мероприятий подпрограммы, эффективное использование бюджетных 
средств, направленных на реализацию подпрограммы, организует освещение 
в средствах массовой информации и на официальном интернет-портале ад-
министрации города ход реализации программных мероприятий.

Соисполнители муниципальной программы: в рамках своих полномочий 
участвуют в разработке и осуществляют реализацию программных мероприя-
тий, предоставляют ответственному исполнителю муниципальной программы 
информацию, связанную с реализацией программных мероприятий, оценки 
эффективности реализации подпрограммы и подготовки годового отчета, а 
также копии актов выполненных работ и иных документов, подтверждающих 
исполнение обязательств по заключенных муниципальным контрактам.

Ответственный исполнитель муниципальной программы осуществляет по-
стоянный контроль за ходом реализации программных мероприятий, полно-
той освоения и целевым использованием финансовых средств, выделенных 
на реализацию соответствующих мероприятий, осуществляет анализ 

Внутренний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных 
правоотношений в соответствии с бюджетным законодательством Россий-
ской Федерации и иными нормативными правовыми актами, регулирующими 
бюджетные правоотношения, осуществляется в соответствии с действующим 
Порядком, утвержденным соответствующим нормативным правовым актом 
администрации города Енисейска.

Внешний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных пра-
воотношений осуществляет контрольно-ревизионная служба Енисейского 
городского Совета депутатов в соответствии с федеральным законодатель-
ством, законами и иными нормативными правовыми актами Красноярского 
края, а также нормативными правовыми актами муниципального образования 
г. Енисейск.

6.5. Подпрограмма 5. Гармонизация межнациональных и межконфес-
сиональных отношений в городе Енисейске

Паспорт подпрограммы

Наименование 
подпрограммы

Гармонизация межнациональных и меж-
конфессиональных отношений в городе 
Енисейске

Ответственные 
исполнители 
мероприятий 
подпрограммы

Администрация города Енисейска,
МКУ «УКиТ»

Задачи подпрограммы Содействие укреплению единства 
гражданского общества в городе Енисейске

Объемы бюджетных 
ассигнований 
подпрограммы

Объемы бюджетных ассигнований 
подпрограммы представлены в приложении 5 
и 6 к муниципальной программе

6.5.1. Мероприятия подпрограммы
Мероприятия подпрограммы представлены в приложении 1 к муниципаль-

ной программе

6.5.2. Механизм реализации подпрограммы
Исполнителями мероприятий подпрограммы является: муниципальное 

казенное учреждение «Управление культуры и туризма» города Енисейска
Реализация подпрограммы осуществляется на основе:
 -   контрактов, заключенных в соответствии с Соглашением на 

предоставление субсидии на гармонизацию межнациональных и межконфес-
сиональных отношений в городе Енисейске 

Механизм реализации подпрограммы включает в себя:
- выбор высококвалифицированных, компетентных, ответственных испол-

нителей;
- разработку и принятие нормативных правовых актов администрации 

города Енисейска, направленных на организацию мероприятий по гармони-
зации межнациональных и межконфессиональных отношений в городе Ени-
сейске;

- разработку и утверждение календарного плана мероприятий;
-  сбор отчетных материалов от исполнителей подпрограммы и оценку ис-

полнения подпрограммы по итогам каждого квартала и  отчетного года; 
- ежегодное уточнение целевых показателей и затрат по  мероприятиям 

подпрограммы, механизма реализации подпрограммы, состава исполнителей
Реализация подпрограммы осуществляется в рамках бюджетного финан-

сирования, предусмотренного на соответствующий финансовый год.
Оценка эффективности реализованных мероприятий осуществляется по 

данным мониторинга, проводимого администрацией города Енисейска.

6.5.3. Управление подпрограммой и контроль за исполнением подпро-
граммы

Ответственный исполнитель муниципальной программы в рамках своих 
полномочий разрабатывает проекты нормативных правовых актов, необхо-
димых для реализации данной подпрограммы, осуществляет координацию 
деятельности исполнителей по реализации программных мероприятий, фор-
мирует перечень мероприятий, необходимых для достижения поставленной 
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задачи, несет ответственность за своевременное и качественное выполнение мероприятий подпрограммы, эффективное использование бюджетных средств, 
направленных на реализацию подпрограммы, организует освещение в средствах массовой информации и на официальном интернет-портале администрации 
города ход реализации программных мероприятий.

Соисполнители муниципальной программы: в рамках своих полномочий участвуют в разработке и осуществляют реализацию программных мероприятий, 
предоставляют ответственному исполнителю муниципальной программы информацию, связанную с реализацией программных мероприятий, оценки эффек-
тивности реализации подпрограммы и подготовки годового отчета, а также копии актов выполненных работ и иных документов, подтверждающих исполнение 
обязательств по заключенных муниципальным контрактам.

Ответственный исполнитель муниципальной программы осуществляет постоянный контроль за ходом реализации программных мероприятий, полнотой 
освоения и целевым использованием финансовых средств, выделенных на реализацию соответствующих мероприятий, осуществляет анализ 

Внутренний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных правоотношений в соответствии с бюджетным законодательством Российской Фе-
дерации и иными нормативными правовыми актами, регулирующими бюджетные правоотношения, осуществляется в соответствии с действующим Порядком, 
утвержденным соответствующим нормативным правовым актом администрации города Енисейска.

Внешний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных правоотношений осуществляет контрольно-ревизионная служба Енисейского город-
ского Совета депутатов в соответствии с федеральным законодательством, законами и иными нормативными правовыми актами Красноярского края, а также 
нормативными правовыми актами муниципального образования г. Енисейск.

6.6. Подпрограмма 6. Содействие развитию туризма в городе Енисейске

Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы Содействие развитию туризма в городе Енисейске

Ответственные исполнители мероприятий подпрограммы МКУ «УКиТ»,
МБУК «КЦ»

Задачи подпрограммы Поддержка развития туризма в городе Енисейске

Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы представлены в приложении 5 и 6 к 
муниципальной программе

6.6.1. Мероприятия подпрограммы
Мероприятия подпрограммы представлены в приложении 1 к муниципальной программе

6.6.2. Механизм реализации подпрограммы
Исполнителями мероприятия подпрограммы является: муниципальное казенное учреждение «Управление культуры и туризма» города Енисейска
Реализация подпрограммы осуществляется на основе:
 -   контрактов, заключенных в соответствии с законодательством о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для 

государственных и муниципальных нужд;
- условий, порядка и правил, утвержденных федеральными и краевыми нормативными правовыми актами
Механизм реализации подпрограммы включает в себя:
- выбор высококвалифицированных, компетентных, ответственных исполнителей;
- подготовку и выпуск нормативных актов, формирующих комплексную систему законодательного и организационно – распорядительного сопровождения 

выполнения мероприятий подпрограммы;
- подготовку постановлений, распоряжений, контрактов, приказов, положений, смет для реализации мероприятий подпрограммы;
- распределение финансовых средств, направленных на организацию и проведение мероприятия подпрограммы: участие в туристической ярмарке «Енисей» 

(г. Красноярск) 
-  сбор отчетных материалов от исполнителей подпрограммы и оценку исполнения подпрограммы по итогам каждого квартала и  отчетного года; 
- ежегодное уточнение целевых показателей и затрат по  мероприятию подпрограммы, механизма реализации подпрограммы, состава исполнителей
Реализация подпрограммы осуществляется в рамках бюджетного финансирования, предусмотренного на соответствующий финансовый год.
Оценка эффективности реализованных мероприятий осуществляется по данным мониторинга, проводимого администрацией города Енисейска

6.6.3. Управление подпрограммой и контроль за исполнением подпрограммы
Ответственный исполнитель муниципальной программы в рамках своих полномочий разрабатывает проекты нормативных правовых актов, необходимых 

для реализации данной подпрограммы, осуществляет координацию деятельности исполнителей по реализации программных мероприятий, формирует пере-
чень мероприятий, необходимых для достижения поставленной задачи, несет ответственность за своевременное и качественное выполнение мероприятий 
подпрограммы, эффективное использование бюджетных средств, направленных на реализацию подпрограммы, организует освещение в средствах массовой 
информации и на официальном интернет-портале администрации города ход реализации программных мероприятий.

Соисполнители муниципальной программы: в рамках своих полномочий участвуют в разработке и осуществляют реализацию программных мероприятий, 
предоставляют ответственному исполнителю муниципальной программы информацию, связанную с реализацией программных мероприятий, оценки эффек-
тивности реализации подпрограммы и подготовки годового отчета, а также копии актов выполненных работ и иных документов, подтверждающих исполнение 
обязательств по заключенных муниципальным контрактам.

Ответственный исполнитель муниципальной программы осуществляет постоянный контроль за ходом реализации программных мероприятий, полнотой 
освоения и целевым использованием финансовых средств, выделенных на реализацию соответствующих мероприятий, осуществляет анализ 

Внутренний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных правоотношений в соответствии с бюджетным законодательством Российской Фе-
дерации и иными нормативными правовыми актами, регулирующими бюджетные правоотношения, осуществляется в соответствии с действующим Порядком, 
утвержденным соответствующим нормативным правовым актом администрации города Енисейска.

Внешний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных правоотношений осуществляет контрольно-ревизионная служба Енисейского город-
ского Совета депутатов в соответствии с федеральным законодательством, законами и иными нормативными правовыми актами Красноярского края, а также 
нормативными правовыми актами муниципального образования г. Енисейск.

Приложение 1
к муниципальной программе 

«Развитие культуры и туризма в городе Енисейске, 2024 - 2026 годы»

Перечень подпрограмм и отдельных мероприятий муниципальной программы

№
п/п Наименование 

мероприятия

Ответственный 
исполнитель 
мероприятия

Срок

Ожидаемый результат 
(краткое описание)

Связь с показателями муниципальной 
программы начала 

реализации
окончания 

реализации

1 2 3 4 5 6 7

Муниципальная программа «Развитие культуры и туризма в городе Енисейске, 2024 - 2026 годы»

1 Подпрограмма 1. Культурно-просветительская деятельность.
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Задача: Создание условий для полноценного и эффективного культурно-просветительского информирования населения

1.1 Библиотечное и 
информационное 
обслуживание населения

МКУ «УКиТ»,
МБУК «ЦБС»

2024 год 2026 год Библиотечное, 
библиографическое 
и информационное 
обслуживание 
пользователей библиотеки;
Предоставление 
библиографической 
информации из 
государственных 
библиотечных фондов 
и информации из 
государственных 
библиотечных фондов 
в части, не касающейся 
авторских прав;
Библиографическая 
обработка документов и 
создание каталогов;
Формирование, учет, 
изучение, обеспечение 
физического сохранения 
и безопасности фондов 
библиотек, включая 
оцифровку фондов

Оказывает влияние на показатели: 
«Уровень фактической книговыдачи 
муниципальных библиотек отрасли 
«культура» г. Енисейска на 1 тыс. 
населения(ед.)»; 
Количество пользователей библиотек 
отрасли «культура» г. Енисейска; 
Количество новых изданий, 
приобретенных в фонды муниципальных 
библиотек отрасли «культура»  г. 
Енисейска  
Количество посещений библиотек в 
стационарных условиях

1.2 Субсидия в целях 
софинансирования 
расходных обязательств 
субъектов Российской 
Федерации, возникающих 
при реализации 
мероприятия по 
модернизации библиотек 
в части комплектования 
книжных фондов 
библиотек

МКУ «УКиТ»,
МБУК «ЦБС»

2024 год 2026 год Приобретение книжных 
изданий.
Повышение качества 
оказываемых услуг 
учреждением

Оказывает влияние на показатели: 
«Уровень фактической книговыдачи 
муниципальных библиотек отрасли 
«культура» г. Енисейска на 1 тыс. 
населения(ед.)
Количество пользователей библиотек 
отрасли «культура» г. Енисейска; 
Количество новых изданий, 
приобретенных в фонды муниципальных 
библиотек отрасли «культура» г. 
Енисейска

1.3 Субсидия на 
комплектование книжных 
фондов библиотек

МКУ «УКиТ»,
МБУК «ЦБС»

2024 год 2026год Приобретение книжных 
изданий.
Повышение качества 
оказываемых услуг 
учреждением

Оказывает влияние на показатели: 
«Уровень фактической книговыдачи 
муниципальных библиотек отрасли 
«культура» г. Енисейска на 1 тыс. 
населения(ед.)
Количество пользователей библиотек 
отрасли «культура» г. Енисейска; 
Количество новых изданий, 
приобретенных в фонды муниципальных 
библиотек отрасли «культура»  г. 
Енисейска  

Подпрограмма 2. Искусство и народное творчество.

Задача: Обеспечение населению города Енисейска доступа к культурным благам и участию в культурной жизни города Енисейска

2.1 Обеспечение населения 
услугами учреждений 
клубного типа отрасли 
«культура»
г. Енисейска

МКУ «УКиТ»,
МБУК «ГДК»,
МБУК «КЦ»

2024 год 2026 год Организация и проведение 
культурно-массовых 
мероприятий;
Организация деятельности 
клубных формирований 
и формирований 
самодеятельного 
народного творчества;
Показ кинофильмов

Оказывает влияние на показатель: 
Количество мероприятий, организованных 
и проведенных учреждениями клубного 
типа отрасли «культура» г. Енисейска, на 
бесплатной основе; 
Количество зрителей киносеансов, на 
бесплатной основе, в учреждениях 
клубного типа отрасли «культура»  г. 
Енисейска;
Количество посетителей клубных 
учреждений отрасли «культура» г. 
Енисейска на бесплатной основе;
Количество коллективов клубных 
учреждений культуры, имеющих звание 
«Народный».
Количество участников клубных 
формирований учреждений клубного типа 
отрасли «культура» г. Енисейска

2.2 Организация и 
проведение культурных 
мероприятий, в том числе 
Августовской Ярмарки

МКУ «УКиТ» 2024 год 2026 год Организация и проведение 
культурных мероприятий, 
в том числе Августовской 
Ярмарки

Оказывает влияние на показатель: 
«Доля посещений культурно-досуговых 
мероприятий, организованных 
учреждениями отрасли «культура» г. 
Енисейска на 1 тыс. населения (ед.)»

Подпрограмма 3. Дополнительное образование в области искусств

Задача: Создание условий для обеспечения детей города Енисейска дополнительным образованием в области искусств
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3.1 Обеспечение населения 
услугами учреждений 
дополнительного 
образования в области 
искусств 

МКУ «УКиТ»,
МБУДО «ДМШ» 
г. Енисейска,
МБУДО 
«ДХШ им. 
Н.Ф.Дорогова»,
МБУДО «ДХШ» 
г. Енисейска

2024 год 2026 год Предоставление 
дополнительного 
общеразвивающего 
и дополнительного 
общеобразовательного 
предпрофессионального 
образования в области 
искусств учреждениями 
дополнительного 
образования: МБУДО 
«ДМШ» г. Енисейска, 
МБУДО «ДХШ им. Н.Ф. 
Дорогова», МБУДО «ДХШ»  
г. Енисейска

Оказывает влияние на показатель: 
«Количество учащихся в муниципальных 
бюджетных учреждениях 
дополнительного образования в 
области искусств г. Енисейска, 
имеющих право на предоставление 
дополнительного общеразвивающего и 
дополнительного общеобразовательного 
предпрофессионального образования в 
области искусств»,
«Доля обучающихся (от основного 
контингента обучающихся школ 
дополнительного образования отрасли 
«культура» г. Енисейска) - победителей 
конкурсов, смотров, фестивалей и других 
мероприятий(%)»

3.2 Иные межбюджетные 
трансферты бюджетам 
муниципальных 
образований на 
осуществление расходов, 
направленных на 
реализацию мероприятий 
по поддержке местных 
инициатив

МБУДО«ДХШ» 2024 год 2024 год Приобретение 
музыкального 
оборудования в 
МБУДО «Детская 
хореографическая школа».
Приобретение ткани для 
пошива костюмов 

Оказывает влияние на показатель: 
«Доля обучающихся (от основного 
контингента обучающихся школ 
дополнительного образования отрасли 
«культура» г. Енисейска) - победителей 
конкурсов, смотров, фестивалей и других 
мероприятий»

3.3 Субсидия на 
осуществление 
(возмещение) расходов, 
направленных на развитие 
и повышение качества 
работы муниципальных 
учреждений, 
предоставление новых 
муниципальных услуг, 
повышение их качества

МБУДО«ДХШ» 2024 год 2024 год Приобретение 
оборудования в 
МБУДО «Детская 
хореографическая школа» 
для пошива костюмов

Оказывает влияние на показатель: 
«Доля обучающихся (от основного 
контингента обучающихся школ 
дополнительного образования отрасли 
«культура» г. Енисейска) - победителей 
конкурсов, смотров, фестивалей и других 
мероприятий»

Подпрограмма 4. Обеспечение условий реализации муниципальной программы

Задача: Создание условий для устойчивого развития отрасли «культура» города Енисейска

4.1 Создание условий 
для обучения и 
переподготовки 
специалистов отрасли 
«культура» 
г. Енисейска

МКУ «УКиТ» 2024 год 2026 год Оплата курсов обучения 
и переподготовки 
специалистов отрасли 
«культура»
г. Енисейска

Оказывает влияние на показатель: «Доля 
специалистов учреждений отрасли 
«культура» г. Енисейска, повысивших 
квалификацию, от общего числа 
специалистов(%)»
«Количество специалистов учреждений 
отрасли «культура» г. Енисейска, 
повысивших квалификацию»

4.2. Выплата денежного 
вознаграждения при 
присвоении звания 
«Заслуженный работник 
культуры 
г. Енисейска»

МКУ «УКиТ» 2024 год 2026 год Выплата денежного 
вознаграждения при 
присвоении звания 
«Заслуженный работник 
культуры г. Енисейска»

Оказывает влияние на показатель: 
«Количество учреждений, 
обеспечивающих эффективное 
управление в отрасли «культура» г. 
Енисейска»

4.3 Обеспечение 
деятельности 
муниципального казенного 
учреждения «Управление 
культуры и туризма» 
города 
Енисейска.

МКУ «УКиТ» 2024 год 2026 год Координация 
деятельности учреждений, 
подведомственных МКУ 
«УКиТ»

Оказывает влияние на показатель: 
«Количество учреждений, 
обеспечивающих эффективное 
управление в отрасли «культура» г. 
Енисейска»

Подпрограмма 5.  Гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений в городе Енисейске

Задача: Содействие укреплению единства гражданского общества в городе Енисейске

5.1 Мероприятия 
по укреплению 
межнационального и 
межконфессионального 
согласия

МКУ «УКиТ» 2024 год 2026 год Обеспечение условий для 
укрепления единства и 
сохранения атмосферы 
взаимного уважения 
к национальным и 
конфессиональным 
традициям и обычаям 
народов, проживающих 
на территории города 
Енисейска

Оказывает влияние на показатель: «Доля 
граждан, положительно оценивающих 
состояние межнациональных отношений, 
в общем количестве опрошенных жителей 
города Енисейска»
«Количество мероприятий по 
укреплению межнационального и 
межконфессионального согласия»
«Численность участников мероприятий 
по укреплению межнационального и 
межконфессионального согласия»

Подпрограмма 6. Содействие развитию туризма в городе Енисейске

Задача: Поддержка развития туризма в городе Енисейске
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6.1 Участие в туристической 
выставке - ярмарке 
«Енисей»

МКУ «УКиТ»,
МБУК «КЦ»

2024 год 2026 год Презентация туристических 
возможностей  
г. Енисейска

Оказывает влияние на показатель: 
«Количество проинформированных о 
туристско-рекреационных возможностях г. 
Енисейска»

6.2 Приобретение сувенирной 
продукции

МКУ «УКиТ» 2024 год 2026 год Приобретение сувенирной 
продукции, отражающей 
туристические возможности 
г. Енисейска

Оказывает влияние на показатель: 
«Количество проинформированных о 
туристско-рекреационных возможностях г. 
Енисейска»

6.3 Субсидия на поддержку и 
продвижение событийных 
мероприятий на 
территории Красноярского 
края

МБУК «ГДК» 2024 год 2024 год Организация и проведение 
в г. Енисейске событийного 
брендового мероприятия 
«Августовская ярмарка»

Оказывает влияние на показатель: 
«Доля посещений культурно-досуговых 
мероприятий, организованных 
учреждениями отрасли «культура» г. 
Енисейска на 1 тыс. населения (ед.)»

Отдельное мероприятие 1

1 Разработка проектно-
сметной документации 
на капитальной ремонт 
нежилых зданий

Администрация
МКУ «АПГ»

2024 год 2024 год Разработка ПСД  на 
капитальный ремонт 
нежилого здания, 
расположенного по адресу: 
ул. Ленина, 114 (Для 
размещения в нем МБУДО 
«ДМШ»)

Оказывает влияние на показатель: 
«Количество учащихся в муниципальных 
бюджетных учреждениях 
дополнительного образования в 
области искусств г. Енисейска, 
имеющих право на предоставление 
дополнительного общеразвивающего и 
дополнительного общеобразовательного 
предпрофессионального образования в 
области искусств»,
«Доля обучающихся (от основного 
контингента обучающихся школ 
дополнительного образования отрасли 
«культура» г. Енисейска) – победителей 
конкурсов, смотров, фестивалей и других 
мероприятий  (%)»

Приложение 2
к муниципальной программе

 «Развитие культуры и туризма              в городе Енисейске, 2024 - 2026 годы»

Перечень
 нормативных правовых актов администрации города,

которые необходимо принять в целях реализации мероприятий 
муниципальной программы

№ п/п Наименование нормативного правового акта Предмет регулирования, основное содер-
жание

Ответственный исполнитель 
и соисполнители

Ожидаемые сроки принятия 
(год, квартал)

1 2 3 4 5

1 Постановления  и распоряжения администрации города 
Енисейска об организации мероприятий

Устанавливают порядок и условия 
организации и проведения   культурных 
мероприятий

МКУ «УКиТ» Ежегодно, в течение действия 
программы

Приложение 3
к муниципальной программе

 «Развитие культуры и туризма в городе Енисейске, 2024-2026 годы»

Сведения
о целевых индикаторах муниципальной программы, и их значениях

№ 
п/п Наименование показателя Тип 

показателя
Базовое значение ПЕРИОД, годы

2023 2024 2025 2026Значение Дата

1. Целевой индикатор 1: Уровень фактической книговыдачи муниципальных библиотек 
отрасли «культура» г. Енисейска на 1 тыс. населения(ед.)

основной 13 593 01.01.2023 13 593 13 593 13 593 13 593

2. Целевой индикатор 2: Доля посещений культурно-досуговых мероприятий, 
организованных учреждениями отрасли «культура» г. Енисейска на 1 тыс. населения 
(ед.)

основной 6 651 01.01.2023 6 651 6 651 6 651 6 651

3. Целевой индикатор 3: Доля обучающихся (от основного контингента обучающихся 
школ дополнительного образования отрасли «культура» г. Енисейска) - победителей 
конкурсов, смотров, фестивалей и других мероприятий(%)

основной 64 01.01.2023 64 64 64 64

4. Целевой индикатор 4:Доля специалистов учреждений отрасли «культура» г. Енисейска, 
повысивших квалификацию, от общего числа специалистов(%)

основной 21 01.01.2023 21,0 26,5 30,9 32,7

5. Целевой индикатор 5: Доля граждан, положительно оценивающих состояние межнацио-
нальных отношений, в общем количестве опрошенных жителей города Енисейска (%)

основной 64 01.01.2023 64 64 64 64



И Н Ф О Р М А Ц И О Н Н Ы Й Б ЮЛ Л Е Т Е Н Ь Г О Р О Д А Е Н И С Е Й С К А К РАС Н О Я РС К О Г О К РА Я

12 С Е Н Т Я Б РЯ 2024 г.60

Приложение 3.1
к муниципальной программе

 «Развитие культуры и туризма в городе Енисейске, 2024-2026 годы»

Результаты муниципальной программы

№ п/п Наименование задачи, результата Срок Характеристика результата

Программа.  Развитие культуры и туризма в городе  Енисейске, 2024-2026  годы

Подпрограмма 1. Культурно-просветительская деятельность.

Задача: Создание условий для полноценного и эффективного культурно-просветительского информирования населения

1.1. Увеличение количества пользователей библиотек отрасли «культура» г. Енисейска,2024 
г.- – 11 300 ед.; 2025 г. – 11 300 ед.; 2026 г. – 11 300 ед.

2024 года –
2026 год

Форма федерального статистического наблюдения 6- НК

1.2. Увеличение количества новых изданий, приобретенных в фонды муниципальных библиотек 
отрасли «культура» г. Енисейска, 2024 г. – 200 ед.; 2025 г. – 250 ед.;  2026 г. – 300 ед.

2024 года –
2026 год

Форма федерального статистического наблюдения 6- НК

1.3 Количество посещений библиотек в стационарных условиях, 2024 г. – 79 740 ед.; 2025 г. – 
79 740 ед.; 2026 г. – 79 740 ед.

2024 года-
2026 год

Форма федерального статистического наблюдения 6- НК

1.4 Проведены мероприятия по комплектованию книжных фондов библиотек, 2024 г. – 4 ед.; 
2025 г. – 4 ед.;  2026 г. – 4 ед.

2024 года-
2026 год

Отраслевая отчетность 

Подпрограмма 2. Искусство и народное творчество.

Задача: Обеспечение населению города Енисейска доступа к культурным благам и участию в культурной жизни города Енисейска

2.1 Количество мероприятий, организованных и проведенных учреждениями клубного типа 
отрасли «культура» г. Енисейска, 2024г. – 270 ед.; 2025 г. – 270 ед.; 2026 г. – 270 ед.

2024 года –
2026 год

Форма федерального статистического наблюдения 7 - НК

2.2 Количество зрителей киносеансов, на бесплатной основе, в учреждениях клубного типа 
отрасли «культура»г. Енисейска, 2024 г. – 1 000 ед.; 2025 г. – 1 000 ед.; 2026 г. – 1000 ед.

2024 года – 
2026 год

Форма федерального статистического наблюдения 7 - НК

2.3 Количество посетителей клубных учреждений отрасли «культура» г. Енисейска на бесплат-
ной основе, 2024 г. – 87 166 чел.; 2025 г. – 87 166 чел.; 2026 г. – 87 166 чел..

2024 года – 
2026 год

Форма федерального статистического наблюдения 7 - НК

2.4 Количество коллективов клубных учреждений культуры, имеющих звание «Народный», 
2024 г. – 6 ед.; 2025 г. – 6 ед.;  2026 г. – 6 ед.

2024 года – 
2026 год

Форма федерального статистического наблюдения 
7 – НК

2.5 Количество участников клубных формирований учреждений клубного типа отрасли 
«культура» г. Енисейска, 2024 г. – 795 чел.; 2025 г. – 796 чел.; 2026 г. – 797 чел.

2024 года-
2026 год

Форма федерального статистического наблюдения 
7 – НК

Подпрограмма 3. Дополнительное образование в области искусств

Задача: Создание условий для обеспечения детей города Енисейска дополнительным образованием в области искусств

3.1 Количество учащихся в муниципальных бюджетных учреждениях дополнительного 
образования в области искусств г. Енисейска, имеющих право на предоставление 
дополнительного общеразвивающего и дополнительного общеобразовательного 
предпрофессионального образования в области искусств,  2024 г. – 549 чел.; 2025 г. – 549 
чел. 2026 г. –549 чел.

2024 года – 
2026 год

Форма федерального статистического наблюдения 
1 – ДШИ

3.2 Количество реализованных проектов по развитию и повышению качества работы 
муниципальных учреждений, повышению качества жизни населения, в 2024 году – 1 ед.

2024 год Отраслевая отчетность

3.3 Доля софинансирования проекта, направленного на поддержку местных инициатив, за счет 
средств граждан, в 2024 году – 5,6% (проект «Салон купеческой моды»)

2024 год Отраслевая отчетность

3.4 Доля софинансирования проекта, направленного на поддержку местных инициатив, за счет 
юридических лиц (индивидуальных предпринимателей), в 2024 году – 2,8% (проект «Салон 
купеческой моды»)

Подпрограмма 4. Обеспечение условий реализации муниципальной программы

Задача: Создание условий для эффективного функционирования отрасли «культура» города Енисейска

4.1 Количество специалистов учреждений отрасли «культура» г. Енисейска, повысивших 
квалификацию, 2024 г. – 30 чел.; 2025 г. – 35 чел.; 2026 г.  – 37 чел.

2024 года – 
2026 год

Форма федерального статистического наблюдения 15 
«Сведения о качественном составе кадров»

4.2 Количество учреждений, обеспечивающих эффективное управление в отрасли «культура» 
г. Енисейска,  2024г. – 1 ед.; 2025 г. – 1 ед.; 2026 г. – 1 ед.

2024 года –
2026 год

Отраслевая отчетность

Подпрограмма 5.  Гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений в городе Енисейске

Задача: Содействие укреплению единства гражданского общества в городе Енисейске

5.1 Количество мероприятий по укреплению межнационального и межконфессионального 
согласия, ежегодно – не менее 5 ед.

2024 года –
2026 год

Отраслевая отчетность

5.2 Численность участников мероприятий по укреплению межнационального и 
межконфессионального согласия, ежегодно – не менее 500 чел.

2024 года –
2026 год

Отраслевая отчетность

Подпрограмма 6. Содействие развитию туризма в городе Енисейске

Задача: Поддержка развития туризма в городе Енисейске.

6.1 Количество проинформированных о туристско-рекреационных возможностях г. Енисейска, 
2024 г. – 15 000 чел.; 2025 г. – 15 500 чел.; 2026 г. – 15 550 чел.

2024 года –
2026 год

Отраслевая отчетность

6.2 Поддержка и продвижение событийного мероприятия, в 2024 году – 1 ед. 2024 год Отраслевая отчетность

Отдельное мероприятие 1

1 Разработка проектно-сметной документации на капитальной ремонт нежилых зданий, в 
2024 году – 1ед.

2024 год Отраслевая отчетность
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Приложение 4
к муниципальной программе

 «Развитие культуры и туризма в городе Енисейске, 2024-2026 годы»

Прогноз
сводных показателей муниципальных заданий на оказание

муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными
учреждениями по программе

Наименование услуги(работы), показателя объема услуги (работы), 
мероприятий

Значение показателя объема услуги 
(работы)

Расходы бюджета на оказание муниципальной услуги 
(работы)

           

2024 год 2025 год 2026 год 2024 год 2025 год 2026год

20 202 320,00 18 654 600,00 17 041 400,00

Основное мероприятие 1.1            

Библиотечное и информационное обслуживание населения            

Наименование услуги  и ее содержание:            

Библиотечное, библиографическое и информационное обслуживание 
пользователей библиотеки

17 930 320,00 16 382 600,00 14 769 400,00

Показатель объема услуги:            

2. Количество посещений (ед.) 79 740 79 740 79 740      

Наименование услуги  и ее содержание:            

Предоставление библиографической информации из государственных 
библиотечных фондов и информации из государственных библиотечных 
фондов в части, не касающейся авторских прав

1 278 000,00 1 278 000,00 1 278 000,00

Показатель объема услуги:            

1. Количество посещений (ед.) 100 100 100

Наименование работы и ее содержание:            

Формирование , учет, изучение, обеспечение физического сохранения и 
безопасности фондов библиотеки, включая оцифровку документов

497 000,00 497 000,00 497 000,00

Показатель объема работы:            

1. Объем фондов, всего 90 000 90 000 90 000      

Наименование работы и ее содержание:            

Библиографическая обработка документов и создание каталогов 497 000,00 497 000,00 497 000,00

Показатель объема работы:            

1. Количество документов  (записей, обработанных и внесенных в электронный 
каталог) (ед.)

4 000 4 000 4 000      

32 207 224,80 31 288 300,00 27 171 000,00

Основное мероприятие 2.1            

Обеспечение населения услугами учреждений клубного типа отрасли 
«культура»
г. Енисейска

     
 

     

Наименование услуги  и ее содержание:            

Показ кинофильмов 1 182 709,00 1 182 709,00 1 182 709,00

Показатель объема услуги:            

1. Число зрителей (чел.) 1 000 1 000 1 000      

Наименование услуги  и ее содержание:            

Организация  и проведение культурно-массовых мероприятий 28 981 654,80 28 062 730,00 23 945 430,00

Показатель объема услуги:            

1. Количество проведенных мероприятий, ед. 270 270 270      

2.Количество участников     мероприятий, чел. 87 166 87 166 87 166      

Наименование работы и ее содержание:            

Организация деятельности клубных формирований и формирований 
самодеятельного народного творчества

2 042 861,00 2 042 861,00 2 042 861,00

Показатель объема работы:            

1. Количество клубных формирований, ед. 45 45 45      

Число участников, всего (чел.) 795 796 797      

61 296 100,00 59 599 500,00 56 318 000,00

«Дополнительное образование в области искусств»            

Основное мероприятие 5.1            

Обеспечение населения услугами учреждений дополнительного образования в 
области искусств

           

Наименование услуги и ее содержание:            

Реализация дополнительных общеразвивающих программ 12 557 732,00 11 054 032,00 11 054 032,00

Показатель объема услуги:            
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1.     Количество человеко-часов 55 126,0 55 126,0 55 126,0

Наименование услуги и ее содержание:      

Реализация дополнительных общеобразовательных предпрофессиональных 
программ в области искусств

28 298 376,00 28 105 476,00 24 823 976,00

Показатель объема услуги:          

1.Количество человеко-часов 133 285,0 133 285,0 133 285,0

Наименование работы и ее содержание:      

Организация и проведение олимпиад, конкурсов, мероприятий, направленных 
на выявление и развитие у обучающихся интеллектуальных и творческих 
способностей, способностей к занятиям физической культурой и спортом, 
интереса к научной (научно-исследовательской) деятельности, творческой 
деятельности, физкультурно-спортивной деятельности

20 439 992,00 20 439 992,00 20 439 992,00

Показатель объема работы:            

1. Количество мероприятий (ед.) 17 19 17      

1.Количество участников     мероприятий (чел.) 549 549 549

Приложение 5
к муниципальной программе

 «Развитие культуры и туризма в городе Енисейске, 2024-2026 годы»

Распределение планируемых расходов по подпрограммам  и мероприятиям муниципальной программы

Статус
Наименование программы, 

подпрограммы,  
мероприятий

Ответственный 
исполнитель, 

соисполнители

Код бюджетной классификации
 

         

ГРБС Рз Пр ЦСР ВР 2024 2025 2026 итого на период

1 2 3 4 5 6 7 8 9 9 10

Муниципальная 
программа

«Развитие культуры и 
туризма в 
г. Енисейске, 
2024-2026 годы» 

МКУ «УКиТ»     0200000000   166 020 225,96 137 456 400,00 125 997 200,00 429 473 825,96

Подпрограмма 
1

Культурно-
просветительская 
деятельность

      0210000000   21 678 220,00 18 773 800,00 17 160 200,00 57 612 220,00

Мероприятие 
1.1
 

Библиотечное и 
информационное 
обслуживание населения
 

МКУ «УКиТ»   
МБУК «ЦБС»
 

023
 

0801
 

0210084420 610 20 202 320,00 18 654 600,00 17 041 400,00 55 898 320,00

0210027240   1 358 300,00 0,00 0,00 1 358 300,00

 Мероприятие 
1.2

Субсидия в целях 
софинансирования 
расходных обязательств 
субъектов Российской 
Федерации, возникающих 
при реализации 
мероприятия по 
модернизации библиотек 
в части комплектования 
книжных фондов 
библиотек

 
МКУ «УКиТ»            
МБУК
«ЦБС»

 
023

 
0801

02100L5190

 
610

44 300,00 45 900,00 45 500,00 135 700,00

02100L5190 2 500,00 2 500,00 2 500,00 7 500,00

Мероприятие 
1.3

Субсидия на 
комплектование книжных 
фондов библиотек

02100S4880 14 200,00 14 200,00 14 200,00 42 600,00

02100S4880 56 600,00 56 600,00 56 600,00 169 800,00

Подпрограмма 
2

Искусство и народное 
творчество       0220000000   35 297 824,80 32 408 300,00 28 291 000,00 95 997 124,80

Мероприятие 
2.1

Обеспечение населения 
услугами учреждений 
клубного типа отрасли 
«культура»
г. Енисейска

МКУ «УКиТ»  
МБУК «ГДК»  
МБУК «КЦ»

023 0801 0220084400 610 32 207 224,80 31 288 300,00 27 171 000,00 90 666 524,80

МКУ «УКиТ»  
МБУК «ГДК»  
МБУК «КЦ»

023 0801 0220027240 610 1 790 600,00 0,00 0,00 1 790 600,00

Мероприятие 
2.2

Организация  и 
проведение  культурных 
мероприятий, в том числе 
Августовской ярмарки

МКУ «УКиТ»  
МБУК «ГДК»  
МБУК «КЦ»

023 0804 0220087830 240 1 300 000,00 1 120 000,00 1 120 000,00 3 540 000,00

Подпрограмма 
3

Дополнительное 
образование в области 
искусства

      0230000000   69 326 815,24 59 599 500,00 56 318 000,00 185 244 315,24

Мероприятие 
3.1
 

Обеспечение населения 
услугами учреждений  
дополнительного 
образования в области 
искусств 
 

МБУ ДО «ДМШ» 
МБУ ДО «ДХШ» 
МБУ ДО 
«ДХШ им. Н.Ф. 
Дорогова» 

023 0703 0230084230 610 61 296 100,00 59 599 500,00 56 318 000,00 177 213 600,00

023 0703 230027240   5 093 900,00 0,00 0,00 5 093 900,00
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 Мероприятие 
3.2

Иные межбюджетные 
трансферты бюджетам 
муниципальных 
образований на 
осуществление расходов, 
направленных на 
реализацию мероприятий 
по поддержке местных 
инициатив

МБУ ДО «ДХШ» 023 0703 02300S6410 610

2 224 492,00 0,00 0,00 2 224 492,00

250 000,00 0,00 0,00 250 000,00

Мероприятие 
3.3

Субсидия на 
осуществление 
(возмещение) расходов, 
направленных на развитие 
и повышение качества 
работы муниципальных 
учреждений, 
предоставление новых 
муниципальных услуг, 
повышение их качества

МБУ ДО «ДХШ» 023 0703 02300S8400 610

457 700,00 0,00 0,00 457 700,00

4 623,24 0,00 0,00 4 623,24

Подпрограмма 
4

Обеспечение 
условий реализации 
муниципальной 
программы

      0240000000   33 323 959,76 26 569 800,00 24 123 000,00 84 016 759,76

Мероприятие 
4.1

Создание условий 
для обучения и 
переподготовки 
специалистов отрасли 
«культура» 
г. Енисейска

МКУ «УКиТ» 023 0804 0240087840 240 19 100,00 20 000,00 20 000,00 59 100,00

Мероприятие 
4.2

Выплата денежного 
вознаграждения при 
присвоении звания 
«Заслуженный работник 
культуры 
г. Енисейска»

0240080290 350 10 000,00 10 000,00 10 000,00 30 000,00

Мероприятие 
4.3

Обеспечение 
деятельности 
муниципального казенного 
учреждения «Управление 
культуры и туризма» 
города Енисейска.

МКУ «УКиТ» 023 0804

0240084530

110 25 197 028,55 24 093 000,00 24 093 000,00 73 383 028,55

240 5 103 055,43 2 446 800,00 0,00 7 549 855,43

830 11 781,84 0,00 0,00 11 781,84

850 8 593,94 0,00 0,00 8 593,94

0240027240 110 2 974 400,00 0,00 0,00 2 974 400,00

           

Подпрограмма 
5

Гармонизация 
межнациональных и 
межконфессиональных 
отношений в городе 
Енисейске

 Администрация

    0250000000   245 323,24 50 000,00 50 000,00 345 323,24

Мероприятие 
5.1

Мероприятия 
по укреплению 
межнационального и 
межконфессионального 
согласия

017 0113 02500S4100 240 245 323,24 50 000,00 50 000,00 345 323,24

Подпрограмма 
6

Содействие развитию 
туризма в городе 
Енисейске

      0260000000   1 148 082,92 55 000,00 55 000,00 1 258 082,92

Мероприятие 
6.1

Участие в туристической 
выставке - ярмарке 
«Енисей»

МКУ «УКиТ», 
МБУК «КЦ»

023

0412 0260087920 850 25 000,00 25 000,00 25 000,00 75 000,00

Мероприятие 
6.2

Приобретение сувенирной 
продукции 240 30 000,00 30 000,00 30 000,00 90 000,00

Мероприятие 
6.3

Субсидия на поддержку и 
продвижение событийных 
мероприятий на 
территории Красноярского 
края

МБУК «ГДК» 412 026J155582 610

1 025 128,36 0,00 0,00 1 025 128,36

53 954,56 0,00 0,00 53 954,56

14 000,00 0,00 0,00 14 000,00

Отдельное 
мероприятие 1 0290000000 5 000 000,00 0,00 0,00 5 000 000,00

Мероприятие

Разработка проектно-
сметной документации 
на капитальный ремонт 
нежилых зданий

Администрация, 
МКУ «АПГ» 017 0113 0290087970 240 5 000 000,00 0,00 0,00 5 000 000,00

Приложение 6
к муниципальной программе

 «Развитие культуры и туризма в городе Енисейске, 2024-2026 годы»
Распределение планируемых объемов финансирования муниципальной программы «Развитие культуры и туризма в  городе Енисейска, 

2024-2026 годы» по источникам финансирования

Источники и направления финансирования

Объем финансирования, рублей

всего
     

2024 2025 2026
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И Н Ф О Р М А Ц И О Н Н Ы Й Б ЮЛ Л Е Т Е Н Ь Г О Р О Д А Е Н И С Е Й С К А К РАС Н О Я РС К О Г О К РА Я

Всего по Программе»Развитие культуры  в              
г.  Енисейске, 2024-2026 годы»

429 473 825,96 166 020 225,96 137 456 400,00 125 997 200,00

по источникам финансирования:

1. Бюджет города 425 211 727,80 161 962 727,80 137 353 900,00 125 895 100,00

2. Краевой бюджет 3 148 051,39 3 000 916,82 71 879,44 75 255,13

3. Федеральный бюджет 1 114 046,77 1 056 581,34 30 620,56 26 844,87

4. Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00

Подпрограмма 1 Культурно-просветительская 
деятельность

57 612 220,00 21 678 220,00 18 773 800,00 17 160 200,00

по источникам финансирования:

1. Бюджет города 57 306 720,00 21 577 320,00 18 671 300,00 17 058 100,00

2. Краевой бюджет 216 581,59 69 447,02 71 879,44 75 255,13

3. Федеральный бюджет 88 918,41 31 452,98 30 620,56 26 844,87

4. Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00

Подпрограмма 2 Искусство и народное творчество 95 997 124,80 35 297 824,80 32 408 300,00 28 291 000,00

по источникам финансирования: 

1. Бюджет города 95 997 124,80 35 297 824,80 32 408 300,00 28 291 000,00

2. Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

3. Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

4. Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00

Подпрограмма 3 Дополнительное образование в 
области искусств

185 244 315,24 69 326 815,24 59 599 500,00 56 318 000,00

по источникам финансирования: 

1. Бюджет города 182 562 123,24 66 644 623,24 59 599 500,00 56 318 000,00

2. Краевой бюджет 2 682 192,00 2 682 192,00 0,00 0,00

3. Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

4. Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00

Подпрограмма 4 Обеспечение условий реализации 
муниципальной программы

84 016 759,76 33 323 959,76 26 569 800,00 24 123 000,00

по источникам финансирования: 

1. Бюджет города 84 016 759,76 33 323 959,76 26 569 800,00 24 123 000,00

2. Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

3. Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

4. Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00

Подпрограмма 5 Гармонизация межнациональных и 
межконфессиональных отношений в городе Енисейске

345 323,24 245 323,24 50 000,00 50 000,00

по источникам финансирования: 

1. Бюджет города 150 000,00 50 000,00 50 000,00 50 000,00

2. Краевой бюджет 195 323,24 195 323,24 0,00 0,00

3. Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

4. Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00

Подпрограмма 6 Содействие развитию туризма в 
городе Енисейске

1 258 082,92 1 148 082,92 55 000,00 55 000,00

по источникам финансирования: 

1. Бюджет города 179 000,00 69 000,00 55 000,00 55 000,00

2. Краевой бюджет 53 954,56 53 954,56 0,00 0,00

3. Федеральный бюджет 1 025 128,36 1 025 128,36 0,00 0,00

4. Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00

Отдельное мероприятие 1 5 000 000,00 5 000 000,00 0,00 0,00

по источникам финансирования: 

1. Бюджет города 5 000 000,00 5 000 000,00 0,00 0,00


